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Relatdrio de Gestao 2010  _ H{‘D

(de harmonia com o POCAL)

INTRODUCAO

Nos termos da Lei, submete-se a apreciacao e votacao da Camara e da Assembleia
Municipal o documento “Relatério e Contas do Municipio de Grandola” relativo
ao exercicio economico de 2010, integrando o Relatério de Gestao e a Prestagao de
Contas.

Neste documento proceder-se-4 a uma andlise critica da actividade desenvolvida pelo
Municipio de Grandola durante o ano de 2010, medindo o grau de cumprimento dos
objectivos estabelecidos no ambito da Visdo Estratégica, da Missao e dos Valores tracados
pelo Municipio para o Mandato Autarquico 2009/13 e, em particular, para o ano a que
o Relatério de Gestao e a Prestacao de Contas respeitam e que seguidamente se
enunciam:

Visdo Estratégica — Afirmar o Concelho de Grandola e contribuir, simultaneamente,
para a afirmacao do Alentejo Litoral enquanto Destino Turistico de Exceléncia. Colocar o
desenvolvimento concelhio e as oportunidades geradas ao servico da crescente qualidade
de vida dos cidadaos. Promover o desenvolvimento integrado, sustentado e harmonioso,
eliminando as assimetrias e as desigualdades.

Missao — Prestar aos cidadaos um Servico Publico Autarquico cada vez mais eficaz e
eficiente, simplificando procedimentos e aproximando os municipes dos centros de
decisao. Assegurar a maior qualidade dos servicos essenciais prestados, contribuindo
para o bem-estar dos cidadaos e para que Grandola seja, cada vez mais, um Concelho
onde apetece viver e onde vale a pena investir.

Valores — Na sua relacao com os cidadaos, com as entidades da sociedade civil e com
outros érgaos, o Municipio guiar-se-a pelos principios que o regem e caracterizam:
igualdade de tratamento dos cidadaos, isen¢ao, independéncia, exigéncia, rigor
e transparéncia.

A actividade do Municipio ao longo do ano de 2010 sera, pois, analisada em func;ao
das linhas de orientacao estratégica estabelecidas, avaliando as accoes com incidéncia
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e visibilidade externas e que contribuiram para a afirmacdo do Concelho de Grahdola
e dos valores que a ele estao associados, bem como as medidas tomadas internamente
com o objectivo de melhorar cada vez mais a qualidade do servico publico prestado as
populagdes e proporcionar-lhes mais progresso e bem-estar.

Como é 6bvio o ano de 2010 tera de ser analisado no contexto da grave crise econdmica e
financeira que o Pals tem vindo a atravessar, com reflexos significativos a nivel das receitas
municipais e na actividade geral de desenvolvimento concelhio. Sem colocar em causa
a estrategia de desenvolvimento que tem vindo a dar os frutos que todos reconhecem e
que colocara, num futuro muito préximo, o Concelho de Grandola como um dos mais
prosperos e desenvolvidos do Pals, a crise econémica veio provocar um abrandamento nos
projectos, especialmente nos privados, uma retrac¢do no investimento e uma redefinicao
das prioridades. De qualquer modo o Concelho de Grandola continua a ser um dos
Concelhos do Pais com mais projectos de investimento privado em desenvolvimento, a
que acresceu um importante esfor¢o Municipal no sentido de um aproveitamento pleno
dos Fundos Comunitarios e de novas medidas de relancamento da Execucao Nacional
em projectos estruturantes. Deste modo, apesar de alguns indicadores financeiros nao
seguirem a tendéncia muito positiva verificada nos ultimos anos, é com a satisfacao do
dever cumprido e com um responsavel orgulho de termos sabido antecipar as dificuldades
e termos tracado um rumo para as minorar ou ultrapassar, que apresentamos o presente
Relatério &8 Camara e a Assembleia Municipal dando conta dos principais resultados que,
colectivamente, alcancamos.

Tendo por base os objectivos estratégicos definidos, procuraremos demonstrar,
sequidamente, de forma sucinta mas clara, as razoes desta satisfacao e do nosso natural
orgulho.

ANALISE CRITICA DO CUMPRIMENTO DAS LINHAS DE ORIENTACAO ESTRATEGICA
ESTABELECIDAS

1. Afirmacdo do Concelho de Grandola e do Alentejo Litoral como Destino Turistico
de Exceléncia, assumindo um novo paradigma de desenvolvimento turistico
baseado na autenticidade e nas especificidades deste territério de excepcao;

Em 2010, apos um processo de contestacao de que o Municipio de Grandola foi um
dos lideres destacados o Governo decidiu anular o tracado previsto pela REFER para o
troco Sines-Grandola da linha ferroviaria de mercadorias Sines-Elvas. O Governo foi
sensivel aos argumentos apresentados pelos Autarcas e por diversas entidades acerca
da necessidade de serem encontradas solugdes alternativas ao tracado proposto pela
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REFER tendo em conta os impactos ambientais, econémicos e sociais que tal opcio
comportaria, O tracado proposto seria altamente lesivo dos interesses econdmicos do
concelho de Grandola e comprometedor do processo de desenvolvimento sustentado da
Costa Alentejana constituindo a decisao de anulacdo uma grande e importante Vitéria
da Autarquia, do Concelho e da Regido,

Ainda em 2010 foi levado a cabo
um conjunto importante de obras
estruturantes quer na Vila de Grandola
quer um pouco por todo o Concelho,
de que sao exemplo a requalificacdo
das entradas Poente e Noroeste,
a remodelacéo do Cine-Teatro
Grandolense e da sede da Sociedade
Musical de Fraternidade Operaria
Grandolense, a requalificacdo do
Largo de S. Sebastido, a criacdo de
uma zona verde junto ao Parque de
Feiras e Exposicoes, a requalificacao da estrada do Aldeia do Pico, a pavimentacao da
estrada de ligacao aos Cadogos, entre muitas outras, contribuindo, deste modo, para o
desenvolvimento e a qualificacao do Territério e para a sua crescente afirmacao enquanto
um Destino Turistico de Exceléncia.

Destaque ainda para a apresentacao
publica do Projecto Internacional
Odyssea, que o Municipio de Grandola
integra, a par do Municipio de Silves
e que reline 6 socios beneficidrios e
1 sécio associado que representam 3
Paises ~ Portugal, Espanha e Franca
- e 6 Regides — Baleares, Andaluzia,
Algarve, Alentejo, Midi-Pyrénées e
Languedoc-Roussillon - e para as
actividades relevantes desenvolvidas &

ao longo de 2010 no ambito deste
projecto com o aconselhamento dos membros do Comité Local, constituido por
diversas entidades publicas e privadas, entre as quais a Comissao de Coordenacao e ‘/J,
Desenvolvimento Regional do Alentejo, a Entidade Regional de Turismo do Alentejo Litoral,
a Comunidade Intermunicipal do Alentejo Litoral, Associacdes de Desenvolvimento Local (<
e a Marina de Tréia, que tem por missao acompanhar o desenvolvimento do projecto r;c%
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Territorio do Concelho de Grandola e no Alentejo Litoral. O projecto DDYSSI;ES*QIDDE
ird concluir-se em Junho de 2011 e o seu orcamento global ascende a 1.917.100 euros,
co-financiados pelo Fundo Europeu de Desenvolvimento Regional até um maximo de
75%. O seu objectivo prioritario é a criacao de um modelo comum de desenvolvimento
estruturado no ambito de uma Rede Europeia de Comunidades Maritimas e Fluviais,
possibilitando que, a partir do mar, se parta a descoberta do interior, valorizando as
multiplas componentes que tornam este territério um Destino de excepcao: o territério
rural, o patrimoénio histérico, as paisagens, a cultura do seu povo e a ligacao ao 25 de
Abril, a gastronomia rica e diversificada, a enologia, entre outras. Uma das caracteristicas
inovadoras do projecto é o pleno aproveitamento das novas tecnologias de informacao e
comunicacao com o desenvolvimento de plataformas interactivas que muito contribuem
para a promocao e qualificacao dos territorios.

Também como afirmacao das potencialidades do Litoral Alentejano e da Frente Atlantica
do nosso Concelho, destaque para a escolha do Campo Comporta Dunes, da Herdade
da Comporta, para a candidatura portuguesa a Ryder Cup 2018, suplantando os campos
que foram apresentados por promotores de Golfe de outras regides, nomeadamente
o Algarve. A Ryder Cup é considerado o 3.° maior acontecimento desportivo a nivel
mundial - depois do Campeonato do Mundo de Futebol e dos Jogos Olimpicos - e
Portugal concorre pela primeira vez para o poder receber no seu territério. A candidatura
apresentada por um dos principais promotores do desenvolvimento turistico do nosso
territério assentou na perspectiva de constituir a opgao mais sustentavel e mais coerente
em termos do desenvolvimento integrado do Turismo no nosso Pais. A eventualidade de
realizacao da Ryder Cup 2018 na Herdade da Comporta permitird afirmar e consolidar
o Alentejo Litoral como um destino de Golfe, assente num modelo de desenvolvimento
socioecondmico sustentavel e o impacto econémico deste evento internacional, que
atrai mais de 150 mil visitantes por edicao, podera ser decisivo para a promocao de uma
Regiao que esta a percorrer um importante processo de desenvolvimento.

Ainda no plano internacional sublinhe-se a assinatura em 2010, por parte do Municipio,
do Convénio para criacaoc do Agrupamento Europeu de Cooperacdo Territorial -
Faixa Piritosa Ibérica, envolvendo as Corporagbes Municipais de Alosno, Almonaster la
Real, Cabezas Rubias, Calanas e La Puebla de Guzman, as Entidades Locais Auténomas
de Tharsis, La Zarza, El Perronal, as Pedanias (Freguesias) de Acebuche, Agua Fria, Arroyo,
Calabazares, e Canaleja, Concepcion Cueva de la Mora, Dehesa, Escalada, Estacion de
Almonaster, Gil Marquez, Molares, Patras e Veredas, todas elas inseridas na Provincia %
espanhola de Huelva, os Municipios portugueses de Aljustrel, Almodévar, Castro Verde,
Grandola e Mértola, a Associacio para a Defesa do Patriménio de Mértola e o Instituto ”Q
de Desenvolvimento Social de Portugal. O AECT Faixa Piritosa Ibérica terd por objectivo [.'}7',
facilitar e fomentar entre os seus membros a Cooperagao Transfronteirica, Transnacional |
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e/ou Inter-Regional, com o fim exclusivo de reforcar a coesao econdmica e social. A
accao deste Agrupamento centrar-se-a no ambito de competéncias e atribuicbes das
entidades territoriais que o integram, desenvolvendo accdes no ambito da igualdade
de oportunidades, desenvolvimento econémico, novas tecnologias, Meio Ambiente,
Desenvolvimento Sustentavel, Educacdo, Formacdo e Emprego, Salde, Servicos
Sociais, Turismo, Cultura e Patriménio, Desporto, Lazer e Tempos Livres, Investigacao,
Inovacao e Desenvolvimento, entre outras. O Municipio de Grandola foi o primeiro
Municipio portugués a aprovar a sua adesao a este Agrupamento, no entendimento da
sua importancia para o desenvolvimento sustentado dos territéorios mineiros e dando
expressao ao desenvolvimento integrado da Aldeia Mineira do Lousal.

Esta Aldeia, Patriménio Histérico e
Cultural do nosso Concelho onde tem
vindo a ser criado um Parque Mineiro
que recorda a gesta herdica de homens
e mulheres que ha mais de 100 anos
foram conquistar a terra as riquezas
que ela encerra e que no passado
constituiu um dos principais centros
econdmicos da Regido, viu concretizar-
se em 2010 mais uma importante etapa
do processo de valorizacao e afirmacao
daquele Nacleo Mineiro, com a inauguracao — pelo Ministro da Ciéncia, Tecnologia e
Ensino Superior, Professor Mariano Gago - do Centro Ciéncia Viva do Lousal, um
equipamento inovador, que dispde da mais moderna e avancada tecnologia. O Centro
Ciéncia Viva do Lousal esta a ser gerido por uma Associacao — Associacdo Centro Ciéncia
Viva do Lousal, integrando a Ciéncia Viva - Agéncia Nacional para a Cultura Cientifica
e Tecnoldgica, a Fundacao Fréderic Velge, o Municipio de Grandola, a Faculdade de
Ciéncias da Universidade de Lishoa, e o lSCTE Instituto Universitario de Lisboa.

Mo Em 2010 foi apresentada no
nosso Concelho a Bienal de Arte
Contemporanea, “Portugal Arte 10”,
uma iniciativa que juntou o Municipio
de Grandola, a Associacao Portugal
Arte, a Fundacao EDP, o Municipio
de Lishoa e que contou ainda com o
envolvimento dos Municipios de Vila
Real de Santo Anténio e Portimao.
No dia da inauguragao da exposigado no
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nosso Concelho estiveram em Grandola cerca de uma centena de curadores, artistas,
jornalistas e convidados de todo o Mundo que puderam presenciar a grande qualidade
quer das pecas de arte publica colocadas em locais de destaque de Grandola e de
Troia, quer da exposicdao patente na Biblioteca Municipal, quer, finalmente, da iniciativa
Billboard, com painéis de arte estrategicamente colocados nas entradas de Grandola e
na entrada do Troiaresort.

Ainda em 2010 o novo Centro de Congressos e o Centro de Espectaculos de Troia
foram palcos de trés eventos relevantes — o Coléquio Internacional Lucius Cornelius
Bocchus, o XXX Coléquio Nacional da Associacao dos Técnicos Administrativos
Municipais - ATAM e a Gala da Revista Mais Alentejo, iniciativas que contaram com
0 apoio do Municipio e que trouxeram ao Concelho de Grandola e agquela Peninsula mais
de 1000 participantes, nomeadamente investigadores, historiadores, autarcas, técnicos
das Autarquias de todo o Pais, empresarios, figuras da arte, do espectaculo e da cultura
nacional, que tiveram a oportunidade de conhecer a profunda transformacao operada
em Tréia, sendo unanime o reconhecimento da grande qualidade urbanistica, paisagistica
e ambiental daquele territério e a oferta diversificada que proporciona.

Um destaque final, neste ambito,
para a edicdo de 2010 da Feira de
Agosto - a Grande Feira do Turismo
e Ambiente do Alentejo Litoral e uma
das maiores Feiras da Regiao Sul do
Pais. Uma vez mais a Feira de Agosto
foi a grande montra do nosso processo
1 de desenvolvimento e um espelho da
notoriedade e prestigio que o Concelho
de Grandola e a Sub-Regido do
Alentejo Litoral tém vindo a conquistar
nos ultimos anos. Milhares e milhares de pessoas visitaram este certame e encheram
0s principais Espectaculos, as Tasquinhas, as Zonas de Divertimentos, a Feira Franca, o
Artesanato o Parque de Exposicoes e todos os outros espacos de animacao, negécio
e lazer que a Feira anualmente oferece. Para além destes aspectos a Feira foi, como
sempre tem sido, mas de forma cada vez mais expressiva, a grande Festa do encontro e
reencontro dos grandolenses.
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2. Defesa e Desenvolvimento da Actividade Agricola e da Floresta, Fontes
Fundamentais de Riqueza do Concelho

No ambito da actividade do Gabinete Técnico Florestal importa sublinhar em 2010 a
elaboracdo e posterior aprovacao, por parte da Comissao Municipal de Defesa da Floresta
contra Incéndios, do Plano Operacional Municipal 2010.

Ainda no ambito da Defesa da Floresta
Contra Incéndios destaque para
a cerimonia de apresentacao, em
Grandola, do Dispositivo Distrital
de Combate a Incéndios de 2010,
presidida pelo Governador Civil do
Distrito de Setubal. Destaque ainda
para a realizacao da 5. Semana da
Proteccao Civil, cuja abertura oficial
coincidiu com as comemoracoes do
Dia Municipal do Bombeiro. Ao
longo de uma semana foram realizadas diversas accoes de formacao e de sensibilizacao
visando a prevencao e seguranca dos fogos florestais e urbanos, a seguranca rodoviaria
e outros aspectos relacionados com a protecgao civil.

No quadro da actividade de protec¢do e conservagdo da Floresta sublinhe-se a
celebracao, em Grandola, do protocolo estabelecido entre a CAP - Confederacao dos
Agricultores de Portugal, o INRB - Instituto Nacional de Recursos Biolégicos, I.P.,
a AFN - Autoridade Florestal Nacional e o IFAP - Instituto de Financiamento da
Agricultura e Pescas, que permitird o financiamento do projecto “Experimentacao e
divulgacao de técnicas de gestdao para a recuperacao do montado de sobro na
Regido de Grandola”, numa sessao que contou com a presenca do Secretério de Estado
das Florestas e do Desenvolvimento Rural, Eng. Rui Pedro de Sousa Barreiro. O projecto,
que pretende integrar os conhecimentos ja adquiridos no ambito do controle e combate
aos desequilibrios fisiologicos, com outras teorias e praticas inovadoras, sera desenvolvido
na serra de Grandola e tem como objectives combater o declinio do montado de sobro,
contribuindo para a sua recuperacao e vitalidade.

No ambito da Protecgao Civil refira-se a inauguracao do Centro de Meios Aéreos de
Grandola, uminvestimento de 60.000,00€, na 1" fase tornando possivel a disponibilizacao

em permanéncia de um helicéptero de combate a incéndios para servir os Municipios [ 4

de Alcacer do Sal, Grandola, Santiago do Cacém e Sines. A segunda fase do Centro
de Meios Aéreos de Grandola prevé ainda a construcao da zona de estacionamento e
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abastecimento de helicopteros, com um investimento global de 250.000,00¢.

Destaque ainda para o langamento da
primeira pedra do Futuro Quartel dos
Bombeiros Voluntarios de Grandola,
um importante equipamento que sera
8 construido num terreno cedido pelo
. Municipio e que devera estar concluido
no primeiro semestre de 2011. As
novas instalacdes serdo mais amplas
e modernas e dispordo de todas as
condi¢bes e valéncias para o bom
trabalho da Corporacao dos Bombeiros
Voluntarios de Grandola, contribuindo ainda para uma maior operacionalidade das
operacdes e uma mais rapida mobilidade dos meios, ja que ficam situadas fora do centro
da Vila.

3. Desenvolvimento ao Servico da Melhor Qualidade de Vida dos Cidadaos,
Promovendo a Opcao de Viver no Concelho de Grandola

Prosseguiu em 2010 a intensa actividade do Municipio de Grandola nas diversas areas que
constituem a base do desenvolvimento integrado e sustentado do Concelho - Educacao,
Cultura, Desporto e Lazer, Desenvolvimento Social. A nivel da Educacao refira-se a
oposicao firme do Municipio a tentativa de encerramento de novas escolas do 1.° ciclo
do ensino basico, enquanto nao estiverem reunidas as condi¢des ideais para o aumento
significativo da qualidade de ensino e de reordenamento do parque escolar, com a
construgao da nova Escola Basica Integrada de Grandola. O Municipio ja candidatou
ao QREN a construcdo desta escola, um equipamento para a educacao pré-escolar e
para o 1.° Ciclo do ensino basico cujo projecto recebeu as melhores referéncias por
parte da Direccao Regional de Educacao do Alentejo. Este novo equipamento, previsto
na Carta Educativa de Grandola, ira possibilitar reforcar, quantitativa e qualitativamente
a oferta a nivel destas areas educativas, dotando o Concelho de mais um centro escolar
moderno, bem equipado e apelativo e contribuindo para continuar a fazer de Grandola
um Concelho de referéncia a nivel da Educacdo.

No ambito da actividade cultural importa sublinhar as Comemoracoes dos 36 anos do
25 de Abril, este ano com a presenca em Grandola de uma Delegacao de Santarém,
que se deslocou a Grandola, por iniciativa da Comissao Popular para as Comemoracoes
do 25 de Abril em Santarém, para uma Homenagem a José Afonso. O Presidente da
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Camara de Santarém, Francisco Moita
Flores, acompanhou esta Delegacao e
participou na sessao solene realizada
no Edificio da Universidade Sénior
. de Grandola. Ainda no ambito das
comemoracoes destaque para o
espectaculo “Trovas do Tempo que
Passa - Cang¢oes da Resisténcia”
inteiramente produzido e realizado
localmente e com a actuacao de artistas
locais, bem como para a apresentacao,
na Biblioteca Municipal, da Exposicao do Museu Nacional de Imprensa "0 Lapis Azul = A
Censura do Estado Novo”, com o apoio da Associacao José Afonso, retratando os tempos
e os modos da censura em Portugal durante os 48 anos de ditadura. Na noite de 24 para
25 de Abril o Parque de Feiras e Exposicoes vibrou com o espectaculo dos “Deolinda” e
com a entoacao, por milhares de vozes, do Grandola, Vila Morena enquanto os céus
se encheram de luz e cor celebrando a Democracia e a Liberdade.

Grandola foi também palco para a apresentacao de dois grandes espectaculos integrados
no 6.° Festival de Musica Sacra do Baixo Alentejo “Terras sem Sombra” destacando-se
o facto de o espectaculo de encerramento do Festival se ter realizado na Igreja Matriz
de Nossa Senhora da Conceicao, cujo espaco foi pequeno para acolher todos os que
quiseram assistir a um concerto memoravel que encerrou com chave de oiro um Festival
que conquistou ja um lugar de relevo a nivel regional e inclusivamente a nivel nacional,

Relevantes foram ainda as Come-
moracgoes do Dia do Concelho e do
Centenario da Republica em que
Grandola teve a honra de contar com a
presenca do Presidente da Comissao
Nacional para as Comemoragoes
do Centenario da Republica, Dr.
Artur Santos Silva. O Municlpio de
Grandola aproveitou as Comemoracoes
do Centenario da Republica e do Dia
do Concelho para promover uma justa
e significativa homenagem ao grande Republicano e Municipalista, Dr. José Jacinto
Nunes, um homem que ao longo da sua vida muito contribuiu para a notoriedade do
nosso Concelho e para a sua afirmacao no panorama nacional. Nestas comemoracées
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sublinhou-se ainda o facto de Grandola ter sido, se nao o primeiro, seguramente um dos
primeiros Municipios Republicanos do Pals, muito antes da implantacao da Republica.
Este facto, devidamente comprovado por estudos fidedignos, coloca o nosso Concelho
no Centro dos dois principais momentos da Histéria Contemporanea de Portugal - a
Implantacao da Republica e a Revolucao do 25 de Abril de 74 — contribuindo para que o
nosso Concelho seja reconhecido pelos valores de Liberdade, Igualdade e Fraternidade a
que esta indissociavelmente ligado.

Destaque ainda para a realizacao de
mais uma edicdo da Feira do Livro de
Grandola e para as iniciativas que a este
eventoestiveram ligadas, com particular
destaque para o Jantar Literario “A
mesa com Mario Zambujal”, que
contou com a presenga do conhecido
e prestigiado autor.

Ao nivel do Patriménio Cultural importa
referiroinicio dasobras de recuperagao
da Igreja de S. Pedro, no dmbito de
uma candidatura efectuada pelo Municipio ao Programa de Desenvolvimento Regional -
PRODER, tendo sido levadas a cabo as escavagoes que permitem salvaguardar eventual
espolio existente. Recorde-se que este projecto visa a constituicao naquele espaco de um
Nlcleo Museoléagico, primeira fase da criacéo do Museu Polinucleado de Grandola.

No ambito da Accao Social destaque para a realizacdo da 2. Feira Sénior de Grandola,
“Geracao +”, em que foram apresentadas a Comunidade as actividades que ao longo
do ano sao desenvolvidas com os idosos em cada uma das localidades do concelho,
visando a melhoria constante da qualidade de vida da populagao idosa, bem como a sua
integragao em actividades que promovam a sua autonomia e o seu bem-estar, Esta Feira
Sénior contribuiu, uma vez mais, para o reforco da solidariedade e da coesao social através
do convivio intergeracional e da demonstracao do papel activo que os mais velhos tém na
sociedade. Uma referéncia ainda para o projecto da Universidade Sénior de Grandola,
que tem vindo a ganhar projeccao e notoriedade de ano para ano e que, no ano de
2010, fez praticamente esgotar as ofertas existentes. Mais de 200 pessoas frequentam
as multiplas actividades disponibilizadas pela USG, sendo de sublinhar o trabalho de
iInumeros professores voluntarios que, com a sua dedicacao, entrega e empenhamento,
muito tém contribuido para o grande éxito deste projecto e para o impacto social que tem
tido na nossa Comunidade. Um destaque final nesta area para a entrega de 6 fogos de
Habitacao Social em Azinheira dos Barros, numa cerimonia em que foram assinados
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o0s contratos de arrendamento com as 6
familias que ficaram contempladas com
as habitacoes e se procedeu a entrega
das respectivas chaves,

. No quadro da intensa actividade
Desportiva reqular do nosso Concelho,
que nos tem colocado como uma
referéncia a nivel regional e mesmo
1 nacional, sublinhe-se a realizacao do
Campeonato do Mundo de Juniores
de Pesca Desportiva de Mar, uma
competicao internacional de grande prestigio, com créditos firmados e que reuniu no
nosso Concelho os principais nomes da Pesca Desportiva de Mar, contribuindo para a
afirmacao do nosso Territorio como um Destino Turistico de Exceléncia e demonstrando
que as nossas praias tém as condicées ideais nao s6 para a fruicao e o lazer, como
para a pratica desportiva. No final deste evento, que teve associado a ele mais uma
edicao do Salao de Pesca de Grandola, todos foram unanimes em reconhecer a grande
qualidade organizativa e as caracteristicas Impares do nosso Concelho para este tipo
de provas desportivas. Destaque ainda
para a realizacao da Ultra Maratona
Atlantica Melides-Tréia uma prova
que tem vindo a conquistar adeptos
e notoriedade de ano para ano, quer
pelas caracteristicas Unicas deste evento
quer pela beleza da paisagem natural
que se desfruta ao longo do percurso
desta prova. Em 2010 a prova contou
com a participacao de 200 atletas nesta
Ultra Maratona Atlantica, que tem
contribuido para a promocao do nosso territério e para a afirmacao das suas potencialidades
e da sua exceléncia e voltou a ser apadrinhada pelo Campedao Olimpico Carlos Lopes.

Uma nota final para a celebracao das Tradicionais Festas de Nossa Senhora da Penha
que uma vez mais constituiram um simbolo de identidade e um factor de promocao e
afirmacao da Comunidade Grandolense. Desde o ultimo ano, gragas ao dinamismo,
carisma e humanismo do novo Paroco de Grandola e a dedicacdo, empenho e
envolvimento de toda a Comunidade, crentes e nao crentes juntam-se em torno do
objectivo de devolver a Grandola, com o brilho que lhe era caracteristico, uma Festa

Popular que constitui um momento alto da nossa cidadania. g f M _
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4. Qualificacao dos Servicos Essenciais Prestados as Populagdes assegurando a
melhor qualidade de vida da comunidade

Em 2010 o Municipio continuou a dar a maior atencao aos servicos essenciais que presta a
comunidade sendo assequrada a recolha de 10,9 toneladas de Residuos Sélidos Urbanos.

Com a entrada em vigor do Decreto-lei n.° 46/2008, de 12 de Marco, o Municipio passou
a assegurar a elaboracao dos Planos de Prevencao e Gestdo de Residuos de Construcao
e Demolicao, documento obrigatério em todas as obras e empreitadas publicas, tendo
elaborado, no total, 20 planos,

Durante o ano ha a registar a monitorizacao regular dos parametros de qualidade da
agua distribuida e captada, tendo o Municipio procedido a aquisicao e montagem de
equipamento de correccdo do pH para o sistema de abastecimento de dgua da Muda,
melhorando substancialmente a qualidade do servico prestado.

Registem-se ainda as actividades desenvolvidas que permitiram assegurar durante o ano
o abastecimento de agua, em quantidade e qualidade, a populacao de Santa Margarida
da Serra, bem como as diligéncias efectuadas para que esse abastecimento passe a ser
feito a partir da captacao existente naquela localidade.

5. Qualificagdo Permanente do Servigo Publico Autarquico Prestado aos Cidadaos

A nivel da organizacao municipal destaque para as medidas de Modernizacao
Administrativa a que o Municipio deu a maior prioridade, no sentido de promover
a simplificacdo de procedimentos e facilitacdo dos contactos dos municipes com os
Servicos. Neste sentido foi constituido um Grupo de Trabalho multidisciplinar, reunindo
Técnicos de diversas areas do Municipio, no sentido de serem apresentadas ao Executivo
Municipal propostas de melhoramento da organizacao dos servicos e medidas de
desburocratizacao e simplificacao de procedimentos. Este Grupo elegeu como primeira
prioridade o melhoramento do atendimento aos municipes tendo sido desenvolvido o
projecto de criacdo do Balcdo Unico Municipal de Atendimento a ser implementado
em 2011. O Municipio procedeu ainda a constituicao de outros 5 Grupos de Trabalho,
com objectivos bem definidos e metas concretas, para o acompanhamento de iniciativas
e projectos estruturantes que o Municipio desenvolveu ou acompanhou em 2010. Nesse
sentido, foram criados Grupos de Trabalho para o acompanhamento do Projecto Odyssea
Sudoe, para a organizagao no Concelho da Bienal de Arte Contemporanea “Portugal Arte
10", para a revisao do Regulamento de Taxas e respectiva fundamentacao econémica e

financeira, para a criacao de um novo modelo de Organizacao dos Servicos Municipais, no |

ambito do Decreto-Lei 305/2009 e para o acompanhamento da criacao do Agrupamento
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Europeu de Cooperacao Territorial — Faixa Piritosa Ibérica. A criacao destes Grupos de
Trabalho teve por base a necessidade de rentabilizacao de meios, competéncias e recursos,
alocando a projectos transversais a Organizacao os Quadros Técnicos e Operacionais
mais habilitados para assegurarem o cumprimento dos objectivos que se pretendem
alcancar, contribuindo para uma maior qualidade do Servigo Publico Autérquico e para
um maior envolvimento dos Trabalhadores da Organizagao nos processos de participacao
e de decisao.

Destaque ainda para a aprovacao pela Camara e pela Assembleia do modelo da nova
estrutura dos Servicos Municipais que entrou em vigor no inicio de 2011. Esta nova
Organizacao dos Servicos Municipais surge como uma necessidade de aplicagdo do novo
regime legal, mas decorre também da necessidade de o Municipio dar respostas cada
vez mais qualificadas aos novos desafios do desenvolvimento concelhio e aos anseios dos
cidadaos, prestando um Servigo Publico Autarquico cada vez mais eficaz e eficiente. O
novo modelo de Estrutura Organizativa prevé a criacao de cargos de chefia intermédia —
chefias de proximidade - que contribuirdo para uma mais facil definicao e disseminacao
da estratégia do Municipio junto dos trabalhadores e igualmente para que as ideias,
opinides, criticas e sugestdes destes chequem aos dirigentes e ao Executivo.

”f: simplex Uma referéncia final para a adesao do Municipio de Grandola

‘ Jutdrquico a0 Projecto Simplex Autarquico 2010/11 com a apresentacao
gifsiielle e oo de 4 medidas municipais — Simulador de taxas online; Avaliacio
o da satisfacdao dos municipes; Recibo de vencimento electrénico
e Portal do Executivo e de 5 medidas Intersectoriais: Balcao do Empreendedor -
Disponibilizacao de Servicos; Cooperacao Administrativa Comunitéria; Rede comum do
conhecimento; Reclamacoes, Elogios e Sugestdes e A minha Rua. O programa Simplex tem,
como o nome indica, o objectivo de tornar mais simples os procedimentos administrativos
de modo a que os cidadaos vejam facilitado o seu acesso aos servicos municipais sem
perda de eficacia e eficiéncia. No ambito deste projecto o Municipio comprometeu-se a

desenvolver e executar as medidas anteriormente referidas, até meados de 2011.

6. Promocgao da Centralidade e das Boas Acessibilidades do Concelho, Potenciando
a Instalacao de Unidades de Logistica, da Inddstria, do Comércio e dos Servigos.

Pals atravessa. Apesar de terem ficado resolvidos em 2009 todos os entraves burocraticos
que atrasaram a entrada em funcionamento da segunda fase da Zona de Industria Ligeira
de Grandola e de terem sido efectuadas as primeiras escrituras dos lotes atribuidos, que
prosseguiram em 2010, ndo houve empresas a iniciar a sua actividade durante o ano, ?

&

Esta fol uma das areas que mais se ressentiu com a crise econémica e financeira que o 9
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sendo que todas se justificaram com o acréscimo de dificuldades decorrentes da crise,
apesar de manterem o interesse nos lotes.

No ambito da revisdo do Plano Director Municipal o Municipio estd a considerar a
possibilidade de criacao de um Pélo Logistico numa zona de confluéncia de importantes
eixos rodoviarios, intencao que tem merecido o parecer favoravel de entidades ligadas a
actividade econémica.

7. Apoio ao Comércio Tradicional, valorizando a sua especificidade e promovendo
medidas positivas de proteccao e incentivo.

Em 2010 o Municipio apoiou uma iniciativa da Associacao de Comércio e Servicos do Distrito
de Setubal — Projecto Natal + - visando a dinamizagdo do Comeércio local durante a quadra
de Natal. Nas principais iniciativas que o Municipio levou a cabo em 2010 - Feira de Agosto,
Feira do Chocolate, entre outras — procurou-se sempre o envolvimento e a participacao dos
comerciantes locais, visando a promogao do Comeércio Tradicional aproveitando a imagem e
notoriedade destes eventos e o acréscimo de visitantes a Grandola. De igual modo deve ser
destacado o contributo que a actividade municipal, nomeadamente a desportiva pela sua
regularidade e nimero de participantes envolvidos, tem vindo a dar para o Comércio local,
designadamente na area da restauracao, pastelaria e ofertas.

8. Protecgao e Salvaguarda do Ambiente — Desenvolvimento Sustentado

Em 2010 Grandola associou-se a iniciativa nacional
“Limpar Portugal”, um movimento civico de
pessoas em regime de voluntariado que se juntaram e
mobilizaram para a limpeza das lixeiras ilegais existentes
no espaco florestal de Portugal, no dia 20 de Marco
de 2010, No nosso Concelho as iniciativas de limpeza
publica decorreram nas Praias de Melides, Aberta
Nova e Carvalhal e contribuiram para um ainda melhor
ambiente nestes espacos que a Natureza privilegiou.
O Projecto Limpar Portugal tornou possivel, através da
participacao voluntaria de pessoas particulares e de
entidades privadas e publicas, promover a educacdo
ambiental e reflectir sobre a problematica do lixo.

Troia foi palco da Conferéncia sobre Turismo,
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pela Entidade Regional de Turismo do Alentejo Litoral que juntou membros do
Governo, empresarios, autarcas e organizacdes nao-governamentais ligadas ao ambiente
para um debate sobre as relacoes entre a industria do Turismo, a conservagao da Natureza
e a Biodiversidade. A iniciativa teve como objectivos " promaover um novo paradigma de
sustentabilidade da industria do Turismo e uma nova relacao entre as areas do Turismo e
do Ambiente”.

% Em 2010 o Municipio estabeleceu
um protocolo de colaboragao com
a Quercus visando a cooperagao
das duas entidades em projectos e
iniciativas de conservacao da natureza,
defesa do ambiente e designadamente
a recuperacao dos animais selvagens
nao cinegéticos.

Destaque ainda nesta &rea para o
relevante trabalho desenvolvido pelo
Municipio e pelaComunidade Educativa
Local no ambito do Projecto Eco-Escolas. Sublinhe-se o facto de a Universidade Sénior
de Grandola ter sido a primeira Universidade do Pais a receber este galardao, que
reconhece o trabalho de qualidade desenvolvido pelas entidades educativas no ambito
da Educacdo Ambiental.

9. Qualificagao dos Espagos Urbanos e Incentivo a sua vivéncia e fruicao pelos
cidadaos

Em20100Municipiodeu continuidade aos projectos de regeneracao urbanaanteriormente
desenvolvidos e iniciou importantes obras de requalificacdo e valorizacao dos espacos
publicos. Em Grandola destaque para a conclusao das obras de requalificacao do Largo
de S. Sebastiao, para a primeira fase das obras de requalificacdo da entrada poente, para a
primeira fase das obras da Entrada Noroeste, com a criacao da rotunda da Liberdade e com
o desenvolvimento das cbras de remodelacao e ampliacao do Cineteatro Grandolense e
do edificio municipal sede da Sociedade Musical de Fraternidade Operéaria Grandolense,
Em Azinheira dos Barros procedeu-se a construcao de um Polivalente descoberto que ira
contribuir para a qualidade de vida da populacao daquela sede de freguesia. Em Melides
e no Carvalhal, apesar dos problemas decorrentes da crise econdmica e dos seus reflexos
a nivel de algumas empresas, avancaram as obras de construcao dos Centros Escolares.
Finalmente o Municipio efectuou em 2010 um esforco interno substancial no sentido de
apresentar uma série de candidaturas ao Quadro de Referéncia Estratégico Nacional,
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no ambito das medidas lancadas pelo Governo visando o aumento de execucao ao nivel
dos projectos com financiamento no ambito do QREN e que privilegiaram os projectos
com maior maturidade e maior grau de executabilidade. Nesse sentido foram elaborados
os projectos e apresentadas as candidaturas das seguintes obras: “Alargamento e
repavimentagao da Estrada de Acesso a Aldeia do Pico”; “Pavimentacao da Estrada das
Fontainhas”; “Regeneracao Urbana do Carvalhal/Lagoas
\ - L2 Lagoa Travessa”; Regeneracao Urbana da Parcela
r | do Lousal — L7 - Bairro dos Quartéis “; Regeneracao
’ Urbana da Parcela | do Lousal - L5 - Bairro de S. Jorge”,
"Aquisicdo de equipamento de recintos destinados a
BIBLIOTECA ITINERANTE exibicdo cinematografica com sistema de cinema digital” e
GRANDOLA "Aquisicdo e apetrechamento de Biblioteca Itinerante”

10. Planeamento Estratégico, Ordenamento do Territério Concelhio e Articulacao
Regional

Em 2010 o Municipio iniciou os trabalhos de revisao do Plano Director Municipal de
Grandola, um projecto que esta a ser desenvolvido sob a coordenacao do Prof, Sidénio
Pardal, da Universidade Técnica de Lisboa, detendo-se procedido a andlise do grau de
execucao do PDM em vigor.

O Municipio finalizou a proposta de Plano de Pormenor da Muda, que ird ordenar a
implementacao de um novo nucleo urbano estratégico de apoio ao desenvolvimento dos
empreendimentos da Frente Atlantica e inovador no ambito da regulacao do preco e do
uso do solo e, ainda, da producao agro-florestal integrada e certificada.

Foi ainda finalizado o Plano de Pormenor do Parque Internacional de Escultura de
Grandola, um elemento estratégico no ambito da producao e divulgacao da cultura e das
artes, que promovera a complementaridade de usos de fruicao do territério combatendo
os fenémenos de sazonalidade do turismo de sol e praia e que ird integrar o Concelho
de Grdndola numa rede de outros parques internacionais de artes.

Foram também finalizados os Planos de Pormenor das UNOP 4, 7 e 8 de Troia
consolidando a dinamizacao e ocupacao da Peninsula de Tréia.

O Municipio concluiu ainda a revisdo do Plano de Urbanizacao do Carvalhal e Lagoas
que ira possibilitar a fixacdo de populacao jovem naquela localidade.

Em 2010 o Municipio desenvolveu significativamente o Plano de Urbanizacdo de
Azinheira dos Barros, um plano estratégico para o interior do Concelho, quer por
promover a dinamizacao desta localidade, quer pelo apoio directo a implementacao do
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11. Fortalecimento dos Lagos de Cooperag¢ao Nacional e Internacional e Ampliagao
da Projeccao Exterior do Concelho de Grandola

Esta € uma das areas a que o Municipio deu grande
importancia ao longo de 2010, prossequindo e reforcando
os lacos de amizade e o relacionamento com outros
povos e outras regides. A nivel nacional importa destacar
a eleicao do Presidente da Camara de Grandola para
a Presidéncia do Conselho da Regiao do Alentejo,
um Orgao Consultivo criado no d&mbito da Comissdo de
Coordenacao e Desenvolvimento Regional do Alentejo
—~ CCDRA - e representativo dos varios interesses e das
entidades relevantes da Regido. A lista vencedora obteve
o mais amplo consenso dos membros do Conselho
e dos autarcas da Regido e dela faziam ainda parte os
Presidentes dos Municipios de Vendas Novas e de Marvao,
a Universidade de Evora, a Entidade Regional do Turismo
do Alentejo, a Confederacao da Industria Portuguesa e a
Confederacao Geral dos Trabalhadores Portugueses. Destaque ainda para o reforco da
ligacao entre Grandola e Santarém no ambito da geminacao entre os dois Concelhos,
em torno das comemoracoes do 25 de Abril, De igual modo se salienta a cooperacao
mantida entre os Municipios de todo o Pais que integram o Projecto das Redes Urbanas
para a Competitividade e Inovacao — Rede de Cidades com Marinas de que o Municipio
é chefe de fila.

No Plano Internacional destaque para o reforco da ligacao ao Rhein-Kreis Neuss,
na Alemanha, apés a visita de uma delegacao oficial daquela regido ao concelho de
Grandola. lgualmente se sublinha a recepcao no Concelho de Grandola ao Presidente do
Municipio do Tarrafal e os apoios que foram dados a este Municipio no dmbito da rede
nacional de concelhos geminados com aquele municipio, que o Municipio de Grandola
integra. Uma referéncia ainda para o interesse manifestado pelos Municipios de Mueda,
em Mogcambique, e Sector de Mansaba, na Guiné Bissau, em efectuarem Protocolos de
geminacdo com Grandola, tendo o Municipio manifestade o interesse em aprofundar o
relacionamento entre os povos destes paises irmaos e o Povo do concelho de Grandola
e avaliar conjuntamente as medidas concretas de apoio e cooperacao no sentido de se
obterem resultados praticos e interesses mutuos destes acordo de geminacao.

Um destaque final para a participacao do Municipio no projecto Odyssea e no
Agrupamento Europeu de Cooperacdo Territorial — Faixa Piritosa |bérica, ja anteriormente
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referidos e o envalvimento do Municipio na Associacao Europeia de Cidades e
Territérios com Marinas e Portos de Recreio - AEMA, tendo o Presidente do Municipio
sido eleitos para a Direcgao desta importante Associacao.

NOTAS FINAIS

Conforme foi referido inicialmente, a actividade municipal foi condicionada de modo
significativo pela crise mundial e pelos seus reflexos a nivel do nosso Pals. Contudo o
capital de confianca granjeado ao longo destes anos, a situacao muito favoravel das
contas municipais, fruto de uma gestao rigorosa dos dinheiros publicos e de uma nocao
clara de investimento e poupanca, permitiram que fosse possivel chegar ao fim de 2010
com actividade expressiva nas areas sociais, culturais, educativas e desportivas,
com uma frente de obras estruturantes muito significativa e com um numero muito
relevante de projectos candidatados a fundos comunitarios com elevada maturidade.

Para este facto e para a continuada afirmacao do Concelho de Grandola e do territério
do Alentejo Litoral no plano nacional e internacional muito contribuiu a Estratégia
de desenvolvimento que tragamos desde 2002 e que temos vindo paulatinamente a
construir e que tornou possivel — apesar da crise e dos impactos que ela teve na vida
econémica dos cidadaos — o Concelho de Grandola ter tido em 2010 uma das melhores
épocas balneares de sempre, com muitos milhares de turistas a encheram os alojamentos
disponivels, os restaurantes, apoios de praia, espacos de animacgao e lazer, e com destaques
regulares muito relevantes nos principais 6rgaos de comunicagao social, demonstrando
a notoriedade que o Concelho tem vindo a conquistar e a sua afirmacao enquanto um
Novo Destino Turistico, competitivo e diferenciador.

Para os resultados relevantes de 2010 contribuiram ainda de modo assinalavel os
Trabalhadores do Municipio, cuja actividade de Servico Publico Autarquica e de
empenho em contribuir para a satisfacao dos municipes importa sublinhar, Em 2010,
apos a conclusao dos procedimentos de avaliagdo do SIADAP relativamente aos anos de
2009 e anteriores, foi possivel ao Municipio a atribuicao, aos trabalhadores, das opgées
gestiondrias anteriormente deliberadas abrangendo 184 Trabalhadores que viram as
suas posicbes remuneratorias alteradas ap6s muitos anos de congelamento dos seus
salarios.

De igual modo importa destacar, uma vez mais, o papel da Sociedade Civil do
Concelho e dos Agentes Econdmicos, Sociais, Culturais e Desportivos, que muito
tém contribuido para a afirmacao e valorizagao do nosso concelho, e para que Grandola
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seja reconhecido como um Concelho de progresso, onde os valores da solidariedade e da
fraternidade estao sempre presentes e bem vincados.

Ao longo dos Gltimos anos o Concelho de Grandola tem vindo a conguistar uma posicao
de relevo, quer no plano regional, quer a nivel do desenvolvimento econémico do Pals,
afirmando-se como um territorio de oportunidades para todos, com capacidades muito
relevantes de geracao de emprego e de negdcio. A actividade do Executivo Municipal,
dos diversos Orgdos Autarquicos e dos Autarcas Locais, tem sido determinante
para o prestigio que temos vindo a conquistar, para a confianca que os diversos agentes
econdmicos — entre 0s quais se encontram os principais grupos econdémicos nacionais
e internacionais — depositam no nosso Concelho, demonstrado pelos vultuosos
investimentos que aqui estao a realizar e para a promocao de um nove Destino Turistico
de Exceléncia, que conjuga harmoniosamente o desenvolvimento com a preservacao
ambiental e natural dos espacos, a modernidade com a genuinidade e autenticidade
dos locais, ligando o Passado de que nos orgulhamos e o Presente que estamos a
construir, ao Futuro que o Concelho de Grandola merece e que as suas potencialidades
amplamente justificam.

Este & o Rumo que iremaos continuar a trilhar colectivamente e para o qual os resultados
alcancados em 2010 contribuiram muito significativamente.

_—

1
X



T
ot
(=]
<L
e
.
—
L
=

SVINOD 31 Ol401V13Y




(_.i‘wjﬂ

Sintese das actividades desenvolvidas pelos Servigos Municipais {_‘j'@b‘

GABINETE JURIDICO DE FISCALIZAGAO E CONTRA-ORDENACOES

As actividades desenvolvidas pelo Gabinete Juridico no ano de 2010, foram,
essencialmente, as que |lhe estao legalmente cometidas e que fazem parte do

plano de actividades do mesmo ano.

Nestes termos e na sequéncia do que sempre fol pratica dos servigos, o
relatério de actividades e contas, relativo ao ano de 2010, procurara, de uma

forma sucinta, demonstrar nao s6 as actividades, mas também comparar esses

dados com os anos anteriores.

Relatdrios das Principais Actividades/Tarefas Desenvolvidas

Oficios

d) Pareceres
Informagoes

a) PCOs Instaurados

a) PCOs Decisoes

Diversos

Contratos de

Comodato

Intervencao de

Advogada
Processos
b) Contencioso

Observagao:

= Oficios (Processos

el W 2 e .
467 237 250 279

Ordenagao/Fiscalizacao / Ministério Publico / outros)

» Pareceres (Processos de Obras / Gestdo Urbanistica/Contra- % ‘ig
Ordenagao/Fiscalizagao / outros)

82 303 88 4
255 94 254 366
99 79 54 41 c)
164 47 16 21
251 324 385 401
6 6 6 9
0 0 17 0
de Obras / Gestao Urbanistica/Contra- %
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e Informagdes (Processos de Obras / Gestao Urbanistica/Contra- *@?—
Ordenacéo/Fiscalizagéo / Isengéo de IMT / outros) f hb

= Diversos (Certidoes, Sangoes Acaessorias, Notificagbes - Processo
Disciplinar, Elaboragao de Protocolos, Alegagdes, Vistorias, Notificagoes
Pessoais, Andamentos de queixas apresentadas, Participagoes, Acgoes
de Fiscalizagao e outros)

Actividades realizadas
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a) Os anos de 2008 e 2009 foram fortemente marcados pela diminuigao de
processos de contra-ordenacao instruidos e decistes, que se daveu ao
facto de inumeras competéncias dos Municipios terem sido transferidas
para a ASAE- Autoridade de Seguranga Alimentar e Econdmica,

b) A partir de Margo de 2009 a Dr." Adelaide Santos iniciou fungbes de
representagdo do Municipio em processos de contencioso junto dos
Tribunais & cessou essas fungoes em Agosto 2010;

c) A partir de Fevereiro de 2010 o Dr. Jorge Tereno iniciou fungdes como
instrutor de todos os processos de contra-ordenagao no ambito do
Planeamento e Gestao Urbanistica;

d) A partir do ano de 2008 deu-se uma diminui¢do do nimero de pareceres
gue se deveu ao facto de todos os pareceres manuscritos nao serem
contabilizados e por passarem a ser contabilizados como informagoes;

o R ?Ef

e) Coimas 47.606,68 € 36.576,23 € 19.94162 € 22.120,10 € ,\L\




Coimas

Valores do ano 2010 s6 referentes aos meses de Margo a Setembro.
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No sentido da Autarquia dar cumprimento, no ambito das suas competéncias

SECTOR DE INFORMATICA
Wireless EB1 e Jardins-de-Infancia

ao Plano Tecnolégico da Educagio, previsto para os respectivos niveis
educatives, foi criada uma rede sem fios com controlo de acessos para
cobertura interna em todas as salas das escolas do 1° ciclo do ensino basico e
dos jardins-de-infancia de Grandola.

Em conjunto com esta rede sem fios para acesso a Internet foi também
instalado um sistema para controlar os contelidos destinados aos alunos e a
velocidade disponivel para cada utilizador, permitindo assim a efectiva gestao
da largura de banda existente de acesso a internet.

Intranet:

Foi concluida a implementagao da Intranet que tem com objective disponibilizar
a todos os colaboradores um conjunto de funcionalidades especificas na area
pessoal, da partilha de informacdo, organograma, mapa de férias, lista de
contactos, documentos por servigo, reserva de recursos e lista de contactos,
integrado com o SIGMA - Sistema Integrado Gestao Municipal Autarquico.

Espaco Internet:

Concluiu-se a remodelagao do Espago Internet, com o objective de promover
uma melhoria nas condigées para os utilizadores e na imagem do Espaco
Internet.

Virtualizagao:

Concluiu-se a remodelagao do sistema informatico, substituindo o existente por
uma solugao com base em tecnologia de virtualizagao, tendo como objectivo
criar um sistema de alta disponibilidade.

oferece um conjunto de capacidades de expansao muito importantes e que

25 M
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A plataforma de virtualizagdo é composta por um sistema em cluster que &f
podem ser geridas de acordo com necessidades especificas. () ‘-;C..j
b1
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Internet:

Concretizou-se a instalacdo de um acesso dedicado em Fibra Optica para
acesso a Internet, com garantia de servico SLA (Service Level Agreament), ou
seja: garantia de largura de banda contratada e tempos maximos de "Down
Time".

Como se trata de um servigo dedicado, garante o mais alto nivel de seguranga
e performance, além de garantir uma evolugdo simples até 1Gbps simétrico.
Uma vez que o acesso é efectuado por meio de Fibra Optica dedicada, fica
garantida a qualidade em todo o percurso, sem quaisquer interferéncias nos
circuitos que normalmente transportam servicos criticos para operacoes
normais como sao E-mail e Webmail, VPN's, servicos Web a disponibilizar aos
Municipes entre outros,

SECTOR DO SIG E INOVAGCAO

No ano de 2010 o Sector do SIG e Inovagdo (SSl) continuou o
desenvolvimento, consolidagao e actualizagdo das aplicagoes do Sistema de
Informagao Geografica (SIG) Municipal.

No ambito das actualizagoes ao SIG Municipal, podemos destacar o seguinte:

Aquisicao e disponibilizagao dos ortofotomapas do Concelho de
Grandola do Voo efectuado pelo Instituto Geogréfico Portugués (IGP)
em 2009;

Aquisigio e disponibilizagao das Ultimas actualizagoes as Cartas
Militares (Escala 1:25000) ao Instituto Geografico do Exercito (IGEOE);

Disponibilizagdo de varias “camadas” de informagdo vectorial e
alfanumeérica (loteamentos, toponimia, entre outras);

Disponibilizagao aos municipes e publico em geral dos Planos
Municipais de Ordenamento do Territdrio (Plano Director Municipal,
Planos de Urbanizagao e Pormenor em vigor), através do portal

geografico Municipal (http://webpdm.alentejolitoral.pt/grandola). "\4
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O SSI trabalhou ainda em estreita colaboragao com o Gabinete Técnico \@j
Florestal (GTF), através do fornecimento de dados geograficos e através da

elaboracao de trabalhos técnicos e forneceu também diversos dados para a
revisao do Plano Municipal de Emergéncia.

Um dos membros da equipa do SSI integrou a equipa de revisao do Plano
Director Municipal, tendo fornecido a equipa varios documentos e dados
geograficos, em formato digital e em papel

Durante o ano de 2010 foram também realizados varios trabalhos/estudos para
ou em colaboragao com organismos externos, designadamente:

e Instituto da Agua, I.P. (INAG), na preparacéo e cedéncia de dados para
a aclualizagao do INSAAR - Inventario Nacional de Sistemas de

Abastecimento de Agua e de Aguas Residuais;

s Instituto Nacional de Estatistica (INE), através de um protocolo de
colaboragao no ambito do recenseamento geral da populagao -
CENSOS 2011, que obrigou a um vasto conjunto de operagbes de

actualizagao e correcgao de dados cartograficos do Concelho.
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GABINETE DE COMUNICAGAO, FEIRAS E EVENTOS -.-—Z

No ambito da sua actividade o Sector de Produgédo Audiovisual (SPA)
assegurou a concepgao e Iimpressao dos maleriais promocionais das
actividades e eventos organizados pelo Municipio & por entidades do concelho,
nomeadamente, Juntas de Freguesia e associagoes culturais, recreativas e
desportivas com as quais a Camara Municipal mantém protocolos de
colaboragao.

No ano de 2010 o SPA concebeu dois numeros da revista "Grandola
Municipal®, newsletters informativas da actividade do Municipio e onze numeros
da agenda mensal “Maré Alta", (de Fevereiro a Dezembro).

Foi efectuada a concepgac grafica do Roteiro Republicano da Vila de Grandola

e também do Livro Reivindicagbes Democraticas e Outros Textos Politicos
(Joseé Jacinto Nunes).

A nivel interno, contabilizou-se uma media de 135 mil de copias (A/4 e A/3); a
nivel externo foram efectuadas cerca de 34 mil impressoes.

No que respeita a impressao de grandes formatos foram efectuadas faixas,
expositores, mupis, bandeiras e placas de obra entre outros nos seguintes
materiais: Vinil, papel, tecido e lona.

Foram utilizados 1525,71m° na produgéo de materiais promocionais solicitados
pelos servigos da Autarquia e 213,18m” utilizados na concepgao de materiais
solicitados por outras entidades.

No que diz respeito ao servigo de som, video e imagem foram garantidos todos
os pedidos efectuados ao Sector.

Do trabalho desenvolvido no &mbite do Servigo de Feiras e Exposigoes,
destacam-se os itens a seguir discriminados:

MERCADOS MENSAIS ﬁ\

Foram realizados 10 mercados (meses de Janeiro a Julho e de Outubro a V|/_l,
Dezembro), registando-se uma ligeiro diminuicdo do numero de feirantes

presentes, em relagdo a 2009 (ver quadro), por via de uma diminuigdo do M

]
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numero de feirantes com terrado fixo atribuido, s6 parcialmente compensad
pelo aumento do numero de ocupagtes de caracter excepcional.

MERCADO MENSAL
LOTES DEFINITIVOS
ANO | LOTES EXCEPCIONAIS % TOTAL
PRESENTES | AUSENTES
2008 | 272 ] 326 B3% | 1871
2010 | 289 1459 278 76% | 1748
FEIRA DE AGOSTO

Ambiente, Turismo e
Desenvolvimento gerou as receitas suficientes para assegurar o pagamento de

Pelo sexto ano consecutivo a Feira de Agosto -

todas as despesas que envolveram a sua organizagao.

FEIRA DE AGOSTO

ANG | DIVERSOES | FEIRANTES | ASSOCIAGOES | TASQUINHAS | PRODUTOS | AHTESANATO | EXPOSITORES | TOTAL
REGIONAIS

2000 | 14 262 30 3 16 30 52 410

2010 | 15 254 20 @ 20 al 52 407

Em 2010 a Feira de Agosto = Turismo, Ambiente e Desenvolvimento contou,
uma vez mais, com a parlicipagao dos principais Agentes Econdémicos do
Concelho e da Regido. Gragas a dinamica e ao trabalho desenvolvido nos
lltimos anos, a Feira de Agosto encontrava-se lotada desde Fevereiro, como ja
vem sendo habito.

OCUPACAO DO PARQUE DE FEIRAS E EXPOSICOES

Realizaram-se 49 eventos (52 em 2009), com destaque para a Feira de Agosto,

Agility, comemoragoes do 25 de Abril, Feira do Chocolate, Saldo de Pesca,
Geragéo +, 2" Feira Sénior de Grandola, Metal GDL, Feira Concretiza, Gala de
Acordedo e Rally Estoril-Marrakech.

De referir tambem que o Gabinete de Comunicagao, Feiras & Eventos prestou
o apoio logistico necessaric a organizagao dos eventos promovidos pela
29
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Autarquia e pelas diversas entidades do concelho e assegurou o protocolo nas
cerimonias municipais.
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SECTOR DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E APOIO AO | '

EMPRESARIO

. Protocolo estabelecido entre a Associagac Portuguesa para a

Defesa dos Consumidores (DECO) e a Comunidade Intermunicipal
do Alentejo Litoral (CIMAL)
Realizagdo de atendimentos mensais pela jurista da DECO, nas
instalagdes do Gabinete de Apoio aoc Empresério, e diversos contactos
com a referida associagéo, com vista a realizacdo de sessbes de
esclarecimento;
Protocolo com Associagido de Empresas de Construgao e Obras
Publicas e Servigos (AECOPS)
Realizacao de atendimentos semanais de um técnico da AECOPS, no
Gabinete de Apoio ac Empresario (GAE);
Associacao Nacional de Direito ao Crédito (ANDC)
+ Realizacéo de varios contactos relativos aos atendimentos a realizar
pela ANDC, no GAE;

Associagao do Comeércio e Servigos do Distrito de Setubal (ACSDS)
Realizagao de reuniao com a ACSDS com vista a exploragao conjunta
de 7 Mupis (Mabiliario Urbano Para Informagao) existentes no centro de
Grandola;
Parceria com a ACSDS - delegagdo de Grandola, com vista a
organizacao do Projecto "Natal +"do comércio local.
Associagao para a Valorizagao do Montado (Pré Montado)
Contactos com a Associagao Pro Montado, relativos a continuidade do
Municipio na presidéncia do Conselho Fiscal desta associagao;
Rede Europeia de Territérios Corticeiros (RETECORK)

Realizacao de varios contactos no &ambito da parceria do
Municipio de Grandola na rede RETECORK,
Associacao de Municipios Portugueses do Vinho (AMPV)
Realizagao de procedimentos inerentes a integracao do Municipio de
Grandola na AMPV;



Participagao no seminario subordinado ao tema "As Mudangas do
Mundo do Vinho", no Ambito do 3.° Aniversério da AMPV;

Participacdo na reuniao do grupo de trabalho do Alentejo (Rota dos
Vinhos do Alentejo), referente a possivel integragac no Projecto Rotas
do Vinho Nacional;

Sistemas de Incentivo e Apoio a Empresas

Organizagao e participagao, na sessao de esclarecimento referente ao
PROMAR - Eixo 4 — Desenvolvimento Sustentavel das Zonas da Pesca,
dirigida para as Freguesias do Carvalhal e Melides;

Participagao em sessao de apresentagao da iniciativa “Emprego 2010";
Participagdo em Sessao Informativa “Pdlo de Competitividade e
Tecnologia Turismo 2015", promovida pela ERT Alentejo, que incidiu
sobre os Sistemas de Incentivos: Inovagdo Produtiva e
Empreendedorismo Qualificado;

Concretiza 2010 - 1" Feira de Emprego, Formagao e
Empreendedorismo

Participacao na visita a Feira Futuralia que se realizou na FIL;
Realizagéo de reunides, bem como varios contactos no a&mbito da
organizacao;

Montagem e funcionamento do stand do SDEAE;

Colaboragdo na organizagio e moderagdo do semindrio “Formagao,
Emprego e Empreendedorismao”

10.Regulamento Municipal dos Hordrios de Funcionamento dos

Estabelecimentos Comerciais

Realizagao de varios contactos e execugao de procedimentos no
dmbito da alteragao ao Regulamento existente;

Divulgagdo de informagéo relativa a entrada, em vigor, do
Regulamento, ap6s alteragoes ao mesmo;

Elaboragéo de diversos pareceres sobre pedidos de hordrio de
funcionamento de Estabelecimentos Comerciais.

11.Incubadora de Empresas de Base Tecnoldgica

« Realizagao de varios contactos com vista a instalagao de empresas
na Incubadora.

ﬁﬁéh k
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12.Zona de Industria Ligeira (ZIL) = TV N@_
- Realizagao de véarios contactos no Ambito de implementacao de
empresas;
. Contactos e reunides com empresarios com lotes atribuidos na
ZIL 2" fase;
o Execucgao de varios procedimentos com vista a realizagio dos

contratos promessa/escrituras de compra e venda;

“ Foram celebradas 7 escrituras e 9 contratos promessa de compra
e venda referentes a lotes na ZIL - 2." Fase.

13.Mercado Municipal

* Gestdo de ocupagao das bancas,; realizagao de pareceres relacionados
com esta matéria; actualizacao das taxas de ocupacédo na aplicagéao
informatica,

14.Feira de Agosto — Turismo e Ambiente
= Organizagao do jantar de inauguragao,
= Participagao na organizagao do Jantar do Dia do Imigrante;

15.Feira de Chocolate (4"edicio) — 4 a 7 de Novembro

“ Procedimentos inerentes a organizagao nomeadamente:
programagao da feira, bem como todas as tarefas relacionadas com a
organizagao do evento;

- Em 2010 houve um acréscimo da despesa (cerca de 8 000€),
uma vez que o evento teve a duragao de mais um dia, em relagdo a
2009. Contudo esta diferenga nao foi significativa, uma vez que houve
um aumento das receitas, nomeadamente nas bilheteiras.

- Estima-se que o evento tenha sido visitado por cerca de 20 000
pessoas.

16.Participacao em Eventos

B SIL — Salao Imobiliario de Portugal 2010, em Lisboa;

= PIMEL - Feira de Turismo e das Actividades Econdmicas, em
Alcacer do Sal e participagdo no Coléquio “Qualificagdo de Produtos
Agro-Alimentares - Valorizagao dos Produtos Tradicionais”; /’\

. Xl Feira Nacional da Agua e do Regadio, em Ferreira do

Alentejo; M
\/

/
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- 1° Congresso de Turismo do Alentejo, que se realizou no Teatr B

Municipal Pax Julia em Beja, organizado pela Turismo do Alentejo ERT;
17.0utras Actividades

¢ Realizagao de procedimentos inerentes a celebragao de contrato
de comodato entre a CMG e o Modelo Continente
Hipermercados, SA, referente a uma loja integrada no Centro
Comercial Modelo de Grandola;

» Elaboragao de documento sobre o Desenvolvimento Econémico
no Concelho de Grandola, no &mbito da revisao do PDM;

» Apresentagao do tema "O Empreendedorismo e o Gabinete de
Apoio ao Empresario”, no seminario sob a tematica “Transigao da
Escola para o Mercado de Trabalho", na Escola Profissional de
Desenvolvimento Rural de Grandola e na Escola Secundaria
Antdnio Inacio da Cruz;

s Actualizagao da base de dados das empresas do Concelho de
Grandola;

+ Participagao em actividades promovidas pela Turismo do Alentejo
ERT: Criagao de um Conselho Municipal de Turismo em
Grandola; A reconversio de Empreendimentos Turisticos;
Iniciativa “Agir para o Patriménio e Cultura com o Turismo";
Agenda Local de Turismo;

« Realizagao de procedimentos inerentes a celebragao de protocolo
de colaboragao referente a “Dinamizagao do Montado Alentejano
como Bem Cultural Universal”;

« Entrevista concedida ao Instituto Politécnico de Setlbal tendo por
base o tema denominade “Factores de Competitividade no
Alentejo Litoral: Analise de Contexto e Oportunidades de Futuro™,

+ Procedimentos inerentes a abertura de concurso publico para
arrendamento de um quiosque, sito no Largo de S. Sebastiao, em

Grandola; ‘B_

No Gabinete de Apoio ao Empresario foram efectuados cerca de 80 Vﬁ,
atendimentos a empresarios sobre diversos assuntos, nomeadamente, apoios %



ao investimento, locais para implementagao da empresa, acgbes de forma@gﬂ. 7‘@;
entre outros,

SECTOR DE TURISMO

Feiras de Turismo e Artesanato

Participagao de dois artesaos do Concelho na Feira “Artesanatus” no Porto;
Acompanhamento do Grupo de alunos da Escola de Acordeao Adélia Botelho a 27°
edigao da Ovibeja;

Presenca como expositor no Saldo de Pesca de Grandola;

Participagdo do Municipio através do Sector de Turismo e da Divisdo de Desporto na
“Feria del Corredor de la Maratén Ciudad de Sevilha";

Participagao no Stand da ERT Alentejo na Bolsa de Turismo de Lisboa;

Visita a Feira da "Caga, do Campo e do Queijo” em Gouvaia;

Participagao de artesio do Concelho na Feira de Artesanato da Maia;

Presenca como expositor na Feira do Chocolate;

Participagéo da Oficina de CerAmica de S. Pedro na Feira do Montado em Portel;
Eventos Realizados

Mercadinho Biologico (realizagao nas ultimas 5"s feiras de cada més);

Prova do Campeonato Nacional de Agility;

Organizacgio do Grandola Aventura;

Organizagao do 4° Festival do Ar;

Organizagéo da Rota das Tabarnas (4 de Junho a 3 da Julho);

Comemoragoes do Dia Mundial do Turismo, que decorreram nos dias 25, 26 e 27 de Setembro,

com as saquintes aclividades:

= 5Sessfao de Observagio de Astronomia na Serra da Panha

« Visita ao Trdia Resort e Pinheirinho

« Mercadinho de Artesanato, Produtos Regionais @ Feira da Ladra
= Debate “O Impacto do Turismo nas Economias Locais”

Magusto de 5. Martinho no Mercado Municipal;
Mercadinho de Natal com os Artesdos do Concelho; f@'

&
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Outras accées e apoios “—‘S}{g%

Organizacao de varios processos de inscrigio para presenca de artesios em feiras de
artesanato;

Reedicao actualizada do Mapa do Concelho;

Realizagao de Ajuste Directo a Empresa Infoportugal SA para concepgao e impressao
de brochura promocional do Concelho de Grandola;

Realizagao de varios contactos bem como participagao em varias reunides da Comissao
de Acompanhamento e do Comité Local do Projecto Odyssea, no Ambito da parceria do
Municipio de Grandola neste Projecto internacional,

Participagéo no grupo de trabalho sobre “as linhas gerais de orientagéo estratégica para
a valorizacdo do patrimdnio cultural do Concelho de Gréindola”;

Integragao do Juri das Provas de Aptidao Profissional dos Alunos finalistas do curso de
Turismo, da Escola Profissional de Desenvolvimento Rural de Grandola;

Acolhimento de Estagio Curricular do Curso de Turismo da Escola Superior de
Tecnologia e Gestao de Beja;

Acolhimento de estagios intercalares do Curso de Técnico Profissional de Turismo da
Escola Profissional de Desenvolvimento Rural de Grandola no Sector,

Realizagao de Exposigées, no Posto de Turismo de Melides;

Realizagao de varios contactos no ambito do apoio prestado pelo Sector de Turismo a
Comisséo Organizadora das Festas de Nossa Senhora do Rosério de Tréia,

Recepgao dos participantes do Rally dos Automdveis Antigos Costa Azul;

Realizagao de visitas pelo Concelho com o grupo de acompanhantes dos participantes
no Congresso Nacional da ATAM, realizado em Tréia;

Participagdo em encontro de Técnicos de Turismo, promovido pela Turismo do Alentejo,
ERT que decorreu no Concelho de Elvas;

Participagao na iniciativa "Conhecer para Promover” promovida pelo Turismo do Alentejo
Litoral que se realizou nos Concelhos do Alentejo Litoral;

Colaboragao a varios nivels com as Entidades Regionais de Turismo do Alentejo e
Alentejo Litoral;

Actividade decorrente do normal funcionamento do Sector: gestdo dos materiais e
publicacoes; expediente; reunides de trabalho com outros Sectores e Divisoes,
informagdes, atendimentos no Posto de Turismo de Grandola, e nos sazonais de

Melides @ Carvalhal; I: t
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Encontros, Seminarios, Conferéncias, Coléquios e Congressos ——-)

Participagao no Congresso de Turismo do Alentejo em Beja;

Participacéo na Conferéncia de Gastronomia em Evora;

Participagao no Seminario subordinado ao tema "As mudangas do Mundo do Vinho", no
ambito do 3.° Aniversario da AMPV - Associagéo dos Municipios Portugueses do Vinho,
Participagdo na Conferéncia Turismo, Ambiente e Biodiversidade promovida pela
Turismo do Alentejo Litoral,

Participagéao no coléquio “Qualificagao de Produtos Agro-Alimentares = Valorizagdo dos
Produtos Tradicionais” promovide pela Terras Dentre - Associagdao para o
Desenvolvimento Integrado, realizado em Alcacer do Sal na Feira do Turismo e das
Actividades Econdmicas - PIMEL;

Postos de Turismo Sazonais

O Posto de Turismo em Melides funcionou no edificio da antiga moagem e o do
Carvalhal numa cabana de colmo, provisoriamente num contentor devido as obras de
requalificacio urbana. Estes Postos funcionaram de Maio a Setembro, paralelamente
com o Posto de Turismo de Grandola.

N® Atendimentos nos Postos de Turismo de Grandola, Melides e Carvalhal
(comparacgao entre 2008, 2009 e 2010)

Gréandola 2008 2009 2010
Portugueses: 2060 989 837
Estrangeiros: 833 347 389
Carvalhal

Portugueses: 300 341 1614
Estrangeiros: 278 157 600
Melides

Portugueses: 1151 1416 547
Estrangeiros: 654 605 268
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DIVISAO DE OBRAS MUNICIPAIS, TRANSPORTES E OFICINAS —

A actividade desta Divisao centra-se, fundamentalmente, na manutengao geral
dos diversos equipamentos municipais bem comeo das estradas e caminhos do
concelho. Nesse Ambito foram efectuados todos os trabalhos que surgiram ao
longo do ano, quer do plano normal da manutencac quer pelas solicitagbes
internas e externas com recurso a mao de obra interna ou através de
empreitadas.

A montagem e assisténcia as actividades de ambito cultural e desportivo &
outra das fungdes da Divisdo e que absorveu uma percentagem relevante do
tempo dos trabalhadores. Neste ambito, e como vem sendo habitual, foram
garantidos todos os apolos possiveis a organizagao e montagem das
comemoragoes do 25 de Abril, Festas Populares, feira de Agosto,
Comemoragdo do centenario da Republica, Comemoragées do dia do
Concelho entre muitas outras.

A semelhanga dos anos anteriores, foram satisfeitas as solicitagdes de
transporte dentro dos recursos existentes.

No ambito do CCP, foram ainda efectuadas, por empreitada, algumas
intervengdes nos equipamentos municipais e adquiridos bens e/ou servigos,
cujos valores se apresentam no quadro seguinte:

@.

DESIGNACAO DA W
:MPREITADA/FORNECIMENTO ADJUDICATARIO VALOR
- T ] SHOTeS : Pacos
E{‘II?;TI.I“’Pmluruh interiores dos Pagos do Manuel Augusto Dias | 773.00€
EMP, - Substituigiio do varandim das baneadas | . E .
_da piscina municipal Caetano e Xavle: 13.150.85€
BMP. - Pinwras exeriores EB1 de Grindola = | wiorics 4* Almeida Campos 7,088,60¢
Edificio n® |
EMP. - Obras de manutengiio no posto da GNR Manuel Augusto Dias 18.904 D0
FORN. - Aquisigio de 2 viaturas de 9 lugares SIVA 61.221,70€
EMP. - Remodelaghio do Espago Internet Nova Resmet 9.552,20€
EMP. - Pavimentagho das Ruas da Vila Tophet 65.300,50€
EMP, - Pavimentagiio das ruas Ana Luisa da | . ;
Cruz Costa ¢ Rua dus Olarias Topber 18,317,908
FORN, - Aquisiglio de 1 viatura de 5 lugares - v 3 :
DEPE Stand Infanie 13.500,00€

D@'—;’“’ |
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FORN, - Aquisigio de | vimturn de 5 lugares -

Concelho

DOMTO CARPLUS 11.561,08¢
E(rl: = Aquisigio de 1 viatura de 5 lugares - CAETANO MOTOR'S 1238 056
FORN. - Subsiituigio De pavimentos = Pagos do Fiova Bt 5453008
concelho
EG,RN'- . Pinturas  Exteriores Complexo Manuel Atgusto Dids 5 180.6%¢
esportivo
FORN, - Aquisigio de | viatura de 19 lugares Iberiruck 54.000,00€
FORN. - Pintura de passadeiras Masitrave |.501 95€
FORN., - Pinturas interiores dos  Pagos  do Manvél Augisio Dias 177300

Foram ainda executados nesta Divisdo diversos projectos de electricidade e

telecomunicagbes bem como o acompanhamento de algumas obras da

especialidade.

Nos quadros apresentam-se as despesas tidas com as diversas associactes

culturais e desportivas do concelho.

ABBQCIAGGEB CULTURAIS

CUSTOS (KM) CUSTOS GASOLED
NOME DA AEEDGIA(;AG TOTAL CUSTO GASOLED GASOLED TOTAL CUSTO
DE KM TOTAL PROTOCOLADO EXTRA GASOLED TOTAL
€ PROTOCOLO | CEDIDO €
AISGRA 514 | 35897
Associagho 25 de Abril 414 | 280.08 127 158,82
AGE-GDL 1735 | 706,70

Associnglo sdclo-cultural da Aldela N, 5.

Loursngo 1178 1.318,85
Assoclagho "A Ponta” 530 | 568,00
Associngiio dos Bombairos Unluntﬁrj_?_‘ﬂ a1 Be.70

Aﬂiﬁl‘.‘lhglﬂ da Dadores B. Smgu&

7181 | 2.580,01

Assoclagho Desportlva do Canal cavalm 447 a8.32
Ass. Flor H SO 972_ 1.043“.34
Asgo 5.6, Tmb CMG 1187 | 421,73

AURPIG

2113 | 1.925 85

Ass, Apolo e Des, Int Cadogos

BA7 | 81265

Ass. Moradores Silha do Pascoal

106 | 148.86
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Ass. Unit Refor Pensianistas & ideses do Lausal BO4 | 74817
Casa do Povo da Azinhalra_dos Barros 2336 | 2.087 42
Cantro Sacial do Carvalhal 1608 | 1.664,70
Careigrindola 230 | 269.01 5130+850 6,725,286
Crache a Jardim da Infancla Grandola 2445 | 1.710.89
Escola Profisalonal Agricola 118 | 708,70
ESAIC 1425 | B45 62
Fébrica da Igraja 1840 | 1754 62
Grupo Pedestrianismo Caminhalros Grindola 663 | 669,30
Grupo Coral Coop 10_84 EOBJE
Girupo do Danga Tipica da Quaimada 2018 | 2.871 36 a2 456.42
SMFOG 17.466 | 7.783,55
| Fraguosia do Grandala 1822 | 2.0167
| Fraguesia do Carvalhal 2132 | 18206
 Fraguesia de Melides 1398 | 1.281,61
PaIP 1274 1.416,73
Rancho Foleldrico 5 Estralas da ISAIAS 1476 1.775.01

ASSOCIAGOES DESPORTIVAS
GUSTOS DE KM CUSTOS DE GASOLEO
GASOLEO
OURORISIOTID I romar | ToRY |onracothoo) ST, | oncdtto | sTe,
@ (L i) CEDIDO (L)
| Amiciclo 4512 | 1,884,468 1220 1220 | 1.367,60€
Associagiio Pescadores | 2038 | 1.383.41
Assoclaglio da Resncontro Emig. 7673 | 2.848.78
Cab-Javalls 9453 | 6.005,37 624 624 7adese
Clube Ciclismo do L. Alentejano 1000 1000 | 1.108,88¢
Clube Natagho do Griindola 3300 | 2.306,55
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Clube Recraativo "0 Grandolense’ | B.338 | 4.930,23 3860 3860

Juvantude desportiva do Carvaltial

Grandolaloot BOA0 | 5.448,01 1.033 1.033 | 1.27545¢€
Grupo D, Vale Figuaira 1415 880,79 500 500 500,88€
Juvantuda Desportiva Malidense 1274 | 814,48 267 267 273,21€ |
Socledade Columbdfila 816 148,61

Hégual cluba patinagem da

Grandola 16.142 | B.601,87 321 a2 a70,33¢€
Niiclao Spoitinguista 268 | 33188

Victor Marine TAEKANDOO 3621 | 2.045 BE




DIVISAO DE SERVICOS URBANOS E AMBIENTE - ﬁ\}hg 1@;-
A Divisao de Servigos Urbanos @ Ambiente, de acordo com o Regulamento

Interno dos Servigos Municipais, tem como objectivo coordenar e implementar

no plano técnico a politica municipal de ambiente, a prestacao de servigos

urbanos as populagbes, e coordenar os sistemas de abastecimento de agua e

saneamento sob gestao da Camara Municipal. Para o efeito, contou em 2010

com um efectivo de 62 funcionarios, distribuidos pelos varios sectores da

Divisao.

1. ACTIVIDADES REALIZADAS

De seguida, passa-se a enumerar as actividades mais significativas que foram
realizadas no ano em andlise, por unidade orgénica.

SERVICO DE LIMPEZA, AGUAS E SANEAMENTO

SECTOR DE LIMPEZA

Em 2010 foi assegurada a recolha de 10,9 toneladas de RSU e a gestiao dos
fluxos de residuos preduzidos na oficina de reparagio automédvel, oficina de
pintura e gabinete veterinario.

Para além das operagoes de rotina, onde se realga o Protocolo com o EPPC,
de referir a colaboragao com os colegas de outras DivisGes ao nivel dos vérios
aventos publicos realizados, por todo o Concelho.

Destaca-se ainda, o© apoio directo no projecto ‘“Limpar Portugal”,
nomeadamente ao nivel da recolha e encaminhamento dos residuos
recolhidos, cerca de 4 toneladas e na limpeza de praias (Melides-Troia) levada
a cabo pela "Brigada do Mar", pelo segundo ano consecutivo.

Com a entrada em vigor do Decreto-lei n.” 46/2008, de 12 de Margo, a Diviséao

passou tambem a assegurar a elaboragao dos planos de prevencao e gestao
de residuos de construgao e demoligao, documento obrigatério em todas as "/1_

obras e empreitadas publicas, tendo no total, elaborado 20 planos.

=



O Sector assegurou ainda a limpeza periédica das papeleiras existentes na

o
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freguesia do Carvalhal (cerca de 100 equipamentos).

SECTOR DE AGUAS

No abastecimento de agua, o trabalho desenvolvido foi essencialmente o de
gestao/manutengao dos sistemas e redes existentes no concelho. De realgar o
trabalho desenvolvido na rede de distribuigao, onde se destaca a remodelagéo
de alguns trogos de rede mais antigos e a execugcao de pequenos
prolongamentos. De referir também a substituigao de cerca de 300 contadores
de dgua.

Em 2010, foram monitorizados os parametros de qualidade da agua distribuida
e captada, tendo sido resolvidos de forma expedita os incumprimentos
verificados, os quais foram comunicados as entidades competentes,
nomeadamente o ERSAR e a Autoridade de Salide Local. De salientar a
aquisigao e montagem de equipamento de correc¢ao do pH, para o sistema de
abastecimento de agua da Muda, o qual permite eliminar um dos
incumprimentos ragistados.

Por ultimo de destacar o enorme esforgo que foi efectuado para garantir o
abastecimento de agua, em quantidade e qualidade, a populagio de Santa
Margarida da Serra, que continua privada do abastecimento a partir da sua
caplacgao, apesar das diligéncias feitas com vista a colocagao da mesma em

funcionamento.

SECTOR DE SANEAMENTO

No ambito da manutengdo e conservacio de redes, de referir o excelente

trabalho desenvolvido por uma empresa da especialidade (Limpersado), a qual

permitiu agir preventivamente evitando assim uma maior ocorréncia de
entupimentos.

No ano transacto foram limpas 545 fossas sépticas particulares, tendo ainda

sido promovida a desbaratizagao e desratizagao dos colectores de drenagem

de aguas residuais domésticas do Concelho. 4‘
De referir ainda a monitorizagao efectuada ao afluente e efluente descarregado ‘/:\/
nas linhas de agua em todos os sistemas de tratamento. m
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Com a publicagao em 2009 da Estratégia Nacional para os Efluentes Agro-
Pecuarios e Agro-Industriais, foi solicitado a esta Camara Municipal
participagao no sentido de inventariar todas as exploragbes agro-pecuarias
existentes no Concelho, tendo a Divisao em conjunto com o Gabinete de
Veterindria participado activamente na Comissao de Acompanhamento,
coordenada pelo INAG.

SERVICO DE AMBIENTE, TRANSITO E ACESSIBILIDADES

SECTOR DE AMBIENTE E ESPACOS VERDES

No sector de ambiente, de realcar a candidatura ao Galardao Bandeira Azul
para as praias da Aberta-Nova, Pego, Carvalhal, Comporta, Atlantica, Troia
Mar, Tréia Bico das Lulas e Trola Galé e as actividades de sensibilizagao
ambiental desenvolvidas nesse ambito.

Foram ainda efectuadas candidaturas ao "Projecto Praia Acessivel, Praia para
Todos", para as praias: Atlantica, Carvalhal, Pego e Comporta, tendo esta
ultima ficado em segundo lugar, pelo segundo ano consecutivo.

O sector continuou a acompanhar todo o processo de candidatura ao galardao
ECO-ESCOLAS, enquanto membro do Conselho Eco-Escolas da EB1/JI de
Melides, EB1/JI do Carvalhal, EB2,3 de Grandola e Universidade Sénior, a qual
se tornou no primeiro estabelecimento de ensino do género a ganhar este
galardao.

De referir ainda, as comemoragdes do Dia Mundial do Ambiente, e, na semana
do Dia da Arvore a realizagao de passeios pedestres na Serra de Grandola, em
parceria com a Divisao de Desporto, com todas as escolas do ensino basico do
concelho,

O Dia Europeu sem Carros foi também assinalado pela Camara Municipal
através da promogao de varias actividades junto aoc Jardim 1° de Maio, no dia
22 de Setembro, dando especial atengao a utilizagao de veiculos eléctricos
(nao poluentes).

O Sector manteve o seu apoio ao projecto GISA - Gestao Integrada da Saude e
do Ambiente no Litoral Alentejano, ao nivel da Comissao de Acompanhamento.
Saliente-se ainda a realizagéo de varios workshops no ambito da designacao
da Lagoa de Melides como Area Protegida Local, com vista & conservacio de

&
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um sitio emblematico para o Concelho em termos naturais, paisagisticos e
socioecondmicos @ que nos ultimos anos tem sofrido alguma degradagao nas
suas caracteristicas naturais.

De destacar també&m o inicio do procedimento com vista a implementagao da
“Agenda 21", o qual se reveste de uma grande importancia para o concelho
pela definigdo de conceitos e estratégias com vista a implementagéo de uma
politica ambiental sustentavel.

No que respeila aos espagos verdes, para aléem das operagbes de rotina de
manuten¢ao destaca-se o apoio prestado as iniciativas organizadas por outras
Divisées, como a colocagao de tapete de relva no presépio ou o apoio ao VI
Grande Premio de Atletismo. De destacar ainda, a aplicagao de herbicida e a
recolha de residuos verdes provenientes da Urbanizagao da Galé e Soltréia.
Foram ainda efectuadas algumas obras de beneficiagéo no parque infantil do
Carvalhal e do Jardim 1° de Maio, ao nivel da manutengao dos equipamentos.

SECTOR DE CEMITERIOS E MERCADO MUNICIPAL

Para alem das tarefas de rotina inerentes a este sector, as quais decorreram
com normalidade, de referir que esta em execugao o edificio de apoio ao
pessoal e instalagac da incineradora.

SECTOR DE TRANSITO E ILUMINAGAO PUBLICA
No que respeita ao transito, para além das operagdes de rotina de substituigao
de sinalizagio deteriorada/vandalizada, colaboragdo nos varios eventos
desportivos e culturais ocorridos no Concelho e emisséo de pareceres diversos
relativos a obras na via publica, considera-se oportuno realgar a continuagao
da implementacgao do Plano de Transito de Grandola.
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DIVISAO DE ACGAO SOCIAL, CULTURA E EDUCAGAO |

SECTOR DE ACCAO SOCIAL E SAUDE

Programa Rede Social - Resolugao de Conselho de Ministros n® 197/97 de 18
de Novembro; DL n° 115/2006 de 14 de Junho.

A Rede Social & uma plataforma de articulacé@o de diferentes parceiros publicos
@ privados que actuam no mesmo territério @ tem por objectivos combater a
pobreza e a exclusao social e promover a Iinclusao e coesao sociais; promover
o desenvolvimento social integrado; promover um planeamento integrade e
sistematico, potenciando sinergias, competéncias e recursos; contribuir para a
concretizagao, acompanhamento e avaliagao dos objectivos do Plano Nacional
para a Inclusao (PNAI); garantir uma maior eficacia e uma melhor cobertura e
organizagcdo do conjunto de respostas e equipamentos sociais; criar canais
regulares de comunicagao e informagao entre parceiros e a populagcao em
geral.

Estrutura orgénica
Nivel local: Conselho Local de Acgéao Social; Nicleo Executivo
Nivel supracencelhio: Plataforma Supraconcelhia do Alentejo Litoral

Instrumentos de Planeamento: Diagnéstico Social;, Plano de
Desenvolvimento Social, Planos de Accao Anuals

lano de Desanvolvimen i 11
« Instrumentos de Planeamento:
¥ Monitorizagéo final do Plano de Acgao 2009 - Relatério;
v Elaboragao de Proposta do Plano de Acgéo 2010;
¥ Moniterizagéo do Plano de Acgao 2010 — Relatério de Progresso,
« Reunioes do Ndcleo Executivo (NE):
Grupo operativo constituido por 7 entidades parceiras
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v Organizagéo dos trabalhos e propostas a submeter a aprovagho ‘@l
do CLAS
v Dinamizagao das actividades inscritas em Plano de Acgao
= Reunites do Conselho Local de Acgéao Social
18 Fevereiro; 29 Setembro; 23 Novembro
* Accoes de maior relevo:
v Reformulagao de instrumentos de trabalho (monitorizacio e
avaliagao)
¥ Intervengéao em lgualdade de Género:
Campanha “lgualdade de geénero como exercicio de Cidadania” — ANIMAR;
participagao em Woaorkshops e desenvolvimento de actividades a nivel local —
Ciclo de Cinema; Spot Audio; Carrinha da Diversidade;
Elaboragao de candidatura ac POPH — Eixo 7 — Tipologia 7.2 — Planos para a
Igualdade.
Projecto "Plano para a lgualdade - lgualdade na Diferenga”
Candidatura submetida em 10.01.2011
Formacgdo em Igualdade de Género — dirigida a equipas de organismos que
integram as redes Sociais e NLI,
Organizagao conjunta — CMG; SEIS
v Criagdo do Grupo de Trabalho para as Questdoes da Pessoa
Idosa, Dependente e/ou Deficiente — elaboragao de proposta de
Protocolo de Parceria e Plano de Actividades 2011;
v Construgao de base de variaveis e indicadores do concelho
v Elaboragao e edigao do Boletim Informative da Rede Social;
v Participagdo em reunides e fornecimento de dados - Plataforma
Supraconcelhia

OUTRAS ACTIVIDADES
v Projecto Articulado de Intervencao Precoce de Grandola — PAIP -
Coordenagiao da Parceria (por impossibilidade do parceiro
Salide);
v Rastreio de Diabetes Mellitus, Hipercolosterolémia e Hipertensao
Arterial - Organizagio em parceria com a Associagao de bﬁ



Qe
Estudantes da Faculdade de Medicina de Lisboa (AEFMLJ e (:O @
IPSS do concelho — 350 pessoas rastreadas;

¥ Rastreio do Cancro da Mama — Liga Portuguesa Contra o Cancro;

- 930 mulheres rastreadas - colaboragéo, apoio logistico;

v Colaboragao na organizagao do Encontro Nacional de Gabinetes

do Cidadao — Promovido pelo Agrupamento de Centros de Salide

do Alentejo Litoral.

HABITAGCAO

Na area da Habitagcéo, para além das actividades da gestéo social e de
manutengéo do parque habitacional do Municipio, o qual abrange um total de
150 familias na freguesia de Grandola e 108 familias na freguesia de Azinheira
dos Barros, destaca-se no ano de 2010 o contacto e acompanhamento
permanentes com a populagao residente, a disponibilidade para a resolugao de
problemas e a consclidagcaoc de um espirito de paricipacao e partilha de
responsabilidades que continuou a conduzir a acgao estratégica deste servigo.
Assim ao longo de 2010, prosseguiu-se com a actividade regular do servigo,
compreendendo, entre outras actividades:

a) Atendimentos semanais e realizagao de visitas domicilidrias, quer aos
inquilinos municipais quer & populacao em geral que se dirigiu aos
servigos,

b) Atendimentos quinzenais e realizagdo de visitas domiciliarias a
populacgao residente no Lousal;

c) Elaboragao de pareceres e eventuais encaminhamentos para outros
servigos de acordo com a tipologia dos problemas apresentados;

d) Acompanhamento do processo de transmissao de propriedade aos ex-
mineiros do Lousal,

e) Actualizagao continua da situagéo sécio econémica e habitacional das
familias inscritas no Ficheiro Procura de Habitagcdo, assim como
inscrigao de novos pedidos;

f) No ambito do Programa de Apoio ao Arrendamento, acompanhamento
social das 12 familias que beneficiam de comparticipagdo na renda de

habitagtes do mercado privado de arrendamento; % @




g) Articulagao com a Diviséo das Obras (DO) e Divisdo de Saneameré'

h)

k)

)

Urbano no sentido de prosseguir com a reparagao/manutengiao do
parque habitacional municipal,

Actualizagao anual dos valores do Prego Técnico das habitagtes
municipais, rendas a pagar pelos inquilinos e Pregos de Venda das
habitagdes sitas no Bairro da Esperanca, Largo Zeca Afonso e Horta do
Coxo;

Gestao do parque habitacienal do Municipio (Largo Zeca Afonso, Horta
do Coxo, Bairro da Esperanca, 6 fogos em Azinheira dos Barros e
Parcela | em Minas do Lousal): Inscrigho de novos elementos do
agregado familiar e/ou baixa; pedidos de mudanga de titularidade dos
fogos, regularizago de dividas de renda em atraso, através de planos
de pagamentos;

Participagcao em reunides inter-servigos, nomeadamente Seguranca
Social, Centro de Saude, AISGRA, CerciGrandola, CPCJ, PAIP e outros,
tendo em vista uma melhor e mais eficaz intervencéo com as familias;
Prestagao do apoio técnico a todos os cidadaos do concelho que
pretendam instruir candidaturas aos programas Porta 65 e SOLARH,
assim como os outros programas de reabilitagdo, cuja responsabilidade
esta a cargo do IHRU, nomeadamente Recria e Recriph.

Participagao nas reunides de condominio;

m) Realizagao de reunides de inquilinos municipals;

n)

0)

q)

Colaboragéo com a Cruz Vermelha de Ermidas — Sado no ambito da
Campanha "Causa Maior" do Modelo, nomeadamente a sinalizagao das
duas pessoas que usufruiram da intervengao cirlirgica as cataratas no
Hospital da Cruz Vermelha, em Lisboa, assim como o transporte
assaegurado pelo Municipio;

Participagao em reunido com a Junta de Freguesia de Azinheira dos
Barros;

Acompanhamento da visita ao Lousal dos dois técnicos do Instituto de
Reabilitagao Urbana;

Reavaliagdo socioecondmica das familias candidatas a atribuigéo dos 6
fogos de habitagao a custos controlados em Azinheira dos Barros;




Ot
r) Realizagdo do sorteio das habitagoes com as familias contempladas %

com as 6 habitagoes em Azinheira dos Barros;

s) Calculo das rendas apoiadas e Pregos Técnicos dos inquilinos dos 6
fogos de Azinheira dos Barros;

t) Elaboragéo dos contratos de arrendamento das familias contempladas
com as 6 habitagtes em Azinheira dos Barros;

u) Participagao na ceriménia de assinatura dos contratos de arrendamento
e entrega das chaves as 6 familias contempladas com habitagdo em
Azinheira dos Barros;

v) Participagdo na ac¢ao de informacido a populagdo de Azinheira dos
Barros sobre programas de reabilitagao urbana com a presenga de uma
técnica do Instituto de Habitagéo e Reabilitagao Urbana;

Para alem destas actividades, o servigo organizou com o apoio do Sector
de Acgao Cultural, a lll edigho da Festa dos Vizinhos, a qual tem por
objectivo celebrar na ultima Terga Feira do més de Maio os valores de
solidariedade, fraternidade e tolerdancia entre todos.

Para além das actividades acima referidas este servico avalia todos os
pedidos do Servico "Grandola Solidaria”, a excepgao dos beneficiarios do
Cartao do Idoso, e elabora os respectivos pareceres técnicos.

RENDIMENTO SOCIAL DE INSERCAO

a) Participacéo nas reunides semanais do Nicleo Local de Insergéo;

b) Atendimentos e visitas domiciliarias as familias em conjunto com os
técnicos dos servigos que integram o Nicleo Local de Insergéo;

c¢) Participagao na elaboragéo do relatério da actividade do Nicleo Local de
Insergéo de 2009 e elaboragao do plano de acgéo para 2010.
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SECTOR DE ANIMAGAO E ASSOCIATIVISMO c:uuum:c"s ﬁ%/

A intervencéo do sector de animagao e associativismo cultural caracterizou-se
pelo apoio ao movimento associativo cultural e recreativo do concelho através
da celebragao de protocolos de colaboragao, disponibilizando ainda apoio
financeiro e logistico as actividades que outras entidades néo protocoladas
praduzem e promovem no decorrer do ano. A realizagéo de acgoes de difusao
cultural, permitinde a populagao do concelho o acesso a diferentes expressées
artisticas, foi também outro factor que evidenciamos. Neste &mbito meracem
especial destaque as seguintes iniciativas:

= Accdes de Animagéo Cultural

Foram desenvolvidas mdltiplas actividades, com programacgio regular de
cinema no Cine Granadeiro e concertos pontuais de musica e teatro, animagéo
de verao com teatro de rua, musica e teatro para a infancia no Jardim 1° de
Maio, espectaculo comemorativo do aniversario de nascimento de Zeca Afonso
“Como se fora seu filho", com a Ronda dos Quatro Caminhos e o concerto de
natal na Igreja Matriz.

Dois destaques particulares para a festa do Dia Mundial da Crianga e o Festival
da Cancao Infante-juvenil,

+ Comemoragbes do 25 de Abril
Das comemoragoes destacam-se os espectaculos com o Grupo Deolinda,
Fogo de Artificio, o Espectaculo “Trovas do Tempo que Passa: Cangoes da
Resisténcia”, a Festa Popular, o teatro para a infancia “Nasredin” e a Exposigao
O Lapis Azul: a Censura no Estado Novo.

= A Faira de Agosto
No seguimento do trabalho desenvolvido em anos anteriores, o programa de
animagao decorreu com grande sucesso. Destacam-se, assim, os seguintes
espectaculos: Banda SMFOG, Buraka Som Sistema, Marco Paulo, Pedro
Abrunhosa e Comité Caviar, Festival de Folclore e God Save The Queen, as
animagoes do palco bar e o palco jardim.
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= Comemoragdes do Concelho -_)j é}

Na comemoragao da atribuigao do foral a Grandola, durante o més de Outubro,
a Camara Municipal, em conjunto com as freguesias e associagoes locais,
desenvolveu uma série de iniciativas de entre as quais se destacam o
espectaculo de Teatro "Os Republicanos” pelo Grupo de Teatro ao Largo e
Concerto com Custédio Castelo Trio.



4

No sentido de cumprir os objectivos tragados no &mbito das competéncias,

BIBLIOTECA MUNICIPAL

atribuigées e responsabilidades do Municipio na area da promogao da leitura e
de qualificar o trabalho que tem vindo a ser desenvolvido, a Biblioteca
Municipal de Grandola realizou todas as tarefas relacionadas com o
atendimento personalizado aos utilizadores, actualizagao do fundo documental,
baseada em critérios de qualidade, actualidade e diversidade, tratamento
técnico documental, exposigdes bibliograficas tematicas e apoio a realizagao
de acgbes organizadas por outras entidades, bem como um conjunto de
iniciativas que permitiu dar continuidade a projectos existentes e alargar o
ambito da sua intervengao.

Ao nivel da utilizacdo dos servigos, e contrariando a tendéncia verificada nos
ultimos anos, o ano de 2010 caracterizou-se pelo crescimanto do empréstimo
domiciliario, da consulta local @ do nimero de visitantes, tendo alcangado
niveis de utilizagao comparaveis aos melhores anos do seu desempenho.

No que diz respeito a actividade cultural, a Biblioteca Municipal realizou
diversas iniciativas, merecendo algumas delas particular destague pelo impacto
que tiveram junto dos publicos a que se destinavam, assim, gostariamos de
evidenciar as seguintes:

Programa de accoes de animacao do livro e da leitura

Este Programa tem como principal objectivo, promover o gosto pelo livro e pela
leitura, contribuindo para aumentar os niveis de literacia e proporcionando
vivéncias sociais que contribuam para a plena formagao das criangas e jovens.
O desenvolvimento destas acgoes tem permitido uma crescente qualificagéo do
trabalho desenvolvido pela Biblioteca Municipal, sendo de destacar o facto de
ter, gradualmente, vindo a ser assumido como parte integrante e complemento
da actividade pedagotgica de Professores e Educadores.

Comemoracoes do Centenario da Republica
A fim de assinalar a passagem de um século sobre a implantagao da Republica
Portuguesa, o Municipio de Grandola promoveu um Programa que inclulu

T
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diversas iniciativas e formas de celebragao, algumas delas de ambito nacional. %L
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A Biblioteca Municipal realizou algumas iniciativas que integraram o F"r'ﬁgrﬁ}nad
das Comemoragoes — Exposicdo “Letras e Cores, |deias e Autores da
Republica”, produzida pela Direccéo Geral do Livro e das Biblioteca; Teatro
para criangas “Parabéns Republica”, de Paulo Lages & Pedro Leitao;
Conferéncia "5 de Outubro porqué?”, realizada pelo Dr. Anténio Lopes, Director
do Museu Magénico Portugués; Espectéculo “As Vozes da Republica’ da
Andante - Associagao Artistica — colaborou na organizagdo doutras - 3°
Encontro de Histéria do Alentejo Litoral, promovide pelo Centro Cultural
Emmérico Nunes com o apoio da Camara Municipal de Grandola; Exposigao “
Jacinto Nunes, Republicano e Municipalista”, organizada pelo Sector do

Patriménio e Arquivo Municipal.

Alem do que fol destacado, queriamos ainda referir que, ao longo deste ano,
foram apresentadas na Biblioteca, diversas exposigées tematicas, bem como
outras iniciativas dirigidas a populagao do concelho em geral e/ou a publicos
especificos (populagao escolar, encarregados de educagao, técnicos de
biblioteca, animadores, etc.) como encontros com autores, acgées e oficinas de
animagao do livro e da leitura e acgoes de formagao e sensibilizagao a leitura,
jogos de escrita e leitura, sessdes de apresentagao e de langamento de obras
literarias.

Com o objectivo de divulgar as colecgbes, projectos e iniciativas que a
Biblioteca promove, bem como conseguir uma maior aproximacgao da biblioteca
aos seus utilizadores, permitindo uma participagao mais activa e democratica
por parte de todos, com especial destaque para os que se encontram a residir
fora do concelho, a Biblioteca Municipal foi actualizando, diariamente, o seu
blogue, o qual contou, em 2010, com 20126 visitas.

Ainda em 2010 a BMG manteve o apoio as bibliotecas escolares do concelho,
designadamente as Bibliotecas/Centros de Recursos do Agrupamento Vertical
de Escolas de Grandola.
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ARQUIVO MUNICIPAL - E? (-ko

No ambito do cumprimento das competéncias, atribuigoes e responsabilidades
do Municipio nas areas da gestao documental e da promogao da investigagao
e da divulgagao do patriménio histérico documental, e de acordo com os
objectivos estabelecidos para o ano de 2010, o Arquivo Municipal de Grandola
realizou todas as actividades relativas a gestao, comunicagao e divulgacao do
seu acervo, tendo, ainda, efectuado o tratamento arquivistico e garantido a
comunicagdo de documentagao de interesse histérico para o Concelho,
pertencente a outras entidades.

Actividades de gestao da documentacao em fase intermédia

De forma a potenciar um servigo eficiente em arquivo e a promover a
racionalizagao do espago disponivel no depdsito do edificio dos Pagos do
Concelho, procedeu-se a avaliagio e selecgao de documentagéo, produzida e
recebida pela Camara Municipal de Grandola, instalada no referido depésito,
tendo-se efectuado a transferéncia dos documentos destituidos de valor
arquivistico para o edificio Fraydes Metello.

Actividades de gestao e divulgagao da documentagao em fase definitiva
Aquando das Comemoragoes do Centendrio da Republica, o Municipio definiu
um programa de actividades proprio, vindo, também, a participar em diversas
iniciativas de ambito nacional. Tendo integrado o grupo de trabalho constituido
para a organizagdo e realizagdo das actividades planeadas, o Arquivo
Municipal realizou acgbes de estudo e de divulgagao da sua documentagao,
através de trabalhos de investigagdo, de publicagbes e de exposigbes,
destacando-se as seguintes:

- Investigagdo, textos, coordenacdo geral e apresentagdo do Roteiro
Republicano da vila de Grandola;

- Pesquisa e acompanhamento & edigédo da obra Reivindicagbes Democraticas
e Outros Textos Politicos;

- Preparagao do documentario dedicado a vida e obra do Dr. José Jacinto
Nunes;
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- Investigagao, preparagao de conteudos e contactos com particulares eé[ras
entidades no ambito da exposicao intitulada Jacinto Nunes: Republicano e
Municipalista;
- Palestra sobre Histéria Local na Escola Secundéria Anténio Inacio da Cruz
aos alunos do 9.° @ 12.° anos de escolaridade;
- Acompanhamento do trabalho escolar subordinado ao tema "Magonaria em
Grandola”;
- Colaborag@o na preparacao do Il Encontro de Histdria do Alentejo Litoral e
apresentacdo da comunicagao intitulada A Grandola de Jacinto Nunes: Uma
Republica antes da Revolugdo?,
- Moderagéo da conferéncia, proferida Director do Museu Magénico Portugués,
intitulada 5 de Outubro porqué?;
- Investigacdo e produgao de guides no ambito dos projectos Descobrir
Grandola e Pracas e ruas da nossa terra, levados a cabo pela Escola EB 1 de
Grandola.

Para além das acgbes supra mencionadas, com o intuito de salvaguardar,
valorizar e divulgar o patriménio arguivistico municipal, foram realizadas as
seguintes actividades:

- Higienizagao e acondicionamento de documentacgao pertencente aos Fundos
Camara Municipal de Grandola e Administracédo do Concelho de Grandola;

- Servigo de atendimento e de apolo aos utilizadores do Arquive Municipal,
através da investigacao, da orientagdo na pesquisa, da interpretagao e da
leitura e transcrigao paleografica de documentos;

- Reprodugao, através das tecnologias mais adequadas, de documentos
cedidos a titulo de empréstimo por particulares e realizagao de reprodugdes
solicitadas pelos utilizadores do Arquivo Municipal e pelos Servigos municipais;
- Visitas as instalagées do Arquivo Municipal @ acompanhamento de visitas de
grupos ao centro tradicional de Grandola e a outros locais de interesse histérico
do Concelho.

Tratamento arquivistico de fundos documentais de conservagao
permanente de outras entidades.
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Considerando o patriménio arquivistico produzido por outras entidades ¢ }no
um importante recurso para o estudo da identidade local e para a preservagao
da memédria institucional e colectiva do Concelho, o Arquivo Municipal efectuou
o tratamento arquivistico do acervo da Paréquia de Gréandola. O trabalho
culminou com a produgao dos instrumentos de descricao documental dos onze
fundos incorporados e custodiados pela Paréquia de Grandola e com a
integragao das respectivas descrigbes na plataforma para gestao de arquivos
definitivos DigitArg. Através do tratamento efectuado, foi possivel colecar o
arquivo da Pardquia disponivel para consulta da comunidade local, de
investigadores, da comunidade educativa e do publico, em geral.
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SECTOR DE EDUCACAO hl Ty qg@

O ano de 2010 é marcado sobretudo por factores externos ao Municipio que
influenciam de forma indirecta a actividade do Municipio, nomeadamente, ao
nivel das obras de construgao dos centros escolares de Melides e Carvalhal
que sofreram grandes reveses devido a situagdo da crise economica
internacional @ a insolvéncia de empreasas.

A actividade do Sector da Educagao centrou-se na consolidagao e continuidade
das novas competéncias na area da Educagao que foram descentralizadas do
Estado: a gestao do parque escolar do 2° e 3° ciclos e a gestéo de todo o
pessoal nao docente das escolas do 1° 2° e 3° ciclo do ensino basico. Alem
das novas competéncias assumidas, o Sector de Educagio deu continuidade
ao apoio as actividades e funcionamento diario das escolas - gestao e
manutengao do parque escolar, transportes escolares, fornecimento de
refeicbes a alunos do pré-escolar @ 1° CEB, gestao do pessoal nao docente
dos jardins-de-infancia, acgao social escolar, programa de apoio as familias no
pre-escolar, e o programa de actividades de enriquecimento curricular. No
exercicio destas competéncias, a grande aposta do sector fez-se ao nivel do
aumento da qualidade do ensino dos alunos = sobretudo nas questdes da
escola a tempo inteiro — de onde se destacam as seguintes linhas de

orientagao:

1. Prossecugio da atencido muito especial as questdes de acgéo social
escolar, com o objectivo de apoiar os alunos e criangas pertencentes a
agregados familiares mais desfavorecidos econdmica e socialmente.
Para esse efeito foram, uma vez mais, adoptadas e postas em pratica as
seguintes medidas:

= Continuidade dos servigos de fornecimento de refeicdes a totalidade
de criangas do pré-escolar e do 1° ciclo - cerca de 119.000 refeigoes
servidas em 2010 - a que corresponde uma despesa anual na ordem
dos € 238.200,00€ verificando-se uma ligeira redugao do numero de
refeicoes fornecidas em relagao ao ano passado bem come no valor
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Avaliagao cuidada e rigorosa das fichas de inscricao nos apéms
socioeducativos, com o objectivo de assegurar a maior justica social
na atribuicao dos apoios. Desta forma, 51% da populagao do 1° ciclo
do ensino basico foi abrangida por apoios educativos directos
atribuidos pela CMG, quer para a aquisicao de livros @ material
escolar com uma despesa de €13.120,00 aproximadamente, quer
atraves do fornecimento de refeigées; Na educagao preé-escolar
foram abrangidas 32% das criancas, numa despesa total de
3.950,00€ aproximadamente;

Além destas medidas, é também de salientar os subsidios anuais
atribuidos as escolas do 1° CEB e ao pré-escolar para despesas de
funcionamento e aquisicdo de consumiveis de informatica com um
valor de 13.000,00€ para as escolas de 1° CEB e de 2.500,00€ para
os jardins-de-infancia;

Foi dada a possibilidade a todas as criancas de frequentarem os
programas de apoio as familias (prolongamento de horério, com
actividades, e fornecimento de refeigbes). Cerca 100% das criangas
que frequentam a educagao pré-escolar estao abrangidas por este
programa, em pelo menos uma das suas componentes.

Continuidade do Programa de Actividades de Enriguecimento
Curricular que possibilita a implementacao da escola a tempo inteiro
e que permite aos alunos inscritos a frequéncia das seguintes
actividades - Actividades Fisica de Desportiva, ensino do Inglés,
Actividades nas areas das Expresstes — as quais acrescem o ensino
da musica. O modelo de funcionamento deste programa que resulta
da avaliagao efectuado no ano lectivo anterior. Neste ano, as AEC
funcionam em todas as escolas do 1° ciclo do concelho e Grandola e
houve um acréscimo do numero total de alunos inscritos que ronda
0s 85% do total de alunos do concelho.

2. Renovagao do mobiliario escolar dos seguintes espacos educativos:

todos Jardins de Infancia, EB1 de Ameiras. Esta renovacao resulta de

uma avaliagédo articulada com o Agrupamento de escolas em relacéo a
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necessidade de substituicAo do mobiliaric das salas de ai.l_lgs e

representou um investimento total de 23.000,00€,

3. No ambito das novas competéncias na gestao do equipamento escolar
de 2° e 3° ciclos, procedeu-se a realizagio de obras de requalificagao do
gabinete da secretaria no montante de 4.200,00€ bem como, a
colocagdo de um sistema eléctrico de grades nos balcées de acesso ao
plblico do bar e refeitério da escola, numa obra com o valor de
4.750,00€. Foram também efectuadas obras de manutencao regular ao
longe do ano naquele equipamento educative num investimento total
estimado em cerca de 10.000,00€,

4. Ao nivel da manutencgéo do parque escolar do 1° ciclo e educacgéo pré-
escolar, foram efectuadas pinturas de alguns espacos escolares.

5. Reforgo da importdncia do Conselho Municipal de Educagao na
discussdo e definigio das politicas educativas locais, envolvendo
activamente a Comunidade Educativa Local no planeamento e

orientagéo dessa politicas.

Para além dos aspectos focados, prosseguiu ac longo de 2010 a actividade
regular do Sector, compreendendo, entre outras tarefas,

1. A organizacao e gestao do Plano de transpories escolares e a abertura
de concursos para adjudicacao de circuitos especiais - estao criados 12
circuitos de taxi ou aluguer para o transporte de aproximadamente 125
criangas do 1° ciclo e da educagao preé-escolar (custo aproximado
€62.500,00), enquanto as carreiras publicas transportam diariamente
cerca de 400 alunos para as escolas E B 2 3, ESAIC e EPDRG (custo
aproximado de €175.000,00);

2. A renovagao do protocolo com a empresa Rodoviaria do Alentejo para
criagao de carreiras urbanas entre o terminal rodoviario e as escolas —
com um custo total 4.675,00€ e a criagio de uma carreira entre
Grandola e Agua Derramada para transporte de criangas da educagéo
pré-escolar - com um custo anual de 11.000,00€;

3. Continuidade do circuito de carreira publica com ligagao diaria entre V\j/
Melides @ Santo André, com destino ao Hospital do Litoral. Este circuito % %




serve nao soO os alunos que optam por prosseguir os seus astud s nas J%é;

escolas de Santiago do Cacém mas sobretudo a populagaoc em geral
que fica com uma ligacao diaria e directa até ao Hospital do Litoral.

4. A gestao dos refeitérios escolares; gestac da manutengdo e
conservagdo do parque escolar, em estreita colaboragdo com a
DOMTO; apoio na manutengao do equipamento e consumiveis
informaticos em estrita colaboragao com o Sector de Informatica;
organizagao e apoio na organizagdo de actividades de caracter ludico-
pedagogico, com destaque para as Comemoragées do Dia da Crianga,
em estreita colaboragdo com o Sector de Acgao e Associativismo
Cultural.

Qutras iniciativas de realce:

« Participagcao nas reunides da Rede Territorial Portuguesa das
Cidades Educadoras, onde foi renovado o mandato da CMG na

Comissao nacional de Coordenacgéao desta rede.

e Apoio ao Projecto escolas Rurais: um projecto que visa a
organizagdo de encontros entre os alunos das escolas mais
isoladas;

= Atribuigdo anual, através de concurso, de duas novas bolsas de
estudo a estudantes do ensino superior residentes no concelho (a
que correspondeu, em 2010, a uma despesa na ordem dos
10.000,00€);

A par destas tarefas, o Sector consolida anualmente a base de dados
estatistica relativa a educagdo no concelho, nos mais diversos niveis
(nascimentos no concelho, dados de frequéncia, dados de insucesso, entre
outros). A actividade regular e detalhada do Sector pode ser avaliada com mais
pormenor através dos relatérios de actividade que foram sendo elaborados
para apresentagdo na Assembleia Municipal, @ onde se pode ver o contributo
dado pelos 75 funcionarios que se encontram afectos directamente ao trabalho
regular do sector, dos quais 94,4% estao colocados nos estabelecimentos de

ensino de concelho.
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SECTOR DE JUVENTUDE - ‘3. %

Durante o ano de 2010 o Sector de Juventude desenvolveu diversas
actividades e projectos, que passamos a descrever:

Férum da Juventude

A realizagao do Forum da Juventude no Concelho de Grandola, tem
como objectivos, proporcionar aos jovens, um leque de actividades
diversificadas, abrangendo diversas areas, bem como envolver as associagoes
juvenis na organizagao de actividades nas diversas Freguesias do Concelho.

O programa abrangeu diversas areas, que vao ao encontro do gosto dos
jovens: exposigao “Espelho meu — Histéria do Rock Portugués”, dos pintores
Sardine & Tobleroni, Café — concero, tertdlia, seminario, Teatro, Cinema,
Desportos radicais, a 4" Edigao do Concurso de musica Pop/Rock — Grandola
2010, Campanha de sensibilizagéo “curtir sem cair”, Dj's, Concertos, O Ciclo de
Cinema, teve como tema “Os Melhores Filmes da Deécada”, que foram
escolhidos por votagao no Blog do Estadio Jovem.

Programa Ocupacional de Verao “Bora la Bulir” = Este programa tem como
objectivos contribuir para a ocupagao dos tempos exlra lectivos dos Jovens,
promovendo a sua formagao, através de actividades que |he proporcionem um
desempenho active numa experiéncia profissional, fomentar o contacto com a
realidade onde se inserem, na vertente histérica, cultural e social e desenvolver
nos Jovens os valores de responsabilidade, disponibilidade e inter ajuda. Este
programa contou com a participagdo de 93 jovens, residentes no Concelho de
Grandola, com idades compreendidas entre os 15 e os 25 anos. De referir que
este projecto tem vindo a crescer de ano para ano.

Vivam as Férias — A Ocupagao de Tempos Livres dos Jovens do nosso
Concelho é uma prioridade do nosse Municipio, uma vez que estes programas
de ocupagao podem ser utilizados come um meilo de prevengao de
comportamentos de risco, que cada vez mais surgem na nossa sociedade. No
ano de 2010 o Sector de Juventude realizou o Vivam as Férias da Pascoa e de
Verao, com a dinamizagdao de diversos ateliers e workshop's dos quais
destacamos:

s Atelier de Musica — 10 jovens — 10 aos 15 anos; —Gﬁ: % @'
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+ Atelier de Docgaria — 17 jovens — 11 aos 16 anos;
¢ Dia Aventura (Paintball) — 20 jovens — 10 aos 17 anos;
« Visita ao Parque Aquatico — 29 jovens — 10 aos 17 anos;
= Atelier de Moda - 17 jovens — 11 aos 15 anos;
= Atelier de Cozinha — 11 jovens — 11 aos 14 anos;
+ Coldnia de Férias — 25 jovens — 10 aos 16 anos
« Workshop de Surf - 12 jovens — 10 aos 16 anos.
Comemoracéao do Dia Internacional da Juventude:
O Municipio de Grandola assinalou o Dia Internacional da Juventude através
de mais uma acc¢ao de preven¢do primaria dos comportamentos de risco e
promocao de estilos de vida saudaveis, dando destague também ao arranque
do Ano Internacional da Juventude sob o tema: “Dialogo e Compreensao
Mutuos” com inicio a 12 de Agosto de 2010 e término a 12 de Agosto de 2011.
Para comemorar a data foi dinamizada uma Acgao de Sensibilizacdo com a
colaboragao do Instituto Portugués da Juventude (1.P.J.), que disponibilizou
uma das suas Unidades Moveis (UM.) e dois técnicos para fornecer
informacgao sobre os programas em curso para a Juventude promovidos pelo
IPJ. Presentes na UM, estiveram também dois técnicos de saude
disponibilizados pela Administragao Regional da Saidde do Alentejo para
prestar aconselhamento sobre os mais diversos temas relacionados com a
Saude, Sexualidade, Nutricao e o Consumo de Substancias. Associada as
actividades da Campanha esteve também a GARE - Associagao para a
Promocgao de uma Cultura de Prevengdo Rodoviaria, representada por dois
formadores que interagiram com os Jovens através de varios jogos que tém por
base a consciencializagao dos efeitos da condugido sob o efeito de alcool. A
animar o ambiente esteve a Banda “Exploder GDL", o DJ “Mekatroniks”, todos
eles jovens de Grandola, e o DJ Ezza que fechou a noite ac som de varias
vertentes do House Music.
Feira Anual do Emprego, Formagao e Empreendedorismo:
Realizagdo da 1" Edicdo da Concretiza - Feira de Formagdo Emprego e
Empreendedorismo, onde os jovens liveram acesso as seguintes aclividades:
técnicas de procura de emprego, oportunidades para o ensino superior, %
orientacéo escolar e profissional, seminarios e workshops, elaboragio de m,ﬂ%
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curriculos, informagao sobre incentivo a criagao do proprio emprego, ofertas de
emprego e animagao.

Protocolos com as Associagoes Juvenis do Concelho:

Elaboragao dos Protocolos das Associagoes Juvenis: Age.GDL, Nova Onda e
Colectividade Sécio Cultural Barrense.

Tour Agarra a Vida

Realizagao do Tour Agarra a Vida, actividade de prevengao primaria das
toxicodependéncias, esta actividade realizou-se na EB |, onde os melhores
desportistas nacionais das modalidades de BMX, patins em linha e skate
realizaram uma demonstragdo de desportos radicais, seguindo-se de um
debate no Cine Granadeiro sobre estilos de vida saudavel.

Concurso de Fotografia Digital “Revela-te”:

Realizacdo do 1° Concurso de Fotografia Digital "Revela-te”, que tem como
objectivos: sensibilizar os jovens, mobilizando os seus sentidos para a
capacidade de observagao do meio onde vivem; Incentivar o desenvolvimento
da consciéncia para a preservagao do patriménio concelhio e a valorizagao do
mesmo; Incentivar os jovens a desenvolver e a valorizar competéncias técnicas
e de criatividade no &mbito da fotografia e permitir aos participantes que
exponham os seus trabalhos fotograficos e o seu potencial artistico. O tema
escolhido foi “Ser Jovem em Grandola”. Tendo em conta que os trabalhos
entregues a concurso foram poucos (8 fotos), e que alguns desses trabalhos
nao se identificaram com o tema exigido, o Juri decidiu nao atribuir prémios de
classificagdo neste 1.° Concurso de Fotografia Digital. Foi atribuida uma
Mengao Honrosa ao trabalho que mais se destacou, bem como a oferta de um
cartdo de memédria de 4 GB SDHC.

Programa Porta 65 - Apoio ao Arrendamento Jovem, do Instituto da
Habitagao e de Reabilitagdo Urbana:

Apoio a um Jovem casal de Grandola na elaboragao da candidatura, ao
Programa Porta 65 — Apoio ao Arrendamento Jovem, do Instituto da Habitagao
e de Reabilitagao Urbana. Esta candidatura foi aprovada pela entidade
promotora, tendo o jovem casal conseguido um apoio de 70% para o
pagamento da sua renda mensal.
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Cartao Jovem Municipal: -))"‘ < \t&ﬂ,

Adeséo do Municipio ao Cartdo Jovemn Municipal. Durante a Feira de Grandola,
no espaco do Sector de Juventude, foi feito um pre-langamento deste servigo,
para que os jovens do nosso Concelho tivessem conhecimento deste cartao e
pudessem efectuar uma pré-inscrigéo.

Gabinete de Insergao Profissional de Grandola:

No ano de 2010 o GIP prestou servigos a 1352 utentes, em servigos comao:

= Sessées de informagac profissional para jovens e adultos
desempregados;

« Apoio a procura activa de emprego;

= Divulgagao de ofertas de emprego e actividades de colocagao;

« Encaminhamento para ofertas de qualificagao;

« Divulgagao e encaminhamento para medidas de apoio ao emprego,
qualificagéo e empreendedorismo,

« Controlo de apresentacao periddica dos beneficiarios das prestagoes de
desemprego;

s Apoio a elaboragao de cartas de apresentagao e curriculos;

= OQutros.

Estudio Jovem

+ Realizagao de uma campanha de sensibilizagao para a Erradicagao da
Pobreza através da recolha de bens alimentares junto da populagao, e
distribuicdo dos bens recolhidos as familias sinalizadas pelo Sector de
Accao Social do Municipio.

e« Realizagdo da exposicao “Carnaval no Mundo", esta exposicdo foi
constituida por fatos de Carnaval alusivos ao Brasil, a Italia e a Portugal,
para que os jovens vejam as diferengas entre estes 3 Carnavais.

» Realizagao da exposigao alusiva ao Dia da Mulher, com a apresentagao
de painéis alusivos a mulheres importantes da histéria do Mundo.

s Colaboragao com o Sector de Educagao nas Comemoragbes do Dia
Mundial da Crianga, que tiveram lugar no Jardim 1°de Maio, através da
realizagao de um Estudio de Fotografia, onde cada crianga levava como
oferta a sua fotografia. De referir que esta actividade teve uma grande

adesao por parte das criangas. M @
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RELATORIO DE GESTAO/2010

NOTA INTRODUTORIA

O Relat6rio de Gestdio que se passa a apresentar resulta do cumprimento das normas
estabelecidas pela Legislagiio em vigor, aplicivel as Autarquias Locais, nomeadamente
o Decreto-Lei n.” 54 — A/99, de 22 de Fevereiro (que aprovou o POCAL) e respectivas
alteragbes e a Lei n.* 2/2007 de 15 de Janeiro (Lei das Finangas Locais). Este relatério,
¢ ainda submetido & Assembleia Municipal para apreciagio e eventual aprovagio, tendo
por base o disposto na alinea ¢) do n.® 2 do Artigo 53.% da Lei n.” 169/99, de 18 de
Setembro, alterada e republicada pela Lei n." 5-A/2002, de 11 de Janeiro.

Na sua elaboragio, teve-se em conta a execugiio orgamental e a evolugiio econdémica e

financeira do Municipio de Griindola durante o exercicio de 2010,

Assim sendo, este relatério comega por apresentar a execugio das receitas e das
despesas ¢ os respectivos desvios em relagiio aos valores previstos; apresenta depois a
andlise da divida (curto prazo e médio/longo prazo) e do endividamento; para em
seguida analisar a evolugio econdmica ¢ financeira do municipio, através de alguns
indicadores e ricios que se apresentam; por fim, propde-se a aplicagio do resultado

liquido do exercicio.

EXECUCAO E EVOLUCAO DA POLITICA ORCAMENTAL

@, 1. A EXECUCAO ORCAMENTAL E RESPECTIVA EVOLUGAO

A aniilise que se segue assenta na comparagiio entre os valores das receitas (correntes e
de capital) e das despesas (também correntes ¢ de capital) realizadas durante o exercicio
de 2010 e os correspondentes valores previstos. Os desvios apurados entre a previsio e

a execugio siio apresentados sob a forma de percentagens de realizagiio. m
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RELATORIO DE GESTAO/2010

A relagio entre valores previstos e valores realizados, pode verificar-se no seguinte

quadro:

Quudra 1 Em Euros

2010 PREVISTO '5
7 #

RECEITAS CORRENTES 24.215.322,50 22.394.606,20

DESPESAS CORRENTES 18.968.853,34 16.394.906,25

RECEITAS DE CAPITAL B.631.613,19 3.021.831,11

DESPESAS DE CAPITAL  § 18.815.948,03 i 12.442.646,58

Milhses € Execucdao Orgcamental 2010

2422 2239

25

18,97 16,39 18,82

8,63
- 3,02
0 b= , z

Receltas Correntes Despesas Receitas de Capital Despesas do
Correntes Capital

20
15
10

Sk A execugio orgamental em 2010 traduziu-se nas seguintes percentagens de execucio:
LLE LA e

. 2010 —

Despesas Correntes

Despesas Capital Receitas Correntes 92.5%

Receiias Capital 35.0%
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As Receitas Correntes ascenderam a 22.394.606,20 € (88,1%) ¢ as Receitas de Capital a
3.021.831,11€ (11,9%). No que concerne as Despesas, as de natureza Corrente
cifraram-se em 16.394.906,25 € (56,9%) e as Despesas de Capital em 12.442.646,58 €
{(43,1%).

Execucdo Orcamental - Receitas 2010

Grdfico 1
Receltas de Capital
12%
i Receitas Correntes
M Receitas de Capital
Receltas Correntes
88%
Execucao Orcamental - Despesas 2010
Despesas Correntes
Despesas de Capltal
43% AT
M Despesas Correntes
H Despesas de Capital
O total das Receitas (correntes e capital) foi de 25.416.437,.31 € e o total das Despesas &‘

(correntes e capital) somou 28.837.552,83 €. Estes valores correspondem a percentagens
de realizagio de 77.4 % e 76,3 %, respectivamente.
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Relativamente i execugiio do ano anterior, verificou-se a seguinte variagho:
Oundro 111 Em Euros

le{l‘.l m Yarcho Abs,

Designacao

Recaitas Correntes 18.422.420.84 2238460620 W 3.972.176.36

Receitas Caphtal 2.937.803,38 3.021.831,11 -918.972,27

15.785.055,85 1630400625 M 609.850.40 3.9%

Despesas Corrontes

4,347.660,76 12,442.648,68 8.094,585,82 186.,2%

Despesas Capital

Da evolugiio apresentada, merecem destaque o8 seguintes aspectos;

B) enquanto as receitas correntes aumentaram 21,6%, as receitas de capital
diminuiram 23.3%:;

A=

o acréscimo ocorrido nas despesas correntes ficou bastante aquém do verificado

nas receitas correntes;

as receitas de capital foram menores do que as verificadas no exercicio anterior;

L

B as despesas de capital excederam largamente as receitas do mesmo tipo, tendo

L

uma parte dos investimentos sido financiada através da utilizagio de receitas
correntes.
Pelo que se verifica no quadro seguinte, a regra do equilibrio orgamental, em 2010, foi
novamente cumprida, tendo sido gerada poupanga corrente na ordem dos 6 milhdes de

CUTOS.

Quadrn 1V Em Euros

2010 J
K

22.394.606,20

. Recelins Correntes

16.3594.906,25

A
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@ ANALISE DA ESTRUTURA DA RECEITA

O quadro seguinte permite verificar, de forma detalhada, a evolugio das receitas
correntes:

Guudro V Em Euros

Receilas Correntes 2009 ! 2010 !
o J __] A

IMP. MUNICIPAL S/ IMOVEIS 1.304.167,54 2.454.561,21
IMP, MUNICIPAL 5/ TRANSMISSOES 6.177.797,76 2.125.045,86
N A 262.419,66 418.382,50
M, LINICO DE CIRC. = 1LIC 188.412,78 *UB ALY

CONTRID. AUTARQUICA/SISA LB36,73 6.226,04

4,733.392,00 4_F75.469,00
1442 408,72 1.308.055,.50

FEF, FSM, Part, RS

Diilias

NI

_ Total de Receitas Correntes 18.422.429.84 22.394.606,20 |, 21.6% |
= e L T B/ / v

-

Receitas Capital

1.4314.497,76 2291555 00
EE7.365,50 36512176
183,704,00 53 681,46

32.814,13 15.942,56

£
" = -

e —— I i l __.!'.' - = l’l l “l %
T 22.360.233,22 2541643731 ; 137% y 2
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No que respeita is Receitas Correntes, destacam-se os seguintes aspectos:

u receita do IMI registou um aumento de cerca de 150 mil euros (6,5%);

o montante das taxas, multas e outras penalidades ascendeu a cerca de 7.7 milhdes
curos;

a derrama obteve um aumento de cerca de 155.000 euros (59,4%);

em contrapartida, a receita do IMT diminuiu cerca de 4 milhdes de euros:

0 0 8 0 @

as transferéneias correntes registaram uma diminuigio face a 2009 de cerca de
91.000 euros (1,5%);

Em relagiio as Receitas de Capital, constatou-se que:

n as principais rubricas apresentam variagdes negativas, quando comparadas com o

exercicio anterior;

Q o montante global das Receitas de Capital diminuiu 23,3%;

n niio foi utilizado qualguer empréstimo de curto prazo,

6|Pdgina L
|Pdg —
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.-,.' Racios da Receita

Quaidrs V1

48.9% 23,3%

Imposios/Recelias Correntes

Tranafer. Corrantea/Rec. Corrantes 33,5% 27,2%

Transfer, Capital/Rec, Capital 90'% 89,7%

Passivos Financ/Rec. Capital b0 0.9'%

Transi O.E /Rec. Tolals 32,0% 27.8%

12.4% 18, 1%
Rec. Correntos/Rec. Tolals 82,4 88,1

Rec. Capltal/Rec, Totais 17.6% e

@P, ANALISE DA ESTRUTURA DA DESPESA

Efectua-se, em seguida, a desagregagio das despesas numa perspectiva evolutiva de
2009 para 2010:
Quadro VIL Em Euros

) 1 L]
[} '] ] []

8.218.673,35 H 897496813
883.632.36 887.751,01

4.309.466,04 4.576.184,35

384.240,85

1.350.633,38 1.332.724,50

11.908,96 239,63 -08,0%

B16.500,91 467.896,06

- o
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3.450.271,12 11.634.370,57

260,549,83 105.207,97

636,839 .81 703.068,04

; 186.2% |

: A
i ol X 2Kt |
- : > y i/

Da andlise efectuada s Despesas Correntes, destacam-se alguns aspectos, considerados

mais importantes:

) o maior aumento nas despesas correntes verificou-se nas despesas com pessoal
(9,2%);

9! as rubricas relativas & “Aquisigiio de Bens ¢ Servigos”, essenciais para o

funcionamento do municipio registaram um aumento médio de 5,2%:;

5] os “Juros e Outros Encargos™ diminuiram 60,6%, dada a redugiio do capital

em divida e a manutengio em baixa das taxas de juro em 2010;

Wi em termos gerais, as despesas correntes do Municipio aumentaram cerca de

3,9%, o que representou um acréscimo de cerca de 609 mil euros em relagio

40 ano anterior, E !
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I
Tors
Quanto As Despesas de Capital, destaca-se:

B/ o significativo aumento verificado na rubrica de “Despesas de Investimento”™
B adiminuiciio das “Transferéncias de Capital” em 59,6%;

B o crescimento do valor dos “Passivos Financeiros™ (10,4%), consequéncia das

amortizagoes efectuadas.

@, Ricios da Despesa

p—

Quadrn Y1

g

Desp, Passonl /Desp. Correnlas

Aquis. Servigos/Desp. Correntes
Transf. Correntes/Desp. Corrantes
Encargos Financ./ Daap. Correntes
Investimentos/Desp. Capital
Passivos Financ./Desp. Capital

Desp. Correnies/Desp. Totais

Desp. Capltal/Desap. Totais

h\-
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Foram cumpridas todas as determinagbes legais sobre os limites de despesa com

pessoal, como se verifica no quadro que se segue:

Oundra 1X

RACIOS

1.

2.

=

6.

£ Assoc. de Municipios (art.” 33 da

B
-t

Tm——

Pessoal do Quadro

=

p: Municipio de Griindola

Lein."11/2003)

Pessoal em qualquer

Outra situacio
5| Municipio de Grindola

Assoc. de Municipios (art.” 33 da
Lein,"11/2003)

Total

Receitas correntes de 2009

Pessoal do quadro
(1/4 < 60%)

Outra situagio
(2/(60%) 4 < 25%)

Global (3/4 < 75%)

I.Ull-’;igin.'l

Ent Enros

i
'
m I
i

R

4.777.760,23
4.735.056,89

42.703,34
1.999.490,20

1.968.098,40

31.391,80

6.777.250,43

18.422.429,84

25,9%

18,1%

46,8%
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Vo o

2. @B, EVOLUCAO DA DIVIDA E DO ENDIVIDAMENTO
21, S NALISE DA DIVIDA

Pretende-se, neste capitulo, analisar a evolugiio da divida de médio e longo prazo ¢
também a de curto prazo, tendo como referéncia os quatro dltimos exercicios

econdmicos:

Quadro X Em Euros

Caw Jow [ o ]

..I
¥
[

.

Sub Total _; 11.260.746,51 ) 31.622.153,51 ” 39.779.434{15 ) hs.vaz.ao;,m ”

Dividas de M/L
Prazo

ZIHDT

—

-

Dividas de C.
Prazo

N

- v/ = A A

sub T 1.947.185,63 |
Sub Total = @ =3,/ 1.639. EII,BEIJ 1.115.194.20 | 2 085.852,43

Divida Total  13.207.932,14 13.261.766,54 | s
sl > : _',hn.aw.m,... 11.818.154,04 J

— — -

{ 7 E (N
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m @MO-\J

¥R’

Ariwam Andlise da Divida
Em Euros
14.000.000
11.260.746,51 11.622.153,61

10.779.434,15

9,732.301,61

12.000.000
10.000.000
8.000.000
6.000.000
4,000.000 1.947.185,63 1.639.612,9 T 2.085.852,43
2.000.000 | — —
- : : — —r"f

2007 2008 2009 2010
! Div.Médio e Longo Prazo ® Div.Curto Prazo

22, @, ENDIVIDAMENTO

i

2.2.1. &%) ENDIVIDAMENTO DE CURTO PRAZO

A capacidade de endividamento de curto prazo do Municipio de Grindola, foi fixada,
para 2010, pela DGAL - Direcgiio Geral das Autarquias Locais, em 1.581.349,27 €,
valor equivalente a 10% das receitas arrecadadas com impostos e transferéneias
provenientes do Orgamento de Estado.

O Municipio de Grandola nio contratou qualquer empréstimo de curto prazo durante o
ano de 2010.

2.2.2. @9, ENDIVIDAMENTO DE MEDIO/LONGO PRAZO

Em relagiio ao endividamento de médio/longo prazo para 2010, a DGAL - Direcgiio
Geral das Autarquias Locais, fixou, ao Municipio de Grindola, o montante de
15.813.492,73 €, valor correspondente ao total das receitas de impostos e das
transferéncias do Or¢amento de Estado,

12|Pi'|ginn L a—



RELATORIO DE GESTAO/2010

A taxa de utilizagio da capacidade de endividamento de médio e longo prazo do

Municipio de Griindola, era em 31 de Dezembro de 2010, a seguinte:

9 Limite ao Endividamento de M/L prazo para 2010 - 100% (Impostos

Municipais + Fundos) = Anige 10° 022, Lai 02 202007 de 1301

# ! Empréstimos do municipio que concorrem para o endividamento
de m/l prazo

8 Contribuigio de serv, municipalizados, assoc. de municipios e

entid. do sector empresarial local para o endividamento de m/l

prazo

=

¥ Taxa de Utilizagio - Endividamento de Médio e Longo Prazo

15.813.492,73

7.224,668,67

208,737,00

46,85 %

Constata-se que o endividamento de médio ¢ longo prazo é composto, na sua maioria,

por empréstimos bancdrios com prazo superior a um ano, efectivamente contratados até

a0 final do ano de 2010, estando a decorrer o seu perfodo de vigéncia.

A partir do quadro seguinte, podemos verificar a evolugiio do endividamento bancdrio

de médio e longo prazo, tendo em conta as despesas e receitas nos Gltimos quatro anos:

Oundre X1

Ano
(1)
2007
2008
2009

2010

HL774.135.49

10.293.776.53

D.GEYV. 750,85

9.002.625.37

Despesas
Totais (3)

16.122.868.12
18.528.026,74

20.132.716.61

13|Pdgina

Receitas

Totais (4)

16.814.547.08

19.127.196.08

22.360.233.22

25.416.437.31
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QE idala

Sk

Apresenta-se, agora, a evolugio do endividamento bancdrio de médio e longo prazo, em

fungio dos respectivos fluxos, ao longo dos tltimos quatro anos:

Qundio X11

Em Eurox

Evolugiio Empréstimos
s IR IS

| Capital em Divida a
I de Juneiro

[ 1% ]

Receitas de empréstimos

L ]

Amortizagio de Capital

4 Capital em Divida a
31 de Dezembro  (142-3)

5 Variagio Anual da Divida
(d-1)

Grifico 1V

Euros €

2007

-200.000 -

-600.000

-800.000 -

1103197248 10.774.13549 |

227.775,10 67.113,31

485.612,09 54747227

10.774.13549  10,293.776,53

(257.836,99)  (480.358,96)

2008 2009

-480.358,96 €

-604.025,68 €

4|Pdgina

0.293.776,53 9.689.750,85

32814,13 15.942,56

636.839,81 703.068,04

9.689,750,85 9.002.625,37

(604.025,68)  (687.12548)

Variacdao Anual do endividamento

2010

-687.125,48 € ”‘q,

;
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2.3. !.f' ENDIVIDAMENTO LIQUIDO MUNICIPAL

A divida municipal concorre para a divida total do Estado (SEC95), pelo que o mesmo é
obrigado a estabelecer conformidade com coneeito de endividamento liquido municipal.
O limite do endividamento municipal, em 2010, foi para o Municipio de Grindola de
19.766.865,91 €, valor calculado tendo como referéneia 125% do apuramento de
receitas do ano anterior, provenientes de impostos municipais, participagio do

municipio no FEF, participagfio fixa no IRS e Derrama.

A capacidade de endividamento liquido do Municipio de Grindola, era em 31 de

Dezembro de 2010, a seguinte:
Em Euros

B Limite ao Endividamento Liquido 2010 - 125% (Impostos 19.766.865,91

Municipais + Fundos) = anigo 372021, Lol 0 202007 de 1501

B Endividamento Liquido do Municipio de Gréindola 6.841.272,99

J Contribuigio  de serv., municipalizados, assoc. de
municipios e entidades do sector empresarial local para o (150.505,25)

endividamento liquido

B! Taxa de Utilizacio - Endividamento liquido 2010 3385 %

"¢

U
S aaull
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@. ANALISE DA EVOLUCAO ECONOMICA E DA SITUACAO
FINANCEIRA

RELATORIO DE GESTA0/2010

A andlise efectuada & evoluglio econdmica e financeira do Municipio de Grindola teve
por base a informagio disponibilizada pela contabilidade patrimonial, de acordo com as

regras imposta pelo POCAL.

Para a andlise da evolugiio econémica, leve-se em conta a informagfio proveniente da
Demonstragiio de Resultados, nomeadamente, sobre os custos, o8 proveitos e os
resultados do exercicio. A andlise da situagio financeira baseou-se na estrutura do
Balango (activos, passivos ¢ fundos préprios) e nos diferentes indicadores calculados a

partir deste documento.

1. @9, EVOLUCAO ECONOMICA

1.1. @ PROVEITOS

Em 2010, os proveitos totais do municipio atingiram 24.723.954,86 €, valor que traduz
um aumento de cerca de 12,5% em relagiio ao do ano anterior. No quadro seguinte ¢

evidenciada a evolugiio dos diferentes tipos de proveitos:

Qundra X111 Em Euros

14,7%

20.559.858,67 23,586.521,95

Proveltos Dperacionais 3.026.663,28

Proveltos ¢ Ganhos Financelros 91.502,62 76.700,44 -14.793,18
Praveltos e Ganhos Extraordinarios 1.332.985,60 1.060.723,47 -272.262.13
Total 21.984.346,89 | 2472395486 | 273960797 125% |
— o J A J Lo

ey Ak

6 Paging
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ESTRUTURA DOS PROVEITOS
Grifico V
6,1%
[ Froveitos Operacionais
W Prov. e Ganhos Financelros

W Prov, @ Ganhos
Extraordindrios

93,5%
4,3%
0,3%
O Proveitos Operacionais
M Prov, e Ganhos Financeiros
M Prov. e Ganhos
Extraordinarios
95,4%

Os Proveitos Operacionais apresentam a maior % de execugiio, e justificam as seguintes

consideragdes:

B globalmente considerados, aumentaram cerca de 3 milhdes de euros (14,7%),
de 2009 para 2010;

B o5 impostos e taxas registaram o maior crescimento — cerca de 3,4 milhdes
de euros (36.4%);

B} o outro aumento verificou-se nas vendas e prestaghes de servigos — cerca de
162 mil euros (7,3%);

No que respeita aos proveitos ndo operacionais, os financeiros e os extraordindrios 144 n‘
diminuiram 16,2% ¢ 20,4%, respectivamente. K

(5
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1.2. @ CcusTOS

A estrutura de custos do municipio sofreu a seguinte evolugio de 2009 para 2010:

Quandro X1V Em Eiiros
- 2009 2010 Variagho J Var, %

B28.366,54 ! 5%

447.879,04 499.426,75 51.847,71 12%,

4.572.115,99 5.162.233,12 590.117,13 13%

8.279.133,31 8,804,317,29 525.183,98 6%

Ca 1.366,810,53 1.326.828,27 -39.982,26 -3%

AmortizagBes do exercicia ! 1.171.145,80 1.288.363,68 117.217,88 10%
Provisées do exorcicio | 500.000,00 84.282,10 -415.717,90 83%
Custos @ perdas Financelros 529.286,91 277.015,26 -252,271,65 -A8Y%,
Custos e perdas Extraordinarios 334.085,11 157.117,98 -276.967,13 A4%
Total J 17.500.456.69 | 17.799.584.45 | 209.127.76 | 2% |

e — -" — _.f' a)

ESTRUTURA DOS CUSTOS
3,6%

3,0%
E Custos Operacionais
H Custos e perdas
Financeiros
O Custos e perdas
Extraordinarios
93,4%
2,0%
@
£l Custos Operaclonals
B Custos e perdas
Financeiros
[ Custos e perdas y\/%r
Extraordinarios
96,4%

=i
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b

Da evolugio verificada na estrutura de custos, pode destacar-se o seguinte:

L

=

L

em termos globais, os custos incorridos em 2010 superaram os do ano

anterior em cerca de 300 mil euros (2%);

nos cuslos operacionais, os maiores aumentos verificaram-se  nos

fornecimentos e servigos externos e custos com pessoal;

as transferéncias e subsidios correntes/ prestaghes sociais e as provisdes do
exercicio foram inferiores aos do ano anterior, tendo a redugio destas dltimas

atingido cerca de 415.000 euros;

pelus. razdes anteriormente expostas, de 2009 para 2010, os custos financeiros

baigaraim cerca de 252,000 euros;

em relagio aos custos extraordindrios, os mesmos cresceram cerca de
276,000€, por forga dos ajustamentos decorrentes do principio da

especializagiio dos exercicios.

1.3. @B, RESULTADOS

A evolugiio dos proveitos obtidos e dos custos suportados, nos termos anteriormente

mencionados, determinou o apuramento dos seguintes resultados:

Qundro XY

- 6421070, :
=200.305,82
6.220.764,92

703.605,49

Resultados Operacionais

Resultados Financeiros

Resultados Correntes

Resuliados Extraordinarios

Resultado Liguido Exercicio

R4
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INDICADORES ECONOMICOS

Quudra XVI

Proveitos m m
S g sty |

Rend. dos Fundos Praprios (R.L/ F.P)

Rend. dos Capitais Permanentes (R.L/C.Perm.)
Rend. do Activo Total (R.L/ Activo)

Cash-Flow (R.L+Amort+Prov)

Os indicadores apresentam uma melhoria em relagiio ao exercicio anterior, reflectindo

um melhor desempenho econdmico.
2. @ SITUACAO FINANCEIRA
2.1. @B, ACTIVO

Em 31 de Dezembro de 2010, o Activo Liquido do Municipio de Grindola atingiu
51.924.159,50€, apresentando um aumento de cerca de 6,5 milhdes de euros (14%) em

relagiio ao valor apurado no final do exercicio anterior.

Em Enrox

Oundro XVII

37.077.608,49 47.891.465,03 10.813.856,54
21H.836,77 205.577,37 -13.259,40
969.055,66 151.876.43 617.179,23

hl:ii’onlblil:fldqti 5.24B.781,98 1.887.947 46 3.360.534,52
Acrbscinots diermantes 1.863.822,16 1.587.293,21 276.528,95

= 1 -

Total 45.378.105,06 51,924.159,50 6,546,054,44

- i —4 J s/ %
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ESTRUTURA DO ACTIVO
Grifico V11

 Imob, Liquido

L1 Div. a Receber
m W Acres. e Difer,
B Existénclas

& Disponibilidades

i Imob, Liquido

- Div. a Receber
W Acres. e Difer.

H Existénclas

8 Disponibilidades

Do ponto de vista do peso relativo das diferentes componentes do activo, verifica-se que
nio se registaram variagoes significativas, continuando o imobilizado liquido a

representar uma fatia largamente maioritdria.

Quanto aos valores absolutos apresentados, salienta-se, uma vez mais, o aumento do

activo imobilizado do Municipio, resultante do investimento realizado.
O pagamento do investimento efectuado ¢ o atraso no recebimento das

comparticipagbes  aprovadas, contribufram para a  significativa  redugiio  das
disponibilidades.

- f
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22. @B, PASSIVO

No final do exercicio de 2010, o Passivo do Municipio de Griindola era constituido da

seguinte forma:

Oupdro XVII
Em Euwros

Extrutura do Passivo l““ Variacao
— — ;

{ Provisaes 500,000,00 565.000,00

65.000,00 13,0%

Dividas & M/L prazo 10.779.434,15 9,732.301,61

-1,047.132,54 ~10%

Dividlas a Curto prazo 1.115.194,20 2.085.852,43 970.658,23 a7%
. F

| Acréscimos e Diferimentos 7.568.014,82 7.318,695,19 -249.319,63

&

i ¥ e r 4 i

ey @, ESTRUTURA DO PASSIVO
2,5%
37.9%
54.0% B Provisoes
% 8 i Dividas a M/L prazo
i Dividas a Curto prazo
B Acrésc, e Diferlmentos
5,6%
2,9%
37,1%
49,4% M Provisfies
u Dividas a M/L prazo
i Dividas a Curto prazo
i W Acrésc. e Diferimentos

10,6%
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Os nimeros apresentados evidenciam uma importante redugio do endividamento de
médio e longo prazo da Autarquia (cerca de 1.047.000,00€) e um aumento da divida a
curto prazo, em cerca de 970.000,00€,

Sulienta-se que a divida total, praticamente toda ela nfio vencida, diminuiu cerca de 76

mil euros.

O decréscimo do montante da rubrica de “Acréscimos ¢ Diferimentos™ resultou da

aplicagio do principio da especializagiio dos exercicios.

Foram, mais uma vez, cumpridos os limites do endividamento liquido municipal,

previstos na Lei de Orgamento de Estado.

2.3. @8 FUNDOS PROPRIOS

Os Fundos Préprios apresentam-se no Balango desagregados de acordo com o quadro

que se segue:

Quaedro XVIN Em Euros

19.725.572,70 23.985.268,39

1
— . el

d,259.695,69
829,927.90 1.054.122.41 224.194,51

376.071,09 376.071,09 0

-117.522,03

mmludmmnmﬂm : 0,00 -117.522.03

Resultads Liquide il 4.483.890.20 6.924.370,41 2.440.480,21

6,806.848.18

Total 25.415.401,89 32.222.310,27
T _JJ - -J -J = -d"i

“Hh
(jﬁ(-—' ( *ﬁ
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Os referidos fundos préprios registaram um aumento significativo, correspondente ao
resuliado liquido do exercicio de 2009 e as correcgdes efectuadas na rubrica dos

resultados transitados, conforme descrito nas notas do anexo ao Balango.

~_ INDICADORES FINANCEIROS

Oadro XIX

Lm Euros

Estrutura dos Fundos Proprios ' 2009

. 2010 |
Fundo de Maneio (Activo Circ. - Passivo C.Prazo) 5.321.480 € V[ 359.548,83 € |
Liquidez Imediata (Disp./Passivo C. Prazo) 470,7% 90,5%
Liquidez Reduzida (Disp.+Div. Terc./Passivo C.Prazo) 557,6% | 107,4%
Liquidez Geral (Active Cire./Passive C.Praza) 577.2% 117,2%
Autonomia Financeira (C.P/Activa) 56,0% 62,1%
Solvabilidade (C.P/Passivo) - 127,3% 163,5%

Em consequéncia do aumento dos investimentos levados a cabo pelo Municipio ¢ dos
atrasos  verificados no recebimento das correspondentes  verbas dos  fundos
comunitirios, os indicadores e rdcios relativos & capacidade de solvéncia dos
cOmpromissos a curlo prazo, embora apresentando valores razodveis, registaram um
decréscimo em relaciio aos do ano anterior. J4 os rdcios da autonomia financeira e da

solvabilidade confirmam a existéncia de uma boa capacidade para honrar os

X’ZQ_

z@ : l:\"
24 [ Piagina C '

(:"—:_:_h

compromissos assumidos a médio / longo prazo,



RELATORIO DE GESTAQ/2010 @3‘!&

FACTOS RELEVANTES OCORRIDOS APOS O TERMO DO EXERCICIO

Niio houve factos relevantes, ocorridos apds o termo do exercicio.

i

-
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PROPOSTA DE APLICACAO DO RESULTADO

Em cumprimento do disposto do ponto 2,7.3.1 do POCAL - Plano Oficial de
Contabilidade das Autarquias Locais, aprovado pelo Decreto-Lei n.” 54-A/99, de 22 de
Fevereiro, propde-se a aprovagio da Prestagiio de Contas do ano 2010, que apresenta
um Resultado Liquido do Exercicio no valor de 6.924.370,41 €.

ORGAO EXECUTIVO
im ) 4de AdS | de2of/
5’-,._-7.;?7#,
Q\.. ~
hod (feie N

Propoe-se, ainda, que a aplicagiio do resultado liguido seja em 95% do seu valor,
6.578.151,89 €, para reforgo do patriménio e os restantes 5%, 346,218,52 €, para
reforgo das reservas legais, em conformidade com o disposto nos pontos 2.7.34 e
2.7.3.5 daquele diploma legal.

ORGAO DELIBERATIVO

Emﬂchde 2001
Al A i lo
g
L,/ \
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Anexos

(de harmonia com os pontos do POCAL)

5 - BALANCO (MAPA)

6 - DEMONSTRACAO DE RESULTADOS (MAPA)

7 - MAPAS DE EXECUCAO ORCAMENTAL:

7.3.1 - CONTROLO ORCAMENTAL - DESPESA
7.3.2 - CONTROLO ORCAMENTAL - RECEITA
7.4 = EXECUCAO ANUAL DO PLANO PLURIANUAL DE
INVESTIMENTOS
7.5 - FLUXOS DE CAIXA
CONTAS DE ORDEM

8 —- ANEXOS AS DEMONSTRACOES FINANCEIRAS
8.2— NOTAS AO BALANCO E A DEMONSTRACAO DE
RESULTADOS

8.3 - NOTAS SOBRE O PROCESSO ORCAMENTAL E
RESPECTIVA EXECUCAO
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5 - BALANCO
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BALANCO
ANOD 2010
ENTIDADE W, HWUNICIPIO DE GRANDOLA PAG. 1
EXERCICIOR
eoniGo
DAB B K=1
CONTAR ACTIVD
Y:] AlD Al AL
Imobilizada:
Mann de dominio piblico
51 Terranod @ racurscs RALUFALE 2,972,833, 9 2.072,933,84| 1.670,989,91
452 Edificios
453 Qutras eonatrughes & infra=antruturan 9,479,934, 1,045, 300,50)  8,434,634,78] 7.873.236,20
455 Bens do patriménio histdrico,mrtisties @ eultusal 21,805,008 440,88 210454, 24 21.601.19
159 Outres bena ds demlnie publice
445 ImobilizagBan am curss 172,807, 3 172.637,33 353, 4ad, 63
LEL Adlantamentas per cants dé bons de dominlo pﬁblll‘.’ﬁ
12.647.400,70 1.045,750,44) 11.801,650,24| 10.919,745,53
Imsbilizagdas ineorpbraas
431 Pazpeaas de Inatalacglo
132 Deapanas de Lnvestlgagds & da dasanvelvimanto 12,044,140 5.703,17 7.141,04 .5, 5
131 Proprindade induskrial & oitren direiton
443 Imobilizagfcs am curso 24, 130,00 33,720,00 23, 7a0, 00
449 Adiancamentos pos conta de imobilizaglen Incorpdireas
36, 564,18 5,703, 17 n,iel, 00 26,563,585
Imobilizaghes corpbreas
121 farrahos & recuress natucals 7,414,280, 97 Ti414.280,87 7,293,574, 46
122 Edificiocs & outras construgdas 14,20], 091,03 1.208,616,03| 13.006.275:00{ 12.481.471,%3
123 Equipamanto bhsles 932.079,17 13,404, 11 197,675, 08 219,630, 74
134 Equipamanto de transports 2,615,871, 29 1.680,231,02 957,640,217 822,567,680
12 Farramentas & utapailles 14%.632,96 B8. 166,61 §7.108,35 K9, 162,78
128 Equipanante édministrative 1,008,217, 20 1754, 010,41 23,406,710 87, 426,63
127 Taras & vaailhama
izp Equipamante Infarmitice 143,082, 34 522,126,15 220,986, 10 156, 848,24
izh Dutras imobllizacles corpéraas 195,700, 54 131, 348, 52 §2.425,02 6, 052,24
iz Imebllizaglen am curie 13,891,378, 11 13,681,370, 11 4,536,714, 50
42.190.213,61 B.147.009,85) 36,051.303,76| 25.923.829,01
e Adiantaménto por conta de imobilltaclen corpdrean
Investiméntos financalros
i1l Parces da capltal 207.750,00 207.750,00 207.750, 00
112 Obrigagées s titulos de participacho
114 Invaatimontos em indvals
115 GQutrad aplicagden financeiras
il Imobilizacbes am curso
i1 Adlantamanton por ¢onta de investimentos financalres
207,750, 00 207,780, 00 207,750, 00
Ciroulante:
Exiaténcias:
11 Matériss Primas, subaidiirias & do consums 705,577, 31 10%.577, 17 218,838,7
34 Produtes o Erabalhes am cureo
34 Subproduton, desperdicios, raslduos & yafuges
k| Produtes acabadss s intermddios
b Mercadorias
1 Adiantamantos por conta de compram
205,57, 01 205.577,;37 218,036, M
Dividas de terceiros - Medio & lenge pracos: ia)
Dividas de tercelros = Curto pragoi
L] Empréstimos congedidon
E B! Clianten c/c
113 Conteibuintas /¢ 3.514,14 1. 514,14 527,538, 58
413 Utantes ofc 67,187, 44 67,187, %4 61,033, 14
118 Clianten, conteibulntss # utantes do cobrance duvidoms 31,883, 14 25,010, M1 6,542,23

—
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BALANCO
AHOD 2010
ERTIDADE .G, HUNICIPIO DE GRANDOLA PAG. 2
EXERCicTol
chpIGo
DRE ] H-1
CONTAR ACTIVO
Al A AL AL
251 Pevedatas pela snecucle do arcamento
228 Adiantamentos a fornecedotas
2619 Adiantamentos a farnecedorss de imobilizado
214 Estado & outros entas piblices
afd Adminiatracdo autdrquice
462+263+267+268| Outros devadoraa 2M4,232,12 IM,232,12 178.483,%6
376.887, 3 25, 010,91 351,076,432 960,055, 68
Titulos nagocldvala:
151 Accdan
152 obrigagbes @ titulos de partlelpache
153 Titulow de divida piblica
159 outros titulom
14 Outram aplicag@es de tesaurarla
Depasitan am inatitulglas flnancairan & Calsal
12 Depositon am instituigdap financsiraa 1,877,804, 38 1.877.624,34 5. 237.516,51
11 Caixa 10,323,080 10,323, 00 136347
1. 087,947,448 1.887, 047,44 5,240,701, 90
Acréacimos & diferimantost
271 Acrdacimon de preveltes 196, 564,31 106,564,131 Gie, 748,78
211 Cuatos difaridos 1,000,728, 80 1.000.728,90 1.175,073,37
1,587,283, 21 1587290, 1.B63.822,16
Total da amorbizagdem ..., ..000000 T.198.463; 46
Total da provisdas............ e 25,010, 91
Total do aativa .. ... srrrrrarrrrrrey 59, 147,633,487 7,203,474, 37 BL, 024,150, 50 45,370,105, 06




BALANGO
AHO 2010
ENTIDADE H.G. MURICIPIO DE GRANDOLA PRt 3
Exgrcicios
chpIco
DAS
CONTAS FUNDOS PROPRIOE E PABEIVO W H=-1
Fundos prépriea:
L3 Patriménio 23,085,268,38| 19.7258.572,70
44 Ajustamante de pacrtes da capital em ampresas
H Besarvan de reavaliagho
Raaervan:
i Reservas legals 1.084,122,41 828,927,940
LT Fs Raasrvad antatutician
573 Kessrvas contratuais
5874 kaservas liveen
875 Subnidion
578 Doagdna 376.071, 08 374,071, 09
577 Reservas decorrentes de transfardnclas de actives
59 Resuleados tranaitados -.117.523,03
88 Bepultads liguldo am exercloio 6,924,370,41 4,483, 890,20
32.222,310,27) 25.415.441,88
Fansive;
2 Frovisdes para rifcos & sncargos 445,000,040 500,000, 00
Dividas a taresirer = Mbdio & longo prazos (a)
465,000, 00 500,000, 00
712 Empréstimos da Midio & Lengs Praze 9,002,625,17 9,689,750, 1%
2612 Forpnesdoran da locacs Financaira 306,230, 22 §16,093, 00
268 Outros Cradoras 120,417, 02 573,590, 30
9,732,301, 61| 10.779.434,15
Dividas o tercairos - Curto Prazo
2311 Empréstimos da curto praza
268 Adlantamsnton por conta da vendan
FF3) Fornscedoras ofc 132,678, 83 245,108, 38
228 Fornacadofss = Facturaa om receppdo a conferdnolas 260.101,40 160.042,14
152 Cradores pala suecugdo do orgamante
2140 Adisntamentos de ellentan, contribuintes = utentes
2611 Fernacedored de imobllizado ofd 1,005,885, 15 266,843,832
24 Estado & outros antes piblices 142.272,08 107, 460, 04
264 Adminiatracha autdfquica
JEI26T926870 000 |Outros oradoras 17,0858,87 101,647,498
21742613 Cradotes de fOperaghen nde Ocgamsntein 218,018,490 106,082,48%
2.085.852,43 1115104, 20
Acrdaelmos o difeplmentos;
113 horéscinon da custon 1.195,181,72 1.420.387,08
M Froveltos diferldes 6.123.613,07 6,147,827, 14
7,318,655, 18 7,568,014, 82
Total do passive ........ 19.701,849,23| 19,982.843,17
Total don funcdos proprioR @ do PREREVE .......o.ioiiiiiiiiiiiniiies 51,924,150,50| 45.378,105,06

ORGAD EXECUTIVO

mf_*-_ dn b)—.ﬁ, i 2
C::-L---Si.
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6 - DEMONSTRACAO DE RESULTADOS
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DEMOHATRACRD DE RESULTADOS

O

NS

AHG 2010
ENTIDADE M.G. = MUNICIRIO DE GRANDOLA Janeles = Dazenbro PhO. 1
codlgo Enazeieln
da
Contas 0 =1
Custes @ pardas
Bl Custon dos marcadoriss vendidas o das matérias csonsumldas:
Harcaderias
Matérian 480,416, 7 59,426,785 447,879, 04 447,879, 01
82 Fornseluaitod & servicos sitarnoi; 5,162,233, 12 4.872.115, 89
Custos com o pasmoal!
E414642 Rafufaracdas 1.812.010, %0 6,953, 068,02
643 & 048 | Encargos mociais 10232, 004,92 W.B04.317,29)  1.376.085,2%( 0,276,133,1)
61 Tranafardncian w sube, correntes concedidos e prestagies soclals 1,326.820,27 1.366.810, 53
i Amortizagdes do enerclele L.28B.363,68 1,171,145, 00
a7 Provisdes do exercicio fa,282,10 500,000, 00
i Outros custos operacionals
1A 17,165,451, 21 16,337,004, 67
1] Cuatos & pacdan flaancelron 277.015,26 529,206,191
1£) 17,442, 166,47 16,066,371, %8
(1] Cudted o pardan extracrdindrion KLYFSORN | | 634,085, 11
[ &) 17,780,504, 45 17.500, 45§, §9
iid Renultado 1lquido do exerclolos...icooeee. j 6.824.270,41 4,483,890, 20
[ &) 2LI2Y. 084,00 21,084,346, 80
Frovelton @ ganhos
Yondas @ prestaghes de servicos!
n Vanda da mercadorias
711247113 Vanda dn proditas 794,123, 83 Aah, i, 9%
[ B}
ni Prestaghes de servigos 1,505,278, 41 2.279,403,04 1,549,307, 4% .21, 101
(R | 3.0719, 400,04 2.217, 71011}
1 Impostos @ LANAS 12847868, 40 P, 22
&) Variagho da produgho
14 Trabalhow para & prépria envidads
13 Peovaltos suplamentacas 7411108 9.40%,1%
i Transfer&ncias & subsidion obtidos B. 301, 838,58 8.910,207,48
16 Outens proveltos & ganhea aparacionaln
(B} 21.586.521,9% 20,559,850, 47
T8 Proveitos a ganhos financeiros 14,700, 41 91.502, 62
(N 23,863,201, 09 20,85%1,361,29
79 Proveitos sxtracrdindrios 1.060,723,47 1,333,604, 40
| F | 14,703,654, 88 21,004, 344,08
Hesuma Resultades Dperacispais: 1B = A) B,421.070,74 1,222,714, 00

Ragultades Flnanceiren; (B =8 - (€ - M
Rasultados Corfentaa: {6 = C)
Resultide Liquide do Exercieior (F - Ei

=, 200,305, 82
6.220,764,92
0,010,410

=.437,7684,29
3704, 869,71
4.483,800,20

Orghe Bxascutive

Lmlj& de A:::!:E l du
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/
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7 = MAPAS DE EXECUCAO ORCAMENTAL

7.3.1 - CONTROLO ORCAMENTAL - DESPESA

)
74

@
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WATA DO COMTROLD ORAMENTAL DA DESTEIA
fitiioE A HONTCTRIG O RANIEIA E
Fad. 1
O FERENCAS
cLassTricach: sonlis CRHFACTISEE ASSHIEE i o
ATHCAD COHPRCHISEES | EORCichn
CtRlGIAS ixmactend mancicms oML trevesh saca|  ndo L0 CRCAMENTAL
Bt} SEREIGH furince COFRCHITLON KR JAR (3N pEgsisa
i 21 i ] H] 18] ] fhed=d )l b=ty 10=i="| G a
DEGPEGAB CORRENTES 10,968,853, 24| 17,070,519 14,700,00( 13.005.333,57 (16,090,906, 28| LASRITH,TT) RETLMT00  OS.460M | .00
il UESPEAAD COH O FRSAOAL 9.000.002,30) 9,040,110, 9 .001.000,98) B.970.960,13) BG4, 3R2,23| 933A%08|  @m.A%1M8 | a0.0:
ot KEMIERMCHES CINTAR [ FEMMMTNTLS LS| 1.055.10,51 1,005,121 NY( B DRG. 000 66| 922422, 70) 0eR.EN45H|  @BAMLB | B0
] TITULARES DF CHGCAGR [ SOBERAMIA E MDWENOH [f OhGAca BLAG000)  Lis.an 00 WS, 06| 488 108,84 1804 fin
ATANEOTCCS
010104 PESSCAL BOS QUATROS- REQIME DO CONTRATO IMDIVIDUAL DO 4.206.182,00)  3.B3.800.01 Y006.519,00| 2:036.809,01  430.662,89)  d39.662,98 (RS
TRABALHD
siindo TRANFITADO O ANTERICR NOMEACKD GEFINITIVA 1,105,080 3.206.63,81 13066893, 8 | La06E, 0| MoLEe M@ TR
101040100 | HOWELTAO BE AUTENIER HOTACRO DEFINITIVA NOIL005,00)  NEmEENL A S A TS T S TG T I YR T
Dra10402 CONTRATO PR TENPO TMDLTERMINADD BA20200| M4 SO M) NS0T | 153,780,08] 13278406 ', bt
101040200 | COUTHATO I EMPO SHAETERAHIAM A000%,00) 1008 SR IERT] Bl SETANE YY RTAIS L PO T TR T T i
0010403 ALTERACLES FRCULTATIVAR DE PCEICICHAMINTG FEMUNERASCAID 179,000, 0 148,535, 68 FELISTER Y I ET L LT (e T S T BT T 1 ]
0101040 ALTERACES CHNISATERIAL BE PCATCTCHAMNTO REMMERATIATO ol L ot BT TP ) I 208,10 L B8
010108 FLABOAL CONTRATADO A TIRMD §92.923,00 109,685, 6 BO B 68| WOD GREEN|  MO2EDN)  MHED LR
flgioétn FESICAL COTRAYADE A TERMD 210000 RORG R 486, 65]  B0%.ERG,EE|  BLiE0Y]  BLUED 1041
noe FLIZGAL D WEGHE IF TARETA (O AVEIGH Ti6.308, 00 12ki098; 1% V1088 RS NE0| RGN IDOEE)  ommamt | LI
olos PESECAL AGURRDANDO APOSDNTRCAD 5.000,00 1461 186 % 186,32 LA, L83 b1}
pio10 PESSCAL L QUALOUER COTRA S1fUACAS 200, 800,00)  1eAad e LS T I TR I TS T i6.00
nLoiy EFRESENTAGAD 57,828, 00 16,708,43 SE.708,4%) 56, T0R, 43 108 LEY ([ 2R
(ORI oueres 3, 026,00 b, 10, 43 08,03 RETEREY  LUEE| LY 3,04
0ol aimsfbto bt REFEICh §31,080,00  4%0.508,68 (L LT T L I VIR R T R TR T TR
01611301 SUBS0I0 O REFEICAD - FESSOML 008 QUADRDE 148.273,00 EILRTHS 02,200 043300 80,00 TH.R30E0 KT
MOIIEI0; | TRAUSITARO OF MERIGH WONERCHO EEFTUITIVA b UAAT] I BT bl TR VA I T T T 1 P | N R £l
BI01I3000: | COMTRATO OB TEMPO THCETERMINALD 71,310, 00 B2 1) 10200 A0 LRI TGO i
e EUBEIDIN GE REFEIGAD - PERSCAL FOM 0CE QUAGacH R I T T 1Sz maai LaLe LOLE 55,40
ITINRLL] sumtioie @ NETEIGAO - VEMERGE ToF CREACS AUTARQUICOE 1850,00 LERn L RS 50,41 3,61 TR
o014 s {I08 o FERIAD B JOTAL i04.956,21 150,545, 51 TR TR BN LBAL00) R4l i, 8
olaliant fUn{Dton oF FERIA E HATAL - FESOOAL 00 QUADRG 16,18, 3 475,520, 54 W9.920,98) 970008 BE| 14020880 no.3R £0.31
BIO10A0L0L | SRANTITADC DC ANTEAICR OCHEACA CEFIRITIVA 180,000 BRI s weunnl  woRse|  Bone .0
DIOIMOIE. | CEATARTD Fob TEGC IDRTEMMINAGE I H ) 5,180, 8 B A A AL 4.7
UTHT HmeiBicE GE FERIAS § VRTAL - FESEOAL FRA O (GAIRD 184,800,000  173.816,%8 URAG|  ithales|  LashaE|  diELs i
A RESERAGCEE FER GOLIER [ VRTEIIZARE / PatEmilcate 1,118, 86 1,18, STRLISTI TR N T BT T TN .16
nn ABONOR VARTAVEIS CU EVENTUALS §iL. 146,00 858.404,50 S50 404,50 BR.AD4BO0 MMM 3.MER F6.o%
fi6: HIRAD CETRACROIHARIRS FEER TN i 1 15 1 I P 6 B 161 X A 8 1 $9.84
10204 AJULES CF cHETD 10ch 00 1.k HLBEE] HLHER LM LN 1.1
L A0 FRRR ALK 1280000 HEHN S 40 10.850,8 oy Lomu 81}
f10708 EHEI B I 16,00, b6 38,400, Wt EgaT| BRI RoED .0
10210 SUBEEEI0 I TRABALA ICETUMID 18.218,00 HaAT3,40 T YN 131, 4 118,60 .1
LT SUBIERID EE TUMIK 17, bbb, b ANTERT (RATLE  ER L AT 14,4 Wi L)
o1e13 GUTROR SUPLIMINTON £ PREMIOS 800,00 o, i 800,00
R CATHES SOPLEWENIRCA E DRDNIcCE #00, 00 #0000 160,30
LR SUTREE ABCHCE B nnEaARIC U Erpdoic S3.080,00 i 1) My o 1 18 | I | N | 0 | NIY W1
0163 BEGURAMGA 30CTAL LATL30,00) 1,450, 500,0 LAINBOY, 0| LABO.560, 90| 150403 15.804,0) @4
L RICRRECE €51 & TRUIE HoEe  ubaT HOGEE e, (S B, 100,50
LN LUTRCE TUEARGCR ST A AQEE - REENGOLZ:3 oot 00 LN I FTEL I TP LT IR Tl (S 1,584 8.1
b163e nainit raalise & CRIAIGAS € JoiTud 4,300, 40 S04 S | b ks ea,,*:
f103e CCTRAS FRENTRGCES TAMILIANLS 1,200, 00 R 005,38 GEIRE LEMLON LG Hal
010303 CONTRIDUIGERS PARA A STOURNNGA BOCTAL 04.300,00)  03.906,28 B03,986,28) 03, 006,20 0,1 0, L
ti0a080d Sagueanga Social dew Fungisnheisn Piblicsa W03.590,00)  903.906.50 B3.906,28)  B03.006,20 L1 R 100,00
GLO30R0CHE | Skguratoe Epoial dor Mencioadrica Piblicce 0380, 00 101,080, 9 Y306, 08| hgee e L 181 100,00
(1030503 Ragueanga $ozial = Megine Caral » ROC 400,00 40,00 100,60
Saacitiin | tepranga fmoiad - Mgims Ganal -7 i, 00 160, 08 160,00
010108 SEGUROS 16,400, 00 RIS LR HI LI T LR R R 3.
b sition FERCE i 0062 TR i LS9 ¢ el I VO et | B 5 | Y T T
0 MUIEICAD DE DENE © EERVICON £.505.209, 04 B.07TIAN0,8 14.760,00(  6.096.210 B3| 5463035 36)  453.030,01) 1.061. JH,II s |
0201 AQUIBICKD BE HENE 1.440.000,07) 1,07, 201,40 1.0%0.251,48|  887.751,01 uo.su,n .08, 08 a3 80,48 | cLm
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860361 EATADO B.981.460,00)  .282,12| 5.983.09%,81 5,983,032, 91 5003,000,81)  1.38%,13]104.0
0E0IOLL  |Fundo de Equilibrio 1,255,143, 00 1,255, 743,00 1,255,743, 00 4,155,740, 00 160,10
Flnangeira
0ED3D1OY Funds Besia) Muniedpal I3, 045,00 128, 045,00 128.045,00 128,045, 00 166,10
06030103 participacho vagidvel no 18] 282,601,00 202,481, 00 202.681,00 192,501, 00 10,0
04030188 |(utron §75.000,00(  1,207,13| 1.206.563,9) 1,306,563, 9 1.406,560,91)  1.292,12(12%.8
0603019501 [Miniscério da Bdugaglo 455,000, 00 512,089, 44 512,088, 44 ¥72.058, 04 100.1
DR03015848  |Dutron 120.000,00) L2010 EMLA04AT i34, 504, 47 G4 ndenafisa
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HAPA DO CONTHOLO ONCAMENTAL DA RECEITA

LULLH L C

ENTIDALE LR . HUNICTPIO E GRAMDOLA FAL,
CLASBITICACAO BCOROMICA REZHBOLA04/REATITOICHRS = |
PREVISOED |RECEITAZ POR| HECEITAS LIQUIDAGORS| RECRITAS FECEITA RECEITAD POR i
CORRIGIOND | COBRAR WO | LIGUIDADAS RUULAGRS | CoBkADAS CORYATA CORRAR HO | FIMAH
chpico HECRICAD Inicto oo BUUTRY EHITIDOS |  PAGOR VIQUIDA | FINAL DO ANG|DAS
Riiy REC,
il i1 i i (5) (L] (1 L 1%} |10 = Ted ] {1L=def=BT) [ 112]4
160306 RATAGG= PARTICIRACAD 56,500,00
COMUNITARIA EM PROJECTOS
CO-PINMCIAROS
06030607  |FEDER 19,400, 00
DE0I06M PROJECTO ODYRSEA 17, 100,00
0608 PAMILIAS 15.000,00 10,50 103,481, 48 101.401,59 61,461, 58 40,90(135,1
LITEIH PAHILIA 15,000, 00 10,9 101,481,598 101.491,59 101,491, 59 40,90/ 135.1
0a0ap103 futras - Particolares 15.000,00 10,0 101.491,50 101,481, 58 101,491, 59 40,90(134.1
[ VENDA DB ENG £ SERVICOS 1.020.007,00)  av.392,98] 1.998.577,54] 17.522,67( 1.926.160,0) 5,00 8,00| 1.926.163,83)  §4.279,0%| 08,0
CORRENTES
0 VEAUA DE BEN3 126.000,000 23,07, 1) U64,105,32) 14,605,60) B40.461,28 B0 481,05 32.730.40) 1158
076111 Fﬂoﬂms ACABADCE & Ti6.000,00 73.452,97)  BSE.ITR.EY| 1463840 932.009,17 BI2.339,10)  3L.88%,70(116.8
INTERNEDION
47011101 hua #90.,000,00) 22,710,40 120, 375,00) 13,004,26) B06.228,40 006, 220,40)  30,973,03|1L¢.8
0701110100 | hGUA 630,000,001 RLT0, 600 030, 075,00] 13.800,2¢| 06.228.40 08,220,400, 993,00 116.8
07011100 {Outeen Produtos Acabidod @ 26.000, 00 mn 2,00, 41 NN LN 3%,00,1 Wi, 75| 1004
Intoepbdion
f7019% QUTROE 10,060,060 HATRS i, 135,58 .l .12, 1w B13,62( #1.2
ooz BERYICOS 430,005,00  73.5%08, 54| 37N.EIN,18)  EGAD.E3|  M4.9TR,TE 5,00 (00| 34.973,76)  49.438,34] 10,0
070208 SERVICON SOCTATH, 15,000,00 1,677, 08 16,408,936 14,869,711 LR 5,00 14,062,711 1.218,27) i)
RECAEATIVOY, CULTURALE £
PEaPORTO
UI020600  (SERVICOS SOCTAIR, 15,000,00 1677, 08 16,405, 06 1ohen 5,00 4,00 14,062, 77 1218, 71 18,4
RECREATIVOS, CULTUIALS &
[ES PORTD
070208 SRRVICOS REPECITICOS DAD 420,000,000  71.80%,46  357,126,10| 2.649,65|  330.106,04 10.106,04) 46200, 87| 74,0
AUTARQUTAZ
01020001 |Reriduon 3a1idos 2,500, 00 194, 6 1.7, 36 1.000,2 1.780,31 100, 18| ¥4
07020004 |teabalhes por Conta da 150,000,00)  12.763,12 45,198, 12 TP T AT T inae,38] 100862 wa
Farticularos
0T020008  |Cenitaricn 10,000, 60 4,802, 38 1,603, 38 .60, 0 i, 0
0re2050e Hiroadon & Fairaa 240,000, 08 5074, 80 TRO.669,64)  2.307,81) 330, Tin, 0 130,789,060 30, 767,%7] 2.1
01020813 |Publicidade 500, 06
1020099 |butron 10.060, 60 0,40 15,083, 00 18, 082,00 18, 0li2, 00 0,40{140,8
070299 GHiTROS 25,00 5,13 0,18 4,55 4,8 15,8
01025901 |Encarqua da Cobiranga da 25,00 51 0,18 §43 i, 08 16,8
Rocoitan - Taxa Cldadios
Comunitdring
6103 RENDAS 763.642,00 .16, 01 T40,935,13 .| 018,72 T48,720,72 2.100,40) 97,0
070301 HARTTADOES 113,642, 00 B0E, ¥ W, 327,10 80,37,10 19,327, 10 10§, 17| 11,4
070109 OTRAY 640,000, 00  1.3%4,34)  &d1.608,03 LM HLAbL e Bl 01,62 1,333,51) #.7
o OUTRAE RECEITAS CONRENTES 367,500,000 15,000,710 YIT,006,20)  0.046,00( 318802 62 YA B02, 6 10,97, 06| 6.7
teo1 OUTRAS 367.500,00  15.010,70|  33L.836,28|  8.Ddd,40| 10,0062 6.802,62]  18.087,86) 00
080199 ITRAS 3108000 1%.010,%%)  IID.036,28)  9.046,60| 318, 602,82 18.90%,62| 18.997,86] 047
LETIELIH Indemnizagdin por 1,008, 00
deterioeagdo; roubo a
entiavio de bens
pAtEimaniate
TGRS IH Indannizagdis da aalragod 1,008, 00
provocadon par sutiés as
vidfuran o outron
equipameALal
flg19a04 fHversan 365.500,00) {5,010, 70 I03.036,20) 0,046, 00| 318.802,62 ME.802,82)  10.897,08] 8.2
OpOLORGHI0  |Outres 165.500,00( 15,010,719 NR3620) U044, 40)  dM0.6020 A 608, 62| 16, 507,08) 8.3
AECRITAN DE CAMITAL B.631 013,380 2.700.00) 3.021.831,11) 2.713,00) 3.021.831,1 3.8 i i
of VENDAR DE BEHE Uk 1,959, 361,00 #:71),00 295.500,33|  2,110,00{ 795.86,33 195.530,13 15.1
IHYESTIHENTD
0401 TERRENOS 1.604.00,00( 20,000 74.596,90)  2.713,00)  274.874,60 274,576,580 14
fni0é AUMISTRACAD POBLICA- Libedon,00) 213,000 1NIEA0)  LTIL00| P46 174,576, 80 i,
ADMHISTRACAD LOCAL-
CONTINENTR
[117] HABITARORS 153.474,00
LT ADHISTRACAG BOBLICA SV
ADHIISTRACAD LOCAL=
COMTINENTE
0403 notricros 109.592,00 20,951, 43 10, 953,41 20.951,41 i1
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HAFA DO CONTROLO ORCAMENTAL DA RECEITA

ANG - 3010
ENTIDAE 6, MUNICIFIO BE GRANDOLA M. 1
CLASSTFIZACAD RCONGMICA REEMBOLSOS/RESTITUICHRS GRAD
FREVIZORS (RECEITRS POR| RECEITAY LIQUIDAGOES |  RECEITAS RECEITA FECEITAS DO EXEC,
CORRIGIDAS | COBRAR MO | LIGUITACAA RHULADAS | CORRADAS COBRADR GOBRAR 1O |FINAN
onga pEscaicha IHI:JE i BRTAS ENITIDON | PRGOS LIGUIDA  |FIWAL DO ANO|DAS
f [
i {2 {3 £]] {51 ] ] (81 {00 = 1= g |ilimaeseis7) | 11204
f4308 ADHISTRAAD FBLICA- 148,%97,00 30,953,41 20,053,41 38,441, 41 1.1
ADMHISTRACAD LOCRL-
CONTINERTE
0504 OUTROE REND DE INVESTIMENTO 17.000,00
TN SOCTEDADES B 12.000,00
(QUASE=30C TEOADES WAD
FINAHCRTRA
05040101 |Bquipamanto do Transporte 1,000, 00
9040102 Maguinaria & Equipisanto 5.000,00
il TAANSFERENCIAS OF CAPITAL | B.038.87¢,1% 2.710.358,22 1.710, 350,32 1.710, 380,32 13,6
o0 JOCIROADES B 315,540, 00 19,788, 00 13,785, 00 10,158, 60 5.1
QUASE- 300 1EDADES Hko
FENANCETRAS
100101 PinLICAS 13.270,00
pUIGINN Eapranas Foblican 112.270, 00
100107 PRIVADAS 263,278, 00 19,155, 00 15.755,00 19,785, 00 1.4
1003 ADMINISTRAGAD CENTRAL 4.600,320,19 2.690.603,22 2.600,601,22 2,480,403,22 §1,%
100301 ERTADO 2,330, 804,00 3,028,401, 40 1,328,481, 46 2,325,401, 4 98,4
10030181 Fundo da Rguillbrio 1,251,555, 00 1,801,558, 00 2.5, 5854, 00 1.38], 535,00 166,06
Fliancelro
10030164 Coopiracdo Tacnica o 0,068, 00 13,008, 46 13,826, 48 1926, 40 10, &
Financalra
1060307 ESTADG- PRRTICIEAGAD 1.340.704,19 365.131,76 365,121,176 185,111, 76 15,6
COMUNITARIA  BY PROJICTON
CO-FINANEIAROS
loo3avor  |FROER L117. 135, 1% 341,588, 50 41,857, 80 1,842, 50 14,1
10030783 FhaGh 23, 544,00 21,569, 19 23,569, 10 11,549, 10 1000
1 PRASIVOE FINANCEIROS 1.615.870,00 15,042 46 15,842 56 15,542, 56 10
1206 EMPRESTINOE A MEDIO B LOWGO | 1.613.070,00 15.942 56 15,042, 56 15,643, 56 1.0
FRAROS
120406 ABHIETRACAO POBLICA- 1,615, 678,00 15,542, 56 15542, 56 15,042, 56 1.0
ADMNTETRAGAD LOCAL-
CONTTNENTE
1 (ITHAS RECHITAR DR CARITAL 500,00
1361 OUTRAD 06,00
L3048 (I 440,
OUTRAS RECRITAS 4,531,065, 60 4.937.365, 60 4,937,365, i 4,997 368,60 100,10
15 REFOSICORS Ao ARATIOAG dOd 560,00
FAGANENTOR
1501 REFOSICORS NAO ABATIDAS WO 500,00
PAGRHENTOR
150101 REFOAICORS WAO ABATIDAS NOS 500,00
PAGAENTOS
16 GALDO DR GEREMCIA ANTERIOR | 4,037,368 ,60 4,537,365, 68 4,937,365, 68 i 93,368, 4 1000
1601 SALDG QRCAHEHTAL 4.937.365 €8 4,017,345 00 4,817 348,60 4.937,365, 68 i, 6
160101 A BOSZE DO SERVICO 4,937,265, 68 4,897,385, 6 {617, 168, 68 4,937,065, 64 106,8
TOTRL (07,104,000, 07| 610,504, 74| 19000260, 48] 33,777, 37|10, 158,602, 06 3,00 40030, 353, 197, 89| 126,204,840 80,3

3] (12 = 10 /7 * 100)

0 ORGAO RXRCUTIVO

0 ObGhO DELTRERRTTVO

Onwafs




- 2 O}v@,\r
RELATORIO DE GESTA0/2010 @:.: rances

7 - MAPAS DE EXECUCAO ORCAMENTAL
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RESUMC DO FLUXCS DE CAIXA

ENTIOADE MG, HUNICIPIO DE GRANDGLA 2010
PRG; 1
Raosbimantons Pagamanton
Baldo da gerdncia anterior ..... 5,248.781,98 | Daapanas orgamentadd ... 2B,837.552,83
ExeqicAo orcamental ....... 1.937.365, 68 COCTOnt®E siuivviiiiasaiin 16,304,906, 25
Oparaches da tassupiaria ... 311.416,30 Elpi'l:ll P I A G 12,442 646,58
Rocaltam orcamanbmle i oivaiiis 25,418,437,31 | Operagdes de Cesouracis ..., 1.434.771, 76

CORERRENA uiiiiviviniainian
capleal ouaiiiaiiasaiiiiaia
CUBEER vaady e pa e igia

FALS R P T

Oparactes da tesouraria

Total

pibddanidaiaan

24,394, 006,20
3,021,831,11

1.497,054,76

32.162.274,05

Ealdo para a gerdneis saguinte .,

1,510,250, 14
J71.687,30

Enscuglo oFCAmENtAl ........ ..
Opuragdes da tescursrla ......

PRl Viuian e s

1,887,847, 46

33,163, 274,08

Orgle Exscutlva

MM ds J— J 4 LD

Orgde Daliberarive

)ﬂ
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FLUXOS DE CAIXA

AMO 2010
ENTIRARE MiG. HUNICIPIO DE GRANOOLA PAg. 1
PERfODO  JANEIRG A DEZEMORO - 2010/12/m
RECEDIMENTOB
SALDO DA GERENCIA ARTERIOR ...................., 5,248,781, 98
EXECUCAOD ORGCAMENTAL ........... 4,837,368, 68
OPEMACOES BE TREOURARIA . ...o0vivvnrpriosiiosrsssmnsesinnis PPN 311,416, 30
AECRTYAR ORORAMEUIATE . ioovsvainsrans vt sninsbenes s fnssdssoss s mississ 25,416,437, 31
o1 THPOSTOS DIRECTOR 5,207.518,80
o102 GUTROZ 5,207, 510,00
010202 THPOSTO HUNICIPAL BOBRE IHOVEISR 2:4564,561,21
010203 IHPOATO UNICH DE CIRCULAGAD 203,302,239
10204 IHPOSTO HUNICTPAL BOBRE TRANEZMIDSORE 2:125.045; 84
610208 DERRAMA 418,382, 50
010207 IHPORTOR ANOLIDOS 6,226,994
a1oza%01 CONTRIBUICRD AUTARGUICA 15140
01020702 IHPOETO MUMICIPAL DE S15A BiA75; 18
02 IHPOSTOA IHDIRECTOR 16.099,08
0202 oUTROd 16, 009,00
020208 IMPOSTOS INDIRECTON ESPECIFICOR DAS AUTARQUIAS LOCALS 16.099,08
paozod08 Publliidada 16,099, 08
04 TAXAS, WULTAS @ OUTRAS PENALIDAUES 1,773,192, 38
0401 TAXAS B.734,290 48
640123 TAEAE ERPECIFICAS DA AUTARQUIAN LOCALH 0,734, 290,40
04012301 Mercadon & Feiras 375, 5§
04012302 Loteamante & Ohian T 060,003, 18
04012363 fcupagio da Via Piblica 14,448, 6%
Q4012306 Taun do Sandamants 167,976, 85
04012310 Caga, uso & porte de arma 194,74
04013013 Taxa de Raspiduos %41ldos 47,011,100
04012399 Dutros 36,000,14
0401238002  Emiasdo Certificndo Registo Cldadios Comunltarios 191,35
0401239999  Qutros 15,004, 09
040z HULTAS I OUTRAS PENALIDADES: 30, 901,80
#0201 JURCE DE HORA 2.415,12
040299 HULTAH £ PEHALIDADEN DIVERSAS a8, 904, 68
04029801 Hultas 22,414, 69
D4a23902 Tajaa da Ralaka 13,471, 99
o5 RENDIMENTOR DE PROPRIEDADE 60,299,599
0502 JURDS - BOCIEDADES FINANCEINAS 68,299, 59
050201 BANCOS B OUTRAS INSTITUICOES FINAHCEINAS 68,299,499
o TRAHSFERENCIAB CORREMTES .084.524, 50
0603 ADHINISTRACAD CENTRAL 5,003,032,81
060301 EATARG 5.983.032, 01
DEN30104 fundo de Equilibrio Financeiro 1,288,743,00
néaI0102 Fundo 3ocial Hunleipal 228,045, 00
06030103 participagha varidvel no IR 282.6081,00
06030199 Qutros 1.206 563,01
0603019901  MWipiatério da Educagho 572,059, 44
0603019999  Qutros 634,504,147
0608 FRMiLIAR 101,491,590
60001 FadiLIAg 101.491,59
0g080102 Outras = Particulares 101.491,5%8
o7 VENDA DE BENE E SERVICOS CORRENTES 1,926, 168,03
0701 VEHDA DE BENS 840, 461,35
070111 PROBUTOS AEADADDH & INTERMEDION 832,338,17
01011101 Agua 806.228,40
g701110100  AGUA BOGE. 228,40
g7011103 dutron Frodutes Acabades » Intsrmédion 16,110,717
aTe1en QUTRRAS 8,122,18
nro2 BERVICOA 344,970,746
aro208 SERVIGOS BOCIAIS, RECREATIVOS, CULTURAIS & DESFORTO 14,867,177
47020800 SERVICOS S0CIAIS, RECREATIVOR, CULTURAIS § DESPONTO 14,867, 77
070208 HBERVICOH ESPECIFICOS DAA AUTARQUIAS 330,106, 04
0r020902 Reaiduos S4lidos 2,350,122
07020804 Teabalhos par Conta de Particulares 57.202,38
07020905 Camltérios 24,602,368
070205806 Hareades & Folras 210,788,08
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FLUX0S DE CAIXA

AHO 2010
ERTIDADE H:@; MUNICIPIO DE GRARDOLA Pig. 2
RECEBIMHENTOS
07030999 Outros 1%,082,00
070259 OUTROS 4,98
0Ta28901 Encargos da Cobrangs de Racsltas - Taxa Cidaddes ComunltAria 4,95
0703 REMDAS 140, 738,72
070301 HABITAGOES 9,337,109
arp39s OUTRAS gd1,401,862
oa OUTPAS RECETTAS CORRENTES 318.802, 82
oa0l OUTRAS 310,002, 62
00199 OUTRAR 318.802,62
080198546 Divarsas i, o0z, 62
0801090010 Qutranm 318,803,462
o8 VEHDAS DE BEWE DE INVESTIMENTO 208,830,323
0901 TERRENGE 274.576,90
090106 ADMISTRACAD POBLICA= ADMNIOTRAGAD LOCAL- COMTINENTE 21,876,900
0903 EpIFicios 20,953, 43
080308 ADMIDTRACAO PUBLICA- ADMNISTRACAD LOGAL- CONTINENTE 20.053:413
10 TRANBFERENCIAS D CAPITAL 2,710,308, 22
1001 SOCIEDADES E QUASE-S0CIEDADES WAOD PINAHCEIRA4 19.755,00
1aoioz FRIVADAS 19,748, 00
1003 ADMINISTRAGAG CENTRAL 2,690, 603,22
104301 ESTADD 2.325 401,46
10g30101 Fuade de Equilibrio Financelro 2,291.555,00
10030104 Cooperaglo Técnica ¢ Flnancalra 33,026, 48
100307 BATADO- PARTICIPACAG COMUNITARIA EM PROVECTOS CO-FINANCIADO 145,121, 76
1030%0] FEORR 341,582,580
10030703 FEGGA 23,569, 18
12 FALSIVON VINAHCEIROS 15,942,586
1200 EMPRESTTHOS A MEDIO E LONGO PRAZOS 18,042, 58
120606 J\ﬂHIﬁTFAG#U PURLICA- ADHNISTRACAD LOCAL= CONTINENTE 15,542, 58
TOTAL DAS RECEITA CORRENTES........... PR R R R R s R 22,004, 606,20
TOTAL DS RECEITA DE CAPITAL, i \vovrrirsniionieriiis Y 1.021.831, 11
TOTAL DE OUTRAZ RECEITAS ... TiRiaEh

OPERAGOES DE TESOURARIA. .......

1.407.084,78

rpm—

%

11 AT U P A PR A PR P YT T A2 163,374,008
PAGAMHENTOS
DESPHUAS ORCRMENTAIS . ........... O T 28,837,452, 83
01 ADMINISTRACAD MUNICTPAL [CAMARA) 10,471,640, 92
alnz CLARSES THACTIVAS 166,72
ginz 01 DESPESAS COM 0 PESSOAL 166,73
0lpz 010l CERTAS E PERMANENTES 166,72
0107  0ibiow PESS0AL AGUARDAMDO ADOSENTACAD 166,72
0103 CAMARA MUNIGIPAL 10, 448,400,87
0103 01 DESPESAS COM D PESSCAL 4,008, 251, 49
0103 0101 i CERTAS E PERMANENTES 2,590, 569,95
0103 010101 TITULARES DE ORGAOS DX SODERANIA E MEMBROZ DE ORGA 148,403,446
0103 010104 PESEORL DO QUADROH- PEGIME DO CONTRATO IMDIVIBUAL 674,452, 60 ,
0103 01010401 TRANSITADO DE AMTERIOR MOMEACAD DEFINITIVA 470,270,16 |
0103 0101040100  TRANSITADO UE ANTERLOR HOMEACAD BEFINITIVA 410,270,148 @_
0103 01010402 CONTRATO POR TEMPO 1MDETERMINADO 29,094, 08
0103 0101040200 CONTRATO POR TEHPO IHORTERMINADG 29, 604, 8% b
0103 01010403 ALYERAGOES FACULTATIVAS DE FORICIONAMENTO REMUNERA 148,955, 66
0103 51010403 ALTERAGOES GBRIGATORIAS DI POSTCIONAMENTO REMUNERA 25,801, 80
0103 010106 VESSORL CONTRATADD A TERMOD BO9, 685, 65
010 01010600 PEESOAL CONTRATADO A TERMO A0, 686, 65
0131 fi0ior PEBECAL EM REGTHE DE TAREFA OU AVEKCA 432,081,717
4103 010109 PESSOAL EM QUALQUER OUTRA SITUAGAO BO.516,49
0101 p10111 REFREGENTAGAD 38,392, 00
0101 01011169 Qutros 38.382,00
0101 010113 BUBSIDIO DE REFEICRO 142,425 10
0103 01011301 5UBSIDIO DE REFEIGAO - PESSOAL DOB QUADROS in, 637,42
0103 0101130101  TRAMSITADO BE ANTERIOGR NOMEAGAO DEFIMITIVA 43,976, 34
0103 0101130102 CONTRATO POR TEMPO IMDETEMMINADG 1,661,003
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FLUXOS DE CATIXA

ANG 2010
ENTIDADE M.G. HUNICIFIO DE GRANDOLA Fag. 3
—
PAGAMENTOS
0103 olg11302 SUNSTDIO DE REFEICAC - FEES0AL FORA BO8 QUADRON 101,988,01
0103 01011303 BUBEIDIO0 DE REFEICAG = WEMBROS DOS ORGAOS AUTARQUI 1,820, 17
0103 010114 BUNEIDIOS DE FERIAS E HATAL 268,227,09
0103 01611401 SUBSIDIOA DE FERIAS E MATAL - PRSSOAL DO QUADRO 88,505, 44
0103 0101140101  TRANSITADO DE ANTERIOR NOMEACAQ DEPINITIVA 80,292,053
0103 0101140102  CONTRATO POR TEMPO INDETEAMINADO 5,113, 19
0103 01011402 sun5iDI0s OF FERIAS B MWATAL - PES3UAL FORA DO QUAD 176,722, 39
0103 01011% REHUNERAGOES POR DOENGA # WATERNIDADE / PATERWIDAD 1,328.35
nlo3a 0102 AUOHOS VARIAVEIS OU EVEHTUATS 129,100,768
o161 pi6zoz HORAS EXTRAORDINARIAS 11,838, 36
0103 010204 AJUDAZ DE CUSTO 28,208, 19
0103 010203 ABONO PARA FALHAZ 3,762,211
0103 010209 SUBBIDIO O PREVENCAD 1,808, 68
9103 10210 8UBBIDIG DE TRABALHO HOCTURNG 1,017, 94
4103 01021 gUBSEDIG OE TOANG 1,025, 68
0162 010214 OUTROS AEONGS EM WUMERARID OU ESPECIE 5. 641,18
0101 0103 BEOURANCA BOCIAL 1,373,580, T8
0103 010301 ENCARGOS COM A BAODE 140,957,718
0103 010302 OUTRGA ENCAROOH COM A SAUDE = REEMBOLEGS 18,413,191
0103 010303 dtmatoio FAMILIAR A CRIANCAS E JOVENS §.420,70
0103 B10304 OUTRAS FRESTACOES FAMILIARES 16,909, 49
0103 910308 CONTRIBUIGORS PARA A SEGURANCA S0CIAL 903, 988,20
6103 01030502 Seguranga Social dos Funolonarios Piblicos 403, 906,28
0103 0103030200 Begueanga Soelal des Funciondrien Pdblicos 03, 866, 20
0103 010309 HittiRos . 192,28
01631 01030900 SEGUROS B892, 25
0loa 02 AQUIBIGAD DE WEHS X SERVICOR 3,033 245,08
6103 D201 nuistcho DE BENE 220, 601,80
0103 02010l MATERTAS=PRIMAY & SURGIDIARIAS 3,100, 48
0103 020102 COMMUSTIVEIS B LUBRIFICANTES #,000,91
0103 01010201 Gagsallna 2,138,240
0103 Q2010202 Gamélen §.202,80
G163 02010208 QuLron 173,11
0103 020104 LIMPEZA E NIGIENE 17,000,748
G100 020107 VESTUARIO E ARTIOOE PEBSOAIR 5.172,88
0103 020108 MATERIAL DE RECRITORIO 5. 840,03
0103 G20115 PREMIOS; CONDECORAGOES E OFERTAR 12,119,786
8101 0kb118 LIVROA E DOCUMENTACAD TRCHICA 797, 14
0103 020120 MATERITAL DE EDUCAGAO, DULTURA E RECREIO 578,59
0103 oan1at OUTROS BENG 103.233, 11
010y o202 AQUISTEAD DI SERVICODS 2,812, 664,08
6108 na0z01 ENCARGOS DE INBTALACOEA 888,242, {4
0103 0I0z02 LIKPEZA E HIGTEHED 60,104,13
6103 020203 CONSERVAGAQ DE BENS 18,00
0103 020209 COMUNTEAGOES 170,71, 06
0103 020210 TRANGFORTES 28,082,058
0103 020212 AEGUROS 78, 149, §8
0103 020213 DESLOCAGOES B ESTADAS 17,445,758
0103 020314 EBTUDOS, PARCERES, PROJECTOS E CONSULTADORIA 103, 31E, 40
0103 020215 FORMACAD 30,706,710
0103 020217 FUBLICIBADE 170,401, 81
0103 020218 VIGILANCIA E SEOURANCA 1.128,57
nio3  H20219 ABBISTRUCIA TRCHICA 54, 138,02
0108 020220 OUYROS TRABALHOS EZPECIALIZARAA 105,314, 90 -‘:ﬁ)
0103 020222 GERVICOS DE GAUDE i1,000,00
0103 020234 ENCARGOS DE COBRANCR bE RECEITAS 118,248,711
0103 0320225 OUTROS SERVICOS 354,783,862 i
o101 03 JURGS E OUTROB ENCARGOR 155.142,57
o103 0301 Juros oA DIVIDA PURLICA 145,108, 06
0101 030103 SOCTEDADES FINAMCEIRAS- LANCOS § OUTRAS THSTITUIC 145,108, 06
g101  babiadoz EMPRESTIMOE DE MEDIO E LONGO PRAZOR 145,105, 06
0101 0302 OUTHOA ENCARGOS CORRENTES DA DIVIDA PUBLICA 600,53 i
8101 o03oiol DEBPESAS DIVERZAS 08, 83
niey 0303 JUROH DE LOCACAD FINANCEIRA 4.071,22
0103 030305 MATERTAL DE TRANSDORTE 1.073,22
0103 0305 QUTROY JURCE 4221,
0103  D3d0s0z auThon i
0101 0306 OUTROS ENCAROOS FINANCEIROH 1.134,52
0103 030601 OUTROS ENCARGOS FINANCEIROE 1,134,182
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FLUXO0OS8 DE CAIXA

Alg o 1010
Pag. i

ENTIDADE MG HUNICIFIO DE GRANDOLA

PAOAMMENTOS

Di0x 04 TRANBFERENCIAS CORRENTES

010F Q405 ADMINISTRACAD LOCAL

0101 o40501 CONTINEHTE

0103 04050101 Fraguania da Azinhsira ds Barros

0103  0d0%010100  Freguesls da Azinhelrs da Dacros

0103 04050102 Fragueain do Carvalhal

0103 0408010200  Frequesla de Carvalhal

010% 04050103 Fraguasia da Grindols

0103 0405010300  Freguesia de Seandala

163 04050104 Feagueaia de Halides

0103 0408010400 Fraguaaia da Malidas

0103 04050105 Fraguinia ds Santa Margaricda da Serra

0103 0405010500  Fregueals de Banta Maegarids ds Sarra

0103 04050107 Asaarbladia Diakteital dé Setibal

0103 0405000700  Asvembleis Distrital da Zscdbal

013 p4os0lon Asgociaghe de Mutleipion do Distrito da Rais

0103 0405010800  Assoviagho de Municiploa do Dlstzite de Neda

0103 gd080108 Ansociagho de Munleipios do Litoral Alsntajanc

0103 0405010000  Associagho de Municiplos do Litoral Alantojana

0103 04080112 Ansoaiagho Macional de Munisipios Portugusnan

0103 0405011200  Asspeiaghe Hacional de Municiplos Portugueses

G103 04050109 Dutran

0103 0408019900  Outraa

4103 oY IRSTITUIGORS GEM FINS LUCRATIVOS

a1g1 04701 IHITIIUTGGII BEH FINS LUCRATIVOS

o103 04070104 TﬂﬁTtTﬂlcaFﬂ EM FINS LUCRATIVO4- OUTHAS

a103 o4 sunaipios

0103 0508 FRHILIAG

4103 G50F03 QUTRAS

fig1 08 CUTRAS DESPESAS COMMENTRR

0103 0602 DIVERSAA

0103 049203 OUTRAS

0193 06020301 Baatltulcdan

0103 06020305 Indaminizagdas & terceiros

0103 DED2030500 Indaminizacles a tarceiron

8103 0ROZ0DDD Dutris

d103 o7 hﬂUlBIClD DE BENS DE CAFITAL

1oy 0701 IHVESTIMENTOR

0103 070103 ERIFicIcs

0103 0701031 INATALAGOES DE GERVICOA

1103 0r01ed CONSTRUGOES DIVERSAS

0103 070104039 Outeod

0103 0701049900  Outros

i103 070108 HATERIAL DE TRANSFORTES

0103 07010602 EQUIPAMENTD TE TRANSPORTE- aUTHO

0103 070197 EQUIFAMENTG DE INTORMATICA

0103 070108 SOFTWARE INFORMATICO

0103 070109 EQUIPAMENTO ADHINISTRATIVO

0oy 070110 EQUIPAMENTO RASTCO

3103 07011000 Equipamants PAzica

0103 070115 QUTROS, INVESTIMENTOR

4103 0702 LOCACAD FINAMCEIRA

0101 070208 MATERIAL UE TRANEDORTE- LOCACAD FINAHCEIRA

2103 08 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL

0101 o#01 SOCTEDADRS B QUASE-BOCIEDADES WAG FINANCEIRAS

0103 080101 PURLICAS

0103 osololoz Outeas

0103 0805 ADHINISTRAGAD LOCAL

0103 oBpso CONTIHENTE

0103 08050106 Contin&nte

0153 10 PABEIVOE FINANCEIROS

d108 1006 EMPRESTIMOZ A MEDIO E LOHGO PRAROS

0103 100603 SO0CIEDADES FIWAMCEIRAS- BANCOS E OUTRAS INSTITUIC

i AASEMBLETA MUNICIPAL

o1 01 DESPESAS COM 0 PE3SOAL

0104 0102 ARONOA VARTAVEIS OU EVEHTUAIS

piod 010204 AJUDAS DE CUBTO

0104 o102 OQUTROS ADONOS EM HUMERARIO OU ESPRECIE

02 AUNlHIETRAQﬁD ¥ FINRNCAS

23,024,123

121,048, 88

1.144,170,27
592.276,78
502,276,758
134,300,00
134, 300, a0
§7.900,04
§7,900, 04
49,500,00
15,500,00
170,395,864
170,395, 84
16,682, 50
16,682, 50
20,604,239
20,684,249
9,045,799
5,015, 14
101,817,851
101,617, 51
6605, 00
§. 685, 00
13.068,78
13,064, 16
581, 893,52
551,003, 52
451,693, 52
239,63
238,81
230,43
407, 096,06
467, 896, 06
467 896,06
4. 085,86
140,322, 14
140,322,794
122487, 46
41,257, 00
£33, 257,30
106, 980, 00
106, 980, 00
7.814,63
7.014,83
7,814,653
117,320,867
117,320,647
B, 041, 63
100,424,731
W, 081,47
6.919,34
6,919, 34
165,859, 25
160,000, 40
108,000, 68
168,207,971
53,000, 00
53, 000,00
53, 000,00
%2.201,97
82,207, 97
$3,207,97
703,066, 04
703, 068,04
703, 068, 04

23,024, 11

21.024,33
8,021,
15,996, 36
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FLUXOS DE CATIXA

AND 2010
ENTIDADE .G, MUNICIPIO DE GRANDOLA Phg. b
PAOAMENTOSR
20l 01v18A0 DE RECURSOS NUMANOE E ADNINISTRACAD GERAL 194,507, 44
pzo1 ol BESPESRS COM O PESSOAL 389,136, 28
0201 oipi FEMURERAGOES CERTAS E PERMANENTES 10,136, 64
0201 010104 FRAGOAL DOS QUADROE=- REGIME DO CONTRATO INDIVIDUAL 276,377, 63
0201 61010401 TRAHSITADD DE ANTERIOR WOMEACAD DEFINITIVA 274,395, 07
0201 0101040100  TRANSITADO DE ANTERIOR NOMEAGAD DEFINITIVA 274,395,07
o201 01016402 CONTRATO POR TEMPO INDETERMIMADO 1,982, 56
0201 0101040200  GONTRATO FOR TEMPO INDETERHINADO 1,082, 56
0201 G10107 FESSOAL EM REQIME DE TAREFR OU AVENGA 1,329, 96
0201 010109 PESS0AL BM QUALQUER OUTRA BITUACAD 14.014,02
G201 010111 REPRESENT! 2.142,00
0201 01011199 outzos 2.143,80
6201 010113 suniinIo oE REFEIGAD 24,170, 74
0201 03931301 gUBsiDIO DE REFEICAD - PESSOAL DOS QUADROS 71.858,23
0201 0101130101  TRANSITADO DE ANYERIOR WOMEAGAO DEFINITIVA 21,117, 63
0201 0101130102 CONTRATO POR TEMPO IMOETERMINADO 141,80
0201 01011302 SUNS1D10 DE REFEIGAO - PESSOAL FORK 008 QUADRGA 2,617,581
0201 010114 SUBSIDIOS DE FERIAS E HATAL 44,085, 77
0201 01011401 BUBAIDIAS DE FERIAS E HATAL = PESSOAL DO QUADRO 44,058,717
0201 0101140101  TRANSITADD DE ANTERION MOMEACAO BEFINTTIVA 431.091,36
0201 0101140102  CONTRATO POR TEMPO THDETERMINADD 164,41
0201 010115 REMUNERAGDES POR DOENCA E MATERNIDADE / PATEUNIDAD 4,138,772
0201 0102 AHONOS VARIAVETS OU EVENTUAIS 5,511,
4201 010202 HORAS EXTRAORDIMARIAS i1, 067,37
a101 010204 AJUDAS DE CUSTO 544,37
0101 0103 SECURANGA SOCTAL 13.487,88
0201 010302 DUTROS ENCAROOE COM A SAUDE - REEMEOLSOS 10,342, 16
0201 010303 JUBBIDIO FAMILIAR A CRIANCAZ E JOVENS 3, 145,72
Do) 02 AQUISICAO DE DERS E SERVIGOS 53110
4201 0201 AQUISIGAO DE EENS 5.371,18
201 020107 VEATUARIO B ARTIGOS PESSOALS Fo00d, 04
0301 020108 MATERIAL DE EBCRITORIO 104,60
0201 020121 aUTROE HENS 1.4, 62
0203 DIVISAO FINANCEIRA 338,830, 44
o2 01 DESPESAS COM O PESEOAL 323.519,28
0207 0101 HEHUMERAGELS CENTAN I PERMAHENTES 30%.924,0%
0202 010104 PESSOAL DOS QUADROS- REGIME DO COMTHAYO INDIVIDUAL 232,484, 46
0201 01010401 TRANSITADO DE AMTERIOR DEFINITIVA 232,304, 46
0202 0101040100  TRANSITADO DE AMTERION HOMEACAD BEFINITIVA 232,384, 46
0202 010107 PESAOAL EM REGIME DE TAREFA OU AVENGA 13.760, 34
0Zor 010111 REPRESENTACAQ 2,331, 60
0202 01011199 tutyos 2,337,400
0207 010113 sunsinio DR REFEIGAD 14,380, 37
020z 01011301 SUBBIDIO DE REFEICAO - PESEOAL BOS QUADRON 16.332,78
0202 0101130101  TRAMBITADO UE ANTERIOR NOMEACRO DEFINTFIVA i6, 332,94
0202 01011303 BUBSIDIA BE REFEICAG - PESSOAL FORA DO3 QUADRGS 25,62
0202 010114 GUBGIDION DE FERIAS E NATAL 37 481,02
0202 01011401 JUBSIDIO DE PERIAS E MATAL - PESSOAL DO QUADNO 37.461,82
0202 0101140101 TRAMSTTADO DE AMTERIOR NOMEACAG DEFINITIVA 3481, 02
pag: o101 REMUMERAGOES DGR DOENGR £ WATERMIDADE / PATERNTDAD y.423,36
pao: 0102 ABONOS VARIAVEIS OU EVENTUAIS 5,015,308
ga02  Oifz02 HORAS EXTRAORDIHARIAS 2,352,34
0302 DLbI0d AJUDAS LE CUSTO 513,48 V..CL_J
0202 olozod ABONO PARA FALHAZ 2,473, 62 [
G202 0163 SEGURANCA HOCTAL 10.0%0,82
G202 010302 GUTROS ENCARGOS GOM A SAUDE - REEMBOLSGS {787, 0 '
0208 010303 SUBSIDIO PAMILIAR A CHIANCAE B JOVENS 5,391,486
0207 02 AQUISICAD DI DENE K BERVICOS 4,.020,16
020z 0201 AQUISICAO DE BENS 1.176,85% '-1@_'
000 020102 COMBUSTIVETS K LURRIFICANTES 262,57 i
0202 02bioael Gaseling 202,57
0207 02010102  Gasdiao £0,00 !:'4'
0302 020108 MATERIAL OF ESCRITORIO 1164, 4%
0202 020121 OUTROS BENY 1,129, 13
nzo2 0202 AQUISICAO DR BERVICOS 1,13, 1
0202 020213 DEBLOCAGORS E ESTADAB 44, 05
0202 020223 OUTRGE SERVICOS 1,100, 68
03 GENTAG URDANISTICA {15, 600,09
630! PIVISAG DE PLANEAMEHTO & GRETAG URBAMIGTICA 11%, 408,08 ¢
=l i

}
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FLUXOS DE CAIZXA

2010

HiG: HUNICIPIO DE GRANDOLA
PAOGAMENTOS
0301 0 DESPESAS COM O PRSSOAL 404, 740,92
030l piol REMUWERAGOES CERTAS E PERMANENTES 198,379,580
030l 010104 PESEOAL DOY QUADROS= REGIME DO CONTRATO IMDIVIDUAL Jog. 070,89
0301 01010401 TRAHGITADO DE ANTERIGR MOMEAGAO DEFINITIVA 184.122,73
0301 0101040100  TRANSITADO OF ANTERIOR HOMEACAD DEFINITIVA 184,122,73
0301 01010402 CORTRATO POR TEMPO INDETERMINADO 114,956, 14
0301 0101040200  CONTRATO POR TEMPO INDETERMINADG 114,956, 14
0301  o1oiog PESSOAL EM QUALQUER BUTHA BITUAGAD 1.456,17
0301 g10111 REPRESENTACAD 2.330,56
6301 61011198 Outron 1,338, 56
0301 010113 SURSLBIO DE REFEICAD 23.428,49
0301 01011301 FUBSIDIO DE REFEICAD - PESEORL DO3 QUADROS 22,537,08
0301 0101130101  ERANAITADO DE ANTERION HOMEAGAC DEFINITIVA 12,348,84
@361 0101130102 CONTRATO FOR TEWFO INDETERMINADG 10,188,322
0361 01011302 BURELIDIO DE REFEIGAO = PESSDAL FORA DOS QUADROS a8z, 43
0301 010114 sunsinIon pE VERTAS B HATAL B, 744,77
0301 01011401 sUBafpIOd DR PERIAS E NATAL - PEHSOAL DO QUADRD 51.744,77
0301 0101140101  TRANBITADO DE ANTERIOR MOMEACAO DEFINITIVA 31,408,814
0301 0101140102 COWTRATO FOR TEMPG INDETERMINAGD 20.334,91
8301 010115 HEMUNERAGOES POR DOENCA E MATERNTODADE / PATERNIGAD 1,331,113
G301 0162 MIQNOS VARTAVEIS OU EVENTUAILS §.108, 68
0301 0loz02 HORAS EXTRAOADIHARIAS 3,737,32
G301 010204 AJUDAS DE CUATO 2.371,36
0i0]  0ipd SEGURANGA SOCIAL 2.272,68
0301 010302 QUTRODS ENCARGOS COM A BAODE - REEMBGLSOS 1,748, 26
0301 010303 BUBRIDIO FAMILIAR A CKIANGAS £ JOVENS M, 00
0301 o2 AQUIBICAG DE MENS ¥ SERVIGOS 100, 14
030f 202 AQuISICAD DE SERVIGOS 180,85
0301  0z0zas OUTROS ARAVICOA Lii, 6
0301 o7 AQUISTCAG DE MEKS DE GAPITAL . 667,32
pagl a7 IHVESTIMENTDR B 667,32
0301 070115 OUTHOS IRVESTIMENTOR 667,32
04 OBRAS, AMBIENTE E BERVICOS URBANOS 14,348,850, 94
0401 DIV1EA0 OBRAS WUNICIPAIS TRANGPORTES E OFTCINAG 1,808.702,45%
4401 01 DESPEEAS COM O PESSOAL 30,372, 1
odo1  016d REMUHERAGOES CERTAS E PERMANENTES 647.306,32
0401 010104 PEBSOAL DOS QUADROS= REGIME DO COMWTRATO IHDIVIDUAL 602,997,088
G101 01010401 TRANSITADG DE ANTERIOR NOMEACRO DEFINITIVA 461,699, 02
G401 0101040100  TRANSITADO DE ANTERIOR NOMEACAG DEFLHITIVA 61,699,032
0401 Di010402 CONTRATG FPOR TEMFO THDETERMIHADO 41,298,083
0401 0101040200  CONTHATO POR TEMPO INOETERMINADD 41,248,821
0401 010106 PEZBOAL EM QUALQUER GUTRA SITUACAD 11,718, 3§
0401 010111 REPRESENTAGAQ 2,533, 40
0401 01011199 Outtos 2.832,4D
0401 010113 SURSIDIO DE REFEICKO 54348, 56
#401 01011301 sunsinI0 DE PEFRICAD = PRSSOAL DOB QUADROH 81.701,18
0401 0101130101  TRANSITADO DE ANTERION WOMEAGAO DEFIMITIVA 44,008, 82
0401 0101130102  CONTRATOD FOR TEMPC INDETERMINADO 7.684,54
0401 01911307 qUB81nI0 DE REFEICAG = PESSOAL FORA 00 QUADRDE 7. 817,40
0401 010114 EUBGIDIOS DE FERIAS B HATAL T0,570,31
001 bi0d1401 SUBSIDIOS DE FERIAS B HATAL - PESSOAL DO QUADEO 60,740,711
0401 0101140101  TRANSITADO DE ANTERION NOMEACAO DEFIMITIVA BA. 200,59
0401 OID11I40102  CONTHATO POR TEWPO THDETERMINADO 1 840,14
0401 01011402 BURSIDIOS DE FERIAS E WATAL - FEBS0AL FoRA 0O QUAD §17, 60
4401 blo11s REMUNERAGOES POR DOENGA E MATERNIDADE / PATERNIDAD § 330,84
0401 0102 ANOHOS VARTAVEIS OU EVENTUAIS 163,145, 48
0401 010202 HORAS EXTRACRDINARIAZ 102,831,131
a46 010204 KJUDAS DE CUSTO 40,i62, 38
0401 0lozod 5UBE1DI0 DE FREVENCAD 18,370,122
0401 010210 SUREIDIO BE TRARALIO HOCTURND 1,472, %7
0461 0103 BEGURANGA FOGIAL 19.830,53
0401 010302 GUTROS EMCARGOS COM A BAODE - REEMBOLSOS 9,702,113
0401 010303 UBE1DIO FAMILIAR A CRIANCAS E JOVENS 10,540,10 &
0401 02 AQUISTCAD DI DENS E SERVIGOS 543.168,42
o401 0201 AQUISICAD DE BENS 412,614,17
odol 020102 COMBUSTIVETS § LUBRIFICANTER 313.430,61
0401 gaolozm Gagaling 2.441,43
0401 o0z010302 Gasdlan 307,860, 94
glol 02010259 Butros 1,1%8,34

v 'i-é_,
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FLURXODE DE CAIZXA

AND 1010
ENTIDADE G HUNICIFIO DE GRANDOLA Pig. 7
PAOARHENTO 8
0401 g20108 HATERIRL DE EBCRITORIO 36,98
2401 02012) OUTROS BENS i, 140,58
g401 n202 lﬂﬂ'ﬂlm DE BERVICOA 130,554,285
0401 p20202 LIMPEZA 2 HIGIENE £8, 041,00
o401 020201 COMBERVACKO DE BENS 82.210,12
0401 020213 PESLOCAGOER E EBTADAS 56,60
0401 020235 QOTROS BEILU!#DB 10,239,583
0401 01 AQUISICAD DE BEMS DE CAPITAL 436,161, 18
040l 0701 INVESTIMENTOS 436.161,70
04gl  e70102 HARITACORE 8.707,54
g4l 07010203 ReparAcAs & Bansficiaglo B.707,54
pa01 070103 moiricios 118.531, 81
0101 07010201 INSTALACDES DE SERVICOZ 102,841, 74
0401 07010304 CHECHER 2,790, 65
ipl 07010309 ESCOLAD 12,099, 47
01 070104 CONBTRUCOES DIVERSAY 200,870,486
a461 07010401 Viadutos, Arruamertos £ Obras Complemsntsras 179,251, 4%
penl 07010405 Inatalagdes Desportivas & Recreativas 23,320,490
0461 0701040500 Inetalagtes Deaportivas o Recreativas 20 320,40
3401 07010499 Qutros 4,200,562
0401 0I0104§900  Qutros §.309,52
Hdl 00104 HATERIAL DE TRAHSPORTES 94,547 09
4ol Q7010602 EQUIPAMENTO DE TRAHSPORTE= OUTRO 96.547;8%
gy ore110 EQUIPAMENTO RASICO 269,865
ol 7011000 Equipamante Bhales 469, 6%
0401 ar0111 FERRAMENTAS B UTENBILIDS 5.334,25
0402 BIVIAAD DE E3TUGGE, PROJEETOR E RHPAEITADAS 10,398, 306,04
0402 oL DESPEEAS COM O PESSOAL 263,293,07
gi02 4101 m;w;ﬁn CERTAS E PERMANENTES 253,024,900
o402 010104 PESBOAL DOS QUADROS- REGIME DO CONTRATO INDIVIDUAL 200,216,777
0107 01010401 TRANATTADO DE ANTERIOR HOMEACAD DEFINITIVA 198,124, 47
0402 0161040100 TRAMSLTADG DE ANTERION HQNMI‘,‘LO PEPIHITIVA 198,124, 47
0402 01010402 CONTRATO POR TEMPO INDETERMINADD 2.092,30
0402 0101040200  CONTRATO POR TEWFO THOETERWINADG 1,002, 30
046z 010109 PEGOOAL EM QUALQUER OUTEA BITUAGAD 84, &6
0402 010111 REPRESENT! 2.142,00
o402 010111599 Outeod :.142,80
0402 016113 sunainio oy REFEIGAO 10. 888,50
gd02 01011301 BUBEIDIO DE REFEICAD - PESSOAL DOS QUADROH 10, 003,10
nd02 101130141 TRAHSITADD DE ANTERIOR MOMEACAD DEFIMITIVA 10,444,442
higz 0101130102 CONTRATO POR TEMPO INDETERMINADOD 158, 68
0402 nlnliinz dupatoro pe HEFEICAD = PRUSOAL FORA DOS QUADROA 85,40
0402 010114 SUBSIDION DR FERTAS E HATAL 32,084,20
pdo2 21011401 SUBS1DIOS DE FENIAS E NATAL = PRSEOAL DO QUADRD 32.064,28
0402 Dl01140101 TRANSITARO OE ANTERIOR WOMERCAD DEFINITIVA 00,0
0402 0101140102  CONTHATO POR TEMPD INDETERMINADO 173,217
nao2 10115 REMUNERACOES POR DOEHCQA E MATERNIDADE / PATERMIDAD T.627,98
0402 0102 ABOWOS VARIAVEIS OU EVENTUALS .
0402 ol0302 HORAZ EXTRAORDINARIAS 146,93
o402 010204 AJUDAS OE CUSTO 230,34
0402 0103 BEGURANCA SOCIAL 9.890,01
0402 010302 OUTROS ENCANGOR COM A SAUDE - HEEMBOLAGS B.584,74 %
0402 010303 SUBSIDIO FAMILIAR A CRIANCAY E JOVENB 3. 294,07
0402 02 AQUIBICAO DE NENS E SERVICOS 2,199,135
0402 0202 I’JUIIIC,'ID DE BERVICOS 2,190,385
0492 020325 OUTADE SERVIGOS 2,100, 3%
0402 07 AQUIBICM DE BEHS DE CAPITAL 10,130,873,62
0401 0701 THVESTIMENTOS 10,130,873, 62 %
gioz  bB70102 HABITACOES 06,444, 47
4oz oToi020l Conatruglo B6 ddd, 47
o402 070103 EpiFicios B97.272,61 ll"']
f402 07010308 E3COLAR 897,292, 61
f02 070104 m"ﬂiw“ DIVERSAS 9.146, 360,48
0402 07010401 Viadutes, Acruamentos E Ohras Complomontores 7.939,083, 86
0402 07010404 Parquens E Jardine 1.703,13
0402 0701040400 Parques E Jardina 1,703, 13
040z 97010411 Cami térios 30,259,10
0402 0701041100 Cemitérioa 38,250, 10
ad02 07010439 CHtros

1.167,317,39

4
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FLUXO0OS DE CAIXA

AHO  J010
ERTIDADE .G, HUNIGIFIO DE GRANDOLA Pag, 8
PAGAMENTO S
0402 0701049900  Qunfes 1,167,317,38
B402 070108 EQUIPAHENTO ADHINISTRATIVA 1086, 04
0403 BIVISAD DE SERVICOS URBANOR E AMBIENTE 1.042, 831,45
0401 0 DREAPESAS COM © PRASOAL G40, 395,94
0403 0101 REHUNERAGORS CERTAS E PERMANENTES 167.168,11
0403 010104 PEREOAL DO8 QUADROE- REGIHE DO CONTRATO INDIVIDUAL 845, B00,27
0463 01010401 TRANSITADO OF ANTERIOR NOMEAGAD DEFINITIVA 525, 819,85
0403 0101040100  TRANBITADD OB AHTRRIOR HDHML‘IQ BEFINITIVA 525.819,84
0403 Q1010402 CONTRATO PON TEMPO INDETERMINADD 20.160,42
Q401 g1010402n0 CONTRATO FOR TEHPO INDETERHINADO 20,160,142
o103 016107 FESSOAL EM BEGIME DE TAREFA OU AVENCA 16.912;13
0403 alaios FEBSO0AL EM QUALQUER GUTRA BITUACAD 44,001, 60
4ol ololll REPREBENTACAD 2.337,60
04031 01011199 Dutros i,337. 60
0403 010113 BUBSIDIC DE REFEICAD 70,137,423
040y 61611301 SUBSEOIO DR REVEIGAO = FEHSOAL DOS QUADROR 58. 245,48
G463 0101130101 TRAHSITADG DE ANTERIOR NOMEACAG DEFIMITIVA 8, 594,47
o403 plnliinioz CONTRATD POR TEMPO INDETERMINADO 1,550,018
fio03 oloiianz suBginia pE HEFIIC!D = PEEAOAL FORR DOJ QUADROS 11.891,9%
403 010114 HUBSIDIOA DE FERIAS E HATAL B7,023,40
0401 pl0l1401 SURAIDIOS DR FERTAB E NATAL - PESSOAL DO GUADRD B4, 966,84
nqo3 filo1140101 TRANSITADOD DE ANTERION NOMERCAG DEFINITIVA 1,950, 88
0403 0101140102  CONTRATO POR TEMPO INDETERMINADG 3,015,098
4403 gi011402 JuBainIoE DE FERIAS E WATAL - PE4NOAL FoRA Do QUAD 2,086, 56
0403 010115 ﬂiﬂlmﬂﬂl;ﬁlﬂ POR DOENCA E MATERNIDADE ¢ PATERNIDAD J18, 60
p4p3 0102 ANOHOS VARIAVEIA OU EVEWTUAIR 166, 666,54
pd03 010202 HOWAH EXTRAONDIRARIAS 109.174,08
0403 010204 AJUDAS DE CUBTD 12,134,410
o403 01030% AROHD PARA FALNAG 2.451, 94
0403 010809 SUBSL0I0 DE EREVENMCAD 12,434,397
0402 0I0Zi0 HUBSIDIO DE TRABALHO MOCTURHD 1,07, 00
a0y oleall BupsL0I0 DE TURND £.511,68
0401 o103 AEGURAHCA SOCTAL 12.561,29
0403 pl0302 OUTHOS ENCANGODY COM A SAODE = AREMDOLSOY 5.483,06
0402 n10303 BUBSIDIO FAMILIAR A CRIANCAH E JOVENS 7.071:33
0403 02 lﬂﬂlllﬂﬂ DE BEN® E BERVICOS 022 312,91
gipy 0201 IDU'I‘.H#Q DE DEHS 13.834,82
0403 020102 COMEUSTIVEIS B LUBRIFICANTER 2,302,031
0403 02010201 Gasalina 1,908, 40
0403 02010202 Gaatilen 303,63
0403 020104 LIMPEZR E HIGIENE B.641,51
0401 020104 PRODUTOS QUIMICOS B FARMACEUTICOR £el: 21
0403 020127 CUTROE BENHS 64,342,07
0463 0202 agursicho oE mEmvIcos 748,536, 00
003 azp213 DESLOCACORED & ESTADAS 574,82
0403 020230 OUTEOS TRABALHOA ESPECIALIEADGS 23,843, 20
0403 020228 OUTROR BERVICOH 124,117, 01
0403 04 TRANSFERENCIAS CORRENTES 23,596, 00
04031 0403 ADHINISTRACAG CEWTRAL 16, 594,00
0403 040201 ESTADD VB, 506,00
0403 0407 lﬂlﬂﬂl[ﬁdlﬂ HSEM FING LUCRATIVOS 7.000,00 *
0403 Dbagvel INSTITUIGOES 0K FING LUCRATIVOA 7.000,00
0403 D4070104 INETITHICOED GEM FINS LUCRATIVOS= OUTRAS . 1.000;00 —it
f101 97 Mﬂl’llm DE RENS [E CAFITAL 250, 468, 80 L
0403 0701 INVESTIHENTO 280,466, 60 S
0403 670304 CONSTRUGOES DIVERSAR 172,298, 04
0403 Q010402 Sintamas de Drenagam de Aguas Rasiduals - Esgotos 14,125,868
0403 07010403 Tluminagho Pablica 55,110,001
403 0701040300 Iluminagdo roblica 55,110, 01
0403 07010404 Parquas E Jardins 16,242,480
0403 0701040400 Barques E Jardins 16,242,48 L8
0403 07010408 Captagho, Trataments w Distribuigiio du Agua 49,934, 41
0403 0701040800 Captagho, Tratamence & Dlateibulglo da Agu;. 19,936, 41
0403 07010408 Sinalizagho K Trinsito 4.519, 46
0403 0701040800 Sinalizachn £ Tednaite 4.519, 1486
0403 07010499 utron 2,364, 00
0103 0701048800  Qutres 1,384, 00
0403 Bro110 EQUIPAMENTD BASICO 40,314 &5
o4p3 7011000 Eqiiipamente Bdmiso 46,314, 68 /-'
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FLUXOS DE CATIXKA

ANO 2010
EHTIDADE .G HUNIGIPIQ DE GRANDOLA Phg. ¥
PAOAMENTOS
04R3 070111 FERRAMENTAS & UTENSILIOS 10,984, 67
0403 070115 OUTROE THVESTIMENTOY 17.869, 14
08 CULT.: EDYC.; DESPORTO E ACAD BOOTAL 2.974. 306,00
0501 DIVIEAG DE ACCAO S0CIAL, CULTURA i EDUCACAG 2,008,551, 05
0501 01 DESPESAS COM O PESSOAL 1.325.927, 63
0501 0101 REMUNERAGOES CERTAS § PERMANENTES 1.296.211,18
0ROl 010104 PERSOAL DOS QUADROY- REGIME DO CONTRATO INDIVIDUAL 872,183, 49
Gh0L 01010401 TRANALTADO DE ANTRAIOR MOMEACAO DEFINTTIVA 106,960, 63
0501 (101040100 TRANSITADO DE ANTERIOR HOMEACAD DEPINITIVA 106, 540, @3
0501 01010402 CONTRATO POR TEMPO IMDETERMINADO 165,222,084
0501 0101040300  CONTRATG POR TEMPO INDETERMINADD 165,323, 84
0501 010107 PESSOAL EM REOIME DE TAREFA OU AVEHGA 150,523, 30
0501 010100 PESSUAL EM QUALQUER OUTHA BITUAGAD 37, 7RE, 40
nh01 010111 REPREBENTACAD 2,147,001
0501 01011199 Ot rod 2.147, 07
0501 010113 SURSIDIC DE REFEICAD g, 568,54
0501 01011301 sUBE1DIO DE MEFEICAO - PESSOAL DOS QUADROS 19,370, 76
0501 0101130101  TRANSITADO DE ANTERIOR MOMEACAG DEFINITIVA 40, 06d, 03
0501 0101130102  CONTRATO POR TEHPO IMDETERMIMADG 18.501, 81
0801 01611302 3UBS1010 UE REFEICAO - PESSOAL FORA DOS QUADROS 1,194, 80
0501 010114 SUBSIDIOS DE FERIAS £ HATAL 137, 484,73
0501 01011401 BUBBLBIOA DR FRIIAS § NATAL - PE4OAL DO QUADRO 137, 454,73
0601 0101340101  TRAMBLTADG DE' ANTERION HOMEACRD DEFINITIVA 116,704, 00
0301 0101140102  CONTHATO POR TEMPO IMDETERMINADG 26,749,73
0501 01p41s BEMUNERAGOES POR DOENCA E WATERNIDAUE ¢ FATENNIDAD 4,610, 62
0501 0102 ABONOS VARIAVEIS U EVENTUAIS i, 166,79
0501 010302 HOWAS EXTRACADINARIAS 15,102,135
0501 010204 AUDAS DE CUBTD 1,331, 29
0501 010205 ABGHE PARA FALIAS 1,337,158
is6] 0163 SRGURANGA S0CTAL 10,089, 69
Q801 010302 QUTROAD EWCARGAS COM A SAUDE = DEEMDOLSOR 7.589,70
0501 010303 AUBSTDIO FAMILIAR A GRIANGAS E JOVEMS 7,209, 30
0501 02 AQUIBIGAC DE BENA E BERVICOH pad, 269,92
0801 0201 AQUEAICAD DR BENE 97 877,46
0501 020102 COMMUSTIVEIS B LUBRIFICANTES 17,337,94
0501 02010202 dandlen 16,00
Gs01 2010299 ukron 17,201, 94
0501 pzb108 HATERIAL DE ESCRITORIO 76,25
gse1  ogolis FREMIOS, CONDECORAGOES E OFERTAS 618, 6
o801 odpiio MATERTAL DE EDUCACAG, CULTURA E HKECREIO 44, 130,20
4501 620121 QUTROR BENS 34,434, 53
gsol  bdoz AQUIBIGAG UE AERVICOA 26, 422,46
gs0i 020209 COMUNICACOES 106,10
0abl 030310 TRANAPORTES 239.501,47
0501 020713 DESLOCAGORS £ ESTADAS 138,00
6501 020225 OUTRGE BERVICOS 500,670, 58
0501 04 TRANGFERENCIAS COMMENTES 156, 158,23
0601 D403 ADMINIRTRAGAO CENTRAL 3,474,00
0501 040301 ESTADD 147,00
0501 D408 ADMINISTRAGAD LOCAL 802,49
0501 040501 CONTINENTR 71,892,587 "‘-. @
0501 04050199 Outras 002,87 el F
DED1  D40%010800 OQutras 71,892, 57
0501 0407 IHSTITUIGGES BEM FING LUCRATIVOS 30,9295, 60 "\
0501 040701 IHNSTITUICORS SEM FING LUCRATIVOR 38. 925,80
0501 04070104 INBTITUICORA SEM FINS LUCRATIVOS= OUTRAS 36,934, 80
0501 0408 ramutLIng 41.868,06
0501  Dd0BO2 OUTRAS 41,866, 06
8501 07 AQUISICAD DE RENS DE CAPITAL 48, 146 09
0501 0701 IHVESTIMENTOS 48, 166,07
0501 0901048 EQUTPAHENTD ADMINISTRATIVG 1. 168,07 s
0507 DIVISAQ DE DESPORTG 521.784;15
0503 0 DREPESAE COM O PESSOAL 368, 020,16
0807 0l REMUWERAGOES CERTAS E PERMAWENTES 321,131,22
a8 010104 PESSOAL DOS QUADROS= REGIME DO CONTRATO THDIVIDUAL 222,847,090
0502 010401 TRANSITADO DE ANTERIOR NOMEACRO DEFINITIVA 232.047,00
0502 0101040100  THANSITADO DE ANTERIGR NOMEAGAG DEFINITIVA 232.847,08
0502 010107 FESBOAL EW PEGIME DE TAREFA OU RVEMNCA 38.367,78 ¥ : ;a
0502 010111 REPRESENTACAD 2,337, 60 ( _qa
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FLUXO0OS DE CAIXA

ANO 2010
ENTIDADE H.40. MUNICTIPIO DE GNANDOLA Pég. 10
PACAMHENYOR

0802 01011189 OULERSE 3.317,480
0507 010113 SUBSIDIO DE REFEICAD 22,288, 4
0502 01011301 BUBSIDIO BE MEFEICAD - PEANOAL DOS QUADROS 23,055, 34
0502 0101130101  TRANSITADG DE ANTERIOR HOMEACAD GEFINITIVA 23,285,284
0502 010114 BUBSIDION DE FERIAS E NATAL 33,934, 60
0502 01011401 SURSI0I0A DE FERTAS B HATAL - PESSOAL 0O QUADRO 43, 034,60
0502 0101140101  TRAMSITADO DE ANTERIOR WOMEACAD DEFINITIVA 33,034, 00
bi6: 010118 REMUNERAGOES POR DOEHCA B WATERNIDADE / PATERNIOAD 1,388,491
0802 0102 RBONOE VARIAVELS OU EVENTUALS 40.887,52
0502 010202 HORAZ EXTRAORDINARIAS 26,346,130
0302 010204 AJUDAR DE CLATO 1.0158,5]
0h07 010210 sUnsinto DE TRABALHO NOCTURNG 6.012,87
0502 010211 BUBSINIO OF Tulno 7,812,234
nsnz - 0103 BEGURAHCA SOCIAL 6,001,42
ghez 610202 GUTRGE ENCARGOS COM A GAUDE = REEMDOLIOS 2,182, 44
0802 010303 JUBS1010 FAMILIAR A CRIANGAS E JOVENS 3,808, 08
fa0z 0 AQUISICAD DE BENS E BERVICOS 120,186,711
0502 0201 AQUISICAC DE BEND 74.272,73
0807 020102 COMBUSTIVETR E LUBRTFICANTES 40,474,100
isgz 02010288 Outron 40, 476,58
gs0  oaplog PRODUTOR QUIHICOS E FARMACEUTICOH 1:801,77
o806 030118 PREMIOB, CONDECORACOES © OFERTAN 17,248,348
050 020120 MATERIAL DE EDUCAGAQ, CULTURA E RECREID 3,654,20
0502  o20idi oliTROB BENA 11.800,72
0507 0202 AQUISTCAD DE SERVICOH 51,883, 08
0502 020217 PURLICTDARE q, 001,16
0502 f202i8 VIGILANCTA E SEGURANGA 2,637,090
0803 020310 AFETATENCIA TECHICA : 2.456,32
osgz 020220 OUTROE TRABALHOZ ESPECIALIZADOS , 1,721, 46
0502 020225 OUTROS BERVICOB 40,407,08
0507 04 TRANSFERENCIAS CORRENTER i.000,00
0507 0403 ADMINISTRAGAD CEWTRAL 5,300, 00
o502 040301 BSTADD 5.300,00
0502 0407 THETITUIGORS 8EM FING LUCRATIVOR 1.500,00
0502 040701 INSTITUICOKS SEM FINA LUCRATIVOS 3.500,00
0502 04070104 INATITUICOES SEM FING LUCRATIVOS= OUTRAS 1,400, 00
0802 07 AQUISICAO DE BEMS DE CAPITAL 18.777,28
paoy 001 INVESTIHENTOH 10,977,208
osnz - 079109 EQUIPAMENTO ADMINTATRATIVD 18,777, 28
TOTAL DAR DESFEBAR CORRENTEE . ... ........0c000ce0errees 16,394, 00§, 25
TOTAL DAS DESPESAS OF CAPITAL ... ....0i0ivriereserinnns 2,443, 646,50

OPERACORS DR TEHOUBARIA ..\ i\ iiuiurasonnnsroereinsesionsioees 1,436,773, 78

SALDO PARA A GREEMCIR BEGUIHTE .. ... ... 0 00ovuesioroinmnnioioiimeis 1,887,847, 48
EEONOAD ORCAMEMTAL . iiivid ti i et e s e a1 s 1,516,250, 14
OPERACOED DE TESOUBARIA ..\ .i..i'veivnieivnininnii: 171,697,30

PORAL b e e 32.162.274,08
Orgle Biscubive Drgdo Dalibacative
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CONTAR DR ORDEN

ENTIDADE LA WUNICIPID DE GRANDOLA Ao 2010
",
tiedigo tadiga
Baactd chi Vilores leserieda Yalopei
ALDG Lk GERRNETR ANTERICH IR IR OARANTIAS & CAUCOBS ACIGHALAS
GARAUTING B CAUCORS 06004, 44 GARMTIAS § GAGCORS DEVOLVIDA #5008
NECTREE PARA COMMANCA 5. Tha, 42
RECEITA VIRTURL CORBADR §1.71
BECEITA VIRTUAL ANOLADA
GARRKTIAZ B CAUCOER PRESTALAS 11:854,45
— SALDD FARM A OEREMCTA BEOUINTE YL
RECEITA VINTOAL LIGUIDADN
GRIANTIAS I capchi 21,008, 4%
PECTNOH FARA CORRANCA 3. 708,81
Tatal goral iooiis 155,717,4
Totak gernl ieeais 153,717,483
o ORGAD EXECUTIVO o kG DELIBENATIVO
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SuTIOAE IWTA RO | FADIHK
OFERAGOES DE TEROURANIA
WG WigoE | e | 1
BALDO A GEBENCIA ANTERIGR HOVINENTO ANOAL EALDD PARA A GEREWCIA BRCUINTE
con, CONTA TERCEIRO ORZICHACAD
DRVEDDR CREDAN DgaiTo CREDITO DEVEDOR CHRBOR
H FETADY B QUTROS ENTES POBLICOS BT.006,00) 1,399,985, 06)  1,320.481,99 146,403, 40
M.l Ratancds di Impostan ohre rendinintos i 00,00 #16,m 74,080, 00 £1,718,18
A Tiabalhe dependente 3. &8, 00 §i7. 860,00 404, 190,00 57,211,060
B Trabilhio indapendints L.863,00 #6,087,T0 #7,800,90 £.508,13
HA Pedtaiites impostos 5,0 3,560,145 1108, 40 (1AL
Al Inpests de salo 13,59 1,580, 1% 1,105,40 15,10
.42 MPOSTO DR SELO DR CONTRATOH (8] 116, 00 i, 130,00 1,005, 00
Ml Titkodta R GEL 6k LICKNCAS (12,3.0.) 167,83 L7, 1§75, 5 i, 18
i THPOSTO N JELO DR ESCRITURAD {15.1) 185,00 150,00 125,00
FA AR IHPOSTO O 8RLO PURLICTRADE 119.1] £, 00 05,1 109,
H A Conkribuighen paca & Bequranca Zocial 44,009, 08 #4,139,47 1,485,689 LR LR
kil CALKA GRRAL DI APFORENTAGHES 1,919, 90 360,919, 43 106,247 66 10, 346,12
510 CiiA - DEICONTD DO PRIS0AL HHIRL] 160, 818,4] J06. 17, 6 .1
WA ABZE ML B9, 619,70 10,685, B0 f.400, 89
.51 ADIE = DESCONTOS DO PERSUAL LN 0,239 70404, 14 £ 385,41
HIREH| AIZE - TAD/CH 20,1 01,7 1,0 1,18
1.5 [ ] 12: 838,47 J08.200. 0 204,432, 13 16.008,28
HA 10F28 - DRACONTON 0O FESSOAL 1:008,47|  200.%81,28)  203.703,08 16,058, 24
3:5.3 16FSS = RETENCORD O 0fvioAd 3,040,0% 1.0, 04
= GTROS DEVEDORES © CHEDORES 223.500,31 HEER L b 176402, 17 a0
16,1 Fornocaderes de (mobdlizady 206082, 48 9,918,A1 1,854, 65 238,018, 4%
26,11 Fomacedores de (moblllzado com cauches 208,002, 46 8,990,042 11,854,085 208,000, 48
.00 FORN. MO, C/TANGOES - CONTR AGREGADA 06,082, 46 EITAH 118085 23,010, 48
6.1 Sindicatos LSl ERITA 10.412,28 1,008, 7%
HEN ATAL 1,408,523 1700400 18.095, 3 1,850,101
16,34 Findicato de Fungho Piklica W 436,60 (XIS AL
HISH findicato Trabalhadores Mminiarcacdo Esoolas i, 12 57,80 [ETAS) 1,4
164 fmvadores & ersdored diveracs 15.915,07 115,781, 21 195,135, 63 15,288, 47
HH A Uevetores & Credores do Oparacdes NAo Drqamsntais 15, 915,07 118,71, 23 18138, 83 13:348,47
00,5, Miiscgho Geral dos Recurses Flozastain 1, LML 1,179,28 108, 50
16.8.5.2.0 AUTORTDADE FLORESTAL NACTONAL 16,00 ;1 L1
60500 UGRF - Parte naa cartan de cogader @ menevagho 131,00 g5 185,00 168,50
26.4.5:2.0 DGRF « Manovaghi earta (s eagador duntra do praro N dab, 10 Al HL
605,301 [MRF = Ranovagho carts de cagador fors do prico 14,28 11,01 256,11 1,11
0407 WIRF = Mltaracds di mozads 1.7% ;50 L1
HAE R Ingtituto du Connarvacdo da Natureza 118 0,36 i, 18
FHABRN] Taunn Ambiantais ;18 0,38 0,18
26.8.8.0.0.1 tara e Recurass (Hilricos 61 0,4 b1
0:4.3,3.0.2 Taia da Controld & Quilidade da Agua o0l f,08 6,01
26.0.5.8 AN 118,00 1,500, 41 1,640, 02 114,40
50,81 Aemomiichi pacianal tessureliss da s, |eeal 148 20,00 14,88 1,48
4.0 butroa 13,6 H 161,30 .10
26,0.5.4.2 3EF « Zarvigo de Eatrangeitos & Promtelvas 134 1L 180,30 1,10
LRI GAE - Diredgha-faral dan Aetividided Econdmigas 15,00 76, bt
BN R oUTHGE 15, 506, 10 113760, 113,004, 1 W N§, 20
HABEA] IEECONTO 00 VENCTHENTD 160,40 2140, 48
245.0.5,81 DESCONTOR DF VENCIMENTOR PARN PENHCRAZ [ [H 1] 82,58
0502 SERVICOS-EOCIAIS ,.llu,ﬂ' b 446,520 wnan L4780
16.8,5,5.2,1 m'ﬂcucm WCI0=CULTURAL TRAR, €M, GRANDOIA ST HR ] 44,000, 1 14,003, 03 (R
HOH R SEAVICOR BOOTAIS €, M.2RTURAL 10,43 3,1 116,34 1,08
16.4,5,9,1 UEGUND L1000 16,607, 4% 1. 601,50 1373, 82
HA ARSI VITORIA 2EQUROS 1,271, 5 15.304,81 15,08, 55 1.260,10
16:8,5,9.3.] COMPRNITA DE BEGURGY TRANCUILIGADE 10,4 1,263, 4 1498, 61 107,72
HARRA COFRE DA FI.I‘JIIJ'HI'.'!I 03 HIWIAT, OAH FLHANGAH 1, %0 130, 1o 130,00 in,%0
HARRR CONBERVATORTA 003 REGISTOS CENTHAIN i, o TR 14,00
WAALE HOTARIO PRIVATIVO DO MONICIFLO 1, 100,60 1,608, 00 75,80 150, 40
1,0.5.0.7 JUIE bAS “HUCQIH FIRCATS 150,04 1.391,42 1.533,03 130, 54
HANRR NIVER2DS T,087, 61 4,000, % 12,007,590 1688, 61
36.0,4.9.0.4 IRRSSTTEY OHRIGATORIGE L1 i.121,9 11,14,9 1,38
16,0,0.50.%1.1 DESCONTOE JUDICIALS 35,0651 15088, 00
239,012 FENARD OF ALIMRNTCY 1,750, 00 1,750, 00
26:8:3,9.0,1.) COFER PREVIDENCIA NINISTERID RDOCACAD 1,0 1i; 60 16,88 1,3
26.8.9:9.9.8 DIVIOA BA APROGOL ' 1,876, 04 1. 6%, 01
26.6:5.9.0.9 GUTROS; RIVERGDD 1,686, 21 i2,00 0,08 1.0,
TOtAL .. T 0] L3608 1.457,084,04 311,691, 30
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RELATORIO DE GEST QE-E&

CARACTERIZAGAO DA ENTIDADE

8.1

1 | IDENTIFICACAO DA ENTIDADE

a4.1.1

DESIGNACAO: Municipio de Grandola

Endereco: Rua Dr. José Pereira Barradas, 7570-281 Grindola

Telefone: 269 450 000 Fax; 269 451 498

Site: www.cm-grandola.pt Email: geral@cm-grandola, pt
CAE: 84113 - Administraciio Local

NUMERO DE ELEITORES

Até 10 000

...........................................................................................

.............................................................................

Igual au superior a 40 000

.................................................................................

2 |LEGISLACAO 8.1.2
Nia aplicavel
3 |ESTRUTURA ORGANIZACIONAL 8.1.3
3.1 SERVICOS MUNICIPALIZADOS
O Municipio tem Servicos Municipalizadesy ... |E| N

se respondeu sim, especifigue quais e indigue os respectivos grupos:

3.2 EMPRESAS MUNICIPAIS

O Munlelpla tem Empresas Munleipais?

..........................................................................

e respondeu sim, especifique guais e indigue os respectivos grupos:

SAP - Servica de Apoio a Pralas, EM (51,00%)

Infratréia - Infraestruturas de Tréla, EM (74,10%)

8|Pdgina
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3.3 ORGAOS

____________________________________________________________________________ (=] [v]

Existe um drgdo de natureza consultiva denominado, Conselho Consultive Municipal,
desde 2004

Tem orgios de natureza consultiva?

Tem orgdos de flscallizagdo? E

...............................................................................

3.4 ORGANOGRAMA

Publicada na I1,? Série do Didrie da Republica, n.® 76, de 18 de Abril de 2006

4 | DESCRICAO SUMARIA DAS ACTIVIDADES 8.1.4

Administragdo Local, As actividades desenvolvidas encontram-se discriminadas
no capltule "Actividades".

5 | RECURSOS HUMANOS 8.1.5

5.1 IDENTIFICACAD DOS MEMBROS DO ORGAD DO EXECUTIVO

Prosidienta: Carlas Vieenie Marais Beato

Veradores: Anlbal Manuel Guerrelro Cordelro Em regime de permanéncia / Vice-Presidente
Grlli! Cﬂl"h‘..l'iilﬂ Condeias Guerraire Mures fm IHBIH‘IE dis El'l‘rl'ﬂl‘lﬁnﬂu
Faulp Alexandre Mateus do Carmo Emn regime de permaninela
Ricardo Alexandre Manguita Campanico Em regime de permanéncla

Rafael Franciseo Lobate Rodrigues

Cétlia Graga Galvilo Eusébio

5.2 NUMERO DE VEREADORES

Em ruglmn de purm:lnhm:ln __________________________________________________________________________________________ E
AMAIDIEMBE e e Y AT s s PR s s S e Y e E]
REIBATREVATBRAONIE et e tn e e E]
Observagdes: ]
s
f <
/4
) &k\ J
AT
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RELATORIO DE GESTAO/2010

ORGANIZACAO CONTABILISTICA

b 8.1.6
1 - DESCRICAD DAS CARACTERISTICAS DO SISTEMA INFORMATICO
Aplicagio POCAL "SIGMA" - Sistema Integrade de Gestdio Autdrquica, o qual cumpre integralmente as
exigéncias do Decreto-Lel 54-A/99, de 22 de Fevereiro, fornecido pela softwarehouse MEDIDATA, A
integragio das diversas aplicacbes permite responder eficientemente 3s exigencias legais, bem como
adoptar medidas de gestio autarquica tendo por base informacio financeira sdlida, uma vez a
automatizaciio do sistema assegura essa fiabilidade,
2 - DEMONSTRACOES FINANCEIRAS INTERVALARES? E bI
Em caso afirmativo, com perlodicidade: E] Trimestral ‘:I Sermestral
3 - Descentrallzagdo Contabllistica? L E E
Em caso afirmative, descréva;
7 |OUTRAS INFURMACGES CONSIDERADAS RELAVANTES 8.1.7
7.1 REGULAMENTOS E OUTROS DOCUMENTOS INFORMATIVOS
Data da Aprovacio Data da Alteracio
Orgia
(Dacumento) Orglio Executive  Orglo Deliberativo  Orgo Executivo  Deliberativo
Regulamento Inventirio e controlo do Patrimanio Municipal 26-Jan-2000 25-Jun-2003
Regulamento Fundo de Manaio 26-Mov-2003
Regulamento de Contralo Interno 28-5¢1-2005
Regulamento Ocupacio da via Publica do Concelho Griandola 21-0ut-1998
Regulamento Estrutura Organica 2-Fev-2006 24-Fy-2006
Mapa da Possoal 3-Doz-2008 18-Dez-2008
7.2 ACCOES INSPECTIVAS
Anos do incidéncia
(Entidade) Ano N Ana N-1 Ano N-2 Ano N-3
IGAL = Inspecgio Goral da Administracio Loeal X
7.3 DOCUMENTOS DE GESTAO
Data da Aprovacho
(Documento) Iﬁrg.'ln Executivo L‘Irg:n Daliberativo Obsarvaches
Grandes Dpgdes do Plano e Orgamento G-Deg-2010 17-Dez-2010
7.4 MONTANTE DOS FUNDOS MUNICIPAIS
Eurgs—*~
FEF FINAL
CORRENTE  CAPITAL SUB-TOTAL s i ToTAL
Transferdncias 4,255,743 M91.555 6,547,208 !_.&I_._MS 292,681 7.068.024
10|Pdgina X
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QUOTA PARTE DAS AMORTIZACOES E ENCARGOS FINANCEIROS RESULTANTES DE EMPRESTIMOS CONTRAIDOS PELAS

T4 ASSOCIACOES DE MUNICIPIOS EM QUE A ENTIDADE PARTICIPE E /OU EMPRESAS PUBLICAS MUNICIPAIS
Euras
{Entidade) AMORTIZACOES JURDS TOTAL
CIMAL - Comunidadse Intermunicipal do Alentejo Litoral 21.705,20 1.923,38 23,628,58
7.4 OUTROS
. lati i i i
1- Montante dos pagamentos relatives a investimentos realizados pelo Municipio, no 3.450.271,12 €

ano anterior ao da geréncia em apreciagio

I1|Pdgina :
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8.2 - NOTAS AO BALANCO E A DEMONSTRACAO DE RESULTADOS

8.2.1 = Niio existiram disposigdes do POCAL que, por terem sido derrogadas, tenham

influenciado o balango e a demonstragio de resultados,

8.2.2 = As contas constantes do Balango e da Demonstra¢io de Resultados sio todas

comparaveis.
8.2.3 = Critérios valorimétricos:

Existéncias - O critério valorimétrico adoptado para as existéncias, foi o do custo de
aquisigio ou custo de produgiio. O custeio das saidas de armazém € efectuado através da
aplicagiio do custo médio ponderado. O sistema de inventirio adoptado € o permanente.

Imobilizagoes - O critério valorimétrico adoptado para as imobilizagbes, corresponde
a0 custo de aquisi¢io (incluindo o Iva suportado com base no pré-rata) ou ao custo de
produgio.

As amortizagdes siio efectuadas pelo método das quotas constantes, utilizando-se os
coeficientes previstos na Portaria n® 671/200, de 17 de Abril (DR - 11 Série), - CIBE -
Cadastro ¢ Inventario dos Bens do Estado ¢ de acordo com o Regulamento de
Inventério ¢ Controlo do Patriménio Municipal, sem prejuizo do referido no ponto 8.2.7
/ 8.2.8.

Provisdes - Sio calculadas de acordo com o estabelecido no ponto 2.7.1 do Decreto-Lei
n." 54-A/99, de 22 de Fevereiro em fungiio da antiguidade dos saldos em divida e
destinam-se & cobertura dos riscos de cobranga de clientes, contribuintes ¢ utentes,
aplicagbes de tesouraria, cobrangas duvidosas, depreciagio de existéncias, obrigagdes e
encargos derivados de processos judiciais em curso, acidentes de trabalho ¢ doengas
profissionais.

Dividas de e a terceiros - Expressas pelas importincias constantes dos documentos que

as Ltulam,

8.2.4 — Nao foram registadas operagdes em moeda estrangeira,
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8.2.5 — O resultado do exercicio nio foi afectado, pelas seguintes situagdes: @"
* Aplicagio de valorimetrias diferentes das previstas no capftulo 4 do POCAL;
* Amortizagbes do activo imobilizado superiores as adequadas;

* Provisoes extraordindrias do activo.

8.2.6 - A conta 43.2 (despesas de investigagio ¢ desenvolvimento) apresenta a 31 de
Dezembro de 2010 um saldo de 12.844,18 €,

8.2.7/8.2.8 - Os movimentos ocorridos ao nivel do activo imobilizado, que constam do

balango e as respectivas amortizagdes, estiio nos quadros seguintes.
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ACTIVo BRUTO

;20110331

Data
.G,
Anp Contabilisnice : 20010 Parlodo: Janeire i Dozenbro Paglna 1 1
fubricas Saldo Tniclal | Weavaliagdo/ |  Aunantos Mianagées | Tranaferéncins | Saldo Final
ajustammnto 1 abates

i INVESTIHENTOS FINANCETRQS 207,750,060 07,750, 00
it.l Partes de capita] 207,154, b0 207,750,00
il.1.1 hisociagdes di municipion
111,041 hssociagho Naclonal do Munizipios Portugeeses
.13 fmpresas municipals o Intermunicipain 307,750, 00 207,750,00
11.1.2.1 SAP - SERVICO DE APOLU A PRALAS, M 25.500,00 24,500,00
{1.1.2:12 INFRATROIA = Infeanabruturas da Trald 182.250,00 182,250,060
11,1 Emprasax privadas ou cooporativas
ALl fbeiqagdes o titulos de participicla
.21 Emprasas mnlcipats & Intermunieipals
i Investinentos em (mbveis
il1.4.1 Tarrenad & recursos faturais
i1.4.2 Bdificios 4 outras conatruges
f1.4.2.1 fdifielon
f.4.1.2 Qutras construghes
41,5 GUTRAS APLICACORS FINANCEIRAJ
il.5.1 Depbsitos em instituigdes financeiras
{1.5.2 Titules de divida plblice
11.8.1 Outros titulos
{2 [HOBILIZAGOES CORPOREAS 2679452341 1840955, 4 . 008, 81 967650 10.006.83%, 50
il Tapranos & [ecuraos naturals 1,093,514, 4§ 216 47,802, 91 4,00, 34)  7.004,280, 0
{11 Edificion & cutrar conatrughes 11,516,007, 97 111,827, 58 16,074,521 14,261,881,03
1101 Bdifigiop 13,423:476, 62 63,877,681 16,074,520 14,061,299, 9
15100 Habitagdo 180T, 6 mann i.249,52  1.010,503,09
151102 Inatalacden do Bervicos 1:399,950,01 1.590.950,03
4,110 Instalages deaportivas @ racraativay 1,304,928, 91 {34,900, 05 1,740,120, 98
0:1.0 Hercades & inatalaghan de fiscalizacdo sanithria 892,760, 46 852,760, 46
Ad.1.1.0% Crachon
414006 facolan 1228656, 19.814,00)  3.200.841,%4
.41 Laces di tercaira idade 10.530,00 10,530,080
12.2.1.00 butros 400,664, b2 i00.8id, /7
4.7 Dutead construghas 97,561,325 100,045, 1 00.611,08
13.2.2.00 Viadutoe, arruamentos o obras complementares
{3.2.1.00 Eagatos 1466, Lh 1466, 16
i1.4.2.0 Huminagio piblica 1,404, 78 50.107,09 57,601,847
{2.2.2.01 Parques e jarding n.1e 11002,
i2.2,1,08 Instalagbes dosportivas & recreativas 16,717, 82 16717, 62
41.1.2.06 Captacdo, tratamanto e distribuicho de dgua I H 10,143, 0 10,230, 45
4.2,2.07 Viagha utal
i1.1.4.00 Sinalizagho o trinsite 33.990,82 110,21 2651
12.1.2.04 Infra=estruturas para distr. de energia electrica
11.2.2.10 Infra-eatruturan pf teatasanto de residuos 16,213, 58 9705, 9 15,819, 54
2220 Cemitarion §.31,0 5,31,03
.01 Qutran 284640 2.846,40
113 Equipamento bizico 871,151,178 i1.431,70 504,29 912.079,17
i Equipamento dé transporte L4240 175,10, 41,103, 89 103,00 2,815,671, 20
[HY Facramanitas & ulapsilios 120,831, 42 25.622,00 102180 145,632, 96
. Equipamento adninistrative 1,980,290, 08 L 154,297,589 1,886, 0117,10
1.7 Taraz v vaoilhame
PN ] Equipamento de [nformitica 50,226, 85 135.97, 72 242,01 3082, 1
i.h Outras Laobllizagbes corpbroan 179,142,148 16,630, 08 195,740, 51
{] IIIuBIMIM,‘ﬂSE THEORBOREAS i,185,1] BL5TH 8% 12.844,18
.1 Depasas de {ngtalagho
111 Deapesss de invastigagly o de desenvolvimento 1.265,01 B.578,85 12,844,160
i1.] Propriodade (ndusteial o outros direltes
4.8 Butras

B LEMNPOIEAL vivraianns 21,006,535,20 1.849,574,10 %, 006,81 129.676,90) 28.527.429,68

fotal ..ooooianiinnia, | 27.006.539,20 | 846,574, 19 99,006,1} 209,676,000 30,577,419, 60
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Hubrica faldo Infclal | Feavaliagie/ |  Kumentas Mlisnagdes | Tranifecbncias | 3alde Final
ajuatamenta i abites

TARIPOLLD Lovvsiivienss
i IHOBILTZAGOES £H CORSO 4,014.403, 10 11,264,739, 19 2,081 467,08 14,087,735, 44
.l imobilizogbes em curzn de investimenton financelro
.1 Partes de capltal
i1 Obrigagbes o titulos de pasticipagde
LLI | [nveatinentos em imdvais
11,18 futeas aplicacdes finangeiras
4. Imabil: em curso de imobilizaches corpbreas 4,536,714, 50 11,192, 622,02 1L 817,050 41| 13,891,378, 11
.2, Terranos ® ecuraod naturals 58.878,90 58,878,100
.3 Edifioioz g outras conatrugbes 4,368, 263,00 11,161,407, 80 L.B06.633,00( 13.724,007,75
LLE | Edificios 1514 06d, 81 1,350,165, 09 S67.001,8%)  2.196.238,08
WLl Habltagho 310,282, 56 9r.299.41 0184450 100,137,1%
44,1.2,1.0 Inatalagbes de secylcos 193,553, 83 127,089, 0% 25.083,83 294,549,03
14,2.2.1,0 Inatalaghes desportivan & recraativan 108, 630,04 132,845, 64 139.798,02 508401, 67
{1.2.2.1.00 Hercados @ instaligoes de flscal.aanitacia 12.1,17 470, 1 1288, 40 15,506,191
i.0.2.1.0% Teachas 19,682,40 1.705,11 AA481080
44.2.2.1.06 Eactlan 2711.593,11 90, 901,54 1264, 495,25
H.41.1.0 Lares de tercalea liade
44,2,2,1,08 futros edificion
LLIPIY o futras constrigies 2,054,198, 12 LA L3 61,23 11427.799,710
.2.2.0.00 Viadutos,arcuanentos o obras conplanentacas 62,098,771 1.906. 880, 1 01418, 700733,
W.z.2.0 Eagotos 175,431,948 160,739,26 13,796, 00 1.5
Wanim Hunitagdo pitlics 81,368, 61 10,408,4) 1,018, 14 03,987, 46
44.2,2,3,04 Farquaz ¢ jarding w7 6.103,93 .50, 10,227,688
.2.0.0.04 Inatalaghes desportivan & recreativan 163,970, 5 EHILT U 12,075,561 14,31, 03
44.0.2.0.00 Captaghs, tratamento & distelbuicdo dn dgus 19,381,71 2L, B0 12103, 30.910,38
1.2.2.2.07 Ylagdo rural {1.3501 1.052,13
i.0.0.0,08 Sinallzacho @ tednalto 11,305, 60 11,365,60
i,2.2.2.04 Infraeatroturan p/distrib. de sanergia eléctrioa
i.2.00100 Infrasstiuturas p/teatan,de tasiduos 4olidos 146, 856,05 20,168,080 1.88,4 16, 786,41
LB R Comitério 41,308, 98 13780, 9%
W.2.2.012 Outtas T8.804,01 1. 468,547, 64 W9, 468,67 1,787.082,20
.21 Equipamento bialce 17,623, 04 1,187, 08 16,230, 8%
.24 bijulpamanta dé tranaporte
W farramontan # utansilion 4,751, 04 Tan,0 1,280,61
.24 fquipamento administrative A1 T, 00 10.149,17
W21 Tacan o vasllhane
i1 Gutras imobilizacbes corphress 482,12 1,780,232 1.481,01 79.801,51
L) Imobilizagoes am curso de imobilizaghes. incorporss 23,720, 00 13,720,00
it.3.1 Deapgsan do instalagho
11,32 Despesan de inavestigagdo e de desenvolvindntor
11.3.1 Propriedade Lnadustrial o outros direiton
([N Aiquisigio de servigos 21,70,00 23,700,008
LLR ImobiLizagdas im cirac de bana de doainio publice 153,560, 6) gann 213,500, 67 172,611, 31
ihd Turrenos o racursos naturais
4.5.2 Ediflcian
LIRS Outraz construcdes o (nfra-eatruturas 151,068, 61 8.11,0 113,508, 11 17611, 1
i.5.3.1 VIADUTOS ARRUAMENTOY B OBAAS COMPLEMENTARED 153,564, 6) 54,938, 05 173,508, §7 139.398,0]
14.5.1.8 FARQUES £ JARDING .80 13091
BN Bons do patcimdnio hintbrico, arcistico @ culrural
145.5 Outros bent de dominio piblico
s Adiantamentos por conta de bens de daminio publico
i1 Adiantamentos por conts de lnvestimentos fimancelr
Ha Adiantamentos per conta de imobilizaches corpirean
(L8] Adiantamantas por conta de imobiliraghes corporeas
i BENS DE DOMINIO BOBLICO 11,330,140, 14 1436200, 1 191, 1T AL 1AM 6T
5.1 Terrents e fecurzod naburala 1.870.959,51 9,910,848 17,436, 85 2,9".'2_9].1,57
1. iditleim
5.3 Outras conatrugdas o infrasstrutoras 153730, 41 L. 0BG, 419,16 LA, 56| 6,479,904,
5.5 Beond do patriménio histérice, artlst. e cultoral 11,855,09 21,805, 09
159 Outros bens de dominio piblico

Bobl iviivriiririiees gL 14,550,703, 8¢ a9, 006, i1 2. 512,890, 04)  §h.088.920,48
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BT 100 HHHHC“I Illﬂllﬁll-ﬂ-l“““q
it . (01 IR WA
Aeo Contablilsties £ 30 Parlod danelia i Db fagita ¢ 1
Ribpiaqs Jal4y Infelel . filds Flagd
b lnlclal deor wecaclorsi Blregams Herelels i fugalaringhis
i m:::;.,‘ﬁu FUTLRDAD B0 (AR NN LT SR L (S
HA Bn drrastinanean ax ixdved
AN THronse & tesiER tindh
Wi E4ificios 0 ontrar contrugdun
il Bificis
R P utiad catetiusii
i B dmcel}Lzagten gezproan §0% 0804 LR VERE HELLY BRI 140,000, 8
il Tetzehas & ecuisnd natifald
AT Taifiehes 4 ounrar ednateueded i TR bt e | A LAY | LLL416,0
[ AN Editiclo Bhigi, 1§ IR N EREIEM & LG | LlaEL
LLH0 Rabitagle AR i R H R 1:610,10 HER A
WLLLe Inamalacles e Sarvigl 190,200,4) HALIAY LA LI 11,047, 05
LN Tetalacdes despoctivar & momnativn 56%,380,4 i6,210,11 i1 £03.870,40
L0 Heccador & fmatalagies de Fiacalizagho Sanithria .50, 10 111488 1138, 15,185, 4
a0t Soechan
ELLLE  Tacolan LA TR L 66,8 AN o At L4888
15,0 5007  Lated de Tercales Tdase 15,4 1w N L
LG Gotees W, R 10,488, 88 FE LR E
i A Bitras conatroghan ERTIRL HA Rl 16,704, %¢ .35,
Wil Visduton, Arruisentss o Ooras Complamentarn
L Eata 0056 0, b6 200,64
L0 Tliniragle bl ie L 1033 0.5 LIRS
L LN Parques & Jucdles nii 1 HLIL ) 1,0
19: 50,000 Tasedlacles Dedpgitiva v Recemativae 5070, 50 10,0 11840 18,70
WLELE  Coptagho, Tratananso o Distilbulgle dv hgu i 0,0 LESL M MR
{00 Viache Riral
Wil Sinalizagho v Tednajin 15,851, AN 40,5 UL
LLLE  Inf;eestiituns pl dlsteih. ensrgle elpcerien
WLLLI  Iefneicatens pf coatasnnte de Tedldags 1}, 580, 64 LA IR LERAT
bl Cmitdrion 400 16013 160,15 (RN
L0 Dt 185,90 15,40 344,80 11,40
{8.2.) Equlpanento bheleo LIRTIAH 81,015, 4 £3.314, 66 nn AN
il Equlpasento de transpcte (RURILRL HERL! HEREAT! 1450 Lestaie
Bt Fareamantas o otengliios fRLE0;00 3704 N 1,10 18,466, 01
(L] Equipanents adninistrative 1802850, 48 1800, 8 18,084, 48 e LLag
i Tarss o vaallhina
([ ] Equipanante Inforabeico Wi 131,864, 11 131863, 77 A EH 106,14
.2 Dutran [eokllizaglen corparsan PR LI LI N HILLRH 130,388,5
0.4 Ut fmobilizaghes Incrporeas (A LHLW (BN §,103,11
(i Besganin de (nacalaghs
(LB Deegaaed de Invantigaghe w du dessnualvinante L Lo L3, 100,11
.31 Proptiedide (ndustelal v onteor dlreltan
i B bens de donlnle poblics LT WL LR IR LS IR [ LAiA 0N
A TH Torrance o recureor matanals
.5 Hillgiod
5] Dueras conatrucdas o bnfrmatruzanat 608 b TR AN Wl LU LOiE0,0
FER R Bang de patrisdnio hiszarice, artlstica v cultatal FEEA 115,82 11§, 55 o,
5 futres hens de dinlnie publiee
i FROVISOES PAR IIVESTINENTOS FIMANCEIRGS -
il fazter de aipital
0.1 Dbt igagles o tlralas de participachs Q'_\“|
i it
is Dutens aplicaglen lnincainin
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8.2.9 - Deveri ser consultado o Mapa de Endividamento, constante no Ponto 8.3.6.1.

8.2.10/8.2.11 — Nio foram efectuadas reavaliagdes dos bens do imobilizado.

8.2.12 — Os dados apresentados no quadro seguinte traduzem a situagio reportada a

2010, no que diz respeito a imobilizagdes em poder de terceiros. Para além dos bens

referidos, nfio existem bens de dominio piiblico cedidos por contrato de concessio,

imobilizaghes implantadas em propriedade alheia, ou imobilizagdes reversiveis nem

custos financeiros nelas capitalizados.

N.” Inv Descrigiio do Bem Terceiro/ Entidade
212 OPEL CORSA 16-13-FR Junta Freguesia Azinheira de Barros
14 SEATIBIZA 1.9TD 59-36-NE | AMLA- Assoc. Municipios Litoral Alentejano
4 EX. ESCOLA BASICA DO |° AHHGCMQQD de Moradores ¢ Al’ﬂigﬂ.‘i da Silha

CICLO DE SILHA DO PASCOAL

do Pascoal

Antiga Igreja do Largo de

Associagiio Cultural Horas Extraordindrias -

o S.pedro Teatro de Grindola
Edificio da Sociedade Sociedade Fraternidade Operdria Grandolense
95 Fraternidade Operdria
Grandolense
(4837 Centro Comunitério de Sta. Associagio de Solidariedade Social ¢
Margarida da Serra Desenvolvimento a Flor da Serra
7 Sede da Junta De Freguesia | Junta De Freguesia De Sta Margarida da Serra
De Sta Margarida da Serra
8 Edificio Guarda Nacional Guarda Nacional Republicana
Republicana
84 | Escola primdria da Queimada Grupo de danga tipica da queimada T
i Largo Zeca Afonso - Lote 17 Radio Clube de Griindola
fracgiio B
8 Escola Primaria de Vale Grupo Desportivo de Vale Figueira
Figueira
2478 | Sede do Rancho Folclérico da Rancho Folelérico Dangas e Cantares Os

14|Pdgina
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Agua Derramada

Rurais de Agua Derramada

23609

Sala Polivalente do Carvalhal

Junta de Freguesia do Carvalhal

8.2.13 — Bens utilizados em regime de locagio financeira:

Descriclio Diata de Valor
Aquisig¢io Contabilistico
Gasdleo , de carga Missan Atleon 28122004 B.382,76
Gasdleo , especiais Reiroescavadora JCB 27-089-2004 18.482,48
Gasdleo, tractores agricolas | Tractor Agricola Lamborguini e rebogue | 01-09-2004 13,856,585
Gasoleo, ligeiros de Nissan Primastar 1.9 dei 15-12-2004 3,399,309
prussageiros
Gasdleo , ligeiros de Nissan Primastar 1.9 dei 15-12-2004 3,309,139
pussageiros

Gasoleo, especiais Missan Almera 1.5 Dei Visia A0-08-2005 4,894,07
Gasdleo, especius Nissan Almera 1.5 Dei Visia 30-08-2005 5.520,07
Gasdleo, especiais Nissan Almera 1.5 Dei Visia 30-08-2005 4.894,07
Gasdleo, especiais Nissan Almera 1.5 Dei Acenta 30-08-2005 4.894,07
Gasdleo , de carga Nissan Pick-Up 30-08-2005 8.814,66
Gasdleo, ractores agricolas | Tractor agricola New Hollund ¢ rebogue 26-00-2005 18.652.70
Gasoleo , de carga Mitsubshi 1.200 2008/07/15 19.365.88
Gasdleo , de carga Nissan Cabstar 2008710720 15,887,806
Gasdleo , Especiais Volvo FE 2008711727 92.359.68
Gasdleo |, de carga Missan Pick up 2008712130 13.650,64
Gasdleo , de carga Missan Piek up 2008/12/30 13.656,64
Gasdleo | de carga Missan Pick up 2009/03/05 15.607,39
Gasdleo , de carga Nissan Pick up 2009/03/05 15.607.38
Gasdleo , de carga Nissan Pick up 2000/03/05 20.183.48
Gasdleo |, de carga Nissan Pick up 2009/03/05 20.183,48
Total 322.707.94

W

8.2.14 /8.2.15 — Os bens do imobilizado que ainda nfo foi possivel valorizar, foram na

sua maioria, os de dominio piblico, nomeadamente pela grande extensiio territorial do

concelho e pela insuficiéneia de recursos humanos na autarquia para, em tempo Gtil,

proceder & sua inventariagio e correspondente valorizagiio.
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8.2.16 — Entidades participadas:
Ano Referéncia: 2009

- : Capital Resultado
Designagiio Sede Participagiio Préprio Liquido

Infratrdia = Infraestruturas de Trdin, EM | Griindola 74,10% 46B.9323B € | 4444086 €

SAP — Servigo de Apoio o Prains, EM Grindola 51,00% (31B.804,96 €) | (28,378,87 €)

A E.M SAP - Servigo de Apoio a Praias encontra-se na situagio prevista no artigo 35°
do cédigo das sociedades Comerciais, na Assembleia Geral de 02/12/2010, foi proposta
a liquidagiio ¢ dissoluciio da sociedade, para que seja adoptado um novo modelo de
gestio dos servigos das praias. Ndo obstante os servigos meritérios e de grande
qualidade prestados pela sociedade, ndo se justifica actualmente este modelo
gestiondrio, assente numa empresa municipal, que de resto, s¢ mostra economicamente

pouco vidvel.
8.2.17 - Niio aplicdvel.
8.2.18 — Niio aplicivel.

8.2.19 — Nio se registaram diferengas materialmente relevantes, na aplicagiio dos

critérios valorimétricos,

8.2.20 - Nio foram atribuidos aos elementos do activo circulante, valores mais baixos

que o seu custo ou o valor de mercado.
8.2.21 = Niio se efectuaram provisdes extraordindrias. ,.Lq)

8.2.22 - O valor global das dividas de cobranga duvidosa diz respeito apenas a

utentes/consumidores de dgua e a diversas taxas e é de 31,953,14 €,

8.2.23 — Nilo existe valor de dividas activas ou passivas respeitante ao pessoal da

autarguia, Dﬁl?,
(7%: ()
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8.2.24 — Nio foram emitidas quaisquer obrigagdes ou outros titulos em nome da

autarquia.

8.2.25 — Niio existem dividas em mora na conta «Estado e outros entes piiblicoss.

8.2.26 — A descrigio desagregada das responsabilidades, por garantias e caugdes

prestadas e recibos para cobranga, estd no quadro anexo ao ponto7.5;

Abaixo, indicam-se as garantias bancdrias e garantias ndo financeiras, desagregadas por

entidade e valor, que niio constam no ponto acima referido.

Garantia nio Ninanceira
Guarantia nfio financeira

Banco N® Garantia Valor da Garantia
CaGD 4897003 10,100,66 ~ Jarantia
¥ Sty banciria

Ciarantia

cGD 5621093 23.702,88 B aniss
Garantia

cGDh 6644003 26,186,589 banadria

Banco N” Garantia_____ Valor da Garantia

BPI 8302804 17.325,00

BPI 9300756 15.000,00

BPI 41951675200 122,949 60

Garantia nao financeirn

8.2.27 — As Provisbes registaram os seguintes movimentos:

Municipio de Grindola

Ano

(Designagiio da autarquia local)

2010

{Unidade:euros)

Cadigo
das Deserigho das Provistes Saldo Inicial | Aumento Redugio | Saldo Final
contas
19 Aplicagdes de Tesourania, .........
29] Cobrangas Duvidosns.., ... 5.780,52 26.172.62 31.953,14
292 Riscos ¢ Encargos. ..o 500.000,00 | 65.000,00 565.000,00
39 Depreciaghio de Existéneing. ...
49 Investimentos Financeiros. .., ...
17|Pdgina
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Apesar de se encontrarem em curso alguns processos judiciais em que o Municipio de

Grandola aguarda decisfio, considerou-se prudente, apés a andlise ¢ indicagio da

sociedade de advogados que presta apoio juridico ao Municipio, manter a provisiio no

montante de 500.000,00 relativa ao processo 326/09.8 BEJA, e um reforgo de provisio

no montante de 65.000,00 relativa ao processo 347/10.8 T2GDL, de modo acautelar e

reflectir nas contas estes custos, ainda que seja potenciais.

8.2.28 — A classe 5 «Fundos Patrimoniais», movimentou-se em 2010 da seguinte forma:

Conta 51
Contrapartida Justilicagio
Débito Crédito
4.259.695.69 GH] Aplicagiio Resultdo Liguido de 2009
4.259.695,69 Total
Conta 57.1
Contrapartida Justificagio
Débito Crédito
22419451 #H Aplicagiio Resulado Liguido de 2009 (5%
224.194,51 Total
Conita 59 : i
Conirapartida Justificagiio
Débito Crédito
36.940,97 26.8.2.1.1 Regularizagho de saldo relativo ao balango inicial
80.581.06 26.8.8.9.2 Regularizagiio de saldo relativo ao balango inicial
117.522,03 Total
18|Pdagina --..-"‘F._-E: E
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i

#.2.29 - Custo das Mercadorias Vendidas e das Matérias Consumidas.

Municipio de Griindola Ano| 2010
(Designaghio da autarquia local)
{Unidade:euros)
Matérins-primas,
Movimentos Mercadorias subsididrias ¢ de
Consumo
(1) Existéncias Inicinis - 218.836,77
(2) Compras - 484.376.95
(3) Regularizagiio de Existénciag - 1.790.,40
(4) Existéncias Finais - 205,577,37
(5)=(1)+(2) % (3) = (4) Custos no Exercicio......... = 499.426,75

8.2.30 - Niio aplicdvel.

8.2.31 — A Demonstragiio dos Resultados Financeiros € apresentada no seguinte quadro:

19|Pdgina
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TEMOHSTRACAD DE RRSULTADOR FINANCEIROS

AND 2010

EWTIDRDE .0 = HURICIFIO DE GRANDOLA Jinira = Dezembro Fag. |
EiRRe oo EHERCIEI0S
CUSTOR & PRRDAR FHOVEITOS K GANMGS
i =1 i e

681 = JURDE SUPCHTADOS 161.982,02 014,235, M (| 701 = JUROS OBTIDOS 8,588,131 1,740, 68
82 « PEROAS EM ENTIDADES PRATICIFATAS T2 = GAIGE EM ENTIOADED PRATICIPAOAS
603 = AMONTIEACORE DETIVESTINENTOX KN 783 - HEMDIMEHTDS DE [MOVEIR
IMOVELR TE4 = NENDIMENTON OE PARTICIPACOLS DE
G4 « PROVISORS PARA PLICACOE FINANCETAAS CAPITAL
85 = DIFERENCAS DE CAMIO DESFAVORAVEID 85 = DIFENENCAS DE CAMDIO FAVORAVELD
687 = PERDRS fA ALTEMACAO DR APLICACORS DR 704 - DERC. DR PTO. FAGAMENTO GRTINOY
TESOURARIA THY « GRMNOS WA ALIEN, APLIC. TESOURARIA
GiBE = OTROD CUSTOR K PEROAS FINANCEIRAD 115,083, 4 115061, 57 (| T80 - CUTROZ PROV. B CAMHDE FINAMCEIROA £.121,13 2041,
FESULTADOS FINANCEIROS -, 200,305, 82| - 437.764,20

Total .00 e, 700, 44 81,502, 62

totil ...... 6,708, 44 o150, &
tirgo Rxecutive Orgda Delibarativo
L]
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8.2.32 — A Demonstragiio dos Resultados Extraordindrios ¢ apresentada no seguinte

quadro:

|
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URHONETRAGAG O RESULTADOS EXTRAGRDINARIGH MiD 2010

EITTOACE .0 WONICIFIO UE GRANDOLK Jiniiro = Dagenbro Mg 1
EXERCICION Expcicion
CUSTOR £ PERDAS FROVEITOR B GANMOZ
| N-1 n =1
091 - TRANSFRENCIAS DE CAFTAL CONCEDIDAS 114,516,891 143.030,60) (791 = BEATITUIGAD DR IMPOEYOR
92 = DIVIOAS 1NCONMAVEIR W} = RECUPERACAD DE DIVIDAS
193 = JERDAS EM EXISTEMCIAD 4 274,90] (797 - GAMHAE EN EXIZTENEIA 1768, 4 L,
B4 = PERUAS KM INORILIZACORS MELBELAT) 190,775,611 |79 = GANHOS IMOBILIZAGORS 295.830,33)  E42,044, 50
9% = MOLTAS K PENALIDADES 15,12 1.576,29(|78% - BENEPICTON PENAL, CONTHATUALS 15, 146,55 H A
606 = AUMBNTOR AMOWTIE, PROViSOER 196 - BEEUCOEE AMORT. PROVISORS 5 831,48
687 - CORRECOES REL. RMERC. RNTEHIDHES 10,897,494 15,161, 06({797 - CORREGORE MELAT, EXENC, AHTER1ONRS T840, 83 114046
680 - UTROZ CUITOR K PERDAS 10,734, 10 15,033, 67) | 100 - OGTROS PROV, GANHOR EXTRAGRDINARION B45. 722,89 660, 720,00
EXTRAGRDINARIOR
REJULTADGE EXTRAORDINARION 5, 359;13 BE3, 333,27
fatal viiee FOGD.TRNAT] 1333, 005, 60
Total iaiare 1,080, 920,47] 1,322,983, 60

gl Execitive
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8.3 - NOTAS SOBRE O PROCESSO ORCAMENTAL E RESPECTIVA
EXECUCAO
8.3.1 - MODIFICACOES DO ORCAMENTO

8.3.1.1 — Relativamente &s Modificagdes ocorridas ao Orgamento da Receita, apresenta-

se Mapa em anexo.

8.3.1.2 - Relativamente as Modificagbes ocorridas ao Orcamento da Despesa,

apresenta-se Mﬁpﬂ Cin anexo.

A
w b
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EHTTRADE WOOITICAGOES AO QRGMMENTO DA RECEITA Paginai |
TOTAL DE ALTERACOE 13
MUNICIPIO DB GHAMDOLA TOTAL OF REVISORS | 1 0O AND COMTARILIATICO DE: 2010 ATE A DATA & 2010/12/30
MHME! [k WMECEITA
CLABSTFICACAD ECONOMICA
MODTFICAGOES ORCAMENTAIE
FREVISOES PREVISOES GBIERVACERS
THICIAIR INSCRICOES / BIMINUICOES / CORRIGTDAS
faalilqe BESCHIEAD NEFORCOA A‘luuqﬁl.ﬂ
0 INPOSTOS DIRECTOR 7.560.000,00 7,560,000, 00
0102 OFTROR 1. 560, 000,00 1,560,000, 00
010307 THFOETO MUNICIPAL SONRE IMOVEIS 2,494, 000,00 7,404,004, 6o
016303 IHFOSTO ONICO OE CIRCULACAD 157,000, 00 187,000, 00
oLeam INPOSTO MUNICTPAL SORRY TRANIMIZSOLI 4.606.000,00 1,606, 000,00
010208 DERRANA 285,000, 00 288, 000,00
010207 IMPOETOR ABOLIDOS 0,000, 00 8, 000,08
01020701 CONTRIPUTCAD M'I‘MQDIEH 4.000,00 4,000,00
n1bz0002 IKPOSTO MUNICIFAL DR BISA 1,000,090 4,000, 00
02 IHPOATOS INDIRECTOS 12.300; 00 12, 300,00
0202 QUTRDS 12.300,00 12, 300,00
020208 INPOITOR INDIRECTOR EAVECIFICOS DAN AUTANQUIAS LOCATR 13, 300,00 12, 300, 8o
01020005 Publicidads 11,500,00 11, 506,00
02020699 (€137 800,00 800,00
0202065590 Oukran 200,00 a0, 6o
7] TAYAS, WULTAL E OUTRAD FENALIDADER 1.0%4.600,00 1,007, 186, 50 . 371,786,450
0401 TAXAR 1.01%.000,00 1.017, 186, 50 B.332.986,50
040123 TAXAD ESPECITICAS DAS AUTARQUIAS LOCALE 1,01%,800,00 7,117,188, 40 8,332, 006,50
14012301 Haroados & Falras 1. 500,00 1,500,00
04012302 Lotaamante @ Obeas A0i, 000,00 7,117, 186,40 1,125, 186,40
04012303 Deupngho de Yia Piblics 10,000,00 10, 000, b0
012106 Taxa ds Jansamanto 260.000,00 240, 000,00
04012310 Caga; unt § portd da drm o, 00 g, 00
D4012313 Taxs d& Rawiduow 26)1dox 315, 000,00 116, b0, oo
04012398 Qutras 20,700, 00 20,700, 60
0401230802 Emigadn Cortificado Negiate Cidadios Comunitating 00, 00 200, 00
0401330099 | Outcos 20,4500, 60 10.506,00
o4z HULTAL E OUTRAR PEMALIDADER 1B, 800, 00 18, 800,00
040201 JURDT DE MORA 2,000,00 2.800,00
Dan209 MULTA) E PEMALIDADES DIVERIAS 36,000, 00 14, 000,00
04029801 Hulina 13,000, 00 313. 000,00
04029802 Tuzan du Iulazs 3.000,00 3.000,00
iH) PENDIMENTOS DE PROPRIEDADE 20.600,00 0, 600,00
0502 JURDE - BOCIEDADEE FINANCEIDAS 40,000,00 40,000, 00
050201 BANCOY & DUTRAS IMBTITUICOES FINANCHIRAS &0, 000, 00 40, 000,00
0807 DIVIDENDOE B mcﬂlﬁll HOE LUCKOR DE SOCIEDADES E 20,600, 00 20, 400, 00
GUARE-BOCIECADES MAD FINMMCETIA
050702 Enprezas Fublicas munloipais  {ntemsunloipals 20,800, 00 40,400, 00
04 THANBFERENCIAS COMMENTER 1.852.%92.00 5L V1K, 00 13.641,00 5,005, 489,00
0601 BOCIEDADES B QUASE-SOCIEDADES WA FINANCEINAS 12,500, 00 12,500, 66
aqn102 FRIVADAS 12500, by 12, 500,00
D&03 Mﬂllﬂlﬂﬁ CENTRAL 5,704,052, 00 S5,718,00 12.641;00 5,007, 969,00
080301 ESTADD 5.708.392,00 55.718,00 12.64),00 5,781, 468,00
06030101 Fundo da Equilibria Pinanceiro 4,202.177, 00 81,566, 00 1,355,743,00
06030107 Fipds Sacial Municipal 240, 608, 00 L2.&41,00 220, 045,00
DEQID103 Partleipacho varidvel no IR3 250,538, 00 2.182,00 182,401, 00
06030199 it Eae 74, 000, 00 475,400, 00 ! :a
0603013901 Ministdrio da Educacdo LY 000, 00 545, 000,00 e
003015994 BiEpoi 430,000, 00 420,000, 00
060308 ESTADO= PARTICIPAGRO COMUMITARTA EM PROJECTON CO=FINANCTADOR 56,500, 00 86,500, 00
06030602 FEIER 19,400, 00 18,400,00
LRI FROJECTD ODYBUER 17,106, 06 7.100,00
aso8 FAHILIAS 15,000, 40 15,000, 00
0E0R01 FAHELIAS 15,006, 06 14, 600, 06
fansoLo: Duteas - Partleularss 15,000, 00 14,600, 00 %_
L VENOA DE BEHS £ SENVICOS CORNEWTES 1.927.887, 00 1 82T, 040,00
0701 VEHEA DE BEMS ik, Bob, 00 726,000, 00
070111 PRODUTOS ACABAROY E IWTERMEDIOS 716.000, b0 16,000, 06
07011101 Aqua i, bod, o &40, 000, 00
G701110106 RGUA 790,000, 00 f0, 000,00
07011103 Outron Peoguces Acabades & Incaembdios 20, 000,00 26.000,00 ]
070190 aquTRDE 14, 000,00 16, 000,00
0702 EERVICOD 418,025, 00 138, 028,00
70200 SERVIGODT 30CIATA, RECREATIVOR, CULTURAIZ E DESPORTD 15,000, 00 1%, 000,00
87020800 SERVICOS BOCIALS, RECREATIVOS, CULTUWAIS E DEPOKTO 15, 000,00 15,000,060
470209 SERVIGOS ZAPEGITICOS DAS AVTARQUIAZ 423,000, 00 471, 000,00
07020802 Baalduns 561idoa 2.500,00 2.500,00
0020004 Trabalhos por Conta de Particulaces 150,000, 00 150, 000,00 o
07020804 Camitdilas 10,000, 00 10, 000, 00
07020000 Maroados & Felras 159,000, 00 150, 600,00
17020813 Piiblieidada 500, 60 500,00




ENTIDAGE WODIFICAGORS AQ CRGAMENTO DA RECEITA raginai 1
TOTAL DE ALTERACOEY 1 3
MURICIFLO D GRANDOLA TOTAL DU REVISOES 1 1 00. AND CONTABILIATICO DE: 1010 ATE A DaTA ¢ 2010/13/30
BOTACOES LA RECEITA
CLASSTFICACAD ECOMOMICA
HODIFICACOEN ORCAMENTAIS
FREVISORS PREVIS0RY BESERVACRS
INICIAIR INSCRICOES / ﬂINlHHIﬂi!! f CORRIGTDAS

sl ] DESCRICAD NEFORGOE ANOLAGOES
or02089 Outroa 10,000,00 10,000,00
070288 OUTROZ 26,00 25,10
bynzap0} Encargos de Cobranca de Receltes = Taxa Cldaddos Cominlbdelos 25,00 25, 00
0703 RENDAZ T63; 442,00 63, 842,00
070301 HARITACOES 113, 642,00 113,842,060
0T039% QUTRAS 50. 000,00 B50.000;00
08 OUTRAR RECEITAD CORMENTES 167,500, 00 367,500, 00
0801 OUTHAS 367,500, 00 147,500, 00
000188 OUTRAS 167,500, 00 367.800,00
(018501 Indumnizacden por déteriorsgdo. roubo @ axtravio de bans 1. 000, 00 1,000, 00

patrimonials
DRO19902 Inclemnlzaghen de wabragos provecades per ontedm am viaturas 1.000,00 1,008, 00
ou autros aquipamantos

00019949 Bivarsas 185,500, 06 364,400, 60
QBO1995510 Outgas 165,500, 00 365, 500,00
o] VEHDAS DE DEH OF IWVESTIMENTO 1,955,367, 00 1,959,367, 00
o0l TERRENGE 1,804,301, 00 1,804,304, 00
090106 REMISTHAGAD POBLICA= ADMNISTRACAD LOCAL= CONTTNENTE 144,301, 00 1,604,301, 00
0902 HABITAGERS 153,41, 00 183,474, 00
090206 AUHISTRACAS PUBLICA= AUMIIETHACAD LOCAL- CONTINENTE 151,474, 00 183,41, 00
oo03 EDITicIOs 189,582, 00 L, 542, 00
090306 ADMISTRACAD POBLITA= ADMNTETRACAD LOCAL- CONTINENTE 100,502, 00 188,582, 00
0904 OUTROS BENE DE INVESTIMENTO 12,000, 00 12,006, 06
090401 BOCIEDADER X QUASE=GOCIEDADES WAD FIMANCEIRA 12.000,00 12,800, 00
09040101 Equipaménto ds Transports 1.000,00 1,000, 00
unda102 Maquinarls & Equipamnta 1,000, 0 5,000, 01
10 TRAHAFERENCIAS DX CAPITAL 4,704,030, 00 261,846, 10 5,085,876,19
1001 EOCIEDADES B QUASE-SOCTEDADES MAD FINANCEINAS 575,548, 00 375,848, 00
100101 Ilhuﬂl 112.270,00 112,370, 00
10010101 Enprasis Pobllcas 112,276, 00 112,270, 06
100102 PRIVADAS 261,298, 00 263,278, 00
1063 ADHINIRTRACRD CENTRAL 1.418.402,00 261,846,149 480,230, 10
100301 EATADD 2.310.740,00 16,844, 00 138,824, 00
10030101 Fundo de Bquilibele Flnanceire 1.6, 11,00 28,844, 00 1,291,458, 00
10030104 Cooparagho Thenies & Plnancedra 18.069,00 48,065, 00
100307 EaTADO- Hl.ﬂl'.‘lm EOMUNITARIA BN PROJECTOR CO-FIMANCIADOR 2,107,102, 00 293, 008, 10 L0704, 18
10030701 FEDER 2,088, 133,00 233.002,1% 1L317,13%, 18
10630701 FEOGA 13.569,00 21,508, G0
12 FRASIVOA FIMANCEIROY 1,815, 8%0,00 1615870, 00
1208 EMPIESTINGS A MEDIO E LONGO PIAZON 1.615.870,00 1,615,490, 00
120608 ADHTSTRAGAO POBLICA- ADMNISTRACAD LLCAL- CONTINENTE 1:E1%, 870,00 1.618.870, 00
13 CUTRAR RECEITAR DE CAPITAL 500,00 406, 00
1301 OUTRAS 500,00 400, 00
130199 OUTRAR 500,00 500, 00
15 I.IMIIC&.I HAO ABATIOAS MOU PAGAMINTON 500,00 4060, op
1501 REPOBIGORS WAO ABATIDAR NGS PAUAMENTOR 500,00 400, 00
150101 REPOAICARES WAO ABATIEAR NOS PAGRMENTOS 460, 00 L0, 0
18 SALDO DR GERENCIA ANTERICR 4,907, 365, 6 1,837,365, 68
1601 BALDO ORCAMENTAL 4.937, 365, 68 4,930, 365, 08
160101 WA FOISE 0O SERVICO 4.537.385, 64 1907 30h. 48
TOTAL .. 25.225.326,00 12.872. 116, 17 12,641,060 17,184,801, 37
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EHTIDALE WODIFIEAGOEE AD ORGAMENTO DA DESFESA Fagina; |
TOTAL DR ALTERACOEZ 1 12
MUNIEIFIO BE GRANDOLA TOTAL DE REVISOES 2 10 RO CONTABILISTICO DE 2010 KTE A DATA § 2010713710
DEAFEEA
TDENTIFICACAD  DAS RUBRICAT
WODTFICACAES ORCAMENTALS 0
= DOTAGOES BOTAGORS ]
CLASRITICAL) THSCRICORS / BIHINUIGHES / CORRIGIDAS 1
OREANICA  ECONAMICA BESERIGAD INICLAL BEFORCOS AdLACAES
[} AHINIETRACAD MUMICIPAL (ChMARA)
6102 CLASSES IMACTIVAS
10z 0 DEAPEAAS COM O VESZOAL
[TH 161 RENIWERAGOES CERTAT § PERIANEHTES
102 010108 PE3S0AL AGDARDANDO RFOSENTACAD §, 000, 00 5,000, 00
0102 0103 SEGUIANCA BOCIAL
(31H 16302 QUTROS ENCARGOR COM A SAUDE - REENBOLSOD 100, 00 100, 0
0101 CAMARA MUNICIFAL
0103 o1 DEBPEIAS COM O PESSOAL
103 o101 REMUMERACOES CERTAS B PERNANENTES
0103 010101 YITULARES DE ORGROS DI BONERAMIA ¥ MEMBROS DE GRGAOS AUTARQUICGH 145, 600,00 145, 600, 00
f101 10104 FEAF0AL D03 QUADRGE= REGTHE DO CONTRATO IHDIVIDUAL DO THABALID
0103 01010401 THANAITADO DE ANTERION MONEACAD DEFINITIVA
0103 0101040100 | TRANSTTADO DE ANTERIOR NOMEAGAO DEFTNITIVA 100, 000, 00 200,000, 00 429,729, 00 470,211, 00
0103 01010402 CONTRATO FOR TENPO TNDETERMINADO
0103 0101040260 | CONTRATD POR TEMPO INOETERMINACO 112, 000, 00 i3, 108, 00 20,698, 00
0101 01010403 ALTERACOES FAGULTATIVAS DE FOSICTCMAMENTO REMUNENATONIO 114,000, 00 179,066, 00
0103 01010408 ALTERACOES OBRIGATORIAS DE FOSICICNAMENTO REMUNEMATORIO 77,643, 00 21,945,00
1103 010106 PEBEOAL CONTUATADG A TRRNO
o101 1010800 PESSOAL CONTRATADO A TERMO i, 029, 700, 00 150,387, 31 bG48, 3 03,933, 00
(i) 1017 PESSOAL EM HEGINE DE TAREFA Ol AVENGA 180, b0, 60 132.182,00 21,313,100 190,118, 00
0103 a0i04 PESIORL I QUALQUER OUTRA STTUAGAD 17, 000, 0 51,600, 0 80, 600, 00
(T3] 010111 REFRESENTAGAD
n1ad 01011176 Dutras 35,500, 00 1,518, 00 38,415, 00
o183 10114 SUNATOI0 OE RETEIGAD
0104 031301 SUBGIDIO DE REFEIGAD - PESSOAL DOB QUADROS
L] 0101130101 TRANIITADO DE ANTHVION HOMEAGAD DEFINITIVA 42,800, 00 I,823,00 15.97%,00
0103 0101130108 | CONTRATO POR TRHPD [HDETERHINADD 7,000, 00 2,000, 00 6,804, 00 2. 096, 00
o103 1611302 8UB10I0 DE REFRIGAD - PEBSOAL FORA DO QUADROS 140, 000, 60 19.040, 00 101, 080, 00
0103 01011303 stmginro ok mEFmICAO = WEMROA 0OA ORGAOS AUTRRQUICOD 1,500, 00 351, 0 4,850, 00
0103 010114 JURIFDIO0N DR TERTAS K WATAL
0103 01011401 UBS1OT08 DE FERIAS E NATAL - FENBOAL DO QUADND
0103 0101140301 | TRANSITADO DE ANTERIOR NOMEACAO DEFINITIVA &0, 000, 00 1,400, 00 132,00 #1. 168,00
0103 0101140102 | CONTRATO POR TEMPO INCETERHINADO 16,008, 00 1.000, 00 1%, 000,00
0103 o1nil402 SuBSIDIOS DX FERIAE K WATAL = PESSOAL FORA DO QUADRO &5, 000, 00 . 100, 00 181, 500, 00
0103 010115 FEMUNERAGEES #OR DOENCA B MATERNTOAUE / PATERITDADR 5. 000, 00 1.000, 0 12,000, U0
(3113] 9102 ABONOS VARTAVEI® OU EVENTUAIR
0103 010202 HORAS EXTRAGRDINANIAR 5. 000, 00 14,000, 00 14, 000, 0
0103 a1nz0d AJUOAY DB GUSTO 25,000, 00 1,500, 00 28,500, 00
0163 0107204 ABDIO FARA FALHAS 2,400, 00 1,500, 60 4, %00, 00
010 010204 UBIBI0 DE FREVENGAD 10, 00, 00 10. 600,00
16 10210 SUBS10I0 G THAMALHG NDCTURIG 1,500, 00 1,500, 00
1103 010211 SURSTAIO OF TURNO 1.700, 00 3,700, 00
0103 010213 OUTROS SUPLEMENTOS I PRIMION
0103 01021300 GUTADS SUFLPMENTOY & PHEMIOS 308,00 00,00
0103 010214 OUTHOS ADOHOE BN NUMERAWTO OU ESPRCTE 1.500,00 1,550, 00 7. 040,00
0103 0103 SEGURANCA HOCTAL
0 01030) UNCARGOD COM A SADDE 270.000, 00 100,000, 00 29,042, 00 140,540, 00
0103 TN OUTROS ENCARGDS COM A SAUDE - REEMBOLIOR 10,060, 60 £, 600, 00 18,600, 00
0103 110303 AuBS1DI0 PAMILIAN A CRIANCAS E JOVENE 2,000, 00 2,000, 00 10,009, 00
0101 10304 OUTRAS FREITACOES FAMILIARES 13.500, 00 3,000, 00 18,500,00 [
0103 010308 CONTRIBUICOEE PARA A SERURANCA BOCIAL " u:()__
0103 01030502 Gegurangs Jooial dow Funciondrios Piblicos l
0101 0103050200 | Sayueanca Seslal dos Funclonhelos biblices 800,000, 0 103990, 00 903, 840, 00
0103 01030503 Ssquranga Scclal = Regims Garsl = POC C
0103 0103050300 | Sagueanga declal = hogima Garal = FOC 400, 00 400,00
0103 010309 BEGUROY
0103 01030900 SEGUNGS Al 0ba, 00 #.400, 00 ik, 4110, 00
o3 b2 AUISICAO DE WENS E SERVIGOR
0103 0201 AQUIBIERD BE BEWE
0103 b6t MATERTAS=PRINAS £ SUBSIDIARIAS 1,500, 60 1.500,00
0103 020102 EONBUSTIVEIS ¥ LUBRIFICANTES
8101 2010801 Juanling 1.500,00 B0D, 00 3. 100,00
o103 aznlo202 Gisdlas 2.000,00 5, 000,00 7.000,00
0103 02010299 Cutros 1,066, 00 1,060,00
{163 020104 LIMFTEEA E IIGIENE 30,600, 00 i, 006,00 24,000, 00
10 020107 VESTUARIG B ARTIGO8 FE3SOALS 4,500, 00 12.500,00 14, 000, 00
0n 20108 HATERTAL DE BSCRITORIE 12.000,00 5, 000,00 77,000, 00
0161 020118 PREMION, COMDECORMCOES E OPENIAZ 16,400, 00 §.000,00 2.000; 80 20,500, 00
0103 030118 LIVEDE B DOCUMENTAGAD TRGHICA L. 000, 00 1.000,00
o101 120120 MATERTAL DE EOUCACAD, CULTURA E RECREIO 180, 00 150,00 1, 000,00




ENTTUADE “Iﬂﬂﬁll AD GRCAMERTD DA DESPEEA Faginar 2
TOTAL DE ALTERACOBS @ 12
MUNICIPIO DE GRANDOLA TOTAL DE REVISORS il 00 AND CONTARILISTICO bR 2010 ATE A DATA 4 2010/12/30
GESFESA
IDENTIFICACAD DAS RODRICAS
MODIFICACORS ORCANENTALS 0
DOTAGORS BOTALDES #
CLASAIFICACAD INSCRICHES. / oimikuIches / DORRIGINAS ]
ORGANICA  ECOROMICA URSCRICAD THICTATE REFORGOS MIDIAGGES
o103 P QUTROS DERS B0, 450, 04 57, 500,00 147,940, 00
0101 0202 AW'II\IGM DE NERVICOA
0103 6201 ENCARGOE DE INSTAIACOES 750, 000, by 1,000, 00p, 6o 408,806, 84 804, 353,1%
0103 20202 LINPEZA E HIGTENE 114, dod, 60 2,000, 00 116,000, 00
[ULE] 020203 CONSERVACAD DE BENS 500, 06 00,00
0in3 p2oz0% COMUNICAGORS 190, 000, 00 150,00 20,000, 00 L0, 850,00
0103 DE0210 THAREPORTES 17,000, 00 11,500, 00 20,500, 00
o101 [ SEGUROS 87,000, 00 97.000, 00
{ULIES 020213 DESLOCACOES £ ESTADAY ) B. 000, 00 13,000, 00 11, 000, bib
0103 fron BATUDOS, TARCERES, PROJECTOS B COMBULTADORIA 80, 000, 00 11,400, 00 111, 600, oo
o103 020113 FORMACAD 4, o, 00 1,22%,00 31,238, 60
o3 D202l AEMTHARION, EP@HFﬂH E JIMILARES 250, 00 150, 00
a0y 020917 PUBLTTTOADE 126, 490,00 60,600, 0§ 16,400, 00
0103 020018 VIDILANCIA B SEOUNANCA 6, 640, 0 1,000, b0 1§30, bt
0103 020210 ASSTSTRNCIA TECNICA 40,000, 00 1,500,00 47,400, 10
L] Ba0330 OUTROE THABALMOE BSPECTALIZADGA 14,000, 00 141,000, 00 154,00, 00
tix} P02 SERVICON DE SRODE 21,000,900 1,000, 00
0103 02024 ENCARGOS DE CORRRNCA O RECEITAS 180, 000, 00 35,000, 00 184,000, 00
103 fz0is OITROS BERVICOY 104, 30,00 131,130, 00 1,125, 140,00
0103 03 JURGE E OUTHOS ENCANGOS
0163 o301 JURDS DA DIVIDA PUBLICA
0101 010103 ADCTEDADER  FIMAMCEIRAD- BANCOE B OUTRAS Hl!l'ﬂl‘l@ﬂﬂ FINANCEINAS
o 03010102 EHPRESTINOD DE WEOIO & LONGO PRAZON 380,000, G0 186, 000, 00
0103 o302 OUTRDS ENCARGOS COMRENTES DA DIVIDA PUBLICA
0103 030301 DESPEZAN DIVERAAS 400, bt 3,000, 00 3,400, b6
0103 0303 JUROE DE mﬂb FINANCEIRA
pioy 030305 HATERIAL DE TRANSPORTE 13, 00, 60 13,000, 00
o103 030307 WAQUTNARTA E EQUIPAMENTO 410, b 400, 66
0103 0308 QUTIOR JURON
0101 030502 QUTROE 7,000, 00 1. 000, 00
oi03 0308 OUIMOE ENCARGOE TIRANCEINGS
0101 B3pE0] QUTROA ENCARGOS FINANCEIROS L.400, 00 50, 00 1.400,00
0101 o TRANSFERENCIAS CORRENTES
o103 0401 HOCTEDADER ¥ QUABE-BOCIEDADED MAD FINANCEIRAR
Bl 040102 FRIVADAD s00, 0o 400, 06
o103 04ns ADHINISTRACRS LOCAL
0103 040801 CONTINENTE
0103 04080101 Fraguasia da Auinhalea de Marros
0103 0405010100 Fraguania di Azinhaies de Bapeos 134,300, 00 134, 166, 0
0103 o40s0102 Fraguaaia do Carvalhal
olm 0405010200 Fraguasla do Carvalhal &1,700, 00 12,750, 00 17,450, 00
0103 G4050103 Fraguaria da Grindala
0103 0405010300 Fraguasia de Grandola 40,500, 06 18,500, 00
0103 04050104 Fragqueiia da Walldas
010) 0405010400 Fragiusula da Helidas 120, 000, 00 G6,600,00 188, 600, A0
0102 04050108 Praquesla da Bants Masgaeida da Sarfa
0183 0405010500 Fraginsia do Santa Margarida do Sarce 14. 800, 08 100, 40 10, 900, bp
0103 04080107 Aesomblain Dhatrital de Satibal
0103 0405010700 | Anawgbleld Dlatrital da Satibal 20,500, 10 185,00 20,403, 60
0163 Dd0s0100 Ansoolagho da Muniolpios do Disteite de Baia
613 0403010800 | Aesaclagha de Municlpiba do Dlattits di Baja &, 500, 00 L.242, 00 i, Eron T
0103 H4050108 Apponiagho da Municlpion do Litoral Alantajane
0101 0108010800 | Assoclaghe e Munlelples de Litseal Alanta)ane 140,008, 00 140, bog, b i
0103 04050110 Aseociagho da Moniclpion do Distrite de Seiibal
Lo 0405011000 | Asseelaghe de Munieipion do Distiito de Sotobal 3.000,00 1,600, 0o
0183 B4080112 Asscoiagde Wagional da Huniciplos Portuguases
0103 (405011200 hsnacligho Macionad de wuniciplon Portuguaren 7.000,00 1,008, 00
0103 04040190 Qutras
(K] 0405015000 Gutran 64,000, 00 6%, 000,00
8104 407 TRITITUIGHRS SEM FIND LUCRATIVOS
10 40701 IHATITUICORS 4B FING LUCRATIVOS
103 DAGT0104 INBTITUICOES 2EM l'!!iS LUCHATIVOE- QUTIAS 407,750, 00 246,000,00 #.000, 00 £37.7%0, 00
0103 G408 HEATO DO MUNDO
010 d40803 RESTO DO MUNDO- UNIAD EOROPEIA- INBTITUICOES 1,500, 00 1,500, 00
0103 i) AUBAIDIOR
010 0508 TAHiLTAS
0103 180803 OUTRAS 12,600, G0 12,000, 00
0101 08 GUTRAE DEAPESAS CORMENTRER
0103 002 DIVERGAS
0103 080203 OUTRAS
LIE] 0E020301 Mastitilehan 10,500,080 10,500, 60
L.
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B BADE HODITICAGORS AD ORCAMENTO OA DESFESA Paglna: 1
TOTAL DE ALTERACOES : 12
NUHICIPIO DE GRANDOLA TOTAL OE AEVISORS 1 d B0 MO CONTABILISTICD BE 2010 Ath k DATA 1 2000/13/30
DEAPEIA
IDENTIFICACAD RS RUBRICAS
HODIFICAGOES ORGAMENTALS il
TOTAROES poTAGOEs B
CLABATFICACAD INscaglEs /| pomrmurghms CORRTOTDAS g
ORGANTEA  ECONOMICA DRECRICAD THIEIATE REFORCOS RHULACORS
0103 06020304 Indeminizagéas a terceiros
o103 (602030500 | Tndeminizaghes & tercelees 10,000, 00 1,885,768, 67 120142, 10 166,028, 18
0103 DEOJ0I0A Dutras 100, 00, op 20,600, 00 108.008, 60 123, 400, 40
0103 07 MQUIBICAD DE BEN DE CAPITAL
0103 0701 THVESTINENTON
0103 17010} TERRENGA 180, 000, 00 1,149, 541,82 1,128,834, 80 310,708, 2
0103 070103 EbiFicIon
0103 07010101 INSTALACOES DR BERVIGDS Ad, 006, 00 130,500, 70 248,100, 00 130. 408,70
0103 01010399 alrTADS
0103 470104 CONBTRUGOES DIVERSAS
a10d 07010498 oytEos
1103 0701048500 | Oubess #5. 000, 00 1,004, 13 A1, 018,107
0103 610108 MATENIAL DE TRANIPORTES
L 07010802 EQUIPAMENTO DE TRANSPORTE- OUTHO 130,000, 06 244,000, 06 {45,000, 00
0103 oot EQUIPAMENTO DIt INFORMATICA 185,000, 00 31,400, 00 11,500, 00 174,004, 00
0103 o108 SOPTHARE INFORMATICO 157,500, 00 157, 68, 6o
iLE] arn1ne EQUIFAMENTO ADMINTSTRATIVO 78,000, 00 40,600, 66 118, bon, b0
0103 ara110 EQUIPAMENTO BASICO
0103 07011000 Equipamentn BArioa 5,000, 00 25, 000,00
103 o111 FEIMAMENTAS & UTENSILION 1.000,00 1.000,00
0103 (IEHLY OUTRDY INVEITIMENTOR 147, 000,00 i, 100,00 438, 100,00
0103 0702 FINRHCETHA
o103 070208 WATERIAL DE TRANZPONTE= LOCAGAD FINANCEIRA 100. 000, 60 26,846, 00 126,546, 00
[ 10307 HAQUIMARIA B EQUIPAMENTO- LOCAZAD FINANCEIRA
0103 08 TRANSFERENCIAS BE CAPITAL
0103 0801 SOCIEDADES E QUASE-BOCIEDADES MAG FINANCEINAS
0101 oa0101 PUNLICAS
0103 08010101 Emprasas Publican Hunlelpals o Incerminielpais 10,000, 00 40,060, 00
1103 08010102 Oiitran 25, 000, b 0, 006, 6 115,000, 0
0103 onos AUMINISTRACAD LOCAL
0101 080501 CONTINENTE
0103 08050100 tontinants 175116, 08 175,000, 00
0103 10 PAIAIVOR FINAMCEIROS
0101 1006 EMPIESTINOS A MEDIO E LONGO FRAZON
0103 100603 BOCTEDADES FINMMCEIRAS= BANCOR B GUTRAS INSTITUICOES FINANCEIRAS 100, 60, 60 10, 806, 00
0104 ASAEMBLEIA MUNIEIPAL
0104 0 DEBVESAD COM O VESSOAL
0104 o102 ANCHOS VARIAVEID OU EVENTUAIS
0104 o004 AJUDAS DR CUATO 1,500,060 2,738, 00 #,215,00
0104 proad OUTROS ADDNOS KM NUMERARIO U RSPROIE 12,000, 06 6,000, 00 18.000,00
02 ADMINTATRACAD B FIHANGAZ
0201 DIVIAAD BE BECUREOH HUMANOS ¥ ADMINTETRACAO GERAL
0201 [} DEAPRAAS COM O PEOSOAL
6201 L0 CERTA § PERMANENTES
o201 010104 PEBSOAL DOY QUADROR= REGIME DO CONTRATO INDIVIDUAL DO TRABALHOD
0201 091030401 TRANSITADO DE ANTERIOR NOMEACRO DEFINITIVA
0201 0101040100 | HAMSITADG BE AMTERION ROMEACAS DEFINTTIVA 364,306, 010 10,100, b 214,400, 00
0201 01010402 CONTRATO POR TEMPO INDETERMINADO
0203 DI01040200 | CONTHATO POR TEMPO DNDETERMINADO 24,300, 00 g, 419, 60 1,343, 00
0201 810107 PESSOAL KM REGIME DE TAREFA OU AVENCA 2,800, 00 2,000, 00
o201 010109 PEBSOAL BN QUALQUER GUTRA 21TOACAO £, 000, 00 5.400, 00 15,300, 00
0201 1oLl REPRENENTACRS ‘] fI'I.‘_‘)
0201 01011198 Bt ron 1,000,00 140, 00 - m
0201 10113 aumstoto o RErErcho ' ' e 1L
0201 01011301 DUBSIBIO OF REFEICAS - PESEOAL BO4 QUABRGA
pagy B101130101 | TRANEITADO DE ANTERTOR NOMEACAD DEFTHITIVA 24, 400,00 24,66, 66
o 0101130102 | CONTRATO POR TEMPO THRETERMINADS 1470, 00 L, b7, 40 1,488,080
] LILIRRLH SUBSIOT0 DR REFEIGAD = PESSOAL FURA DU (UAGROS ip, 00 1,800,00 2,780,00
0101 10114 8UBEDIoS BE FERIAS E NATAL
0201 B1011401 SunsioTo8 OE TERTAS § WATAL = PESSOAL D0 QUADRD
il 0101140101 | TRAMAITADO DE MUTERIOR NOWEACRD DEFTNITIVA 44,000,00 1.500, 00 45,500, 00
030 101140102 | CONTRATO POR TEMPO INDETERMINADO 5. 000, 00 1,544, 00 3,456, 00
0201 aLIL] RENUNERAGOES FOR DORNGA E MATEMNIUADE / PRTERNIDADE 12.400, 60 12,000, 00
0201 010F ABOHOS VARTAVETS 0U EVENTUAIB
0201 110202 HOMAS EXTHAONDINARIAY 1.000;00 1.200,00 5.200,00
0201 L] RIUDAS DE CUSTO 240,00 300,00 540,00
0201 0103 SEGURANCA 3001AL k?
0201 010162 OUTROS ENCAPGOS COM A SAODE - REEMBOLEOR #.000,00 4,000, 00 11,000, 6
nzo} 010303 SUBSIDI0 FAMILIAN A GRIANGAS E JOVENS 2.700, 00 1,600, 60 1,700, 00
0201 ¥ AQUIBICAO DE BENS E RERVICOR
0201 1201 AUISIChO DE BERA

i




ENTIDADE MEDIFICAGOES AO ORGAMENTO DA DESFESA vagina: 4
TOTAL DB ALTERACOES | 12
MUNICIPIO UE GRANDOLA TOTAL DE REVIZOES | 2 0 ANO CONTABILIBTICH DE 2010 ATR A DATA ;2010012730
DESPEAR
TDENTIFICAGAD (RS RURKICAS
HONIFIERGOES ORCAMENTATS o
paTAGOES BOTAGEED 0
CLASSLFICACAD InacaIciEs. / pIntnuTGhEs / CORRIGEOAS 5
OMGANICA  RCONOMICA DESCHICAD THICTALD REFORCOH MHULAGHER
0201 020107 VESTUARIO B ARTIGOS PESSOALS 5,376, 00 1,000, 00 8,376, 00
o0l 030108 MATERTAL DE BSCRITORIO #60, 60 B, 0f
0201 10121 GUtRGE DENS 2.500, 00 2,500, 00
0201 1202 AguiaIcho DE SERVIGOS
0201 20218 FORMACAG 100, o0 100, 00
0202 DIVIEAO FINANCEIRA
0302 01 DRIPRSAS COM O PRSSOAL
oiod 0101 RENUMERACORS CERTAS B PRRMANEMTED
o202 010104 PESS0AL DOS QUADROS= REGIME DO CONTRATO INDIVIDUAL DO TRARALHO
0302 01010401 TRANBITADO DE ANTERION NOMEAGRO DETINITIVA
o202 0101040100 | TRANSITADD DE ANTERIOH NOMEACAO DEFINITIVA 234,00, 06 234,000, 00
0202 01010402 CONTRATO POR TEMPO IHDETERHIMADO
0z02 0101040200 | CONTRATO POR TEMPO IHRETERHIHADG 36, 30, 00 16,500, 0
o202 016167 PESSOAL BN REGIME DE TAREFA GU AVEHCH 17, 060, bd 11,000, 00
o202 010111 REVRE
0202 01011198 Gukron 2, 100, 00 200,00 2,500, 00
0202 f1611% SURSiDIO DR REFEIGAS
0302 01011301 AUBSIDIO DR NEFEICRS - PESIOAL DOY QUADROS
0202 0161130161 TRANATTADD OF ANTERTOR NOMEACAD DEFINITIVA 20, 0o, 0o 20, 000,00
b0z 01011302 sUpaifito DB REFEICAD - PESADAL FORA BOB QUADMDY 3,200, 00 3,174, 00 26,00
0202 010114 sUnainio bE FERIAD E NATAL
0203 01011401 NURAIDION OE FENIAD K WATAL = PROBOAL DO QUAGRD
biod 0101140101 | TRANSITADD DE ANIERIOR MOMEACAD DEFIMITIVA 18, 460, 00 1,160, ot 3,63, 00 37.462,00
02z olulldoioz CONTIATO POR TEHPO THDETERMINADO 1,817,201 4,837, 00 [ 4
0302 01011402 3UnSInios OE FERIAS B NATAL - PESJOAL FORA DO QUAGKD 1,006, b0 1,800, 00
202 (UM REMUNERAGIES POR DOEWGA £ HATRINIOADE / PATERNIDADR 3,000, 00 2.430,00 5.430,00
0202 0102 ABGNOE VARIAVEDD OU EVENTUATS
nIoz 010202 HORAS EXTRAORDINANTAS 460, 06 1.000,00 3,500, 06
0202 010204 AJUDKE DE CUSTD 350, 06 200,60 550,00
202 Blo2ns AUCHG PARA FALHAS 1.000, 0o 10, 00 1, 200,00
0202 6103 SEGURANCA BOCTAL
0202 010302 GUTROR ENCARGOR COM A SADDE - MEENBOLEOS 1,600, 00 1, 206,00 1,800, 00
202 f10363 SUBAIDIO FAMILIAR A CRIANCAS B JOVEWE i, bog, oo 1,400,040 #,400,00
0202 02 AQUIGICAD DE BENR B RERVICOS
0202 0201 Mg B1cko DR BENR
0202 020102 COMDUSTIVETY B LURRIFICANTEY
002 3010201 flasi]ina 400, 0 1, b 360, 00 400, 00
207 p2010202 Gagdlas 508, 00 200,00 100, 00
G202 020108 MATERIAL DE RSCRITORIO b, 60, b0 1.000,00 1,000, 00
0207 IoIlY PREMTON, CONBRCERACOEN B GFENTAS 100, 00 i, 0d 100,00
0202 030121 oUTADS WENS 1,300, 00 1,100, 80 2,300, 00
0202 202 AQUIRTCAD DE AERYICOR
0303 020208 EOHUNI EACOES 100,00 i, 6 400, 00
0202 030213 DESLOCACORS E ESTADAZ 160, 00 100,00 400,00
0302 p20228 QUTHES SRRVICHS 7. 000, 6 1,000, 60
03 GEITAD URRANISTICA
031 DIVISAD DE  PLANEAMEWTO E OESTAD URBANIETICA
301 01 DESPEBAD COM O PRESOAL
0301 0161 CERTAS B PERMANENTES
0301 010104 PEESOAL DOD QUADROS- MEGIME DO CONTRATO INDIVIDUAL DO TRABALHG
0381 61016401 TRANSITADD DE ANTERIOR WCMEAGAO DEFINITIVA
0301 B10L040100 TRAISTTADG OF ANTERION NOMEAGAD DEFTNITIVA 1% . 000, 00 1.130,00 184,150, 60 I-D
0361 41010402 CONTRATG POR TEMPO INDETERMIMADO
0ol giolodozo0 CONTRATO PO TEMFD DNDETERMINADO 147,600, 00 42.043,00 114,957, 00
836 Bloiet FES30AL EW BEGIHE DE TAREFA O AVENCA 8,430, 00 #,430,00
15| bLO10% PESBORL B CUALQUER DUTRA STTUAGAD 1,168, 60 1,500, 60 a, 600, 00
0301 ool REPRESENTACAD
LE 01011248 Dutgen 7,400, 00 140, 00 2,60, 00
301 fioi1a SUBSIDIO DE RETEIGAD
0301 01011301 sUBSiDIO DE AEFEICAD = PENSOAL DOJ QUADRON
03l 0101136101 | TRAMSITADO DE ANTERIOR NOMEACAD DEFINITIVA 14,600, 00 14, 600, 00
0101 ploiiol0d CONTRATO OB TEMPO TNOETERMIKADD 14,400, 00 14,460, 00
o301 81011302 BUBSINIG BE REFEICAQ = PRSEOAL FORA DOS GUADHOS 300, 40 4#6, 06 1,380, 00
0301 010114 mmaipIon DX FERIAS E MATAL
0101 1611401 SUBS{DIOg DE FERIAS E MATAL - FEBSOAL DO QUADND
0301 0101140101 | TRAMBITADG DE ANTERIOR NOMEACRG DEFINITIVA 32,000, 0 500,00 12,400, 00
paoy pl01146102 CONTRATO PON TEMPO INDETEIMINADD 25,000, 00 25,000, 00
0301 010118 REMUNERAGORS POR DOENGA B MATERNIDADE / PATERNIBADE 4,000, 50 4,006, i
0301 0102 ABOKCS VARIAVEIR OU EVENTUAIS
0301 120z HORAS EXTHACROINARIAS 250,00 1.480,04 3,140,060
030y 10704 AJURAS [E CUSTO 400, 06 2.100,00 2,600, 00
Fl

— TR




EXTIDANE HODIFICAGOER AD ORGAMEWTO DA DESPEIA pagina; &
TOTAL DE ALTERAGDES 1 12
HUNICIPIO BE GRANDOLA TOTAL DR nRVIGORS 1 2 00 A0 CONTABMILISTICO DE 2010 RTE A DATA @ 2010/12/30
DESFESA
TORKTIFICACAD [DAS RUBRICAS
HODIFICAGORS ORCAMENTAIS ]
bOTACHES bOTAGGES i
CLABBIFICACAD IBSCRICORD / | DIMINUIGOES / CORRTGIDAS 5
GRGMMIER  RCONDNICA BRACR GAG INICIALS REFORCOS AnLACOES
9301 p16213 oUTROE BUPLEBMENTOS B Pidnios
piol 01071300 QUTROS SUPLEMENTOS B PREMIOS 200, 60 200,00
0301 103 SEGUIANCA SOCTAL
LETH o10302 DUTROS EHCARGOS COM A SAUDE - REEMBOLSOG 1,000, 00 1,350, 00 2.350,00
0301 010303 AUBa1DI0 PAHILIAN A CRIANGAS X JOVENS 00, 00 600,00
0301 iH] AQUISIGAD DE BENS & SERVIGOS
ta01 0202 MUISICAD DE SERVIGDD
3ol 02023% DUTHOS ABRVICOS 1. 500, 00 1,000, 00 300,00
fan1 ot AQUISIGAD OE MEW3 U CAPITAL
301 0701 INVERTIHENTOR
0301 070115 OUTROS THVESTIMINTOS 463,500, 00 581,400, 00 108,213, 30 106,526, 70
] OBRAD, AMBIENTE E ERVICOS URBANOR
T DIVIAD ONEAS MUNICIFAIN THANIPORTES K OFICINAS
[T o1 DESFESAD COM O PESOCAL
2401 101 REMUNERAGOES CERTAS E PEMMANENTES
401 010104 PESS0AL DON QUADROS= REGTHE DO CONTRATO TRDIVIDUAL DO TRABALHO
ot 01010461 TRANDITADO DE ANTERTOR HOMEACAD DEFINITIVA
fiol 0101040100 | TRANBITADO DE ANTENIOR MOMERCAG DEFTNITIVA 413,000,080 #1.840,00 ABH, 840,00
D0l 1010402 CONTRATO FOR TENPO INDETERMINADO
4o 0101040200, | CONTRATO POR TEMPO TKDETERMINADO 110, 000, 00 18.15%, 00 T4, 545,00
)] 010108 PESSOAL EM QUALDUERN OUTRA STTUACAD 1.0, b 11,008, 00 12,060, 00
(il 10111
1401 1011193 OiLTos 2,500, 00 0,00 2,850, 00
(11 010111 stnsioto bE REFEIGho
o401 01011301 UNATDI0 DE REVEICAD = PRSSOAL DOS QUADROS
pinl 0101130101 | TRANBITADO DE AHTERJON HOMEACAD DEFINITIVA 31,100, 00 5,100, 00
0401 0101130807 | CONTRATO FOR TEHFO INDETERMINADO 19,708, 00 5. 04, 00 14,082, 00
LT 1011308 SUBS1010 O MEFETGAD - PESSOAL FORA DOS QUADROD 1.200,00 1,600, 00 2.800, 00
LET! 010134 SUBSIDIO0R DE FERIAA E WATAL
0401 01011401 nupainios X FERIAN E HATAL = PENSOAL DO QUADRO
T 0101146101 | TRANBTTADO DE ANTERIOR NOWEACAD DEFTHITIVA #h.200, 00 20.400,00 a5, 960, it
| 0101140102 | CONTRATO POR TEWPO TNOETIRAINADO 10,000, 00 4,853, 00 13,147, 00
oda1 01011402 UmE10105 O FERTAN E MATAL = FESSOAL FORA U0 QUADRO 1.700,00 1,700, 00
(i 21011h HEHUNERAGOES FOR DOENCA B MATERNIDADE / PATENHIDADE 4,500,100 4,000, b0 #.500, 80
it 0102 ABOHOH VARTAVEIE OU EVENTUAIS
(E1]] 010202 HORAS EXTRAORGINARTAS B5. 000, 00 11,900, 00 102,400, 00
(EL)! 110204 AJUDAL DE CUBTO 24,000, 00 16. 500,00 41,500, 00
04l 110209 SUBsioI0 b PREVENGAD 12,000, 00 10,200, 00 12,200, 00
04 ni0a10 BUBSLOTO B TRARALHD NOCTUMIO 1,200, 00 400, 00 1,700,100
o401 0101 BEGURANGA BOCIAL
0401 fbao2 OUTRDS THCARGOS GUM A SAODE = REEMBOLBOA i, 400, 00 2,400, 00 4,300, 0
bm o163 SUBSIOI0 FAMILIAR A CRINNCAS £ JOVENS 11. 000, 00 11,860, 00
ool 02 AQUISIGAD DR DENS B SEMVICOS
LT 0201 AQUISTCAD DE DENS
0401 20102 COMBUBTIVEIS E LUBRIFICANTES
0anl 2010201 Ganolina 1.000,00 1,000,00 1,000, 00
find 12010202 danding 214,000, 06 30,000, 00 335,000, 6
0401 az010280 outros 1,500, 00 1.500, 00 i, 000, 60
10} 020104 LINFEZA E RIGIENE 1,500, 00 1,400, 00
LL]8] 020108 MATERTAL DE RSCRITORIO 150, 00 400,00 640,00
04l 030181 QUTROS BENS 136,000, 00 &, 800, 00 129100, 00
0d01 1202 AQUIBICAO DE SERVICOS
0401 Dabz03 LINFEZA E HIGIENE 25,000, 00 1,041, 00 28,048, 00
0401 020203 CONSERVACRD DE NENS 100, 060, 60 10.000, 00 110,600, 67
0104 20211 DESLOCACOES E ESTADAR 06, 0o 100, 10 504, ol
b161 P2027% DUTRGS SERVIGOS 10,000, 0 2,000, 06 12,000, 80
o401 " AQUISTCAD DE BENS DE EAPITAL
001 701 THVESTIMENTO
oioi 070102 HARTTAGOES
0401 01010203 maparachs o Banafizisgds . 500, 00 b.508, 90 15,000, 00
0401 070103 EpIFicIon
0401 (7010361 THATALACDES DE BERVIGOR 74.000; 00 17.800,00 128.800,00
odnd 7010304 CRECHES 14, 06, 0o 15000, 00
o0l 07010305 EICOLAY 15,000, 0 14,000, 00
o1 176104 CONSTRUGORS DIVEREAZ
0401 07010401 Vindutos, Arruamentos E Cbras Complemantaren 15,000, 00 220,930, 00 405,850, 00
0401 07010408 Instalaghas Desportivas & Necrentivan
1] fla1040500 Instalachon Dusportivas & Racrestivas 58, 000, 0D 10,000, 06 20, 000,00 10,000, 00
LT 017010459 outzos
1 0701045500 Outron 1%, G, oo 17, 14, bl 17,854, 00
LT 070108 MATERIAL DE TRANOPORTER




ENT1OADE HODIPICAGORY AO ORAMENTO DA GESFEEA agina: &
TOTAL OE ALTERAGOEZ & 12
HUHIETIIO DE GRANDOLA TOTAL DE pEvisdes 2 00 ANO CONTABILISTICO DE 2010 ATE A oaTa | 20los12/30
DESVESA
TRENTTFICAGAD DS RUBRICAS
WODIFICACORS  ORCAMENTAIR o
paTAiRs BOTACOES i
CLAISIFICAGAD IHSCRICORS /| DIMINUICORY / CORRIGTOAS y
ORGANTER  ECOMOMICA DESCRIGAD INICIALS REFORGOS ANuLAGHES
(1) 01010602 EQUIPANENTO Ok TRANSPORTE- GUTRD 100,000, 00 100,000, 00
0dnl 870110 EQUTFAMENTD RASIGO
0401 07011000 Equipamanto Miaico 2,500, 00 2.500, 00
o401 70111 FERFAMENTAS B UTENSTLIO 9,000, 00 3,00, 00
il 070118 OUTHOS THVESTIMINTOR
[T DIVIAAD D ESTUDOS, PROVECTOR B EMPREITADAS
oinz i DREPEIAR COM O PESBOAL
00z o101 RENUNERACGER CERTAD B PERMANENTED
fa0z 010104 PESS0AL D03 QUAGROE- REOIME DO CONTRATO INDIVIGUAL DO TRABALIND
40z 1010401 TRASITADO UE ANTERION NOMEACAO DEFINITIVA
0102 0101040100 | TRANSTTADD O ANTERIOR NOMEACAO GEFINITIVA 200, 000, 00 200, 060, 00
o403 1010402 CONTRATO FOR TENPO INDETERMINADO
040z 0101040200 | CONTRATO POR TEMFO INDETERMINADO 13,700, 0 11, B08;00 1,093, 08
03 010104 PESSOAL EM QUALQUER OUTRA STTUACAD 100,00 180, 80
o403 pioit REFRE
oz IITORNEY] Dutros 2,400,00 p
[T 010113 SUBSI0IO DE REFEIGAD / niw
040z 01011301 atnsfnto o RErEIgho - FEASOML DO3 QUADROH
(02 0101130100 | TRAMSITADD OR ANTERIOR NOMEACAD DEFTRITIVA 14. 400, 01 14, 400,80
[T 0101130102 | CONTRATO FOR TEMPO IHOETERMINADO 1,900, 00 1,165, 00 2,738,100
iz 01011307 sUBHIBIG OF REPEICAD = PESSOAL FORA 003 QUADKOS 100, i 700,00
(TTH 010114 SUBSiDI0 DR FERIAS E WATAL
o0z 01011401 UBS1RIOE OE FEAIAR E HATAL - PEAIOAL DO QUADRD
0407 0101140100 | TRANZITADO OF ANTERIOR MOMEACAD DEFINITIVA 12,500, 60 2,000,00 i1, 506, 00
fi4n: 0101140108 | CONTRATOD POR TEMPO [WDETERMINADO 4,400, 00 1,265, 00 4,338, 00
040z 0ilis NEMUAMERAGOES POR DOENGA © WATENNIDADE / PATERNIDADE 1. 300, 00 6,00 7,450, 00
fing 102 RICONOS VARIAVELS OU EVEWTUALS
a0z 01002 IIDRAS EXTRACROINARIAS 109,00 40,00 156, 00
finz 010304 RJUBAS DE CUSTO 200, 00 350, 00 w0, 3
ndoz 1103 BEGURANCA NOCIAL
oz 110301 OUTROR ENCAIGOS COM A SAUDE = REKMEOLSOS 4.500,00 1.100, 00 &, 600, 00
oz 010303 SUBS1DI0 PAMILIAR A CHIANCRY K JOVENS 3,500, 60 1,500, 00
nig2 o2 AQUIRICAD DE NEHS K SERVICDD
0402 o201 MUTSIGAD DE BENE
0402 a0108 MATERTAL DE ESCRITORID 100, 0 10, b
o402 0202 AQUISICAD DE FERVIGOR
odog bzoids GTRaE SERVICO 3,400, 00 s, 0 3,840, 00
fdoz 4] AQUIAICAD DX DENS DE CAFITAL
0402 101 THVES TIMERTOR
0doi 10102 HABITAGUER
0401 01010201 Conntrigho 5, pog, 0o b, 006, 66
odog 070101 EDTFicIon
042 0700302 THSTALAGONS DESPORTIVAS I RECKEATIVAS 40, 000, 66 40,006, 00 14,000, 00 425,000, 00
0402 07010303 WERCADOS K THETALAGORS O FIACALIZACRD SANITARIA 14,000, a0 1%, 000,00
040 07010308 ESCaLAT 1. 460, 000, 00 H1.43,40 95, 000,00 1,612,421, 47
0402 010104 CONVTRUGEES DIVERIAS ' "
(LI 07010401 Vindutos, Arrusmentes £ Obeds Complesantarss §73.270,00 1,408,704, 50 04,500, 00 28R 156,50
0407 07010402 Slotamas de Dranagem de Aguas Pesiduais = Esgotos 2. 006, 00 12. %00, 00 14,500, 00
0402 07010404 Parquas B Jarding
Diaz 0701040400 | Parquas E Jardine 18,00, 00 38, b, 00
0402 01010411 Cami térion N ,'
TN 4I0L041100 | cemitdrios 320,000, 60 320.000, 00 '-'q:?
Ddoz 07010485 Qutron e ———
40z 0101049800 | dutres 1,385, 000, 00 [ITREERT] 161, 141,61 B4R T
402 a70108 EQUIPANENTO ADHINIETRATIVG 8,600, 00 %, 000, 8 T
0403 DEVIEAG DE SERVICON UNDANOE E AMDIENTE
fdda (3} DESPESAS COM O PRSGAL
0403 1101 HEHUNESRACOES CERTAS ¥ PERMANENTES
LT3 010104 FESIOAL DOJ QUADROS- RECIME 0O CONTIATO INDIVIOUAL DO THANALHG '@"
0403 01010401 THANSITADG BE ANTERIOR NOMEAGAD DEFINITIVA
f36i 0101040100 | TRANSITADD DE ANTERIOR HEMEACAD DEFINITIVA 486,900, 00 26,080, 00 538,350,00
0403 11010402 CEMTRATO BOR TEMPO INDETERMIMADO
f403 0101040200 | CONTRATO POR TEMPO INGETERMINADO B, 600, 00 10,100, 40 46,481, 00
o403 f10147 VESOOAL BN REGIME DE TAREFA OU AVENCA 14, 5060, 00 31,500, 00
403 110108 PESBCAL EM QUALQUER OUTHA 1TUACAD 16.800, 10 18500, 00 1%, 000,00 50,340, 00
0403 [ITIRE) REPRESENTACAD
003 1011148 But s #.500,00 2.500,00
0403 810113 unsiio ok REFEIGAG
0403 1g11361 dUBE{DIO DE REFEIGAD - PESSOAL DO guabmOl
003 (101130101 | TRANSITADD OF ANTERIOR HOMEAGAD DEFINITIVA 4,300, 00 B4, 200, 00
(L 0101130162 | CONTRATO POR TEMPO 1MDETIRMINADO 10,300, 00 1,709, 60 §,567,00




ENTIDADE WODIFICAGOES AD ORCAMENTO DA DESFESA Paglaa: 7
TOTAL DE ALTERACOER 1 12
HUNICIFIO OF GRANDOLA TOTAL DE REVISOES : 2 b0 ANO CONTADILISTICO BE 2010 ATE K DATA 1 2010/12/30
DRAPEEA
IDENTTFICACAO A3 RUBRICAZ
HODIFICACOES ORCAMENTALE o
poTACOES BETAGHRS 8
CLASSIFICACKD INICRIGOES / DIHINUICORD / CORRIOIDAS 8
ORGANIER  ECONOMICA AEACRIGhD INIEIALE REFORCOS Riftitachiy
o3 p1011302 JUBALBIO R NEFEICAD - PRSAGAL FOMA DON QUACADA 1,200,100 21, 600,00 10,600, 00 12,300, 0
2403 010114 SUBSTDION OE FERTAD B NATAL
2403 1011401 3UBai0I0s GE FERTAS E NATAL - PESSOAL DO QUADRO
2403 0101340101 | TRANZITADD DE RNTERIOR WOMEAGAO CEFINITIVA 2, 00d, 00 21,06, 60 164,080, 0
0403 0101140102 | CONTRATO POR TEMPO INDETERNINADO 9. 300,00 30,00 i,670,00
403 TIRETH aunsinios oF FERIAR & WATAL = PESOOAL FORA DD QUADRD 2,800, 00 3,400, 00
o463 010114 REWUNERAGORS POR DOENCA E WATERWLDADE / PATERIIDADE 1,000, 00 1.800,00
0403 o102 ANGHOS VARIAVELD O EVENTUALS
0403 A HORA! EXTRACROINARIAS B5, 000, 00 34,200, 00 109, 200, 60
03 010204 AdiIBAS Bk CUaTO 14, 000, 00 13,500, 00 32, 508,00
03 ploa0s ADOHD PARA FALHAS 2,000, 00 500, 00 2,300,00
03 010208 3UBAIDIO DE FREVENCAO 1, 40, 00 1,068, bl 14, 500,00
0403 a10210 JunatiIo oF TRABALNO WOCTURNO 3,000, 00 1.000, 80 1,000,00
(LK o103 SuBs{0r0 DB TURNG &,000, 00 850, 00 4,550, 00
401 010213 OUTROS SUPLEMENTON E PRENIOA
B3 01041300 OUTRDS JUFPLENENTOS k PREMICD 100,00 100, b0
[TTR] 01061 JEGURARCA SOCTAL
T3] 010302 OUTHOS EHCARGOH COM A SAODE - REMBOLAGY 5,800, b0 5,800, b0
(1] o106 oina0iG FAMTLIAR A GRIANGAS § JOVENT . 000, 06 2,200, it 1,300,080
f40a (iH] AQUISICAD DE BENS E ERVIGOS
0403 0201 AQUIAICAD DE HENS
0403 0201062 COMDUSTIVEIS E LUDRITICANTED
p4ds 02010201 Ganolina 1. 400, oo 50, 00 1,758, 60
b40d o2o10202 Gaudleg 200, 0 150,00 $40, 00
0403 bz0304 LIMPERA © HIGIENE #.500, 00 1,400, 0f
0403 020108 HATERIAL DE ECRITONIG 100, 00 100, 00 100, 00
040 T rrootTod guiMicos § ramdackiTicos 00, 0 100, 00
t403 a20121 OUTROS BB 0, 500, 00 5,000, 00 12,400, 00 #3008, 60
doa 0302 MUTSIGAD DE JERYICOS
f403 020200 COMUNTCACOES 100, 00 150,00 450,00
0401 020213 DESLOCAOES E EETATAZ 306, 00 140, 06 450, 00
003 020220 OUTIDS TRABALAOS EFECIALIEADOS i, i, 00 1,004, i 35,000, 00
0403 f20azs OUTROS ABAVIGOS 771,300, 00 107, 640,00 36,300, 00 112, 640,00
0403 L] TRANBFERENCIAS CORRENTEQ
0403 1403 ADMINISTIACAD CENTHAL
LETH] 401 H5TADO 1, 600, 00 18,000, 0o
0403 0407 IHETITUIGORS SEM FING LUCRATIVOS
0403 040701 INATITUIGOES AEM FIND LUCRATIVON
(LT 4] 20104 INGTITUIGOES M FING LUCRATIVGS- OUTRAS 1,000, 00 7,000,00
0403 07 MGUISICAD BE BENS DE CAPITAL
0403 0701 IHVESTIMENTO
4o} 070104 CONBTRUGUED DIVEREAS
G403 07010402 Matemas da Dranagam de Ayusd Realduals = Eagoton 41,000, 08 13, 008,00 A% 000, 0o
0403 07010403 Tuninagho Pablica
(403 0101040360 | Huninagho kiblica 20,00, o 47.400,00 11,400, 60
0403 07010404 Parquen E Jardine
f43 0701040400 | Farques E Jardins 42,500, 00 12.000,00 30,500, 00
D403 7010406 Captagho, Tratamanta m Distribuiglo de Agua
403 0701010600 | Captagho, Tratamanto s Dintribuigho de hgua 70, 000 00 13,600, 00 150, 680, 00
0403 07010408 sinalizaghe £ Trinaite
L] 0101040800 Sinallzagho E Trinmito 25,500, 00 5,000, 00 20,500, 00
0403 07010411 Camitirion : &._0
04l 070b041160 | comitérion 5,000, 00 £0, 000, 00 oS, 000, 0T
0403 07010499 dutros
0401 0701048200 gutron 10,000, 00 20,000,00 2.000,00 28,000, 00 O
0403 070110 IQUIPAMENTO BARTCO
0401 07011000 Equipamanto Bieloo 26.500,00 18.400,00 85, 100,00
oo 070111 FORUMENTAS B UTENSTLIO 10,000, 00 16.000,00 26,400, 60
LT 076118 QUTRDS INVESTINENTOS 13,000, 60 14,200, 00 4,500, 80 22,700,600
(i1 cuLt,, EDUC., DE4PORTO E ACGAO BOCIAL
0501 DIVISAD DE ACGAQ SOCIAL, CULTURA E EDUCAGRY
0501 0 DESPEEAS COM O PESSOAL
0401 0101 HEMUNERACORS CERTAS B PERMANENTEN
001 010104 FES0AL DOS QUADROS= REGIME DO CONTRATO INDIVIDUAL DO TRABALHO
0801 01010401 TRANSITADO DR ANTERIOR HOMEACAD DEFINITIVA
0501 $101040100 | TRANSITADD DE ANTERIOR NOMEAGAD DEFINITIVA 4il, 400,00 i8, 600,00 161, 966,00
0501 01010402 CONTRATO POR TEMPO INDETERMINADO
LT (101040200 | CONTRATO POR TEMPO INDETREMINADO 223,900, 00 ¥, 001, 00 160,433, 00
oiol 010187 PESSOAL EM REGTWE OF TANEFR OU RVENCA 3, 000,00 124, 500, 00 172,500,060
40} o1016d PESSOAL BN QUALQUER OUTRA STTUAGAG 23,700,060 14, 400,00 38, 160, 60
0301 010111 REFRE
i &
!




ENTIDADE HODTPICACEER AD DRCAMENTO BA DESFESA Pagina:
TOTAL DE ALTERACDES 1 12
MURICIFIO DE GRANDOLA ToTAL OE DEVISORS 1 2 00 ANO CONTABILISTICO DE 2010 ATE A DATA © 2000/12/30
DLSPETA
TOENTIFICACAD DAS RUMRICAS
HOBIFICACOKS  ORCAMENTALS a
DOTACARR DOTACOES B
CLASEIFICACKD INSTRICOES / | ODIMINUIGOES / CORIEG10AS i
OROAHIER  ECOMOMICK BaCRICAG THICIALS KEFORCOA AHULAGORS
{5l 1011188 futeos 1.0, 00 150,00 3,180, 00
8401 b10113 simato1o o pErEIcho
0501 01011301 SUBBIDIO DE REFEICAO - PESIOAL DOJ QUADROA
501 0101430401 | TRAMGTTADO DR ANTERTOR NOWEAGAD DEFINITIVA 72, 100,00 12,100, 00
abii 0101130102 | CONTATO POR TENPO INOETERNINADO 26,400, 00 2.599,00 33,001,00
nsl 01011302 #unsio10 UK AEFEICAD = PESSOAL FORA D02 QUADROS 1,10, b0 3,900, 00 7,200,100
#501 10114 SURBIDIOA DE FERIAZ E NATAL
0801 01011401 BUBSIDIOA DE FERIAS E NATAL + PESSOAL 0O QUADRD
01 0304140101 | TRANGITADD 0 AVTERICR NOMEACAD DEFINITIVA 110.000, 00 31,500, 00 141, 506, 00
an0i 0101140102 | EONTIATO PON TENFO THORTRRNINADO 36, 000, 00 £.488, 00 20,412,00
0501 010115 HEMINERAGORS PON DOENGA & MATERNIDADE / PATERNIDADE 4,000, 00 7,000, 00 11, 006, 60
0301 L LF ANCHOS VARIAVETS OU EVENTUALR
0501 p1oz02 NOMAS EXTRAGROINARIAS . 500,00 §,000,00 15,500,060
b501 (110204 AJUTAS DE CUBTO 2.000,00 1,000, 00 1,006, 00
0401 010308 ABCHO ERRA FALHAZ 1,200,00 2,200,00
a0l 010213 OUTHOR SUPLEMENTON E PREWION
0301 1621300 OUTROS SUPLEMENTOD B PRENIOA 100, 00 146, ot
0501 #1103 SEGURANGA BOCIAL
1501 810302 OUTHON EMCARGUS COM A SAODE = WEEMBOLBOY 4,000, 00 3,500,00 #,500, 00
I TATH] SURSTOI0 FAMILIAR A CRIANCAS § JoVERS 2,000, 4 2,100, 00 4,800, 00
o801 02 AQUIBIGAD DE BENE ¥ AEIVICOS
050 p201 MQUIEICAD DE NENE
0561 d20102 COMMUSTIVETS E LUBRIFICANTES
0501 02010201 Gkl ina 50,00 an0, 00 400,00
0501 pa010302 Gandlen 100, 00 50, 00 80, 00
osni 02010184 furres 20,800, 00 10, 008, 00 30,400, 66
1501 i20108 HATERIAL O ESCHITOMID 00, 00 100, 00 10, 60
0501 020114 PRENION, CONDRCORAGOES B OFERTAS 1,430, 00 1. 450,00
()] 26120 MATERIAL DE EOUCACAG, CULTURA E RECHEID 51.400,00 13,721, 04 5,139, 84
0501 02012 OUTROS BENS 60,780,00 11,561, 38 1,567, 00 i, 344,96
0561 0202 AQUINIGAD D TERVIGOS
w6 020208 COMUNTCACOES 180, 00 200, 08 1iib, 00
001 Ro210 TRANSPOKTIS 241, 540,00 NN .09,
0501 010413 DESLOCACOES B ESTADAA 200, 00 260, 00 100, 0
1501 020221 UTILIZACAD DE INFRA=ESTHUTURAS DE TRANSPORTES 100, 00 100, b4
0501 020223 HERVIGOS DT SAUDE 400, 00 500, i
0401 a0z DUTADY BERVICOS 847,700, 00 4, 47,0 1,08, 13 91, RET, 4%
801 i THANAFERENCIAS COMRENTEA
0501 odo3 ADMTHISTRAGAD CENTRAL
0i01 o301 ESTADD 154, 200, 00 143,000, 00 4,346, 66
001 0408 ADINIETRAGRD LOEAL
0401 Dd40s01 CONTINERTE
a0l 04050194 fntras
0501 Da0sn19%00 ETan 13, 800, 00 126.558,00 141,088, 00
[LTH 0467 TNSTITUIGHRS SEM FIND LUCHATIVON
0501 40701 INSTITUIGOK UEM TING LUCRATIVOR
f501 0Ta10d THSTITOIGOES BEM FTHA LUCRATIVOR= OOTAAS 16,550, 00 26,500, 00 13,080, 00
0501 0408 FANILIAR
01 ooz OUTRAS 73000, 00 22,700, 80 14,700, 00
0501 [ sUBAtnIOE
0801 0501 SOCTEDADES £ QUASE=JOCIEDADER NAD FINANCEIRAL
0801 30101 PUBLICAR
0501 03010102 Dutran 21,500, 06 21500, 60
0301 07 AQUIBICAD OE BEND DE CAPITAL ¢
0801 0701 INVESTIMENTOS ora"
0801 070103 EoIricion
0301 01010301 INDTALAGOES DE BERVICOS 46, 0, b 30,420,30 10,440, 30
o401 07010308 EIEOLAY L, 400, o 4,000, 0 1@’
0501 o70108 MATERIAL TE TRANJPORTER
8501 07010602 BOUIPAMENTO BE TRANZPORTE- QUTAD 6, 65, 30 10, 665,10
o5l 10100 EQUIPAMENTO ADHINTSTRATIVY 113,500, 00 5, 000, 00 118,500, 00
401 070110 EQUIDAHENTA BARICH
L] bro1i000 Equipamanto Bhnico 10,500, 00 10,500,00
0k 070112 MITICOR & OMIECTOR DE VALOR
0861 70113 OUTROS THVESTIHENTOS 20,000, 00 17, 100,00 20,000, 60 B2 600,00
om0z DIviEho DR DESPORTO
[ LLH 0 DESPEBAS COM O PEBSOAL
0502 6101 REMIMERAGORD CERTAS B PERMANENTES H j
LTH 610104 FEBSUAL DOB QUADROB- REOINE DO CONTRATO INDIVIDUAL DO TRANALNO
0502 01010401 TRANBITADO f ANTERIOR HOMEAGAD DEFINITIVA
T 101040100 | TRAWSTTADO DR ANTERIOR NOMBACAO GEFINITIVA 226, 000, 06 21,120,080 42,104, b4 738,834, 00




ENTIDADE HODIFICAGORS AD ORCAMENTO OA DESPRIA Fagina: 8
TOTAL DR ALTERACOES 1 13
HUNIEIFID DE GRAHDOLA TOTAL OF REVIB0EE ;2 B0 ANO CONTANILISTICO OB 2010 ATE A DATA @ 2010/12/30
UESFEOR
POEHEIFTCACKD DD RUATCAS
HODTFICAGHES ORGAMENTAIS a
OTACOES boTALE i
CLASSTFICAGAD INSCRIGOES / | UIMINUIGOES / CORRIDINAS g
ORGAMICA  ECONOMIEA BESERICAG INICIAIA EFORCOS RitiTAcHEs
o502 01010403 CONTRATG FOR TENPO INDETERHINADO
1302 6101040260 | CONTRATO FOR TENPOD TNOETERMINADO 15, 5o, f0 15.400,00
0507 110107 PESEOAL EM ISGIHE DE TAREFA OU AVENGA 29,000, 00 12,000, 00 41, 000,00
02 10111
0502 01011159 Outros 2,400, 00 2,408,00
o502 010143 vBainio on REFEIGAD
0802 1011302 SUBSTDI0 DE REFEIGAC - FEBSUAL DOS QUADRON
102 0101130101 | TRANSITADD DE AHTERION NOMEACAO DEFINITIVA 11,000, 00 a8, 00 27,904, 00
002 ol01130l02 CONTRATO POR TEMI'Q INOETERMINADOD 5,000, 00 168, 00 1,731, 00
802 010114 BUBSIDIOB DE FERIAD E WATAL
[LIH 01011401 §UmiiDI0E DE FENIAS T NATAL = PESNCAL DO QUADRD
[T 0101140101 | TRANSITADD DE ANTERIOR NOWERGAO DEFINITIVA 11, 600, 00 1,500, 00 45,100, 00
0502 0101140102 CONTHATO POR TEMPO THOETERMINADD 5,800, 00 144, 0D 5,408, 00
0502 010413 RENONRRACOES POR OORMCA & MATERNIDADE / PATERHIDADE 550, 00 #40,00 1,350, 00
(EH f02 MNCHO3 YARTAVETS OU EVENTUATS
1502 t10302 HERAS EXTRADROINARTAS 24,000, 00 1,500, 00 2, 500,00
(1 o204 AJUDAS DE CUSTO 506, 60 520,00 1.026,00
(A finz1d BUBSIDI0 OE THABALHO HOCTURNG 5,400, 00 #1%, 00 6,015,00
(502 010211 HAIBIG DR TURNO £.800, 00 1.150, 00 1,540, 00
vi02 10214 OUTRDS SUPLEMENTOS E PRENION
oind 1021300 OUTHDS SUFLEMENTOR B FRENIOS 106, 00 1010, b
802 0103 BEGIMANGA S0CTAL
0404 030 OUTROS . ENCAROOS COM A SADDE - HEEMBOLLOX 1,000, 00 1.000,00
150z B10303 siBsi0I0 FRHELIAR A CRIAKCAS B JOVENG 1.400,00 1.700, 00 1,700, 00
0502 02 MUISIGAD DE DENS & TERVIGOR
0502 [F] MuISIGAO DX BEHA
0502 120102 COMBURTIVELS E LUDRITICANTER
0507 03010299 Qutras 74,100, 00 15,000, 00 §9,100,00
o8 f20104 LTHPEE E NIGIENE 500, 60 500,00
0502 010107 VESTUARIO & AFTIGON PENSOAIS L.000, 00 1, 000,00
0503 RO FROMUTOS QUIMICOR E FARMACEUTICOS 1,000, 00 2,000, 00
il oao1is PRENIOB, CONDECORACORE E OFERTAS 10, 00, 00 1,048, 00 1,114,320 18,733, 80
0507 00120 WATERIAL OF EOUCACAD, CULTURA § RECREIO 3,600, 00 1,576, 00 1, 258,00 1.910,00
0502 PHIF | CUTHOE BENE 14,580, 60 b, 7143,31 3,676,00 18.214,2)
[ H 0202 AQUIBIGAD DE SERVICOA
0503 02017 FURLICIOADE §.450, 00 1,000, 00 1.218,00 #,231,00
502 020218 VIGTLANCIA E BECURRNCA 1. 200, 0o 50, 00 20h, 00 1,648, 00
%03 010210 ASHISTRNCIA TRCMICA 14, b, 00 10, g, it 4,000, 00
050 fagiz0 TUTADE TRABALIDS EAPEGIALIZADON 1,200, 00 1,200, 06
ofibz 020224 OUTROS AERVICOS 74,240, 00 20,180, 08 3,293, 00 15,257,000
0502 ] TUANSFERENCIAD CONMENTEA
(L 2403 ADMTHTSTRAGRD CRATRAL
oz 001 ESTADD 1,000, 00 .70, 06 4,300, 00
0502 0407 INSTITUIGHEA 9EM FINS LUCRATIVOS
0502 dgT01 THATITUIGARS BEM FINE. LUCRATIVOS
0502 oaroRoe INSTTTUICAES JEM FINS LUCPATIVOR= OUTRAS 1.600, 00 1,500, 00
LETH ] AQUIRTCAD DE WENS DE CAPITAL
0502 0701 THVERTINENTOR
0502 070103 EDITicION
0102 07010302 IHSTALACOES DESPORTIVAD B RECREATIVAS 71,500, 00 48,000, 00 149,500, 60
0502 010109 EQUIPAMENTD ADNINISTRATIVO 20,000, 00 10,000, 00 10,000, 00
TOTAL .. 18,205,326, 00 10,578, 046,58 1,016,571 51 171,784,800, 37
o OREAE EXECUTIVO o OGAG DELTRERATTVG
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8.3.2 - MODIFICACOES AO PLANO DE ACTIVIDADES MUNICIPAIS E
PLANO PLURIANUAL DE INVESTIMENTOS

Mapas em anexo.
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8.3.3 - CONTRATACAO ADMINISTRATIVA

1 = Situacio dos Contratos

Mapa em Anexo
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RELATORIO DE GESTAGO/2010 &

8.3.4 - TRANSFERENCIAS E SUBSIDIOS

8.3.4.1 = Transferéncias Correntes — Despesa
Mapa em anexo.

8.3.4.2 - Transferéncias de Capital — Despesa

Mapa em anexo.

8.3.4.3 — Subsidios Concedidos
Mapa em anexo.
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TRANSFERENCIAS  COMRENTES

perlodo 1 2010/01/02 - 2000/13/3] DESPEGAD Aot 2010
Faglna 1 1
Diapaniclus lLagals Eatidade Banafleldria Classlf, |Tranafardneias Ghaarvaghen
foonemics | Efectundas
AGE ODL-ASS,CULTURAL, ESPORTIVA B EDUCACIONAL DB JOVENS D40ToL0d 16,200, b6
DE GRANDOLA
ACHUPRHENTO VERTICAL RSCOLAS 08 GRANDOLA 4 @3l 1AM, 0
AORUFAMENTO VERTICAL ESCOLAZ DE GRANDOLA Q404019900 §5, 100, 00
RORUPAKENTO VEKTICAL RICOLAS OF GRANDILA 04070104 153,176, 85
RHAGRA = ASBOCTA. DB HURIC. ALENTEJANOS FARA 404618400 6,500, 00
GEAT. REG. AHBL EHTE
BHICIOIO - MIGOS B0 CICLIZHG GRANGOLA 4070104 10,625, 00
ANA CATAHINA FALHETRINHA PINTG pdoR0z 1.000,00
ANiA PATRIETA FERRETRA HENRTQUES MARLJD D4B501 0000 3,165,20
ANDDEH - ASSOCIACAD WACIONAL OF DESPORTO FARA A 0070104 300,80
DEFICIENCIA WENTAL
MDRE FILIFE BILVA 0a05018900 11,40
ANTONIA GERTRUDES E2PADA 040802 145,00
MATOHINA GUERREIRD FEREIRA CALADG 4010z 1.730,00
KNTONIC BUGENIO FAUSTO MENOES 040802 B, 144,16
MNTORIO JOSE UATISTA CHATHHO napenz 2,100,00
WITONIO JOSE PEREIRA RAMINHOS [T &00, 00
RITONIO MAHIA CANDEIAS Da0eD? 1,980, 00
RESRABLETA DISTRITAL DE BETUBAL 0405010700 20,604,29
ASS0C, BOMBETROS VOLUNTARLOE GRANDOLA 04070104 7,549, 81
ASSOC.HUNTCIPION BATXO ALENTEJO B ALENTEJO LITORAL 040501 0800 i, 043, 19
ASSOCTACAD DAUORES DUNEV. SANGUE GRANDOLA 04070104 1,400, 00
AB30CTACAD UE ANTIGOS ALUNOS PROFESSONET B FUNCIONARICS OA (04070104 250,00
E.A.1.C,
RISOCTACAD UK HUNICTFIO8 BORTUGUESES BO VINND 0405019900 1,500, 00
ASBOCTACAD DESENVOLVIMENTO LLTORAL ALENTRIANG 0405019800 &25, 10
ASBOCIACAD WOURSTRR 0, JORGH OE LEWCASTRE 04070104 400, 00
ASEOCTACAD HISSAD CORAGEM 04070104 600, 00
A3BOCIACAD NACIONAL OE MUNICIPION PORTUGUESES 0404011200 685,00
ASOCIACAD FRGCADORES DE3F, TRANDOLA Bl 070104 4, 300,00
ARSOCTACAD SOCTO-CULTURAL TRARRLHADOREY Cop,0, 04070504 58,657,740
MBOCIACAD 30L,40CTAL *A FLON OA DERRAY Di070104 1.500,00
ASSOCIAGAD SNOTOKAT DE PORTUOAL - BICOLA MURAKAMI BE Bi0701i4 850, 06
ORANDDLA
AESOLTAGAD 25 DI ANRIL [T 100, 00
ASH0CTACAD TR JOVENA NOVA' GHDA D40T0104 1,000, 00
A3BDCIACAD [E REENCONTAO D03 EMIGRUNTEN BoT0104 4,700,100
AEAOCIAGAD GRUPD DE ANIGOS DA COMPORTA 1 OERACDES 84070104 100,60
haSOCIAGAD HUMANITARLA BOE BOWREINDS VOLUNTARTON DO 4070104 7,850, 00
CARVALHAL
ASSOCTACAD INTERNACTONAL DAS CTDADES EDUCADGRAS 0d070104 220,00
AGEOCTAGAD J0SE AFONSO , 04076104 13.450,00
ABOCTAGRG FORTUGUESA D DAMGA DESPORTIVA DO RLENTEJO 4076104 1,845, 00
ATHOETAGAG PORTUGUESA DE ESCATTORES 04010104 1,460, 60
ASBOCIACAG SHOTOKAT DE PORTUGAL = ESUOLA MURAKAMI DE oi00104 500, 86
MELIDES
ASBOCIAGAD SACIO-CULTURAL A ALUETA HOVA 5, LOURENCO/CANAL 04070104 2,500, 00
CAVEIRA
ATVH = CLUDE B ACAUBHIA DE TAERWOHDO peata10d 940,00
BELENTR EATRICIA HONTEIRD LOPES TR 2.562,50
HRUND JOSE THACTO DOMINGOR pioRog 1,365, 00
CASA 00 ALENTEJO 04070104 160, 00
CRER DO FOVO REINNETRA DE BARROS g4070104 1,444,460
CATIA J0BE BATISTA (405018400 55,80
CEBAL-CENTRO REGIONAL DE BIOT.AGRICOLA B AGRO-ALIMENTAR 04070104 1,500, 00
B.AE AL, LITORAL
CENTRO CULTURAL ENMERICO MUNES CRL 04070104 2,000,00
CENTRO DB CIEWCIA VIVA DO LOUSAL oenToL04 18,500, 00
CENTRD DR CULTURA B DESPORTO [0 PESBOAL DE EPPRC 04070104 106, 00
CERCIGRANDOLA oinToL0d 21.3%0,00 s
CIMAL = COMUNIDADE INTERMONICITAL 0O ALENTEJO LITORAL 0405010900 161,811, 41
CIMAL = COMUNIDADE THTERMUNICIDAL DO ALENTEID LITOMAL o40s01 8800 740,78
CLUBE RHIGOS DAAQUETEDCL DE QRANDOLA - OF JAVALIE 04070104 1,913, 00
CLUBE DA NATUREZA DE ALVITG o40701 04 1.500,00
CLUBE DE AUTOMOVEDS ANTIGOS DA COSTA AZUL 4070104 50, 00
CLUBE DE CTCLISMO B0 LITOPAL ALENTEIAND peoT0104 10,730, 00
CLUNE RECREATIVO O GRAMDOLENSE 04070101 24,650, 00
COLECTIVIDADR 30CIO-CULTURAL PANRENSE 04070104 £.000,00
CONITR PONTUGURS PARA A UHICEP 04070104 260,00
CRECHE E JARDIN INFANCIA DR GRANDOLA (4070104 11,805 00
EFTGENIA MARIA PERETRA M. CACHADIHHA fdbig: 1.680, 80
ESCOLA OE VOO DE SANTIAGO D0 CACEM 4070104 1,006, 00
ESGOLA SECUNDARIA ANTONID INACIO CRUE 0408019900 £, 30
ESTARELECIHENTO FRISICHAL O PINNETRO DA CROY 040301 L6.596, 00
FABRICA (A IGHEJR PARDGUTAL FREGUEDIA 5.SREASTIAG SETUBAL  |0407010d 500,00




TRANSFERENCIAD  COMRENTES

periode © 2010/01700 = 7010/13/31 DEAFERAS Moo 1 20id
Pagina : 3
Olipoaighes Logals Entidade Banafleldela Clasadf,  |Tranoforfnoias | Oaarvagdas
Boonomloi Elictuadia
FABRICA IGREJA PAROOUIAL FRES.GRAMDOLA T4 1,500,00
FEDERAGAD DE TRIATLO DE PORTOGAL 04301 5,300, 00
FREQUESLA UE AZINHELRR DOS WARROS £ 5, WAMEOE BABAD 405010100 134,300, 00
FREGUESIA OF GRANDOLA 0405010300 44,500, 00
FREGUESTA DR GRANDOLA Dd0s014900 6.063,01
FREGUESIA DE WELIDRS 0405030400 110, 305,04
FREGUEAIA DE HELIDES 04019500
FHEGUEGTA DE SANTA MARGARION DA SERRA 08010500 10,003, 50
FREGUBSTA 1) CARVALHAL o801 0200 7,500, 04
FHEGDESTA DO CANVALIAL 0405019300 1421, 08
FREGUESTA DO CARVALHAL 04070104 1,000, 00
GRANDOLAFOOT - ESCOLA DE FUTEBOL 0405019900 BB, 00
GRANDOLATOOT = EICULA DE FUTHBOL 0400104 .00, 00
GRUFO CORAL COOFERATIVA GE CONSUNO 04070104 5,200, 00
GNUPD DIt DANGA TIPICA DA QUETHADA 04070104 4,540, 00
GRUPD DE PEORSTRTAMIEMD CAMINHELROS DE GHANDOLA 070104 50, 00
GRUPD DESPONTIVO DE YALE FIGURIRA fa070104 1,550, 00
GIT GRANDOLA SEORTS CLUB 04070104 9,080, 00
HOQUET CLURE PATINAGEM OE ORANDOLA BA070104 20,290, 00
INESRE = IHSTITUTO D EITUDON SUPERIORES DE AECURADA 04070104 7, b, 00
HATURATS
JARDIH BOOLOGICO B DIt ACLINAGAD EM PONTUGAL, 5.A, 04070104 1,000,00
JOANA FLLIPE PERETNA WUNES CHATHHO 040802 00,00
JULIG AUGUSTO FINHAL BAHHA Dapio: 2,463, 00
JUVENTUGE DESPONTIVA DO CARVALIAL 04070104 2.400,00
JUVENTUDE DESPORTIVA MELTDENSE 14070104 1,400, 00
LUFADA D TORTAS = ASSOCTACAG CULTUNAL 01070104 1,000, 00
HAGHOLIA CLURE 4070104 100, 00
HARA LOCIA CONCEICAD PERETRA t40a02 1. 766,00
MARIA DO ROSARTO DIAS 008 SRATOH fe04010800 BI, 38
MARIA B0 NOSARIO RATOBO f, DANLEN DA 0RO 00, 00
MARTA ANUELA CORREIA DR BILVA BAIAD o051 9900 129,20
KARTA PERFETUA DOZ ANJON CAMPRHIOD 3TLVA oa0ng3 3,083, 00
HUNIETPIO DF ALCACER DO SAL 0405015800 £30,13
OLIVIA ALBTHD GUILHERME. STLVA J.CORREIA 040003 000, 00
FRO-HONTADD DE0T0104 120,00
MANCHG FOLCLONICO 5 ESTMELAD DR ABRIL DE0T0104 5,000, 00
RETROORK=RED EUROPEA DE TENKITORION CONCHENDS 04070104 1,400, 00
HITA BIAA CABRITA ALVED od g0z 1.200,00
FOUAS CLURE (LRI 2.250,00
JOCTEDADE COLUMBOFILA DE (RANDOLA 04020104 1,850, 00
SOCIEDADE MUSICAL F. 0. GRANDOLENDE 070104 32,520, 00
BUSE ALEXANDRA GOMGALVES WENDES da080z 1,842, 60
TEIMA FATRICIA MAURICIO 0105019800 4,30
TENESA LEMNER DARDY 3,014, 00
VEROHTEA LEMNER 04000 1.024,00
VITORING JOBE FELIX HAPYISTA 00 414,00
Tobal Gocqicerviriniir A 1,332,734, 50
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THANSFERENCIAS  CAFITAL

Perbodo 1 2010/01/00 = 2000/12/31 DEGPESA] M i 2010
Paglne 1 1
Biaponicéni lagala fntidads Benaficidria Classlf. Transfardnelas | Obiservagdes
Reanomieq Efsctundas
m“?‘ﬂﬂﬂl'{h DE MUNICTFIOS PARA & GESTAO DA ADUA OB0aR100 12, M3, 60
FOBLICA WO ALEMTEID
ASS0C, DOMDETROS VOLUNTARIOS GRANDOLA [LIH N 50,000, 00
ASEOCTACAD INTERVENCAO IOCIAL GRANDALA Den10102 3,000, 00
CIMAL = COMUNIOADE INTERMUNICTPAL DO ALENTEJO LITORAL 0BOS0100 10, i, 55
FREGUESTA DE ALIMHEIRA DOB BAIROS E &, MAKEDE SADAD oRosn1a0 7,068,418
FRECUESTA DF GRANDOLA 0B040100 2,605 1
FREGUESIA DE MELIDES oRose100 6,736, 80
FREGUESIA DE SANTA MAMGARIDA OA' SEREA DBORGLO0 307,00
FREGUESTA DO CARVALHAL 0050160 1,063, 1k
T feeseirierdiailing 105,207,897
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RELATORIO DE GESTAO/2010

8.3.5 - APLICACOES EM ACTIVOS DE RENDIMENTO FIXO E VARIAVEL
Nio foram feitas aplicagdes em activos quer de rendimento fixo, quer de varidvel,

8.3.6 - ENDIVIDAMENTO
8.3.6.1 — Os empréstimos contraidos pela autarquia e a sitnagiio Mnanceira de cada um

deles, estd demonstrado no Mapa em anexo.
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Outras Dividas a Terceiros

(POCALB362)

Ano 2010
Municipio de Griandola
{Unidade; Euros)
Caracterizagho da Divida Divida em 1 de | Divida om 31 de Observagbes
Janairo Dazambro
Curto Prazo 1.115.194,20 2.085.841,78
Fornacedoras cfc 245.108,38 332.678.83
Fornecedores Recapeio conf, 188.042,14 26010140
Fornacedares de Imabilizado 266,843,482 1.095,605,75
Fornacadares Imob. Recepcio conf,
Estado & Outros Entes Publicos 107 469,84 142 272.08|
Qutros Credoras 101.647,48 17.075,22
Cradores de Operagées nho Orgamentals 206 082 46 238.018,49
Médio e Longe Prazo 573.590,30 423.437,02
Oulros Cradores 573.580,30 423.437.02
Toll i
1.688.784,50 2.509.278,80
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CAMARA MUNICIPAL

PROPOSTA

PARA: Exmo. Sr. Presidente da Camara

ASSUNTO: Relatério e Contas de 2010

Em conformidade com o disposto no POCAL, devera ser elaborado anualmente
o Relatério e Contas e submetido a aprovagdao da Camara Municipal e
apreciacdo da Assembleia Municipal.

Apés o encerramento do ano econdmico de 2010, foi elaborado o documento
em anexo, conslituido pelo Relatério de Gestio e pela Prestacio de Contas.

Assim, propde-se que seja submetide para apreciagao dos C'Jrgéns Executivo e
Deliberativo, o documento supracitado.

Grandola, 08 de Abril de 2011

ASSEMBLEIA MUNICIPAL Presente & Reunifio de
Presente a4 sessfo de 2 é..-_l"
i
m / "‘-l- f 11 #ﬁﬁuh p ]
O Chefe da Divisdo Financeira DELIBERACAQ
DELIBERACAQ &
éf Aprovedo 2] P/maoria
Aprovado H{ (=] mu]nn.ﬂ] Reprovado [ ] P/umnimidade [
Repravado [ P/ unanimidade (] Ricardo Ribeiro C{’ 2 W"‘v-, Ji -
-l ¢.)
A At 'n
QF [‘-H’tﬁl! /

Aun Or, Josd Parairn Barradas « 7570-281 Grandola = Tals!l, Goral 269 450 000 = Fax 268 442 680 * E-mall; gural@om-grandola.pt * Site: www.cm-grandels.pl
Contilbulnta n* 508 823 318
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