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MUNICIPIO DE GRANDOLA

Aviso (extrato) n.° 15278/2023

Sumario: Abertura de procedimento concursal para contratacdo de dois técnicos superiores na
area de arquitetura.

Procedimento concursal comum para a contratagao, por tempo indeterminado,
de dois Técnicos Superiores, na area de Arquitetura

1 — Para efeitos do disposto no artigo 11.° da Portaria n.° 233/2022, de 9 de setembro, e
conforme o preceituado nos artigos 30.° e 33.° da Lei Geral do Trabalho em Fung¢des Publicas
(adiante designada LTFP), aprovada pela Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, torna-se publico que, por
meu despacho datado de 29 de junho de 2023, apds aprovagao da proposta de recrutamento em
reunido da Camara Municipal, realizada em 22 de junho de 2023, se encontra aberto, pelo prazo
de 10 (dez) dias uteis, a contar da publicagdo do presente Aviso no Diario da Republica, procedi-
mento concursal comum para recrutamento de trabalhadores, a contratar no regime de contrato
de trabalho em fungdes publicas, por tempo indeterminado, para o preenchimento de 2 (dois)
postos de trabalho na carreira/categoria de Técnico Superior, na area de Arquitetura, para a area
de Urbanismo, integrada na Divisao de Urbanismo, previstos e ndo ocupados no Mapa de Pessoal
da Camara Municipal de Grandola para o ano de 2023.

2 — Caracterizagao do posto de trabalho: desempenho das fungdes constantes no anexo a
LTFP, referido no n.° 2 do artigo 88.° daquele diploma legal, ao qual corresponde o grau 3 de com-
plexidade funcional, na carreira e categoria de Técnico Superior, bem como das fungbes seguintes:
Proceder a anadlise e emitir pareceres e informacdes sobre todas as pretensées no dominio das
operagdes urbanisticas, relativos aos procedimentos administrativos de controlo prévio; Proceder
a analise e emitir pareceres e informagdes sobre procedimentos administrativos isentos de con-
trolo prévio, nomeadamente, obras de conservagao, restauro, reparagao ou limpeza, ou obras de
escassa relevancia urbanistica; Proceder a analise e emitir parecer sobre os trabalhos que, néo
possuindo natureza exclusivamente agricola, impliquem alteragdo da topografia local; Proceder a
analise e emitir parecer sobre as obras de edificacao e loteamentos da iniciativa das autarquias
locais; Proceder a analise e emitir parecer sobre as obras promovidas por entidades que, nos
termos da lei, estdo dispensadas de licenciamento municipal; Proceder a analise e emitir parecer
sobre pedidos de autorizagao ou alteracao de utilizagao; Proceder a analise e emitir parecer sobre
reclamacdes referentes a operacdes urbanisticas; Proceder a analise e emitir parecer sobre pedidos
de ocupacéo de espaco publico; Proceder a analise e emitir parecer sobre pedidos de publicidade,
quando solicitados pela unidade organica responsavel; Integrar as comissdes de vistoria e elabo-
rar os respetivos autos destinados a emisséo de alvaras de licenca de utilizacdo ou outros fins;
Promover a liquidagao das taxas mediante a aplicagao do Regulamento de Taxas de Urbanismo e
Obras no Municipio de Grandola, no que diz respeito a processos de obras particulares, ocupagdes
de via publica e outros; Participar em reunides internas com os responsaveis por areas sectoriais;
Promover e participar em reunides e/ou atendimentos sobre pretensdes urbanisticas; Participar em
vistorias ou acodes de fiscalizagdo no ambito de procedimentos urbanisticos.

3 — Local de trabalho: Edificio dos Pagos do Concelho de Grandola

4 — Nivel habilitacional exigido: Licenciatura na area de Arquitetura, ndo sendo possivel a
substituicdo do nivel habilitacional por formagao ou experiéncia profissional.

5 — Requisitos especiais: Titulo profissional valido para o exercicio da profissdo de Arquiteto,
nomeadamente a inscrigdo como membro efetivo na respetiva Ordem Profissional.

6 — A publicitagdo integral do procedimento sera efetuada na Bolsa de Emprego Publico
(BEP), acessivel em www.bep.gov.pt, e na pagina eletrénica da Camara Municipal de Grandola
(www.cm-grandola.pt).

10 de julho de 2023. — O Vereador do Pelouro dos Recursos Humanos, Fernando Sardinha.
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