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MUNICIPIO DE GRANDOLA

Aviso (extrato) n.° 20129/2023

Sumario: Abertura de procedimento concursal para contratagdo de quatro assistentes operacio-
nais — cantoneiros de limpeza — residuos solidos urbanos.

Procedimento concursal comum para a contratagao, por tempo indeterminado de quatro
Assistentes Operacionais, na area funcional de Cantoneiro de Limpeza — RSU

1 — Para efeitos do disposto no artigo 11.° da Portaria n.° 233/2022, de 9 de setembro, e con-
forme o preceituado no artigos 30.° e 33.° da Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas (adiante
designada LTFP), aprovada pela Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, torna-se publico que, por meu
despacho datado de 29 de junho de 2023, apds aprovagao da proposta de recrutamento em reu-
nidao da Camara Municipal, realizada em 22 de junho de 2023, se encontra aberto, pelo prazo de
15 (quinze) dias uteis, a contar da publicagdo do presente aviso no Diario da Republica, procedi-
mento concursal comum para recrutamento de trabalhadores, a contratar no regime de contrato de
trabalho em fungdes publicas, por tempo indeterminado, para o preenchimento de 4 (quatro) postos
de trabalho na carreira/categoria de Assistente Operacional, na area funcional de Cantoneiro de
Limpeza, para a area de Residuos Sélidos Urbanos, integrada no Setor de Higiene Urbana, da
Divisdo de Ambiente e Saneamento, previstos e ndo ocupados no Mapa de Pessoal da Camara
Municipal de Grandola para o ano de 2023.

2 — Caraterizagao dos postos de trabalho: desempenho das fungdes constantes no anexo
a LTFP, referido no n.° 2 do artigo 88.° daquele diploma legal, ao qual corresponde o grau 1 de
complexidade funcional, na carreira/categoria de Assistente Operacional, bem como das fungbes
seguintes: Proceder a recolha de RSU integrados nos circuitos de recolha; Proceder e/ou auxiliar
na lavagem e higienizagdo dos contentores e equipamentos de recolha, de forma a evitar a pro-
pagacéo de pragas e maus cheiros, garantindo a salubridade publica; Colocar novos contentores
ou substituir os existentes, sempre que esta necessidade seja identificada por parte dos servigos;
Proceder a recolha de outros fluxos de residuos, nomeadamente, biorresiduos (verdes e alimenta-
res), “monos”, eletrodomésticos, entre outros, existentes na via publica e dar resposta aos pedidos
de recolha decorrentes das solicitagdes dos Municipes e das necessidades identificadas pelos
servigos; Realizar outras tarefas inerentes a sua fungao, nao especificadas de caracter manual ou
com equipamentos mecanicos exigindo especificacdo e conhecimento pratico, solicitadas pelos
superiores hierarquicos e comunicar as anomalias ocorridas; Proceder a manutengéo e reparagao
dos equipamentos por si utilizados, procedendo quando necessario, a sua limpeza.

3 — Local de trabalho: area do Concelho de Grandola.

4 — Nivel habilitacional exigido: Escolaridade Obrigatéria, de acordo com a idade, ndo sendo
possivel a substituicdo do nivel habilitacional por formagao ou experiéncia profissional.

5 — A publicitagdo integral do procedimento sera efetuada na Bolsa de Emprego Publico
(BEP), acessivel em www.bep.gov.pt, e na pagina eletrénica da Camara Municipal de Grandola
(www.cm-grandola.pt).

26 de setembro de 2023. — O Vereador do Pelouro dos Recursos Humanos, Fernando
Sardinha.
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