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MUNICIPIO DE GRANDOLA
CAMARA MUNICIPAL

PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM PARA RECRUTAMENTO DE DOIS TECNICOS

SUPERIORES, NA AREA DE ARQUITETURA, NO REGIME DE CONTRATO DE TRABALHO EM
FUNCOES PUBLICAS, POR TEMPO INDETERMINADO, PARA EXERCER FUNGOES NA AREA DE

URBANISMO, INTEGRADA NA DIVISAO DE URBANISMO

ATA N.° 6 DA REUNIAO DO JURI

- LISTA DE CLASSIFICAGAO DA PROVA DE CONHECIMENTOS E DA
AVALIAGAO CURRICULAR -

Aos trinta dias do més de janeiro de dois mil e vinte e quatro, nesta Vila de Grandola e no Edificio dos
Pacos do Concelho, reuniram os senhores Elsa Paula de Sousa Figueiredo Grade — Diretora do
Departamento de Planeamento e Urbanismo (como Presidente do Juri), Nelson Assuncdo Flores —
Técnico Superior na area de Arquitetura e Helena Isabel Teixeira Gomes Mendes — Técnica Superior na
area de Arquitetura (ambos como vogais), os quais constituem o Juri do procedimento concursal
mencionado em epigrafe, aberto pelo aviso (extrato) n.° 15278/2023, datado de 10/07/2023, publicado
no Diario da Republica, Il Série, n.° 157, de 14/08/2023 e na Bolsa de Emprego Publico sob o cédigo de

Oferta: OE202308/0363.

A reuni&o do Juri obedeceu & ordem de trabalhos seguinte:
Verificar se foram apresentadas alega¢oes pelos candidatos, na sequéncia dos resultados da aplicag&o
dos primeiros métodos de selegdo — prova de conhecimentos e avaliag@o curricular, e proceder a
elaboragdo das listas definitivas de classificagdo referentes aqueles métodos de selecéo.

Findo o prazo para a audiéncia dos interessados, o Juri verificou que néo foram apresentadas alegagdes
pelos candidatos notificados para o efeito, tendo deliberado considerar definitivas as seguintes listas de
classificagdo da prova de conhecimentos e da avaliagdo curricular, nos termos do disposto no art.® 22.°
da Portaria n.° 233/2022, de 9 de setembro:

Candidatos aos quais s&@o aplicaveis os métodos de selegdo previstos no ponto n.° 15 do aviso de

abertura:
Nome do Candidsto e | emprme pitaco
Herberto Gil Moutinho Gamito Excluidoa) | = -———o
Joana Rico Bahuto 12,25 Valores CTI
Pedro Januario Gomes 13,75 Valores e
Sofia Alexandra Ferreira Augusto Excluida b) ————

Candidata a qual sao aplicaveis os métodos de seleg&o previstos o ponto n.° 15.1 do aviso de abertura:

. Classificagdo da Vinculo de
Nome do Candidato Avaliagao Curricular Emprego Publico
Rita Lopes Vairinhos dos Santos 15,80 Valores CTI

Sendo:

a) Candidato excluido por ter obtido classificagéo inferior a 9,5 Valores na prova de conhecimentos

{método eliminatério);
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b) Candidata excluida por ndo ter comparecido & realizagéio da prova de conhecimentos (método
eliminatério);

CTI - Contrato de Trabalho em Fung&es Publicas por tempo indeterminado.
As deliberagdes foram tomadas por votagéo nominal e por unanimidade.
Nada mais havendo a tratar, o Juri deu por concluida a reunido da qual se lavrou a presente ata que vai
ser lida e assinada por todos os seus membros.
O Juri

A Presidente
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