Y/
\/ RECRUTAMENTO DE ENTREVISTADORAS/ES

INSTITUTO NACIONAL DE ESTATISTICA

STATISTICS PORTUGAL

O Instituto Nacional de Estatistica, I. P., no ambito da sua atividade de recolha de dados, pretende recrutar 6 entrevistadoras/es, em

regime de contrato de prestacdo de servicos, para realizacdao de recolha de dados em Inquéritos as Familias, nos seguintes municipios:
Beja/Serpa/Moura (1), Grandola/Santiago Cacém/Alcécer (1), Montemor/Vendas Novas/Evora (1), Portel/Viana Alentejo/ Evora
(1), Portalegre/Marviao/Nisa (1) e Almeirim/Alpiarca/Chamusca/Salvaterra/Benavente (1).

Existe a possibilidade futura de realizar recolha de dados através da observagdo de pregos.
PERFIL

HabilitacOes ao nivel do 12.2 Ano ou superior;

Competéncias ao nivel da microinformatica e da utiliza¢do de TIC;

Capacidade para estabelecer contactos interpessoais, ser cordial, agradavel, metédica/o e rigorosa/o;
Disponibilidade média de 4 a 5 horas diarias (ao final do dia), podendo incluir fins de semana;

Disponibilidade para participar em sessdo informativa presencial para conhecimento das ferramentas tecnoldgicas, bem

como dos questionarios e procedimentos de recolha dos respetivos inquéritos;

Disponibilidade de transporte préprio (preferencial).

REQUISITOS PARA CONTRATAGAO (A EFETUAR EM REGIME DE PRESTAGAO DE SERVICOS)
CONDIGOES

Estar coletada/o nas Financas como trabalhador/a independente; fazer prova de ndo possuir dividas as Financas e a Seguranca
Social; N3o ser aposentada/o da Caixa Geral de Aposentacdes ou reformada/o do Regime Geral da Seguranca. Social.

Pagamento pelos servigos prestados varidvel em fungdo dos resultados apresentados e municipios em que procede a recolha
(um/a entrevistador/a receberd em média 500€/600%€ iliquidos por més).

CANDIDATURAS

As candidaturas s3o exclusivamente formalizadas online, em recrutamento.ine.pt, na referéncia ENTREVISTADORES - EVORA, até

15/10/2024

Nota: As candidaturas recebidas serdo pré-selecionadas, sendo convocadas/os para provas de sele¢do apenas as/os candidatas/os que melhor se
enquadrem no perfil definido e de acordo com as necessidades identificadas para o/s municipio/s.


http://recrutamento.ine.pt/

