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1. Introducao

O presente Plano de Seguranga e de Saude (PSS) respeita a empreitada “Conversido do antigo

edificio COOP em futura casa da Juventude de Grandola”.

1.1.Organizagao do PSS

O presente PSS é constituido por um documento base e por um apéndice que inclui um conjunto de
anexos. O documento base corresponde ao presente PSS elaborado na fase de projeto e
apresentado ao dono da obra, antes do inicio dos trabalhos. O apéndice, a elaborar e manter pela
Entidade Executante/Adjudicatario, corresponde ao desenvolvimento a que se refere a alinea i) do
numero 4.1.2. da Portaria n. O 104/2001 de 21 de fevereiro, o qual devera incluir no minimo todos

os documentos referidos neste documento base.

O presente documento base esta organizado em cinco partes: Introdugao; Memoéria Descritiva;
Caracterizagdo do Empreendimento; Ag¢des para a Prevencdo de Riscos; Acompanhamento da

implementacao do PSS.

A referenda em qualquer momento durante a execugdo da empreitada ao PSS, deve sempre
entender-se como significando este documento base com todas as alteracbes, adaptacdes /

complementos e registos integrados até esse momento no Apéndice.

1.2. Adaptagao / Complemento

Este PSS foi elaborado de forma a ter um caracter dinamico e evolutivo durante a execugao dos
trabalhos da empreitada, devendo integrar os projetos, planos e registos de todas as medidas
implementadas do dmbito da seguranca e saude. Assim, todas as adaptagdes / complementos
devem considerar a inclusao / integracdo dos elementos preparados nos prazos estabelecidos que,
salvo indicagdo em contrario, os prazos referem-se a dias Uteis. As adaptagdes / complementos
serao sempre feitas atendendo aos processes construtivos e métodos de trabalho utilizados na
execucgao dos trabalhos pela Entidade Executante/Adjudicatario, aos condicionalismos existentes, a
organizagédo do Estaleiro e ao planeamento da obra. Os documentos a integrar deverdo estar

redigidos em lingua portuguesa ou ser acompanhados de tradugéo legalizada.

Para a integracdo dos elementos que constituem as adaptagdes / complementos do Plano de

Seguranca e de Saude resultante da implementagéo do preconizado neste PSS, devera a Entidade
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Executante/Adjudicatario constituir os anexos referidos no texto com uma numeragédo sequencial
(cuja lista se apresenta no inicio do Apéndice a este PSS, e que podera e devera ser complementada
com outros anexos a criar durante a execugao dos trabalhos) e acrescentar outros que durante a
execugao da empreitada a Entidade Executante/Adjudicatario, a Fiscalizagdo ou o Coordenador de

Seguranga da Obra venha a considerar necessarios.

A adaptacao/complemento do PSS consiste assim essencialmente na preparagéo e integragao de
projetos, planos e procedimentos referidos neste documento e na realizagdo de registos das agdes

executadas que no seu conjunto serdo incluidos nos anexos e que fardo parte integrante do PSS.

A manutencdo atualizada da documentagdo do PSS ¢é responsabilidade da Entidade
Executante/Adjudicatario.

Sempre que o volume de documentos a integrar num dado anexo justifique a criagdo de um arquivo
proprio (dossier), deve a Entidade Executante/Adjudicatario proceder a sua preparacgéo, identificagéo

e organizagao nos moldes previstos e registar o facto no respetivo anexo.

Todos os arquivos do ambito do PSS deverdo permanecer no Estaleiro arrumados de modo
organizado em estantes durante toda a fase de construgdo. Caso seja necessaria utilizar

documentos noutros locais devem ser efetuadas cépias.

2. Memoria Descritiva

2.1.Politica de Seguranca da Obra

O Diretor Técnico da Empreitada procedera, antes do inicio dos trabalhos, a definicdo da Politica da
Seguranga no Trabalho para a empreitada. Essa politica deve ter em conta os objetivos e principios
de atuagao a seguir referidos, e ser transmitida a todos os trabalhadores da empreitada. Devera ser

afixada na vitrina do Estaleiro juntamente com outros documentos que se referem adiante.

2.2.Definigao de objetivos

O presente Plano de Segurancga e de Saude referente a empreitada “Conversao do antigo edificio
COOP em futura casa da Juventude de Grandola”, pretende responder ao exigido na legislagéo

em vigor com o objetivo de:
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- Realizar todos os trabalhos de forma a proporcionar a todos os trabalhadores da obra condigbes
de seguranga e saude adequadas;
- Alcangar bons niveis de produtividade decorrentes de boas condigdes de trabalho;
- Minimizar os indices de sinistralidade laboral e os custos sociais e econdmicos resultantes de
acidentes;

- Realizar todos os trabalhos com a qualidade especificada, num espago adequadamente

organizado e ambientalmente correto.

O alcance dos objetivos mencionados anteriormente deve basear-se num conjunto
de principios de atuagéo que deverao ser assumidos pela Dire¢do Técnica da Empreitada perante o

Dono da Obra e a Fiscalizagdo, nomeadamente:

- Reconhecer a seguranga no trabalho como parte influente do desempenho;

- Cumprir toda a legislagéo e regulamentagédo do dmbito da seguranca e saude no trabalho;

- Evitar os riscos e avaliar e combater na origem os riscos que possam ser evitados;

- Planear para todas as atividades com riscos associados, as medidas de prevengéo e protegao
necessarias;

- Substituir o que é perigoso pelo que é isento de perigo ou menos perigoso;

- Adaptar o trabalho ao homem, especialmente no que se refere a concegao dos pastas de trabalho,
bem como a escolha dos equipamentos de trabalho e dos processes construtivos e métodos de
trabalho utilizados na producéo;

- Dar prioridade as medidas de protegao coletiva em relagcéo as de protecédo individual;

- Registar o planeamento das agbes e a sua realizagdo par forma a evidenciar a sua preparagéo e
€XeCucao;

- Reconhecer os direitos e deveres dos trabalhadores, as quais deverdo ser envolvidos na
implementacao das medidas preventivas planeadas;

- Incentivar os trabalhadores a zelarem pela sua prépria seguranga e pela dos colegas que possam
ser afetados pelas suas agdes;

- Encorajar os trabalhadores a identificarem e comunicarem todas as situacées de perigo que
detetem, mesmo que estas ndo interfiram diretamente com a sua seguranga;

- Promover as agdes necessarias para dar instru¢des adequadas aos trabalhadores, para que seja
compreendido par todos as agdes a implementar para assegurar a seguranga no trabalho;

- Alocar todos as recursos humanos e materiais necessarios a implementagao das

acbes planeadas para garantir a seguranga no trabalho, tendo em conta o

estado de evolugao da técnica.
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2.3.Regulamentacao aplicavel

Na empreitada " Conversdao do antigo edificio COOP em futura casa da Juventude de
Grandola", aplica-se toda a regulamentagédo de seguranca e de saude que se encontre em vigor,

nomeadamente a seguinte:

» Decreto-Lei n® 41820 de 11 de Agosto de 1958 (Estabelece a fiscalizagao e infragbes as normas

de seguranga para protegao do trabalho nos obras de construg¢do civil).

» Decreto-Lein2 41821 de 11 de Agosto de 1958 (Aprova o Regulamento de Seguranga no Trabalho
da Construgéo Civil- RSTCC).

* Decreto-Lei n2 46427 de 10 de Julho de 1965 (Aprova o Regulamento das Instalagbes

Provisérias do pessoal Empregado nos Obras- RIPPEQ).
« Decreto-Lei 409/71 de 27 de Setembro (Estabelece o novo regime juridico da duragéo do trabalho-
Revoga o Decreta n.° 22500 e o Decreto-Lei n.° 24402).

» Decreto-Lei 521/71 de 24 de Novembro (Estabelece o regime de policia da produgédo, comercio,

detengdo, armazenagem e emprego de armamento, munigées e substancias explosivas e determina
que a Comissédo dos Explosivos, organismo de consulta e execugdo constituido no Ministério da
Economia, passe, com todas as suas dependéncias, para o departamento do Defesa Nacional -
Revoga a legislagdo em contrario e em especial as Decretos-Leis n.os 36085, 44234, com excegao
do seu artigo 2.°, e 44849 e o Decreta n.° 46525- Aprova as tabelas de taxas e emolumentos, bem
como as modelos | a V anexos ao presente diploma).

« Circular 3493/75 de 15 de Junho de 1973 da Comissdo de Explosivos (Cédula de operador de

substancias explosivas).

« Decreto 393/75 de 23 de Julho (Cria as cédulas de operador de substancias explosivas, de

explosivos ou de pélvoras. - Revoga o Decreto n.° 189/73, de 27 de Abril).

« Decreto-Lei n.° 421/83 de 2 de Dezembro (Revé o regime juridico da duragéo do trabalho no sua

disciplina especifica do trabalho extraordinario).

« Decreto-Lei 376/84 de 30 de Novembro (Aprova o Regulamento sobre o Licenciamento dos

Estabelecimentos de Fabrico e de Armazenagem de Produtos Explosivos, o Regulamento sabre o
Fabrico, Armazenagem, Comercio e Emprego de Produtos Explosivos e o Regulamento sabre
Fiscalizacdo de Produtos Explosivos

« Nota: Ha desconformidade entre o emissor que consta no sumario e o que consta no texto
respetivo).

« Decreto-Lei 65/87 de 6 de Fevereiro (Elimina a obrigatoriedade de aprovagédo previa pela

administragdo do trabalho dos mapas de horario de trabalho).
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« Decreto-Lei n.° 162/90 de 22 de Maio (Aprova o Regulamento Geral de Seguranga e Higiene no

Trabalho nos Minas e Pedreiras. Revoga o Decreto-Lei n." 18/85, de 15 de Janeiro) - Ministério do
Industria e Energia.

«» Decreto-Lei 398/91 de 16 de Outubro (Estabelece um novo regime juridico do duragéo do trabalho

e do trabalho suplementar. Altera as Decretos-Leis n.os 409/71, de 27 de Setembro, e 421/83, de
2 de Dezembro).
» Decreto-Lei n° 441/91 de 14 de novembro (Transposi¢do do diretiva n° 89/391/CEE relativa a

aplicagdo de medidas destinadas a promover a melhoria do seguran¢ga e da saude dos
trabalhadores no trabalho) - Especial atengdo devera merecer o n.° 4 do Art.° 8.°.)
« Decreto-Lei n°® 72/92 de 28 de Abril (Transpbes para o direito interno a Diretiva n°® 86/188/CEE de

12 de Maio relativo a protegdo dos trabalhadores contra os riscos devidos a exposi¢cdo ao ruido

durante o trabalho).

 Decreto Regulamentar n® 9/92 de 28 de Abril (Regulamenta o Decreto-Lei n° 72/92 de 28 de Abril).

» Decreto-Lei n°® 128/93 de 22 de Abril (Estabelece as exigéncias técnicas de seguranga a observar

pelos equipamentos de prote¢do individual, de acordo com a diretiva n® 89/686/CEE de 21 de
Dezembro).
« Decreto-Lei n°® 330/93 de 25 de Setembro (Transpbe para o direito interno a Diretiva n° 90/269/CEE

de 29 de Maio relativa as prescrigdes minimas de seguranga e de satide na movimentagdo manual
de cargos).

« Decreto-Lei n°® 347/93 de 1 de Outubro (Transpbe para o direito interno a Diretiva n° 89/654/CEE
de 30 de Novembro relativa as prescricbes minimas de seguranga e de saude para as locais de
trabalho).

« Decreto-Lei n® 348/93 de 1 de Outubro (Transpbe para o direito interno a Diretiva n° 89/656/CEE

de 30 de Novembro relativo as prescrigbes minimas de seguranga e de saude na utilizagao de

equipamentos de protec¢éo individual).

» Decreto-Lei n° 362/93 de 15 de Outubro (Regula a informacdo estatistica sobre acidentes de

trabalho e doencas profissionais).

« Portaria n® 987/93 de 6 de Outubro (Estabelece as normas técnicas de execugéo do Decreto-lei n®
347/93 de 1 de Outubro).

« Portaria n® 988/93 de 6 de Outubro (Estabelece a descrigao técnica do equipamento de protegdo
individual, de acordo como art® 7° do Decreto-lei ne 348/93 de 1 de Outubro).

« Portaria n° 1131/93 de 4 de Novembro (Estabelece as exigéncias essenciais relativas a saude e

seguranga aplicaveis aos equipamentos de protecéo individual, de acordo com o art® 2° do Decreto-
lei n® 128/93 de 22 de Aburil).
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» Decreto-Lei 265/94 de 25 de Outubro (Transpbe para a ordem juridica interna a Diretiva n.°

93/15/CEE, do Conselho, de 5 de Abril, relativa a harmonizagdo da legislagdo sobre explosivos
para utilizacao civil).

« Decreto-Lei n° 141/95 de 14 de Junho (Transpbe para o direito interno a Diretiva n® 92/58/CEE de
24 de Junho, relativa a prescrigbes minimas para a sinalizagdo de seguranga e de saude no
trabalho).

» Decreto-Lei n® 214/95 de 18 de Agosto (Estabelece as condi¢cbes de utilizagdo e comercializagdo

de maquinas usadas visando eliminar riscos para a saude e seguranga das pessoas).

« Portaria n® 1456-A/95 de 11 de Dezembro (Regulamenta as prescrigbes minimas de colocagdo e

utilizagéo da sinalizagdo de seguranga e saude no trabalho).

« Portaria n® 101/96 de 3 de Abril (Regulamenta a Decreto-Lei n.» 155/95 de 1 de Julho relativo as
prescricbes minimas de seguranga e saude a aplicar nos estaleiros temporarios ou moveis).

« Portaria n°® 109/96 de 10 de Abril (Altera as anexos I, Il, IV e V da Portaria 1131/93 de 4 de
Novembro).

« Portaria n9 280/96 de 22 de Julho (Altera as anexos I, I, lll, IV e V da Portaria 145/94 de Marc¢o).

« Manual de Sinalizado Temporaria Janeiro 1997- Junta Autbnoma de Estradas- Torno | e

Tomo I
* Portaria n9 695/97 de 19 de Agosto (Altera as anexos | e V da Portaria 1131/93 de 4 de

Novembro).

« Lein® 100/97 de 13 de Setembro (Aprova a novo regime juridico dos acidentes de trabalho e das
doencgas profissionais).

« Decreto Regulamentar n°® 22-A/98 de 1 de Outubro (Aprova o Regulamento de Sinalizagdo do
Transito).

« Decreto-Lei n® 374/98 de 24 de Novembro (Altera as Decretos-Lei n.° 378/93 de 5/11, n.° 128/93
de 22/4, n.° 383/93 de 18/11, n.° 130/92 de 6/6, n.° 117/88 de 12/4 e n.° 113/93 de 10/4, relativos
a EPI e marcacéo CE)

* Decreto-Lei n.° 60/99 de 2 de Marco (Cria a Instituto dos Mercados de Obras Publicas e

Particulares e do Imobiliario (IMOPPI) e extingue o Conselho de Mercados das Obras Publicas e
Particulares (CMOPP) - Ministério do Equipamento, do Planeamento e da Administracdo do
Territério)

« Decreto-Lei n°® 133/99 de 21 de Abril (Altera a Decreto-Lei n.° 441/91 de 14/11 relativo aos

principios de prevencgéo de riscos profissionais).
« Decreto-Lei n°® 143/99 de 30 de Abril (Regulamenta a Lei n.« 100/97 de 13/9, no que respeita a

reparacdo de donas emergentes de acidentes de trabalho).
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« Decreto-Lei n® 159/99 de 11 de Maio (Regulamenta o seguro de acidentes de trabalho para as

trabalhadores independentes).
» Decreto-Lei n.° 109/2000 de 30 de Junho de 2000 (Altera o Decreto-Lei n.« 26/94, de 1 de
Fevereiro, alterado pelas Leis n.os 7/95, de 29 de Margo, e 118/99, de 11 de Agosto, que contém

0 regime de organizagdo e funcionamento das atividades de seguranca, higiene e saude no
trabalho).
« Portaria n.° 172/2000 de 23 de Marco (Define a complexidade e caracteristicas das maquinas

usadas que revistam especial preciosidade) -Ministério da Economia

« Decreto-Lei n°® 292/2000 de 14 de Novembro (Estabelece o regime legal sobre a poluigdo sonora-

Regulamento Geral do Ruido).

« Decreto-Lei n° 4/2001 de 10 de Janeiro (Estabelece as condigbes de entrada, permanéncia, saida

e afastamento de estrangeiros do territério portugués- Vd em especial o artigo 144,°).

« Portaria n® 104/2001 de 21 de Fevereiro (Aprova as programas de concurso tipo, as cadernos de

encargos tipo, respetivas anexos e memorandos, para serem adotados nos empreitadas de obras
publicas por prego global ou para série de pregcos e com projetos do dono de obra e nos
empreitadas de obras publicas por percentagem. Revoga a Portaria n.9 428/95, de 10 de Maio).

« Decreto-Lei n.2 320/2001 de 12 de Dezembro de 2001 (Estabelece as regras relativas & colocagdo

no mercado e entrada em servigo das maquinas e dos componentes de seguranga, transpondo
para a ordem juridica interna a Diretiva n.° 98/37/CE, do Parlamento Europeu e do Conselho, de
22 de Junho).

« Contrato Coletivo de Trabalho Vertical aplicavel as empresas que se dedicam a atividade da

construgéo civil obras publicas.

« Decreto-Lei n.° 76/2002 de 26 de Marco de 2002 (Aprova o Regulamento das Emissées Sonoras

para o Ambiente do Equipamento para Utilizagdo no Exterior transpondo para o ordenamento
juridico inferno a Diretiva n.° 2000/14/CEE, do Parlamento Europeu e do Conselho, de 8 de Maio).
« Decreto-Lei n.° 139/2002 de 17 de Maio (Aprova o Regulamento de Seguranc¢a dos

Estabelecimentos de Fabrico e de Armazenagem de Produtos Explosivos e revoga o Decreto-Lei n.°
42/79, de 23 de Maio, e as Portarias n.os 29/74, de 16 de Janeiro, 831/82, de | de Setembro, e
506/85, de 25 de Julho)- Ministério da Administragdo Interna

* Portaria n.° 390/2002 de 11 de Abril (Aprova o regulamento relativo as prescrigbes minimas de

seguranga e saude em matéria de consumo, disponibilizagdo e venda de bebidas alcodlicas nos
locais de trabalho da administragdo publica central e local)

» Decreto Requlamentar n® 41/2002 de 20 de Agosto (Altera a Regulamento de Sinalizagdo do

Transito, aprovado pelo Decreto Regulamentar n.° 22-A/98, de 1 de Outubro)
« Lei 99/2003 de 27 Agosto (Aprova o Cédigo do Trabalho) - Assembleia Republica
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« Decreto-lei n® 273/2003 de 29 de Outubro (Procede & revisdo regulamentar das condigbes de

seguranga e de saude no trabalho em estaleiros temporarios ou moéveis, constante do Decreto-Lei
n. 9155/95 de 1 de Julho, continuando naturalmente a assegurar a transposi¢do para o direito
interno a Diretiva n° 92/57 /CEE de 24 de Junho, relativa a prescricbes minimas de seguranga e
saude a aplicar nos estaleiros temporarios ou moéveis).

» Decreto-Lei n.° 12/2004 de 9 de Janeiro (Estabelece o regime juridico de ingresso e permanéncia

na atividade da construgédo) - Ministério das Obras Publicas, Transportes e Habitagao
« Lei 7/2009 de 12 Fevereiro (Regulamentado pela Lei n.° 102/2009, de 10 de Setembro)

« Decreto-Lei n® 50/2005 de 25 de Fevereiro (Transpbe para a ordem juridica interna a Diretiva n.°

2001/45/CE, do Parlamento Europeu e do Conselho, de 27 de Junho, relativa as prescrigcbes
minimas de seguranga e de sauide para a utilizagdo pelos trabalhadores de equipamentos de
trabalho. Revoga o Decreto-Lei n.° 82/99, de 16 de Margo, que revogou o Decreto-Lei n.° 331/93,
de 25 de Setembro.
» Decreto-Lei n® 9/2007 de 17 de Janeiro (E aprovado o Regulamento Geral do Ruido, que altera o
Decreta- Lei n°® 310/2002 de 18 de Dezembro.

A Entidade Executante/Adjudicatario devera organizar até ao inicio da obra (ou se for o caso, apds
a primeira consignagao parcial), um dossier devidamente identificado, que contenha de forma
organizada uma compilagdo da regulamentagdo aplicavel, nomeadamente a legislagdo e os

Regulamentos acima referidos, que possa ser consultado sempre que necessario.

2.4.Horario de trabalho

Antes do inicio dos trabalhos, Entidade Executante/Adjudicatario devera provar o envio de uma cépia
do mapa do Horario de Trabalho que pretende utilizar no decurso da empreitada, acompanhado com
uma declaragdo escrita, devidamente assinada pela Administracdo da empresa adjudicataria,
declarando que esse mapa de Horarios de Trabalho esta em conformidade com as disposi¢des
aplicaveis em matéria de duragao de trabalho, e que cumpre as formalidades estabelecidas na Lei
n° 7/2009, de 12 de Fevereiro, e sempre que haja alguma alteragéo, a Autoridade para as Condi¢des
de Trabalho (ACT). Essa c6pia devera ser remetida a ACT com antecedéncia minima de oito dias

relativamente a entrada em vigor desse Horario de Trabalho, conforme legislagdo em vigor.

A realizacdo de trabalhos fora dos periodos previstos no horario em vigor tera que ser sempre

submetida a autorizagdo previa da Fiscalizagéo, nos termos do Caderno de Encargos.
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Quando a Fiscalizagao entenda justificar-se podera nao autorizar a realizagédo de trabalhos fora do

horario previsto ou determinar a suspensao do trabalho fora do horario normal.

Nos termos da legislagdo em vigor e de acordo com o previsto no Caderno de Encargos, a Entidade
Executante/Adjudicatario devera patentear no estaleiro, durante todo o periodo de execugao da obra,

em local bem visivel (nas vitrinas da obra), o horario de trabalho em vigor.

No estabelecimento do Horario de Trabalho devera a Entidade Executante/Adjudicatério ter em conta
0 periodo do ano em que os trabalhos decorrem, ndo devendo em caso algum ser permitido o
trabalho em locais com um nivel de iluminacao insuficiente. A Entidade Executante/Adjudicatario
tomara todas as medidas necessarias para impedir a laboragao fora do referido Horario de Trabalho

e/ou sem as condi¢des acima referidas.

A Entidade Executante/Adjudicatario arquivara no anexo 3 copia de todos os Horarios de Trabalho
utilizados na empreitada, incluindo os comprovativos da sua entrega ou envio ao ACT, notando sobre
0s mesmos os periodos de validade, e os pedidos de realizagcdo de trabalho extraordinario e

respetivas autorizagbes devidamente assinadas pela Fiscalizagao.

2.5.Seguros de acidentes de trabalho e outros

Antes de iniciados os trabalhos e atendendo a legislagéo aplicavel e ao estipulado no Caderno de
Encargos, a Entidade Executante/Adjudicatario tem que comprovar a Fiscalizagéo, a existéncia, a

adequabilidade e a validade dos seguros exigidos contratualmente.

E responsabilidade da Entidade Executante/Adjudicatéario verificar e garantir que todos os
trabalhadores da obra, incluindo os dos subempreiteiros, tarefeiros, fornecedores e trabalhadores
independentes, estdo cobertos por seguro de acidentes de trabalho, para o ramo de atividade

"Trabalhos de Engenharia Civil".

O registo dos seguros de acidentes de trabalho tem que ser verificado e atualizado periodicamente
(pelo menos, mensalmente) pela Entidade Executante/Adjudicatario, de forma a garantir em continuo
que todos os trabalhadores da obra estdo cobertos por seguro. Em caso algum e permitida a

permanéncia no estaleiro de pessoas n&o cobertas por seguro de acidentes de trabalho.

A Entidade Executante/Adjudicatario arquivara no anexo 4 as copias das apolices e comprovativos

de pagamento ou validade, e caso se trate de apdlices sem nomes, também cépia das folhas de
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vencimento entregues a seguranga social onde constam os nomes dos trabalhadores ao servigo

nesta empreitada.

2.6.Fases de Execugao do Empreendimento

A Entidade Executante/Adjudicatario devera planear os trabalhos da empreitada de forma a
assegurar que a mesma seja executada em condigbes de segurancga, para o que deve identificar
previamente as fases de execugao e as prioridades das mesmas, assim como a incompatibilidade
de execugédo simultanea face aos riscos que dai decorrem.

Com a definigao previa das fases de execugao da empreitada pretende-se identificar objetivamente

€ anular os potenciais riscos resultantes de um incorreto planeamento dos trabalhos.

Todos os trabalhos, particularmente os previstos nas alineas a), b), d), e), h) e i) do Art.° 7° do
Decreto-Lei n.° 273/2003, de 29 de Outubro, devem ser planeados e executados para que o
faseamento da execugédo dos mesmos nao seja gerador de situagdes de risco potencial de acidentes
de trabalho e/ou de situagdes desfavoraveis a saude dos trabalhadores.

A Entidade Executante/Adjudicatario arquivara os documentos relativos a definicdo das fases de

execugao da empreitada no anexo 11.

2.7.Métodos e Processos Construtivos

A Entidade Executante/Adjudicatério antes da realizacdo de qualquer trabalho, identificara quais os
processes construtivos e/ou métodos de trabalho que vai utilizar, os riscos associados e as medidas

preventivas que prevé implementar.

Quando os processes construtivos e/ou métodos de trabalho a utilizar ndo sejam os tradicionais ou
apresentem niveis de complexidade ndo habitual ou ainda quando a Fiscalizagdo ou o Coordenador

de Seguranca da Obra solicitar, a Entidade

Executante/Adjudicatério para alem dos Planos de Inspec¢do e Prevengdo preparara previamente

Instrugbes de Trabalho que submetera a aprovacgao da Fiscalizagao.

As Instrugées de Trabalho sdo documentos que devem especificar para cada atividade o seu modo
operatério, isto e o modo como é realizada. Pretendem servir de base a identificagao e avaliagdo de

riscos envolvidos na sua execugdo e a definicdo das medidas preventivas a implementar para
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eliminar ou reduzir a probabilidade de ocorréncia de acidentes de trabalho e/ou doengas
profissionais.
A Entidade Executante/Adjudicatario arquivara os documentos elaborados Procedimentos ou

Instrugdes de Trabalho, além de outros que a fiscalizagdo entenda necessarios.

3. Caracterizagao

Na presente secc¢do do PSS inclui-se uma caracterizagdo genérica dos trabalhos da empreitada,
identificam-se condicionantes, riscos especiais e registam-se algumas notas sobre a realizagdo da

empreitada.

Os elementos aqui incluidos devem ser considerados pelos intervenientes nos processes de
preparagao, planeamento e execugao da empreitada, que deverao avaliar e implementar as medidas

de prevengao consideradas necessarias e adequadas.

3.1.Caracteristicas Gerais

A empreitada “Conversao do antigo edificio COOP em futura casa da Juventude de Grandola”.

consiste na execugédo de trabalhos de construg&o civil, previstos no projeto.

3.2.Plano de Trabalhos

E responsabilidade da Entidade Executante/Adjudicatario preparar e apresentar o Plano de
Trabalhos para a empreitada, conforme previsto no Projeto de Execucéo e no Caderno de Encargos,

no prazo ai indicado.

Nos periodos de maior concentragéo de trabalhos o risco de ocorréncia de acidentes de trabalho ou
doengas profissionais e mais elevado. 0 Plano de Trabalhos deve ser preparado para que nao sejam
realizados simultaneamente trabalhos que se considerem incompativeis ou que a sua execugdo em

paralelo seja geradora de riscos acrescidos aos que estao associados a sua execugao em separado.

Sem prejuizo do previsto no Projeto de Execugéo e no Caderno de Encargos, o Plano de Trabalhos
deve ser submetido a apreciagdo da Fiscalizagdo / Coordenador de Seguranga da Obra, nao
podendo o mesmo ser aprovado sem parecer favoravel desta, que assinara o Plano de Trabalhos

mencionando o seu aval.
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O planeamento dos trabalhos deve ser feito evitando, tanto quanto possivel, grandes variagbes nas
cargas de mao-de-obra. Os periodos a que correspondam maiores afetagdes de mao-de-obra devem
ser objeto de analise e de um maior controlo de forma a garantir condigées adequadas de seguranga
no trabalho.

O Plano de Trabalhos deve ser alterado / ajustado sempre que por questdes de seguranga e/ou
saude dos trabalhadores se considere justificavel. A Fiscalizagdo / Coordenador de Seguranga da
Obra pode solicitar a Entidade Executante/Adjudicatario, sempre que entenda conveniente, as
alteragdes e/ou ajustes ao Plano de Trabalhos que entenda necessarias, nomeadamente as que se
justifiquem pela realizagéo de trabalhos no &mbito de outras empreitadas do empreendimento.

A Entidade Executante/Adjudicatario arquivara no anexo 11 todos os Planos de Trabalhos aprovados

ou fara constar no mesmo, registo que refira o arquivo onde se encontram.

3.3.Lista de Trabalhos com Riscos Especiais

A empreitada “Conversao do antigo edificio COOP em futura casa da Juventude de Grandola”,
inclui diversos trabalhos com riscos especiais para a seguranga e saude dos trabalhadores,
enunciados no artigo 7° do Decreto-Lei n. 0 273/2003, de 29 de Outubro.

Conforme previsto no n.° 2 do artigo 6.° desse Decreto-Lei, sem prejuizo de outros que a Entidade
Executante/Adjudicatario, a Fiscalizagao/Coordenador de Seguranga da Obra venham a identificar,
apresenta-se no quadro seguinte uma lista ndo exaustiva de trabalhos que envolvem riscos especiais

para a segurancga e saude dos trabalhadores.
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LISTA NAO EXAUSTIVA DE TRABALHOS COM RISCO ESPECIAIS
RISCOS(*)
N° | TRABALHOS RISCOS POTENCIAIS
B|IM|[A
1 | Sinalizac&o e Seguranca -Esmagamentos X
-Queda de materiais em elevacao X
-Queda em altura X
-Lesbes dorso-lombares X
-Ferimentos e cortes X
2 | Montagem e desmontagem | -Queda em altura X
de plataformas de trabalho -Queda de componentes da estrutura X
queda de objetos X
-Instabilidade dos apoios X
X

(*) Avaliagéo dos riscos: B=Baixo, M=Médio, A=Alto

Para os trabalhos referidos e para todos os outros que a Entidade Executante/Adjudicatario, a
Fiscalizagdo / Coordenador de Seguranga da Obra venha (m) a identificar, a Entidade
Executante/Adjudicatério definira, atendendo aos processes construtivos e métodos de trabalho, as
medidas preventivas e de protecdo adequadas para garantir a segurancga e saude dos trabalhadores,

integrando estas medidas nos respetivos pianos de monitorizagdo e prevencao adiante referidos.

3.4.Lista de Materiais com Riscos Especiais

A empreitada “Conversao do antigo edificio COOP em futura casa da Juventude de Grandola”,
inclui alguns materiais com riscos especiais para a seguranga e saude dos trabalhadores. Conforme
previsto no n.° 2 do artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 273/2003, de 29 de Outubro, nomeadamente na
alinea c¢), sem prejuizo de outros que a Entidade Executante/Adjudicatario, a
Fiscalizacdo/Coordenador de Seguranga da Obra venha(m) a identificar, apresenta-se no quadro
seguinte uma lista ndo exaustiva de materiais que envolvem riscos especiais para a seguranga e

saude dos trabalhadores.
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LISTA NAO EXAUSTIVA DE MATERIAIS COM RISCO ESPECIAIS
RISCOS (*)
o | MATERIAIS

N JEQUIPAMENTOS RISCOS POTENCIAIS 5 A

1 | Argamassa -Dermatoses X
-Problemas Respiratérios X

2 | Aditivos para Argamassa e -Dermatoses (em geral) X

betbes ver fichas técnicas e rotulos dos produtos

3 [ Tintas -Dermatoses X
-Intoxicacbes X
-Incéndios X

(*) Avaliagao dos riscos: B=Baixo, M=Médio, A=Alto

Para os materiais referidos e para todos os outros que a Entidade Executante/Adjudicatario, a
Fiscalizagdo/Coordenador de Seguranga da Obra venha(m) a identificar, a Entidade
Executante/Adjudicatério definira, atendendo as caracteristicas dos materiais e aos processes de
manuseamento e acondicionamento, as medidas preventivas adequadas para garantir a seguranca
e saude dos trabalhadores, integrando estas medidas nos respetivos pianos de monitorizagcéo e

prevencgao adiante referidos.

Genericamente, para todos os materiais e equipamentos incorporaveis, a Entidade
Executante/Adjudicatario tera em consideragdo as caracteristicas dos mesmos e atendera as
indicagdes contidas nos rotulos dos mesmos e nas respetivas fichas técnicas, as quais devera
solicitar sempre ao fabricante / fornecedor antes da recegdo dos materiais / equipamentos no

Estaleiro.

Nota-se que ndo pode ser descurada a atengdo a produtos perigosos de utilizagao indireta, como

sejam os combustiveis, tanto no que se refere ao seu acondicionamento, como na sua utilizagao.

3.5.Registos de Inspecéao e Verificagao

E responsabilidade da Entidade Executante / Adjudicatario proceder a verificagdo da execugdo dos

elementos / operagdes de construgcdo de acordo com os Planos de Inspecdo e Prevengéo
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estabelecidos, assim como registar as agles realizadas e respetivos resultados das inspecgoes,
medi¢des e ensaios efetuados no &mbito de cada verificagao.
Para registar a realizagdo das verificagbes/tarefas previstas nos Planos de Inspecio e Prevencéo,

para cada elemento/operagdo de construgao sera utilizado o modelo incluido no anexo 10.

3.6. Controlo de subempreiteiros e sucessiva cadeia de subcontratagéo

Atendendo ao n.° 4 do art.° 8.° do Decreto-Lei n. 0 441191 de 14 de novembro, com as alteragdes
impostas pelo Decreto-Lei 133/2009 de 21 de Abril, bem como ao art.° 21° do Decreto-Lei n.°
273/2003 de 29 de Outubro, o controlo de todos os subempreiteiros e sucessiva cadeia de
subcontratacdo compete a Entidade Executante/Adjudicatario, devendo para tal manter

permanentemente atualizado essa documentagao, arquivando a mesma no anexo 5.

4. Acoes para prevencgao de riscos

4.1.Planos de A¢des quando a condicionalismo existentes no local

Sem prejuizo de outros que a Entidade Executante/Adjudicatario, a Fiscalizacdo e o Coordenador
de Seguranca da Obra deverao verificar, identificam-se desde ja como maiores condicionalismos
existentes no local e no meio envolvente que, direta ou indiretamente, podem prejudicar ou

condicionar os trabalhos no Estaleiro, os seguintes:

- Local de execugéo com facilidade de acesso ao publico;

- Servicos afetados (redes de agua e esgotos).

Na preparacéo e planeamento dos trabalhos, a Entidade Executante/Adjudicatério devera ter em
consideragéo os condicionalismos identificados, assim como outros que venha a detetar na fase de
execugao, e planear e implementar todas as medidas necessarias a prevengéo de acidentes face
aos riscos associados.

Para a realizagdo de trabalhos que possam interferir com servigos afetados, a Entidade
Executante/Adjudicatério devera, antes de iniciar os trabalhos, localizar todos os servigos e manter,

em coordenagao com a Fiscalizagdo, um contacto permanente com as
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entidades concessionarias dos eventuais servigos existentes. Importa assegurar que eventuais
remocodes e/ou reinstalagdes de servigos sejam executadas de forma a evitar acidentes de trabalho

durante a execugao da empreitada.

A Entidade Executante/Adjudicatario arquivara no anexo 12, todos os registos relativos a

identificacdo dos condicionalismos existentes no local, incluindo as agdes planeadas e executadas.

4.2.lmplantagéo, sinalizagdo, circulagéo e redes técnicas do estaleiro

Nos termos do Decreto-Lei n° 273/2003 devem adotar-se as medidas para garantir as condi¢des de
acesso, deslocagao e circulagdo necessarias a seguranga de todos os trabalhadores no Estaleiro,

incluindo os elementos da Fiscalizagdo e eventuais visitantes.
Na implantagdo do Acesso, Circulagio e Sinalizagdo devera ser considerado o seguinte:

- Identificar todos os acessos ao Estaleiro (viaturas e pessoas);

- Tomar as medidas necessarias para que o0 acesso ao Estaleiro seja reservado a pessoas
autorizadas. Nao deve ser permitido em caso algum o atravessamento do Estaleiro por pessoas
estranhas a obra;

- Prever a colocagéo dos dispositivos necessarias para garantir a seguranga na entrada e saida de
viaturas no Estaleiro;

- Na definicdo dos caminhos de circulagao deve ser considerada a movimentagcdo de todos os
materiais e equipamentos utilizados na obra;

- Os caminhos de circulacédo de veiculos pesados devem, antes de utilizados, ser regularizados e
compactados de forma a possuirem a capacidade necessaria, sem que apresentem deformacgdes
excessivas;

- Os caminhos de terra batida no tempo seco devem ser regularmente regados de forma a evitar o
levantamento de pd, e no tempo de chuvas, devem ser espalhados materiais adequados para evitar
a criagao de lamas;

- Todas as entradas no Estaleiro tém que ser sinalizadas proibindo a entrada a pessoas estranhas a
obra e indicagdo do Equipamento de Protecdo Individual de utilizag&o obrigatdria dentro do Estaleiro
(no minimo, capacete e botas com palmilha e biqueira de ago);

A sinalizagao do Estaleiro deve identificar:

- Zonas perigosas ou interditas, com identificagdo dos perigos;

- A obrigagéo de uso de Equipamento de Protecao Individual (EPI).
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A sinalizacao de zonas publicas tera que ser submetida a aprovacgao da Fiscalizagdo, mas também
a das entidades competentes para o efeito.
A Sinalizacao e Circulagéo deve ser estabelecida tendo em conta, nomeadamente, o estipulado no
Decreto-Lei n. 0 141195, de 14 de junho, relativo as prescrigdes minimas para a sinalizagao de

segurancga e de saude no trabalho.

Os sinais de seguranca e de saude a empregar no Estaleiro devem ser os previstos na Portaria
1456-A/95 de 11 de dezembro e no Decreto-Regulamentar n.° 22-A/98, de 1 de Outubro.
Salvo disposi¢des regulamentares contrarias, os sinais devem ser colocados a altura da visao, ndo

devendo ser colocados mais do que trés sinais juntos.

4.3.Planos de protec¢des coletivas

A Lei-Quadro sabre Seguranga, Higiene e Saude em vigor determina a necessidade de o
empregador aplicar, entre outras, as medidas necessarias de protecéo coletiva visando a redugao
de riscos profissionais. Nesse diploma legal prevé-se também como principio de prevengao geral
que o empregador deve dar prioridade as medidas de protegao coletiva em relagdo as de protegéo

individual.

O Plano de Protegbes Coletivas a desenvolver pela Entidade Executante/Adjudicatario devera definir
objetivamente os equipamentos de protecdo coletiva a empregar que deverdo ser devidamente

dimensionados e especificados, e

identificar claramente os respetivos locais de implantacdo, em fungdo dos riscos a que os
trabalhadores poderao estar expostos. (risco de queda em altura, risco de queda de objetos, risco
de eletrizagao / electrocugao, risco de atropelamento, risco de afogamento, etc.).

As medidas de protegao coletiva incluidas noutros Pianos, ndo necessitam de ser descritas no Plano
de Protecgbes Coletivas, devendo, no entanto, este Plano fazer referéncia a sua existéncia e onde
foram consideradas.

Os Planos de Protegboes Coletivas devem ser mantidos atualizados competindo a Entidade

Executante/Adjudicatario proceder a sua revisao / atualizagao face a evolugao dos trabalhos.
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4.4.Planos de prote¢des individuais

Por Equipamento de Protegéo Individual (EPI) entende-se qualquer equipamento ou seu acessorio
destinado a uso pessoal do trabalhador para protegao contra riscos suscetiveis de ameacar a sua
seguranga ou saude no desempenho das tarefas que Ihe estdo cometidas.

Os EPI devem ser utilizados sempre que os riscos existentes ndo puderem ser evitados de forma
satisfatéria per meios técnicos de protecdo coletiva ou por medidas, métodos ou processes de
organizacgéo do trabalho (o Decreto-Lei n° 348/93 desde 1 de outubro e a Portaria 988/93 de 6 de
outubro, definem regras de utilizagdo dos equipamentos de protegao individual). Os EPI devem ser
utilizados também como medidas preventivas complementares de outras sempre que se considere
justificavel.

Na definicdo dos EPI que cada trabalhador devera utilizar, deverdo distinguir-se os de uso
permanente e os de uso temporario. Os primeiros destinam-se a serem utilizados durante a
permanéncia de qualquer trabalhador no Estaleiro, considerando-se no minimo o capacete de
protecéo, bolas com palmilha e biqueira de ago e vestuario de alta visibilidade na cor laranja ou
amarelos. Os segundos serdo utilizados pelo trabalhador dependendo do tipo de tarefa que
desempenha (por exemplo, uso de protetores auriculares quando em ambientes com elevada
intensidade sonora) em dependendo das condi¢des de trabalho excecionais a que este possa vir a
estar sujeito (por exemplo, uso de arneses de seguranga na execugao de trabalhos em altura em
que ndo possam ser adotadas medidas de protegéo coletiva).

Antes da utilizagdo de qualquer EPI, a Dire¢gdo Técnica da Empreitada tera que assegurar que sdo
transmitidas ao trabalhador que vai utilizar o EPI todas as instrugdes necessarias para o correto uso
do equipamento e os riscos que esses EPI pretendem proteger face as tarefas que cada trabalhador
ira desempenhar. Ao trabalhador cabera a responsabilidade de respeitar as instru¢des de utilizagédo
e participar todas as anomalias ou defeitos que detete no equipamento.

A Entidade Executante/Adjudicatario registara a distribuicdo de EPI a todos os trabalhadores da obra,
incluindo os dos subempreiteiros, tarefeiros e trabalhadores independentes. No ato da entrega de
Equipamentos de Protecao Individual, cada trabalhador devera assinar a sua recegédo, competindo
ao empregador, nos termos da legislagdo em vigor, informar aquele dos riscos que cada EPI visa
proteger. Nesse ato o trabalhador devera também tomar conhecimento das suas obrigagdes
assinando a declaragéo que consta nas fichas de Distribuicao de EPI.
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CAPACETES DE PROTECGAO

Para permitir a identificacao de cada trabalhador em fung¢éo da sua categoria profissional, a Entidade
Executante/Adjudicatario utilizara na obra o sistema de cores dos capacetes ou facha de cores sobre
0 capacete capacetes que a seguir se indica, podendo propor a Fiscalizagédo outro sistema até ao

inicio da obra.
Cores dos Capacetes Categorias Profissionais
Branco Fiscalizacao, 'D'iregéo Técnica, Encarregados, Arvorados
Capatazes; Visitantes
Vermelho Carpinteiros; Montadores de Cofragens
Azul Eletricistas
Amarelo Serventes; Auxiliares; Aprendizes; Praticantes
Laranja Condutores Manobradores
Cinzento Apontadores; Controladores; Medidores; Ferramenteiros

Na frente do capacete devera ser aposto por colagem adequada (impermeavel)
identificagao da entidade empregadora.
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4.5.Planos de utilizagao e de controlo de equipamento de estaleiro

A Entidade Executante/Adjudicatario devera assegurar que todos os equipamentos de apoio
existentes no estaleiro estejam em bom estado de funcionamento. Esse controlo devera ser feito
semanalmente se outra periodicidade nao vier a ser definida pela Fiscalizagado por solicitagdo da
Entidade Executante/Adjudicatario.

Sempre que um equipamento ndo tenha a revisdo em dia ou seja observado qualquer anomalia
grave no todo ou em algum dos seus componentes que possa por em risco 0 operador desse
equipamento e/ou outros trabalhadores, devera a Entidade Executante/Adjudicatario tomar as
medidas necessarias para evitar a utilizagdo desse equipamento, através da sua imobilizagéo,
remogao do local de utilizagao, caso possivel, ou colocagéo sobre esse equipamento em local bem
visivel, de um autocolante com a inscricdo a vermelho de "AVARIADO" ou outra indicagédo

equivalente.

A Entidade Executante/Adjudicatario devera propor a Fiscalizagdo no prazo de 11 (onze) dias a

contar da consignagéo (ou, se for o caso, da primeira consignagéo parcial), o responsavel pelo

Controlo dos Equipamentos de Apoio, que podera ser o Técnico de Prevengdo da Entidade

Executante/Adjudicatario (ou pessoa com categoria profissional equivalente ou superior), ao qual

cabe assegurar a realizagdo do controlo geral que tera de incidir sobre todos os equipamentos que

podem apresentar riscos para os trabalhadores.

E responsabilidade da Entidade Executante/Adjudicatério:

- Incentivar os operadores dos equipamentos a zelarem pelo bom funcionamento dos equipamentos

que operam / utilizam e a comunicarem toda e qualquer anomalia que detetem;

- Proceder ao controlo de todos os equipamentos de Estaleiro (proprios e dos seus subempreiteiros

/ tarefeiros) com a periodicidade semanal;

- Efetuar prontamente as corregdes das anomalias detetadas. E responsabilidade da Fiscalizacéo
assegurar que a Entidade Executante/Adjudicatario precede ao Controlo dos Equipamentos de
Apoio com a periodicidade estabelecida, aprovando os registos efetuados na posicao reservada

para o efeito.

A Entidade Executante/Adjudicatario devera apresentar a Fiscalizagdo até ao inicio da execugéo da
obra uma lista de materiais e equipamentos que serdo objeto deste controlo, podendo a Fiscalizagéo
e o Coordenador de Seguranga da Obra determinar em qualquer momento a inclusdo nessa lista de
outros materiais ou equipamentos que a Entidade Executante/Adjudicatario devera também
controlar. Devera também no mesmo prazo e antes do fornecimento desses materiais ou

equipamentos, apresentar a Fiscalizagao para aprovacgéao a respetiva ficha de Controlo de Rececéo.
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Competira a Fiscalizagdo determinar os Pontos de Paragem (PP), caso em que a Entidade
Executante/Adjudicatario devera solicitar a presenga da Fiscalizagdo para proceder a verificagdo em

causa, incluindo as condi¢cdes de armazenamento.

Nessa lista incluem-se todos os materiais ou substancias perigosas (combustiveis incluindo o
equipamento de armazenamento destes, tintas e vernizes com riscos envolvidos na manipulagéo ou
utilizagédo, explosivos, etc.). Deverdo ser delimitadas e organizadas zonas especificas de
armazenamento para cada um desses casos incluindo a colocagdo de extintores em numero e

caracteristicas adequados.

4.6.Planos de saude dos trabalhadores

IDENTIFICACAO DOS TRABALHADORES

E responsabilidade da Entidade Executante/Adjudicatario identificar todos os trabalhadores da obra,
incluindo os dos Subempreiteiros, tarefeiros e trabalhadores independentes, caso existam.

Todos os trabalhadores da obra antes de iniciarem fungdes na obra terdo que preencher uma ficha
de identificagéo individual em modelo a escolha da Entidade Executante/Adjudicatéario, a qual deve
conter os principais dados de identificacdo pessoal (nome, data de nascimento, naturalidade, n.° do
bilhete de identidade, n.° da seguranga social, etc.), entidade empregadora, cépia do contrato ou
indicacao do local onde se encontra o contrato, data do contrato, categoria profissional e a data de

inicio de fungdes na obra.

A Entidade Executante/Adjudicatario devera fornecer a cada trabalhador, um cartao de identificacéo
contendo na frente no minimo o seguinte: designagcao da Entidade Executante/Adjudicatario,
designagédo da empreitada de forma resumida, nome do trabalhador, profissdo, entidade patronal.

No verso desse cartao devera conter no minimo os EPI de uso permanente.
EXAMES MEDICOS DOS TRABALHADORES

Nos termos da legislagao vigente constitui obrigagdo da entidade empregadora assegurar a vigilancia
adequada da saude dos trabalhadores em fungéo dos riscos a que se encontram expostos, devendo
para tal promover a realizacdo de exames de saude, tendo em vista verificar a aptidao fisica e
psiquica dos trabalhadores, bem como a repercusséo do trabalho e das suas condigdes na saude
do trabalhador. E assim obrigagdo da Entidade Executante/Adjudicatario assegurar que cada

trabalhador da obra possui aptidao fisica e psiquica para o exercicio das suas fungdes.
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Na ficha individual de cada trabalhador tera que ser notada a data do ultimo exame médico a que o
trabalhador foi sujeito e o resultado da inspe¢do medica, devendo ser anexada a cada ficha individual
declaragéo assinada pelo Médico do Trabalho atestando a aptiddo do trabalhador e a data da
préxima inspe¢ao meédica.

Os trabalhadores que sofram acidentes que resultem em incapacidade temporaria por um periodo

superior a 30 (trinta) dias devem, antes de regressar ao trabalho ser sujeitos a inspeg¢do médica.

E responsabilidade da Entidade Executante/Adjudicatario proceder a verificagdo das fichas
individuais de todos os trabalhadores na primeira semana de cada més de forma a garantir que todos
os trabalhadores tém as inspe¢des médicas validas.

A Entidade Executante/Adjudicatario devera também organizar uma lista com todos os trabalhadores
da obra (proprios, subempreiteiros, tarefeiros, trabalhadores independentes), constituida pelo menos
pelas seguintes colunas de informagédo: nimero de ordem, nome do trabalhador, data da ultima
inspecao médica, mengao apto ou nao apto, data da préxima inspegao medica, registo de numero
de ordem de substituicdo (caso um dado trabalhador seja sujeito a nova inspec¢ao e incluido
novamente noutra posicdo da mesma lista). Todas as folhas desta lista deverdo ser assinadas e

datadas pelo Médico do Trabalho e pelo Diretor Técnico da Empreitada.

No anexo 6 deve ser arquivada essa lista com todos os trabalhadores incluidos e
contendo todos os dados mencionados e devidamente assinadas pelo Médico do
Trabalho.

4.7.Planos de saude registo de acidentes e indices de sinistralidade

Sempre que ocorra um acidente de trabalho que tenha que ser participado a Companhia de Seguros
deve ser efetuado um inquérito registando-se todas as informagdes relevantes que permitam uma
analise detalhada desse acidente.

Sem prejuizo de outros modelos que a Entidade Executante/Adjudicatario utilize quer internamente
quer per obrigacao das entidades a quem o acidente de trabalho deva ser comunicado, a Entidade

Executante/Adjudicatario registara esses Acidentes.
COMUNICACAO E REGISTO DE ACIDENTES

E competéncia da Entidade Executante/Adjudicatério registar os acidentes de trabalho que tenham

que ser participados a Companhia de Seguros. Sem prejuizo de outras comunicagdes estabelecidas
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legalmente, o Diretor Técnico da Empreitada e responsavel per comunicar per escrito a Fiscalizagédo

esses acidentes, atendendo as seguintes regras:

- A comunicacgao a Fiscalizagdo devera ser feita prazo maximo de 24 horas apés o acidente. Essas

comunicagdes sao feitas pelo envio de c6pia do Registo de Acidente de Trabalho;

- No prazo maximo de uma semana apoés a data do acidente, a Entidade Executante/Adjudicatario

tera que enviar ao Coordenador de Seguranca da Obra e a Fiscalizacdo o Relatério de Investigagdo

do Acidente. Esse relatério deve conter no minima as causas do acidente e as medidas de prevengao
implementadas, destinadas a evitar a recorréncia de acidentes do mesmo tipo.

Estes relatérios sdo anexados pela Entidade Executante/Adjudicatario aos respetivos Registos de

Acidente de Trabalho;

- Na situagao do trabalhador acidentado permanecer de baixa por um Longo periodo, a Entidade
Executante/Adjudicatario enviara ao Coordenador de Seguranga da Obra e a Fiscalizagdo, no final
de cada més, a evolugao do estado de saude do acidentado e previsao do seu regresso ao trabalho;

- No prazo maximo de 5 (cinco) dias apos o regresso ao trabalho do acidentado ou apos a data do
apuramento (efetivo) do grau de desvalorizagdo, a Entidade Executante/Adjudicatario tera que
enviar ao Coordenador de Seguranga da Obra e a Fiscalizagdo o Relatério Final que integrara
obrigatoriamente o Registo de Acidente de Trabalho completamente preenchido e o Relatério de

Investigagao do Acidente;

Mensalmente, a Entidade Executante/Adjudicatario devera elaborar a ficha resume dos acidentes
de trabalho ocorridos no més e todos os sinistrados em meses anteriores que ainda se encontrem
de baixa.

A Entidade Executante/Adjudicatario de vera elaborar essas fichas ate ao 5. 0 dia util de cada més,

enviando uma copia a Fiscalizagédo e arquivando o original no anexo 9.

INDICES DE SINISTRALIDADE LABORAL

A Entidade Executante/Adjudicatério registara todos os dados necessarias para determinar os
principais Indices de Sinistralidade Laboral. Na utilizacdo desse quadro, a Entidade

Executante/Adjudicatario devera considerar o que o seguinte:

Consideram-se todos os acidentes declarados as Companhias de Seguros;

b) No case de acidente envolvendo mais do que um trabalhador, o nimero de acidentes de trabalho
sao tantos quantos os sinistrados;

c) Na contagem do numero de dias de trabalho perdidos ndo se considera o dia da ocorréncia do

acidente nem o do regresso ao trabalho;
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d) Tratando-se de acidentes de trabalho ocorridos com trabalhadores de subempreiteiros ou de
sucessiva cadeia de subcontratagado, ou ainda de trabalhadores independentes, no niumero de dias
perdidos serdo contabilizados todos os dias de trabalho ate ao final do contrato desse subempreiteiro
(ou sucessiva cadeia de subcontratagdo) ou desse trabalhador independente. Em qualquer dos
casos, o limite para a contagem do numero de dias de trabalho

perdidos termina na data de recegao provisoria da empreitada ou, case aplicavel,

da ultima recegao provisoria parcial.

A informacgéo contida nesse quadro possui o significado que se apresenta a seguir:

(1) Ano a que respeita a informacao.

(2) Més a que respeita a informacéo.

(3) N.° médio de pessoas na obra, incluindo técnicos e administrativos, trabalhadores dos subempreiteiros e
sucessiva cadeia de subcontratacdo, e trabalhadores independentes. E calculado pela média aritmética do
numero de trabalhadores existentes em cada um dos dias desse més.

(4) N. 0 total de pessoas-hora trabalhadas no més. Determina-se a partir de folhas diarias de permanéncia de
cada trabalhador em obra (folhas de controlo de assiduidade). Trata-se de registar o nimero total de horas de

exposigao a risco de todos os trabalhadores existentes no Estaleiro.

N.° total de dias perdidos com todos os acidentes ndo mortais, com baixa.
indice de Incidéncia dos acidentes mortais e ndo mortais.

indice de Incidéncia dos acidentes mortais e ndo mortais com mais de 3 dias de baixa.

indice de Frequéncia dos acidentes mortais e ndo mortais.

)
)
)
)
)
)
) Indice de Frequéncia dos acidentes mortais e ndo mortais com mais de 1 dia de baixa.
)
b
)
)
)
)

O Indice de Incidéncia (Il) e o nimero de acidentes ocorridos num dado periodo por cada mil

trabalhadores expostos a risco no mesmo periodo. E calculado pela seguinte expressao:
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N.° acidentes x 1 000
N.° Trabalhadores

O Indice de Frequéncia (IF) e o niumero de acidentes ocorridos num dado periodo em cada milhdo
de pessoas-hora trabalhadas no mesmo periodo, traduzindo a probabilidade de ocorréncia de

acidentes. E calculado pela seguinte expressao:

N.° acidentes x 1 000 000
N.° Pessoas - horas trabalhadas

IF=

O Indice de Gravidade (I1G) e o nimero de dias de trabalho perdidos pelo conjunto de trabalhadores
acidentados num dado periodo em cada mil pessoas-hora trabalhadas nesse mesmo periodo,
traduzindo as consequéncias dos acidentes. E calculado pela seguinte expressao, considerando-se

que cada acidente mortal equivale a uma perda de 7500 dias de trabalho (penalizagao estatistica):

N.° dias perdidos + N.° Acid. mortais x 7500) x 1000
N.° Pessoas - horas trabalhadas

IG=

0 indice de Duragao (ID) dos acidentes de trabalho e o nimero média de dias de trabalho perdidos
por cada acidente de trabalho com baixa (ndo considerando os acidentes de trabalho mortais e os
correspondentes dias perdidos de penalizagéo estatistica), realgando a gravidade dos acidentes com

baixa ocorridos. E calculado pela seguinte expressao:

N.° dias perdidos
ID=

N.° Acidentes com baixa

Os resultados obtidos deveréo ser objeto de andlise em reunides da Comissao de Seguranca de
Obra, procurando-se determinar as causas dos acidentes ocorridos e, sempre que a situagédo
recomende, melhorar as técnicas de seguranga e de saude a aplicar visando evitar ou eliminar

potenciais riscos.

A Entidade Executante/Adjudicatario atualizara no final de cada més um ficheiro com os dados
relativos aos acidentes e indices de sinistralidade laboral. Apds cada atualizagdo, a Entidade
Executante/Adjudicatério procedera a entrega ou envio por email do referido ficheiro a Fiscalizagdo
até ao 5° dia util de cada més, juntamente com a Monitorizagdo que se refere adiante. O quadro de
registo dos indices de Sinistralidade Laboral depois de atualizado devera ser afixado no Estaleiro na
vitrina referida no ponto relativo ao projeto do Estaleiro até ao 5° dia util de cada més, conjuntamente

com gréaficos dele extraidos mostrando a evolugdo desses indices.
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A Entidade Executante/Adjudicatario arquivara no anexo 9 esses quadros de indices, os Registos
dos Acidentes de Trabalho ocorridos, incluindo os relatérios das investigagdes dos acidentes, assim

como toda a documentagao relacionada com cada acidente.

4.8.Formacao e informacéao dos trabalhadores

Nos termos da Lei-Quadro sobre Seguranga, Higiene e Saude no Trabalho, constitui obrigagéo da
entidade empregadora assegurar a formacao e informagédo dos trabalhadores tendo em conta as
fungdes que desempenham e o posto de trabalho que ocupam.

Todas as agbes do ambito da Formacgao e Informacdo dos Trabalhadores devem ser registadas,

incluindo nomeadamente, registos de presengas, tema abordado, duragao, etc..
AFIXACAO DE INFORMACOES

Deve ser prevista a afixagdo, nomeadamente na vitrina prevista em no ponto referente ao Projeto do
Estaleiro e noutros locais de grande visibilidade pelos trabalhadores, de informagdes gerais

realcando aspetos essenciais do Plano de Seguranga e de Saude da empreitada.

Na referida vitrina, a Entidade Executante/Adjudicatario devera afixar também os seguintes
documentos:

-Comunicacgao Previa;

-Horéario de Trabalho;

-Quadro com registo de telefones de emergéncia;

-Quadro de registo de acidentes e indices de sinistralidade laboral;

- Figuras com referéncias a aspetos especificos sabre a realizacdo de trabalhos em curso;

-Informacdes relativas as agdes que decorrerdo no Estaleiro sobre seguranga e saude.

4.9.Planos de sinalizagdo temporaria na via publica

Sempre que duragdo ou o impacto das intervengdes o justifiquem (como, por exemplo, nos desvios
I condicionamentos provisérios de transito), ou sempre que a Fiscalizagdo ou o Coordenador de
Seguranga o considerem necessaria, deve ser preparado um Plano de Sinalizagdo Temporaria na
Via Publica especifico para o caso, definindo a sinalizagdo necessaria para garantir a seguranga nos
trabalhos a realizar. Estes Planos de Sinalizagdo Temporaria na Via Publica serdo sempre sujeitos

a aprovagao prévia da Fiscalizagdo, com uma antecedéncia minima de 11 dias da data de
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implementacdo, de modo a poder obter atempadamente o acordo das entidades policial (PSP ou

GNR-BT) e autarquica (CM), nos termos definidos no Caderno de Encargos.

Os Planos de Sinalizagdo Temporaria na Via Publica devem ser elaborados tendo em conta as

condicionantes do local e o previsto na legislagdo e regulamentos aplicaveis, nomeadamente:

« Decreto Regulamentar n° 22-A/98, de 1 de outubro - Regulamento de

Sinalizacao do Transito. Com a nova redacgao, dada pelo Decreto
Regulamentar n.° 41/2002. de 20 de agosto.

« Manual de Sinalizagdo Temporaria da ex-JAE.

-Para demarcagdo e de guiamento das vias de transito deverdo ser utilizados,

preferencialmente as barreiras de guiamento amoviveis e minibalizadores refletorizados.

-Sempre que haja eliminagdo de uma, ou mais, via(s) de transito ou a criagao de desvios de
transito, a sinalizagdo da demarcacgdo e guiamento do transito da(s) via(s) eliminada(s) devera ser
apoiada por recurso a sinalizagao luminosa intermitente, vulgo sequenciais.

- A separagdo das vias de transito de veiculos das zonas de trabalho devera ser feita com
perfis rigidos tipo "New Jersey" alternados com perfis méveis de plastico.

- A sinalizagao horizontal temporaria devera ser efetuada, preferencialmente, com recurso a

fila adesiva amarela associada a marcadores refletorizados.

Independentemente do acima exposto, toda e qualquer intervengdo da obra com impacto sobre a
circulagdo em via publica de veiculos ou de pebes, devera ser objeto de autorizagéo explicita da
Fiscalizagdo e conhecimento / aprovagao pelas autoridades locais (PSP/GNR-BT e CM).

Todos os encargos referentes a sinalizagdo temporaria da via publica e respetivos desvios de trafego
serdo comportados nas rubricas 0.5.8.1 (Sinalizacdo Temporaria) e 10.6 (Execucdo de Desvios
Provisdrios de Trafego).

A Entidade Executante/Adjudicatario tera de garantir que no dmbito dos desvios provisdrios de
transito, os equipamentos de segurancga utilizados deveréo estar sempre em ordem, de acordo com
o projeto e a legislagdo em vigor, e para isso devera fazer todas as diligencias necessarias.

A Entidade Executante/Adjudicatario arquivara no anexo 14, cépias de todos os elementos que
constituem os Planos de Sinalizagcdo Temporaria na Via Publica. Os Planos de Sinalizagdo
Temporaria da Via Publica deverao conter os requisitos de inspegdo e manutengéo da sinalizagéo e

dispositivos de controlo do transito instalados.
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5. Acompanhamento da implementacao do PSS

Sem prejuizo das agdes diarias ou periddicas que deverao ser realizadas por todos os intervenientes
nesta empreitada quer em cumprimento das obrigagdes legais aplicaveis, quer por exigéncia do
caderno de encargos do qual este Plano de Segurancga e de Saude faz parte integrante, referem-se
as seguintes trés acgbes especificas que permitem verificar o desempenho da Entidade
Executante/Adjudicatario na implementacao da seguranga e saude no trabalho nesta empreitada:

* Monitorizacao;

» Comissoes de Seguranga e Saude;

 Auditorias Internas.

5.1. Auditorias de seguranca a obra

Sem prejuizo de responsabilidades e direitos estabelecidos legalmente, o Dono da Obra reserva-se
o legitimo direito de, com meios préprios ou através de entidades externas que contrate para o efeito,
efetuar Auditorias adequadas ao Sistema da Seguranca e Saude no Trabalho preconizado no
presente Plano de Segurancga e de Saude e na legislagéo e regulamentacao vigentes. Nos processos
de Auditoria, a Entidade Executante/Adjudicatario prestara todas as informagdes que Ihe sejam
solicitadas, participara nas reunides da Auditoria com todos os elementos a quem tal seja solicitado,
e disponibilizara a Equipa Auditora as instalagbes da obra e toda a documentagdo do dmbito da
Seguranca e Saude no Trabalho, incluindo as copias necessarias.

No anexo 18 a Entidade Executante/Adjudicatario deve arquivar copias dos Relatérios de Auditorias,
quer internas (efetuadas pela Entidade Executante/Adjudicatario), quer externas (efetuadas por
iniciativa da Fiscalizagao, do Coordenador de Seguranga da Obra ou do Dono da Obra).

Deverao também ser arquivadas neste anexo, os Planos de Ag¢des Corretivas e/ou Preventivas
resultantes dessas auditorias e bem assim os documentos relativos a eventuais inspecdes (autos de
noticia, notificacdes, autos de suspensdo de trabalhos) que venham a ser realizadas a obra pela

Autoridade das Condigoes de Trabalho.

Viseu, outubro de 2023

Mauricio Marques Dias | Eng. Civil | FCTUC
OE:51838 | CC11533522 | NIF 220733759
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